Protokol kontroli nr 6/2019

przeprowadzonej w Zespole Szkét Nr 2 w Sepolnie Krajenskim.

Kontrola zostata przeprowadzona zgodnie z planem pracy Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Se-
polnie Kr. ,,Kontrola plac, wydatkéw rzeczowych i stanu zatrudnienia w Zespole Szkol Nr 2 w Sepél-
nie Krajenskim”

Kontrola odbyla si¢ na podstawie materialdw przygotowanych przez Dyrektora Wydziatu Edukacji, Kul-
tury, Sportu, Turystyki i Promocji Starostwa oraz Skarbnika Powiatu, z udziatem dyrektora szkot.

Przebieg kontroli

1. Komisja Rewizyjna przygotowata arkusz kontroli (arkusz kalkulacyjny programu Excel), ktory
zawiera nastepujace tabele:

e ogo6lne roczne koszty funkcjonowania placoéwek uwzgledniajace réznice w wysokosci subwencji,

a kosztem utrzymania ucznia,

wysoko$¢é srodkéw na wynagrodzenia pracownikow,

koszty ogrzewania,

wysokos$¢ optat za wode i Scieki w szkotach,

wysokos$¢ kosztéw energii elektrycznej,

wysokos¢ oplat pozostatych ( zakup podrgcznikéw, zakup materiatow i wyposazenia, ustugi w

tym ubezpieczenia, koszt telefonéw).

Arkusz kontroli zawiera dane dotyczace lat 2017 1 2018.

2. W dniu 28.10.2019r. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przestat prosbe do Skarbnika Powiatu
oraz Dyrektora Wydzialu Edukacji Starostwa o dostarczenie danych dotyczacych ZS Nr 2 w ter-
minie do 11 listopada br.

3. Dane te zostaly przestane cztonkom w wyznaczonym terminie (cze$¢ z nich zostata uzupetniona
nastgpnie w korespondencji migdzy Przewodniczgcym Komisji Rewizyjnej a Wydzialem Eduka-
cji Starostwa.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ustalit sktad zespotu kontrolnego w osobach
e Andrzej Chatltas — koordynator zespotu kontrolnego,
e Franciszek Frohlke — czionek zespotu kontrolnego,
e Krzysztof Wilgosiewicz — cztonek zespotu kontrolnego,

oraz wyznaczy! termin kontroli w ZS Nr 2 w Sepo6lnie Krajeniskim na dzien 18 listopada 2019 r. na
g0dz.13.00 w siedzibie szkoty.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej w dniu 12.11. br. przekazal dyrektorowi kontrolowanej
szkoty oraz cztonkom komisji rewizyjnej arkusz z opracowanymi danymi stanowigcy podstawe i
okreslajacy zakres kontroli.

Kontrole rozpoczeto w dniu 18 listopada 2019 r. i zakonczono w tym samym dniu.



Kontrolg poprowadzil zespét kontrolny wyznaczony przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej w skta-
dzie:

1. Andrzej Chatlas — koordynator zespotu kontrolnego,

2. Franciszek Frohlke — cztonek zespotu kontrolnego,

3. Krzysztof Wilgosiewicz — czlonek zespotu kontrolnego
na podstawie upowaznienia do kontroli nr 6 z dnia 12.11. 12019 r.

Zakresem kontroli obje¢to dane dotyczace kontrolowanej szkoly okreslone w pkt.1.

O rozpoczeciu i zakresie kontroli poinformowano Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 2 w Sepélnie Kr. Pana Ma-
riusza Czerwinskiego pismem z dnia 12 listopada 2019 r.

Kontrola polegata na odpowiedzi dyrektora na pytania cztonkéw zespotu kontrolujacego.
Dyrektor Mariusz Czerwinski odpowiedziat na nastepujgce pytania cztonkéw zespotu kontrolujacego:

Przewodniczacy komisji zapytal skad tak duza réznica (21 352 zl, 62,56%) w wydatkach na zakup pomocy
naukowych i podrgcznikéw miedzy rokiem 2017 a 2018 - dyrektor M. Czerwinski wyjasnil, ze w roku
2017wydatki byty wigksze, poniewaz w tym paragrafie ksiegowany byl koszt projektu ,,Za Zyciem” w kwo-
cie 14 978, 20z, oraz dotacja na tablicg interaktywng w wysokosci 17500,00 z1.

Dyrektor wyjasnil rowniez skad tak duza réznica (88 139 zl, 63,8%) miedzy rokiem 2017 a 2018 w
wydatkach na zakup materialéw i wyposazenia. W 2017roku w placéwce byty przeprowadzone duze remon-
ty, w zwigzku z czym zakupiono materiaty remontowe w kwocie 54 848,70 zi, zakupiono réwniez dwa lap-
topy, tablice interaktywna na kwotg 13000,00 zt oraz meble za 1400,00 zt. Reszta to biezgce wydatki mate-
rialowe. Wszystkie remonty w placowce wykonata brygada remontowa dziatajgca przy Starostwie Powiato-
wym.

Zmniejszenie w kosztow ustug remontowych o (47 642 zl, 81,6%) w roku 2018 spowodowane jest
tym, ze w 2017 roku wykonano kapitalny remont klatki schodowej tacznie z wymiang instalacji grzewczej i
elektrycznej na kwotg 47400,00 zl, pozostata réznice stanowiag wydatki na naprawy biezace.

Na pytanie komisji skad niewielki (3,0%) wzrost kosztow za energi¢ elektryczng, dyrektor wyjasnil, ze
na skutek kontroli i decyzji Sanepidu placowka zostata zobowigzana do dotozenia oswietlenia w wiekszosci
pomieszczen, w tym samym okresie w placowce w Wiecborku zanotowano oszczednosci.

Jezeli chodzi o optaty za wodg i $cieki, to zmniejszenie kwoty wydatkowanej w Sepdlnie o 21,38%
w 2018 roku spowodowane jest oszczedniejszym zuzyciem wody, natomiast wzrost o 28,10% w filii w
Wiecborku wynika z wigkszych oplaty za media naliczane sg przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego na podstawie not obcigzeniowych wystawianych zgodnie z zawartym porozumieniem.

Spadek kosztoéw ogrzewania o (8 493,19 zl, 20,02%) to efekt wymiany pieca weglowego na piec ga-
Zowy wraz z wymiang calej instalacji grzewczej w obiekcie w Se¢polnie Kr..

Z kolei na pytanie zespotu kontrolnego dotyczace duzego wzrostu kosztow ptacowych szkoty (284 982
zl, 6,77% ) dyrektor wyjasnil, ze w wynagrodzeniach administracji ( wzrost 114 153 zt , 18,37%) spowo-
dowane sg wzrostem najnizszej krajowej oraz zwiekszonymi wydatkami generowanymi przez biuro. W 2017
roku jedna osoba przebywata na dlugim zwolnieniu lekarskim, oraz wigcej 0s6b niz w roku 2018 byto finan-
sowanych r6znymi formami wsparcia z Powiatowego Urzgdu Pracy.

Kwota pozostalych §wiadczeniach na rzecz pracownikéw w 2018 roku jest wyzsza o (5 424 zt , 15,43%)
niz w roku poprzednim, spowodowane jest to umowg zlecenie koordynatora projektu ,,Za Zyciem” na sume
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3200,00 zt, zwigkszong liczbg badan lekarskich (Medycyna Pracy), oraz zwiekszonymi kosztami podrézy
stuzbowych ( nauczanie indywidualne).

Komisja zwrdcita si¢ do dyrektora z prosba o ocene wspdtpracy z PPP, zapytano tez jakie starania czyni
szkota aby pozyska¢ uczniow z osciennych powiatow i wojewodztw.

Dyrektor wspoélprace z PPP ocenit, jako zadowalajgca. Poinformowal zespét kontrolny, ze do placowki
uczgszezajg dzieci z powiatéw czhuchowskiego i nakielskiego. Zwrécil tez uwage na fakt, ze spora grupa
uczniéw z orzeczeniami uczeszcza do szkét publicznych, bo to rodzic decyduje, do ktérej szkoly posyla
swoje dziecko.

Dyrektor Mariusz Czerwinski pelni swe obowiazki od wrzesnia 2019 r. Podczas rozmowy z zespolem
kontrolnym z oczywistych przyczyn nie potrafit precyzyjne odpowiedzie¢ na pytania dotyczace budzetéw
szkoty na rok 2017 i 2018. Ponadto ksiggowos$¢ placowki jest prowadzona przez biuro obstugi szkét powia-
towych, co uniemozliwialo udziat w kontroli ksiggowych. Przewodniczacy zespotu kontrolnego zapropono-
wal zeby dyrektor przestal potrzebne dane po konsultacji z biurem drogg elektroniczng. Nastgpilo to
19.11.2019r. Wyjasnienia dyrektora stanowig zatgcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Komisja Rewizyjna po wystuchaniu Dyrektora Zespotu Szkét Nr 2 nie wypracowala/ wypracowala szcze-
g0lnych wnioskow pokontrolnych.

Kontrole zakonczono o godzinie 14.25.

Kontrolowany nie wnosi zadnych zastrzezen do protokotu/ wnosi nastepujgce zastrzezenia do protokotu:

.......................................................................................................................................................................

Protokét kontroli sporzadzono w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden doreczono kierow-
nikowi jednostki kontrolowanej, drugi egzemplarz przekazano Przewodniczacemu Rady Powiatu, trzeci eg-
zemplarz pozostaje w aktach Komisji Rewizyjne;j.

Pouczono kierownika jednostki kontrolowanej o mozliwosci zgloszenia w terminie 5 dni od podpisania pro-
tokotu pisemnych wyjasnien co do zawartych w protokole ustalen.

Czes¢ sktadowa niniejszego protokotu stanowig nastepujace zalgczniki:
1. Arkusz kontroli szké6t dla ZS Nr 2

2. Wyjasnienia dyrektora przekazane zespolowi kontrolnemu

Protokot zawiera trzy ponumerowane strony.

Dyrof»iur Zespotu Fﬂ"ﬂf“q""

{jée/ (;)u‘un » K

podpisy 0sob kontrolujacych

data i podpis kierownika jednostki kontrolowanej

Protokolant: Franciszek Frohlke



Zaltacznik nr 2 do Protokotu kontroli nr 6/2019

Sepélno Kraj, 19.11.2019

WYJASNIENIA DLA KR RADY POWIATU

Roéznice w wynagrodzeniach administracji wraz z czescia kosztéw biura obstugi spowodowane sa wzrostem najnizszej
krajowej oraz zwigkszonymi wydatkami generowanymi przez biuro. W 2017 roku jedna osoba byla na dtugim zwolnieniu lekar-
skim oraz wigcej oséb byto finansowanych réznymi formami wsparcia z Powiatowego Urzedu Pracy.

W 2018 roku kwota w pozostalych §wiadczeniach na rzecz pracownikéw (...) jest
0 5 424,00 zt wyzsza niz w roku ubieglym, spowodowane jest to umowa zlecenie koordynatora projektu ,,Za zyciem” w kwocie
3 200,00 zt oraz zwiekszong liczba badan lekarskich.

Oszczedno$¢ w zuzyciu paliwa gazowego w roku 2018 wynika z modernizacji instalacji grzewczej.

Zmniejszenie kwoty wydatkowanej na wodg i $cieki w Sepolnie w 2018 roku spowodowane jest mniejszym zuzyciem,
natomiast w oddziale w Wigcborku optaty za media naliczane sa przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Wiegcborku na podstawie not obciazeniowych wystawianych zgodnie z zawartym porozumieniem.

Zakup pomocy naukowych i podrgcznikéw w 2018 zmniejszyt si¢ w stosunku do roku 2017, poniewaz w tym paragrafie
ksiegowany byt projekt ,,Za Zyciem” w kwocie
14 978,20 z1, oraz dotacja na tablice interaktywng w wysokosci 17 500,00 zi.

W 2017 roku w placéwcee byly przeprowadzone remonty, w zwiazku z czym zakupiono materiaty remontowe w kwocie
54 848,70 zt. Zakupiono réwniez dwa laptopy, tablice interaktywna na kwote ok. 13 000,00 zt oraz meble w wysokosci 1 400,00
zt. Reszta to biezace wydatki materiatowe.

Zmniejszenie w ustugach remontowych spowodowane jest wykonaniem w 2017 roku remontu klatki schodowej w wyso-

kos$ci 28 000,00 zt, remontem instalacji 4 900,00 zt oraz pracami elektrycznymi 14 500,00 zt. Reszta to naprawy biezace.

dyr. ZS Nr 2 w Sepo6lnie Kr.
mgr Mariusz Czerwinski



