Protokot nr 4/19
ze wspolnego posiedzenia Komisji
Edukacji, Kultury, Sportu,
Turystyki i Rekreacji i Zarzadu Powiatu
z dnia 19 lutego 2019 roku

Komisja obradowala w skladzie:

Zofia Krzeminska — Przewodniczaca Komisji,
Andrzej Chatlas,

Jarostaw Tadych,

Danuta Zalewska,

Katarzyna Kolasa,

Ireneusz Balcer,

il pdool s R

Zarzad Powiatu obradowal w skladzie:

Iwona Sikorska
Katarzyna Kolasa
Tomasz Fifielski
Andrzej Marach
Jarostaw Tadych
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Pozostali zgodnie z lista obecnosci (zal. nr 1).

Przewodniczgca Komisji otworzyla posiedzenie o godz. 11.00.

Zofia Krzeminska poinformowala, ze na prosbe Starosty i w zwigzku z zaproszeniem
na obrady Komisji Dyrektoréw szkét posiedzenie Komisji potgczono z posiedzeniem
Zarzadu. W zwiazku z powyzszym Przewodniczaca zaproponowata zmian¢ porzgdku
obrad polegajaca na przeniesieniu punktu 4 na pozycj¢ pierwsza.

Zofia Krzeminska poddata propozycje zmian pod gltosowanie.

Radni przyjeli zmiang porzadku obrad jednomyslnie pozytywnie.

Po zmianach porzadek obrad przedstawial si¢ nastgpujgco:
1. Analiza zatrudnienia w dzialach administracji i obstugi w placowkach

szkolnych.



2. Informacja dotyczaca organizacji Powiatowych Targéw Pracy i Edukacii.

3. Zapoznanie si¢ z kalendarium kulturalno-sportowym Powiatu Sepolefiskiego na
2019r.

4. Informacja Powiatowego Urzedu pracy o sytuacji na rynku pracy oraz
zapotrzebowanie na okreslone profesje.

5. Sprawy wniesione, wolne wnioski.

6. Zakonczenie.

Ad.1.

Starosta S¢polenski poinformowatl, ze poprosit o potgczenie posiedzenia Zarzadu z
Komisja aby podja¢ kwestie zwigzane z funkcjonowaniem Internatu i stotowki
mieszczacych si¢ przy CKZiU w Wigcborku. Starosta wyjasnit, ze problem z
funkcjonowaniem Internatu istnieje juz od dluzszego czasu i nalezy przeanalizowaé
koszty jego funkcjonowania.

Nastepnie glos zabrat Dyrektor CKZiU Stawomir Kulpinski. Dyrektor przedstawit
tabele z wyliczeniami dotyczacymi funkcjonowania Internatu. (zalgczmik nr 2).
Stawomir Kulpinski wyjasnil, ze od kilku lat internat faktycznie boryka sie z
problemem zbyt matej ilosci korzystajacych z niego uczniow. Na 27 wolnych miejsc
obecnie zajetych jest zaledwie 10. Sytuacja ta zalezna jest rowniez od pory roku. W
miesigcach cieplejszych ta liczba moze ulega¢ dalszemu zmniejszaniu.
Przewodniczaca Komisji Zofia Krzeminska zapytala czy z internatu korzystajg
réwniez uczniowie innych szkét. Dyrektor odpowiedziat, ze aktualnie jest jedna taka
osoba.

Radny Tomasz Fifielski zapytat Dyrektora czy uczniowie, ktérzy obecnie korzystajg z
internatu wybraliby CKZiU jako miejsce nauki, jesli szkota nie zapewniataby takiej
mozliwosci. Stawomir Kulpinski stwierdzil, ze tak naprawde¢ trudno to stwierdzié.
Jednakze mogtoby to stanowic bariere.

Zofia Krzeminska zapytala czy opiekunami internatu sg pracownicy pedagogiczni.
Stawomir Kulpinski potwierdzil, ze s3g to nauczyciele, ktérzy w internacie

uzupetiajg swdj etat.



Starosta Jarostaw Tadych stwierdzil, ze zdania Zarzadu w kwestii dalszego
funkcjonowania internatu sg podzielone. Zauwazyl, ze program naprawczy ma
réwniez dotyczy¢ likwidacji stoldwki przy internacie. Tak naprawde temat internatu
zrodzit si¢ podczas dyskusji nad dalszym funkcjonowaniem stoléwki. W kwestiach
likwidacji tak naprawde wigzaca jest decyzja kuratorium o$wiaty. To tam podjeta
zostanie ostateczna decyzja.

Przewodniczaca Komisji zapytala o to, kto korzysta z positkow wydawanych przez
stotéwke. Dyrektor Kulpinski odpowiedzial, ze jesli chodzi o uczniéw to jest ich
tacznie 15. Wszystkich obiadéw wydawanych jest tgcznie 180.

Zofia Krzeminska ustosﬁnkowuja}c si¢ do tej informacji stwierdzita, ze na 300
uczniéw w szkole zainteresowanie spozywaniem positkéw w stolowce jest znikome.
Przewodniczaca zapytata rowniez Dyrektora czy likwidacja internatu spowoduje
utratg¢ pracy przez pracujacych tam opiekunéw. Stawomir Kulpinski odpowiedzial, ze
Jjedna z tych os6b jest emerytem, dla dwoch pozostatych 0s6b moze zabraknaé godzin
do pensum.

Radna Katarzyna Kolasa stwierdzila, ze rozumie to, ze rolg dyrektora jest bronié
swojej placowki. Jednakze rolg radnego jest dbanie o dobro powiatu. Program
naprawczy musi powstac i nalezy szukaé oszczedno$ci. Katarzyna Kolasa zauwazyla
ponadto, ze dyrektorzy szkot nie wykazali inicjatywy w znalezieniu oszczedno$ci w
swoich placowkach, dlatego tez radni musza w tej kwestii przejac inicjatywe.

Tomasz Fifielski stwierdzit, ze osobiscie jest za tym, zeby w tym roku jeszcze internat
zostawi€ 1 zobaczy¢ jak sytuacja bedzie si¢ ksztaltowac od wrzesnia br.

Danuta Zalewska stwierdzila, Ze nie zgadza si¢ z tym, aby decyzje w tej sprawie dalej
odktadac.

Andrzej Chatlas skierowal pytanie do Zarzadu czy jest koncepcja, aby w momencie
ewentualnej likwidacji internatu przenies inne instytucje powiatowe do tego budynku.
Starosta Jarostaw Tadych odpowiedzial, ze jest pomyst aby przenies¢ m.in. PCPR,
rehabilitacje, Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, byé moze
réwniez archiwum szpitala.

Zofia Krzeminska zwrocita si¢ do Dyrektor Gabrieli Malczewskiej o jej opinie na
temat ewentualnej likwidacji internatu. Dyrektor Wydzialu Edukacji, (...)

odpowiedziala, iz uwaza, ze jej stanowisko zobowiazuje jg aby wspierac oferte szkoly.



Jarostaw Tadych zwrécit si¢ do Skarbnika z zapytaniem ile powiat bedzie musiat
doptaca¢ do internatu, jesli podjeta zostanie decyzja, aby go pozostawié. Skarbnik
Wiadystaw Rembelski odpowiedzial, ze w roku biezacym bedzie to kwota 104 tys. zt.
Jednakze gdyby doszto dd takiej sytuacji, ze wraz z likwidacjg internatu odeszliby ci

uczniowie powiat zyskalby tylko 30 tys. zt.
Po tym stwierdzeniu Zarzad opuscit posiedzenie Komisji i udat si¢ na dalsze obrady.

W dalszej czgsci tego punktu obrad przystgpiono do analizy zatrudnienia -
pracownikéw niepedagogicznych w szkotach. (zalgcznik nr 3).

Rozpoczeta Przewodniczgca, ktéra stwierdzila, ze gléwnym celem powstania w
starostwie Biura ds. wspdlnej obstugi finansowej placowek oswiatowych miato by¢
zmniejszenie zatrudnienia w administracji szkét. Tymczasem z analizy tabeli, ktora
zostala przedstawiona radnym wynika, ze takich pracownikéw w szkotach jest jeszcze
sporo. Zofia Krzeminska stwierdzila rowniez, ze nalezy pamigtaé, ze pracownicy
zatrudnieni w ramach robdt publicznych takze stanowig koszt dla powiatu.

Jako pierwszy do tej kwestii odniést si¢ Dyrektor ZSP w Sepdlnie Kraj. Eugeniusz
Szwochert. Dyrektor wyjasnil, ze od maja 2015 w zarzadzanej przez niego placéwce
zostato stanowisko sekretarza. Druga osoba jest pracownikiem w ramach robdt
publicznych. Eugeniusz Szwochert stwierdzil, ze w szkolnictwie zawodowym
potrzebne s3 dwa etaty. Tego typu placowka oprécz matur musi organizowac
egzaminy zawodowe i praktyki dla uczniéw. Jesli chodzi o sprzataczki to w ZSP na
etacie sg 3 panie. Aktualnie jedna przebywa na dlugim chorobowym. Ten etat
obstugiwany jest przez osobe¢ z urzedu pracy. W placéwce jest rGwniez etat woznego,
ktéry aktualnie réwniez pokrywany jest ze $rodkow urzedu pracy w zwigzku z
przebywaniem pracownika na chorobowym.

Stawomir Kulpinski Dyrektor CKZiU w Wiecborku réwniez stwierdzil, ze w
szkolnictwie zawodowym potrzebne sg dwa etaty w administracji. Aktualnie w
CKZiU w administracji jest 1,5 etatu, do konca roku poprzedniego byta jeszcze jedna
osoba z PUP-u. W szkole jest rowniez stanowisko wozZnego, ktdry aktualnie przebywa
na zwolnieniu lekarskim. Poza tym jesli chodzi o pracownikéw pomocniczych to

szkota ma 3 sprzataczki pracujgce w placéwce na ul. Pocztowej oraz jedna sprzatajaca



na sali gimnastycznej i w innych czgéciach budynku przy ul. 600-lecia. Poza tym jest
jeszcze 4 kucharzy i 1 intendentka.

Dyrektor LO w Wigcborku Anna Skiba poinformowata, ze w kierowanej przez nia
szkole pracuje 1 sekretarz, 2 sprzataczki, palacz na sezon grzewczy i wozny.

Jesli chodzi o ZS nr 2 to na administracje sktada si¢ 1,5 etatu, 1 intendentka, 1
kucharka, 2 sprzataczki. Poza tym na zastepstwie jest 1 pomoc administracyjna i 1,75
etatu kucharki.

W LO w Sepolnie Kraj. jest 1 sekretarz, 3 sprzataczki, 1 wozny. Jak stwierdzit
Dyrektor Tomasz Cyganek fizycznie pracuja 2 sprzataczki, gdyz jedna jest na
chorobowym, a w to miejsce pracuje osoba w ramach $rodkéw z PUP-u. W tym
przypadku tzw. efektywnos¢ kosztowata szkote tylko jedng miesigeczng pensije.

Po wystapieniach dyrektoréw szkét Przewodniczgca Zofia Krzeminska stwierdzila,

ze zostala przekonana o stusznosci zatrudnienia na tym poziomie.

Ad.2.

Starosta Jarostaw Tadych przedstawil informacje dot. organizacji IV Powiatowych
Targéw Pracy i Edukacji. W tym roku targi odbeda sie w dniu 13 marca.

Starosta wyjasnil, ze duzy nacisk podczas tej imprezy kladzie sie na obecnosé
uczniéw szkot. Lacznie na targi przyjedzie 600 uczniéw. Jest to na pewno duza
promocja tych placowek i by¢ moze zacheta dla tych oséb do kontynuowania nauki w
jednej z nich. Poza tym wiele os6b nie wie jakie doktadnie firmy dzialajg na terenie
powiatu sgpolenskiego. Tego typu imprezy pozwalaja na przyblizenie sylwetek

przedsiebiorstw.

Ad.3.

Ten punkt obrad réwniez przyblizyt Starosta Sepolenski. (zalacznik nr 4).

Jarostaw Tadych wyjasnit, ze na pewno przy organizacji réznego rodzaju imprez
nalezy bra¢ pod uwage program naprawczy. W zwiazku z powyzszym beda one
ograniczone ze wzgledu na ilos¢. Najwazniejszg impreza, ktora czeka powiat sg

obchody 100 lat powstania powiatu.



Ad.4.

Dyrektor PUP w Sepélnie Kraj. Artur Zychski zaprezentowal informacje
Powiatowego Urzedu Pracy o sytuacji na rynku pracy oraz zapotrzebowaniu na
okreslone profesje. (zalgcznik nr 5).

Po wystgpieniu Dyrektora rozpoczeta si¢ dyskusja. Jako pierwszy glos zabrat
Ireneusz Balcer. Radny stwierdzit, ze w obecnej sytuacji na rynku pracy Powiatowe
Urzedy Pracy powinny zmieni¢ charakter swojej dziatalnosci. Nie powinno by¢ tak,
ze na przyklad kto§ wraca z zagranicy i od razu rejestruje si¢ w urzedzie pracy.
Wszystko po to, zeby zdoby¢ darmowe ubezpieczenie. Tak naprawde osoba taka
otrzymuje status bezrobotnego a nie ma zamiaru podjecia zatrudnienia.

Zofia Krzeminska zapytala si¢ czy sa szanse na likwidacje procesu profilowania
przeprowadzanego przy rejestrowaniu bezrobotnego.

Dyrektor Artur Zychski poinformowal, ze prace nad tym projektem zostaly
zawieszone. Dyrektor zauwazyl, ze obowigzek profilowania jest pewnego rodzaju
problemem. Wiaze si¢ to m.in. z tym, ze jezeli osoba zakwalifikuje si¢ do 3 profilu, to
takiej osobie praktycznie pomdc nie mozna. Jesli wiec taka osoba zostanie wezwana
do stawienia si¢ w urzedzie pracy ma wrecz o to pretensje.

Podczas dyskusji pojawity si¢ réwniez uwagi dot. ilosci oséb pracujacych w PUP-ie.
Dyrektor Artur Zychski stwierdzil, ze przepisy s3 mocno rozdrobnione, poza tym
urzad stara si¢ o Srodki w ramach réznych projektéw, stad taka a nie inna liczba
zatrudnienia.

Zofia Krzeminska zapytata réwniez czy osoby, ktére zajmujg si¢ rejestracja
cudzoziemcéw znaja jezyki obce. Artur Zychski odpowiedzial, ze nie ma takiej

potrzeby, gdyz te sprawy zatatwiajg sami pracodawcy.

Ad.S.

Na posiedzenie Komisji powrocili cztonkowie Zarzadu Powiatu.

Starosta poinformowat, ze Zarzad podjat decyzje o procedowaniu uchwaly o zamiarze
likwidacji internatu.

Gabriela Malczewska zaprezentowala projekt uchwaty w sprawie zamiaru likwidacji

Internatu mieszczacego sie przy Alei 600-lecia 9 w Wigcborku, wechodzacego w sktad



Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wiecborku przy ul. Pocztowej
14 b. (zalacznik nr 6).

Przewodniczaca Zofia Krzeminska poddata projekt uchwaty pod glosowanie.
Komisja zaopiniowala projekt jednoglosnie pozytywnie.

W tym punkcie Starosta Jarostaw Tadych poinformowal radnych o terminie
wspolnego posiedzenia komisji Rady Powiatu w sprawie programu naprawczego, jak

rowniez o terminie sesji nadzwyczajne;.

Ad.6.
Po wyczerpaniu wszystkich punktéw porzadku obrad Komisja zakonczyla swoje

posiedzenie o godzinie 13:55.

Proto}cﬂlowaia:
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Biuro Rady Powiatu







