UCHWALA NR XLVI1/233/2018
RADY POWIATU
W SEPOLNIE KRAJENSKIM
z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu S¢polenskiego

Na podstawie art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 roku, poz. 1868), art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z pézn. zm.)' w zwiazku z § 12 pkt 4 Statutu Powiatu
Sepolenskiego stanowigcego zatgcznik do uchwaly Rady Powiatu w Sepélnie Krajenskim nr
XXV/174/2012 z dnia 28 listopada 2012 roku w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Sepolefiskiego
(Dz. Urz. Woj. Kuj. — Pom. poz. 3319 z dnia 6 grudnia 2012 r.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 roku,
poz. 936 ) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Starosty Sgpoleniskiego w wymiarze miesigcznym w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.700,00 zl;

2) dodatek funkcyjny w kwocie - 1.900,00 zl;

3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, w kwocie — 2.640,00 zi;

4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego
w kwocie - 940,00 zi;
Razem: 10.180,00 zi

§ 2. Traci moc uchwata Nr XL/206/2017 Rady Powiatu w Sepolnie Krajenskim z dnia
28 grudnia 2017 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Sepoleniskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu w Sepolnie
Krajenskim.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 roku.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i poz. 1930,



Uzasadnienie

do Uchwaly Nr X1.V1/233/2018
Rady Powiatu w Sepolnie Krajenskim
z dnia 29 czerwca 2018 r.

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
do wylacznej wilasciwosci Rady Powiatu nalezy wybdr i odwotanie Zarzadu Powiatu oraz
ustalenie wynagrodzenia jego Przewodniczgcego. Ponadto ustawa z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych w art. 9 ust. 2 okre$la, ze czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec Starosty, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy,
wykonuje Przewodniczacy Rady Powiatu, a pozostale czynnosci - wyznaczona przez Staroste
osoba zastegpujaca lub Sekretarz Powiatu, z tym ze wynagrodzenie Starosty ustala Rada
Powiatu w drodze uchwaly. W zwigzku z wejsciem w zycie rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych, zaszia

konieczno$¢ zmiany wynagrodzenia Starosty. Stad niniejszy projekt uchwaty.




