Protokoél nr 41/18
z posiedzenia Komisji
Zdrowia i Pomocy Spolecznej
z dnia 21 lutego 2018 roku

Komisja obradowala w skladzie:

. Zofia Krzeminska — Przewodniczgca Komisji
. Danuta Zalewska— cztonek Komisji
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Marek Chart— cztonek Komisji

. Andrzej Marach— cztonek Komisji

. Barbara Bury — czlonek Komisji

Zaproszeni goScie:

Zgodnie z listg obecnosci

Przewodniczagca Komisji otworzyla obrady od godz. 13:00, nastepnie przedstawila

przestany wczesniej porzadek obrad. Cztonkowie Komisji nie wnie$li uwag do

przestanego porzadku obrad, ktéry przedstawia sie nastepujgco:

1. Wspolpraca szpitala powiatowego z gminnymi jednostkami pomocy spoleczne;j.
2. Informacja Powiatowego Urzedu Pracy w sprawie aktywizacji os6b bezrobotnych
w 2017r.

Przyjecie informacji z dziatalno$ci Powiatowej Rady Zatrudnienia.
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4. Opiniowanie projektéw uchwat na sesje.
5. Sprawy wniesione, wolne wnioski.
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Zakonczenie

Ad. 1.



Przewodniczaca Komisji poinformowata, ze w zwigzku z nawatem obowigzkéw Pani
Prezes szpitala powiatowego nie mogta uczestniczyé w pracach komisji. Przybedzie na
spotkanie z dyrektorami w innym terminie.

Wskazala, ze bardzo dobrze ocenia wspolprace ze szpitalem. Uskarzata si¢ na brak
empatii ze strony ratownikéw medycznych, ktérzy uczestnicza w interwencjach.

I. Frohlke Dyrektor OPS w Sepdlnie Kraj. wskazata na koniecznos¢ koordynacji trzech
stuzb przy interwencjach . Brakuje oddziatu dla oséb z interwencji w szpitalu. Gming
zamieszkuje wiele oséb starszych, chciataby, aby szpital zajat si¢ osobami bedgcymi w
trudnej sytuacji przez okres trzech dni, aby w tym czasie o$rodki pomocy mogly
zorganizowac opieke nad tymi osobami.

T. Siekierka Dyrektor MGOPS Wiecbork podkreslit, ze generalnie ma bardzo dobre
doswiadczenia zwigzane ze wspdlpracg ze szpitalem powiatowym. Wskazat na problem
braku koordynacji pewnych dziatan. Szpital nie jest zorientowany w procedurach.
Ubolewat nad karygodng postawg ratownikow medycznych, ktdrzy czegsto oceniajg prace
pracownika  socjalnego.  Zasugerowal, aby z  przewodniczacg  zespotu
interdyscyplinarnego zorganizowaé spotkanie z przedstawicielami szpitala.

E. Kwasigroch Kierownik GOPS w So$nie wspomniala o negatywnej postawie
pogotowia ratunkowego. Uczulila szczegoélnie na incydenty z osobami z zaburzeniami
psychicznymi. Wyrazita poglad, ze osoby te powinny bezwzglednie, kazdorazowo by¢
zabierane do szpitala. W praktyce bywa réznie. Osoby te powinny by¢ zawsze zabierane
do szpitala.

Przewodniczaca Komisji zastanawiala sie, czy szpital ma obowigzek znalezienie miejsca
w hospicjum. Wskazala na zrzucanie na barki opieki obowigzku przetransportowanie
podopiecznego ze szpitala.

Radna B. Bury jako emerytowana pielegniarka wyrazila zadowolenie, ze nikt z
zebranych nie wnosit uwag do pracy pielegniarek.

I. Frohlke ma wiedze, ze szpital moze zleci¢ transport sanitarny ich podopiecznym.

Wspomniata o sytuacji ostatnimi czasy, kiedy to spotkata si¢ z ogromng empatia lekarza



pracujgcego w karetce pogotowia. Poinformowala, ze gmina bedzie starala sie o
dofinansowanie na budowe domu dziennego pobytu dla 0séb starszych.

E. Maziarz-Rudnik Dyrektor PCPR wskazala na koniecznos¢ wspolpracy pomiedzy
jednostkami i szpitalem.

Przewodniczaca Komisji rozwaza mozliwos¢ spotkania z Panig Prezes w miesigcu
czerwcu.

Ad.21i3.

A. Zychski Dyrektor PUP przedstawil informacje nt. w sprawie aktywizacji 0sob
bezrobotnych w 2017r. oraz informacj¢ o dziatalnosci Powiatowej Rady Zatrudnienia.
Przewodniczaca Komisji chcialaby uzyska¢ informacje nt. iloSci zatrudnienia
pracownikow w urzedzie pracy. Zwrocita uwagg, ze najwyzszg grupe zawodows stanowia
osoby w wyksztalceniem zawodowym.

A. Zychski poinformowal, ze aktualnie w Urzedzie sg 43 etaty. Zapewnil, ze sugestie
Przewodniczgcej bedg uwzglednione w informacji przedstawionej na sesji.

Radna B. Bury zwrdcila uwage, ze stopa bezrobocia spadla. Jaki plan ma Urzad na
dalsze zmniejszenie bezrobocia?

A. Zychski Dyrektor PUP ma $wiadomosé, ze zmiany na rynku uzaleznione w duzej
mierze sg od czynnikéw zewnetrznych. Najtrudniej jest zaktywizowaé bezrobotnych z
tzw. III profilu.

Odni6st si¢ do informacji, ze Powiat jest na czwartym miejscu pod wzgledem bezrobocia
w naszym wojewodztwie. Wskazal, ze stopa bezrobocia zmienia si¢ znaczgco w
odniesieniu do poszczegdlnych okreséw.

Przewodniczgca Komisji zapytala o przelozenie zatrudnienie w urzedzie z uwagi na
zmniejszenie bezrobocia.

A. Zychski Dyrektor PUP liczba zatrudnionych ulegnie zmniejszeniu w sposdb
naturalny, przejScia na emeryturg. Zwrécit uwage, ze liczba rejestrowanych oséb nie
ulega zmianie, pomimo spadku bezrobocia.

Wskazal, ze w roku ubiegtym wydano 1800 zaswiadczen dla obcokrajowcéw. Wiecej jest

tez srodkéw do obslugi bezrobotnych.



Ad. 4.

M. Kapron Dyrektor RDD w Wawelnie przedstawil projekt uchwaly w sprawie
zwigkszenia zryczaltowanej kwoty przeznaczonej na utrzymanie dziecka w placowce
opiekuficzo-wychowawczej typu rodzinnego pn.: ,,Rodzinny Dom Dziecka w Wawelnie”.
Komisja jednogtosnie zaopiniowat projekt uchwaty.

Pan Starosta przedstawil projekt uchwaly w sprawie przystapienia  Powiatu
Sepolenskiego do Kujawsko - Pomorskiego Samorzgdowego Stowarzyszenia
»Salutaris. Wspomnial, ze uczestnictwo w projekcie ztagodzi w przysztosci skutki klesk
zywiolowych.

Komisja jednoglosnie zaopiniowata powyzszy projekt uchwaty.

Ad. 5.

Spraw wniesionych nie byto.

Ad. 6.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczaca Komisji Zdrowia i Pomocy Spoleczne;j

zamkneta posiedzenie o godz. 13:40

Protokolowala:,
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