UCHWAEA Nr XLIV/.../2018
RADY POWIATU

W SEPOLNIE KRAJENSKIM
27 kwietnia 2018 r.

w sprawie odrzucenia stanowiska zwiazkéw zawodowych: Zarzgdéw Oddzialéw Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego w Sgpolnie Krajenskim i w Wiecborku oraz Komisji
Migdzyzaktadowej WZZ ,,Solidarno$é¢ Oswiata” w Wiecborku w czesci dotyczacej
negatywnego zaopiniowania projektu uchwaly Rady Powiatu w Sepdlnie
Krajenskim w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny
w  poszczegOlnych okresach roku szkolnego, okreSlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli prowadzgcych ksztalcenie
w formie zaocznej oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé
w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglosé, okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajgé pedagogéw i doradcow zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o sam01za,d21e powiatowym
(Dz. U. 22017 r. poz. 1868 tj."), oraz art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) uchwala sie, co nastepuje:

§1.0drzuca si¢ stanowisko:

1) Zarzadu Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Sepdlnie Krajenskim,

2) Zarzadu Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Wiecborku,

3) Komisji Migdzyzaktadowej WZZ ,,Solidarno$¢ Oswiata” w Wiecborku

— W czeSci wyrazajacej negatywne zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu

w Sepdlnie Krajenskim w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach
roku szkolnego, okreSlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegblnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglo$é, okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ pedagogow i doradcéw zawodowych, z wyjatkiem

nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Sepdlnie Krajenskim.

§3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

'Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz.U. z 2018 r. poz. 130.



Uzasadnienie
do Uchwaly Rady Powiatu w Se¢pélnie Krajenskim
Nr XLIV/.../2018
z dnia 27 kwietnia 2018 r.

W przypadku negatywnej opinii zwigzku zawodowego na temat projektu uchwaty Rady
Powiatu, zgodnie z art. 19 ust. 3 ustawy o zwigzkach zawodowych, Rada Powiatu musi
ustosunkowaé sie do ww. opinii. Przytoczony przepis stanowi, iz ,,w razie odrzucenia w catosci
lub w czeSci stanowiska zwigzku, wilasciwy organ administracji rzadowej lub samorzadu
terytorialnego informuje o tym zwigzek na pi$mie, podajgc uzasadnienie swojego stanowiska.
W razie rozbieznosci stanowisk zwigzek moze przedstawi¢ swojg opini¢ na posiedzeniu

whasdciwej komisji sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego”.

Komisja Miedzyzakladowa WZZ  ,Solidarno$¢ Oswiata” w Wiecborku oraz Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Sepodlnie Krajenskim oraz Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego Oddziat w Wigcborku, podczas spotkan dotyczacych opiniowania ww. uchwaty w dniu
09.04.2018 i 16.04.2018 wydaty negatywnag opini¢, dotyczaca zatgcznika nr 2 w pkt 3 1 8

przedmiotowej uchwaty.

W opiniowanej uchwale w pkt 8 zatgcznika nr 2 organ prowadzacy zaproponowatl zwigkszenie
wymiaru etatu dla pedagoga i doradcy zawodowego do 22 godzin w tygodniu oraz pozostawienie
zapisu w pkt 3 =zalgcznika nr 2 w niezmienionej formie a dotyczacego zaliczania do
obowigzkowego wymiaru godzin okreslonych w uchwale zaje¢ dydaktycznych nauczycieli

zatrudnionych w ksztalceniu zaocznym.
Ustosunkowujgc sie do negatywnego stanowiska zwigzkow zawodowych stwierdza sig, iz:

1. Zwiekszenie pensum pedagoga i doradcy zawodowego z 20 godzin do 22 podyktowane jest
checig zapewnienia dobrych warunkéw ksztalcenia, wychowania i opieki w prowadzonych
szkotach 1 placowkach w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w kontekscie wzrostu liczby dzieci potrzebujgcych tej pomocy, oraz wprowadzeniem
obowigzkowych zaje¢ doradztwa zawodowego w branzowych szkotach I stopnia a od roku
szkolnego 2019/2020, we wszystkich szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Sepolefiski. Biorgc pod uwage rosngce potrzeby dzieci i mlodziezy w tym zakresie oraz
zgloszone potrzeby ze strony dyrektoréw szkét uznano za stuszne zwigkszenie pensum godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin pracy na tych stanowiskach. Na uwagg

zastluguje fakt, ze wiele organéw prowadzacych podniosto w ostatnich latach w ramach



posiadanych kompetencji, pensum nauczycieli niewymienionych w art. 42. ust. 3. Powiat
Sepolenski zachowal, w poréwnaniu do innych powiatéw, najnizsze pensum dla wymienionych
nauczycieli. Zwiekszenie wymiaru etatu jest zgodne z art.42 ust.7 pkt 3 ustawy Karta

Nauczyciela, obowigzujgcym od 1 wrzesnia 2018 roku.

2. Utrzymany zostanie zapis okres$lajacy zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych
zaje¢ w formie zaoczne] i w systemie ksztalcenia na odleglto$é, ustalony w roku 2016.
Zlikwidowano wtedy mozliwo$¢ zaliczania do obowigzkowego wymiaru godzin zajec
poprawianie i ocenianie prac kontrolnych. Przepisy prawa oswiatowego zréwnaty szkoly dla
dorostych 1 mlodziezy do jednego typu szkoly. Poszczegdlne egzaminy semestralne, ktore sg
podstawg klasyfikowania stuchaczy szkol dla dorostych, przeprowadza si¢ po zakonczeniu
realizacji tresci programowych przewidzianych w ramach danych obowigzkowych zajec
edukacyjnych/konsultacji. Pozostawiono w przedmiotowej uchwale tygodniowy obowigzkowy
godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu w formie zaocznej w liczbie 18 godzin
tygodniowo dla nauczycieli przedmiotéw ogdlnoksztalcgcych i teoretycznych a 22 godzin
tygodniowo dla nauczycieli prowadzacych zajecia praktycznej nauki zawodu, co jest dowodem
na konsekwentne dziatanie organu prowadzacego w kontekscie réwnego traktowania szkét dla
mlodziezy i dorostych.

Reasumujac, decyzja Rady Powiatu w Sepdlnie Krajenskim jest zgodna z prawem i zasadna
merytorycznie, stad decyzja o odrzuceniu w czesci stanowiska Zarzadu Oddzialu Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego w Se¢pdlnie 1 Wigcborku oraz Komisji Miedzyzaktadowej

WZ7Z ,Solidarnos$¢” Oswiata w Wiecborku w przedmiotowej uchwale.

Inicjator: Zarzad Powiatu w Sepdlnie Krajeniskim
Sp. GM.
Data 17.04.2018
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