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,O_Z_QQM@ B wwame  JOH /.

-----------------------------------------

w sprawie: nadania Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Krajenskim

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym  (Dz. U. z 2016 r., poz. 814 z pdézn. zm.") oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 1., poz. 1870 z pézn. zm. ?),
uchwala sie, co nastgpuje:

§1. Powiatowemu Urzedowi Pracy w Sepélnie Krajeniskim nadaje sig statut w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2. Traci moc uchwata Rady Powiatu w Sepélnie Krajenskim Nr XXXIX/214/2010
z dnia 3 lutego 2010 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowego Urzgdu Pracy w Sepdlnie
Krajenskim.

§3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

ot i

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 1. poz. 1579, poz. 1948,
z 2017 r. poz. 730, poz. 935.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z2016 r. poz. 1948, 1984, 2260
oraz z 2017 r. poz. 60, 191, 659, 933, 935, 1089, 1475, 1529 i 1537.






UZASADNIENIE

do Uchwaly Rady Powiatu w S¢pélnie Krajenskim

Przepis art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2016 1., poz. 1870 z pézn. zm.) zobowigzuje Rade Powiatu do uchwalenia Statutu
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Krajefiskim. W dniu 28 czerwca 2006 r. Rada
Powiatu w Sep6lnie Krajerskim uchwata Nr XLII/220/06 nadata Statut Powiatowemu
Urzedowi Pracy w Sep6lnie Krajefiskim, 27 lutego 2008 r. uchwalono zmiany w Statucie
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Krajenskim. Nowy Statut nadano uchwatg Rady
Powiatu w Sepdlnie Krajefiskim Nr XXXIX/214/2010 z dnia 3 lutego 2010 1.

Zmiany przepiséw dotyczacych rynku pracy i jednoczesénie zadan wykonywanych
przez powiatowe urzedy pracy spowodowaly koniecznosé zmian w Statucie. W zwigzku
z tym w celu zachowania przejrzystosci i ulatwienia korzystania z ww. dokumentu
przedstawiono projekt niniejszej uchwaty.

Inicjator: Zarzad Powiatu w Sgpdlnie Krajeniskim
Sp. AZ
Data: 11.09.2017 1.
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Zatacznik do Uchwaty Rady Powiatu
w Sepolnie Krajenskim Nr XXX V.. 12017

7 dnia 29 wrzes$nia 2017 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY

W SEPOLNIE KRAJENSKIM

Sepdlno Krajenskie 2017



Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Sepolnie Kféijeﬁskim zwany dalej ,,PUP” jest pbwiatowq
jednostka budzetowsa nie posiadajgcg osobowosci prawne;.

2. PUP wchodzi w sktad powiatowe] admin_istrécji saniorzqdowej.
3. PUP uzywa w szczego6lnosci pieczeci o nastgpujgce) tresci:
»Powiatowy Urzad Pracy | |

ul. Tadeusza Kosciuszki 11

89-400 Sepolno Krajenskie”

4. Siedziba PUP znajduje si¢ w Sepdlnie Krajenskim.

5. PUP dziala w granicach administracyjnyck powiatu sgpolefskiego i obejmuje gminy:
Sepolno Krajenskie, Kamien Krajenski, Wigcbork oraz Sosno.

Rozdzial IT
- Cele 1 zadania

§2.1. Celem dziatania PUP jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkéw bezrobocia oraz

aktywizacja zawodowa.

2. Do zakresu dziatania PUP nalezy wykonywanie ustawowych zadan samorzadu powiatu

w zakresie:
1) polityki rynku pracy;
2) rehabilitacji zawodowe] 0séb niepetnosprawnych.

3. Przy realizacji zadan PUP wspdldziata w szczegélnosci z organami administracji rzgdowej,
jednostkami samorzadu terytorialnego, powiatowa rada rynku pracy, organizacjami
pracodawcéw, poszczegblnymi pracodawcami, zwigzkami zawodowymi, funduszami
celowymi oraz innymi organizacjami i instytucjami dzialajgcymi w sprawach promocji
zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu.

Rozdzial I1I
Organizacja i zarzadzanie

§3.1. Caloksztattem dziatalnosci PUP kieruje — zgodnie z zasada jednoosobowego
kierownictwa — Dyrektor, ktéry w szczegdlnosci:

1) reprezentuje PUP na zewnatrz;
2) realizuje zadania PUP na podstawie upowaznienia udzielonego przez Staroste;



3) odpowiada za gospodarke finansowg PUP;
4) reprezentuje PUP w rozumieniu przepisow kodeksu pracy w stosunku do

pracownikéw PUP.

2. Dyrektor kieruje dziatalnoscia PUP przy pomocy Zastepcy, Glownego ksiggowego
i kierownikow dziatow.

3.Podczas nieobecnoéci Dyrektora kierownictwo sprawuje Zastgpca. Zakres zastgpstwa
obejmuje wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§4. Zasady funkcjonowania, strukture organizacyjna i zadania komorek organizacyjnych PUP
okresla regulamin organizacyjny.

§5. Prawa i obowigzki pracownikéw PUP reguluja przepisy o pracownikach samorzadowych

i Kodeks pracy.
Rozdzial IV

Mienie i gospodarka finansowa

§6.1. Powiat sepolefiski wyposaza PUP w $rodki finansowe i mienie niezbedne do
wykonywania zadan statutowych.

2. PUP prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.

3. Podstawa gospodarki finansowej PUP jest roczny plan finansowy.

4. PUP do realizacji zadan z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji 0s6b uprawnionych moze pozyskiwaé srodki finansowe z:

1) Funduszu Pracy;
2) funduszy celowych;
3) Unii Europejskiej.
Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§7. 1. Zmiany Statutu dokonuje Rada Powiatu w Sepdlnie Krajefiskim w trybie

przewidzianym dla jego nadania.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg wlasciwe przepisy

prawa.






