Uchwala Nr 59/134/2017

Zarzadu Powiatu w Sepodlnie Krajenskim

z dnia 23 stycznia 2017 roku

w sprawie: udzielenia pracownikowi jednostki organizacyjnej powiatu, Dyrektorowi
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wiecborku
pelnomocnictwa do skladania oSwiadczen woli w sprawach majatkowych
powiatu

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

powiatowym. (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 814 z p6zn. zm.)" uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ Dyrektorowi Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w  Wiecborku panu Stawomirowi Kulpinskiemu, pelnomocnictwa do sktadania
w imieniu Powiatu Se¢polenskiego oswiadczen woli w sprawach majatkowych powiatu
w zwigzku z zamiarem uczestnictwa jako beneficjent w programie Erasmus+, ktory jest
reprezentowany 1 prowadzony przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji
w Warszawie.

§ 2. Oswiadczenia, o ktorych mowa w §1, moga by¢ skladane przez Pana Stawomira
Kulpinskiego jednoosobowo.

§ 3. Pelnomocnictwo, o ktorym mowa w §1, udziela sie na czas okreslony, tj. na czas
przygotowania i ztozenia wniosku aplikacyjnego oraz realizacji projektu. Niniejsze
umocowanie uprawnia Dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Wiecborku do:

1) ztozenia wniosku o dofinansowanie,

2) skladania o$wiadczen w zwigzku ze zlozonym do Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji w Warszawie wnioskiem dotyczacym programu Erasmus+,

3) zawarcia umowy z Fundacja dotyczacej uczestnictwa w programie Erasmus+ i
otrzymania przez powiat wsparcia oraz zawierania aneksoOw do takiej umowy
z Fundacja,

4) kierowania i odbierania korespondencji do i od Fundacji w zwigzku z udziatem
w programie Erasmus+,

5) podejmowania wszelkich innych czynnosci, jakie okazg sie¢ niezbedne
do nalezytego wykonywania niniejszego pelnomocnictwa.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Wigcborku panu Stawomirowi Kulpinskiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

Jarostaw Tadych  ........ S AT SR LTI
Andrzej Marach  ....... c /
Danuta Zalewska ~ .......
Katarzyna Kolasa

Kazimierz Fialkowski

! Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. 22016 r. poz. 1579;



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 59/134/2017

Zarzadu Powiatu w Sepolnie Krajenskim
z dnia 23 stycznia 2017 roku

W zwigzku z zaproszeniem Komisji Europejskiej do sktadania wnioskéw w 2017 r., w ramach
programu Erasmus+, Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wigcborku
zwrdécil sie o udzielenie pelnomocnictwa do wykonywania w imieniu Zarzadu Powiatu obowigzkow
zwigzanych z przygotowaniem i zlozeniem wniosku aplikacyjnego projektu ,,Zawodowe spotkanie
z Buropg” w ramach konkursu wnioskéw w roku 2017, Programu Erasmus+, akcji 1- Mobilnos¢
edukacyjna oraz ewentualng realizacja tego projektu.

Zespot nauczycieli CKZiU w Wiecborku opracowat projekt organizacji 4- tygodniowej praktyki
zawodowej w Irlandii w 2018 r. dla 25-osobowej grupy uczniow Technikum w Wigcborku.
W projekcie zaplanowano udziat miodziezy w stazach w przedsigbiorstwach, gléwnie branzy
gastronomicznej, informatycznej, logistycznej oraz ~w programie jezykowym i kulturowym,
pedagogiczno- psychologicznym. Realizacja dziatan zaklada wspolprace migdzynarodows
z przedsigbiorcami irlandzkimi przy wspotudziale organizacji posredniczacej - Your International
Training. Mlodziez zakwaterowana bedzie u rodzin irlandzkich.

Gléwne dziatania projektowe:

1) czterotygodniowe staze zawodowe dla 25 uczniéw w zagranicznych przedsigbiorstwach,

2) podniesienie kompetencji i umiejetnosci branzowych,

3) rozwdj umiejetnosci w zakresie jezyka angielskiego zawodowego i ogdlnego,

4) poszerzenie wiedzy na temat kultury, zwyczajow i realiow zycia w Irlandii poprzez

uczestniczenie w programach kulturowych i wycieczkach krajoznawczych,

5) udziat kierownictwa szkoty w wizycie monitorujacej w trakcie stazu.

Realizacja projektu przyczyni si¢ do wyksztalcenia dobrych pracownikéw w okreslonej branzy
na poziomie europejskim., co bedzie potwierdzone migdzynarodowym certyfikatem - Europass
(w systemie ECVET). Zostal on specjalnie dostosowany do potrzeb i poziomu przygotowania
zawodowego beneficjentow. Projekt nie przewiduje wkiadu finansowego ze S$rodkéw powiatu
sepolenskiego. Termin zlozenia wniosku aplikacyjnego uptywa 2 lutego 2017 r. Celem sprawnego

przeprowadzenia procedury konkursowej i ewentualnej realizacji projektu zachodzi konieczno$¢

przyjecia powyzszej uchwaly.

Inicjator:
Dyrektor CKZiU
Sp. AD-D

Data 18.01.2017r.



