i UCHWALA NR 50/113/2016
ZARZADU POWIATU w SEPOLNIE KRAJENSKIM
z dnia 26 wrzesnia 2016 roku

w sprawie okreslenia podstawowych wskaznikéw przyjmowanych do opracowania
projektu budzetu powiatu na 2017 rok, zasad, trybu i terminu opracowania
materialéw do projektu budzetu oraz wzoréw materialéw planistycznych.

Na podstawie art. 234 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r: o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.
U. 22013 1. poz.885 ze zm.") oraz w oparciu o uchwate Nr XL'VI/ 305 / 2014 Rady Powiatu w Sep6lnie
Kraj. z dnia 27 sierpnia 2014 roku, oraz uchwalte Nr XI11/76/2015 Rady Powiatu w Sep6lnie Kraj. z
dnia 30 pazdziernika 2015r. w sprawie zmiany uchwaly nr XLV/244/2010 Rady Powiatu w Sepélnie
Krajefiskim z dnia 25 sierpnia 2010 roku w sprawie ustalenia trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej Powiatu Sepolenskiego

Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorzy jednostek powiatowych, wydziatéw oraz pracownicy na stanowiskach
samodzielnych opracuja plany rzeczowo — finansowe zadan gospodarczych oraz
projekty planéw finansowych w szczegétowosci okreslonej niniejszg uchwatg.
Wykaz jednostek i wydzialéw stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Obliczenie przewidywanych dochodéw powiatu na 2017 rok z tytuhu:

1) udzialu w podatku dochodowym od os6b fizycznych dokonuje Skarbnik
w oparciu o informacje przekazang przez Ministra Finansow,

2) subwencje ogélne oraz poszczegolne jej czesSci o$wiatowa, wyréwnawcza
i rownowazacg dokonuje Skarbnik w oparciu o informacje przekazane przez
Ministra Finansow,

3) dotacje na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej oraz dotacji
na finansowania zadan wiasnych dokonuje Skarbnik w oparciu o zalozenia
przyjete do konstrukcji budzetu panstwa na 2017 rok, oraz o informacje
przekazang przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego.

4) Wykaz wszystkich uméw cywilno — prawnych majgcych czas dhuzszy niz rok
2017 dokonujg dyrektorzy jednostek powiatowych.

§ 3. Dochody i wydatki realizowane przez powiatowe jednostki budzetowe, planuje sie
w wysokosci przewidywanego ich wykonania za 2016 rok z uwzglednieniem
zmian wynikajgcych ze zmiany stawek, wprowadzenia §wiadczenia dodatkowych
ustug izadan podajac w objasnieniach szczegotowe uzasadnienie wraz z
kalkulacja.

§ 4. Zasady planowania wydatkow budzetowych:
1) podstawg do planowania przez osoby okreslone w § 1 Wynagrodzer’l osobowych

! Zmiany tekstu Jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i ipoz. 1646, z
2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877 oraz z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz.
1117, poz. 1130, poz. 1189 poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz.
21500raz z 2016 r. poz. 195 i poz. 1257.



na 2017 rok jest:
a) zatrudnienie wedlug przewidywanego stanu na 31.12.2016 roku
z uwzglednieniem zatwierdzonych zmian w regulaminach organizacyjnych
jednostek. Ewentualne przewidywane zwigkszenia zatrudnienia winny by¢
szczegdtowo umotywowane,
b) miesigczna kwota planowanego wynagrodzenia osobowego, wynikajaca ze
stosunku pracy, w miesigcu grudniu poprzedniego roku, powigkszona o
miesieczne kwoty przyznane na podwyzki wynagrodzeh w ciggu roku,
l pomnozona przez zatrudnienie oraz liczbe¢ 12, przewidywany wzrost dodatkow
stazowych oraz przewidywanie wyplaty nagréd jubileuszowych , odpraw
emerytalnych,
¢) s$rodki na wzrost wynagrodzen na 2017 rok Zarzad Powiatu zaplanuje w miare
mozliwos$ci budzetowych nie wigcej niz w wysokosci do 10,00 %.

2) podstaw¢ do  planowania  dodatkowego  wynagrodzenia  rocznego
dla pracownikéw sfery budzetowej stanowi 8,5% kwoty przewidywanego
wykorzystania wynagrodzen osobowych w 2016 roku z uwzglednieniem 0s6b
uprawnionych, pomniejszonej o wylaczenia wynikajace z ustawy.

3) przy kalkulacji wydatkéw z tytulu ZUS i Funduszu Pracy przyjmuje si¢
odpowiednio kwoty 9,76 % - emerytalna, 6,50 % - rentowa (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 963 z p6zn. zm.), sktadka wypadkowa wedtug danej jednostki oraz 2,45 %
sktadka Funduszu Pracy .

4) wydatki na ZFSS nalezy planowaé w oparciu o aktualne przepisy prawne ( Dz.
U. z 2016, poz. 800) przyjmujac za podstawe kwote 2.917,14 zt , z wylgczeniem

l nauczycieli, gdzie obowigzuje ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela (2.618,00 zt). Wydatki na ZFSS podlegaja urealnieniu po ogloszeniu
przepiséw prawnych.

5) wydatki na zakup towaréw i ustug tzn. wydatki rzeczowe wynikajace z zadaf
wilasnych nalezy kalkulowaé na poziomie 2016 roku.

6) wydatki na finansowanie inwestycji jednostek budzetowych obejmujgce oprocz
rob6t budowlano-montazowych takze zakupy srodkow trwalych o wartosci
poczatkowej wyzszej niz 3.500,00 zl.

-~ 7) do projektéw budzetu, planéw finansowych i gospodarczych nalezy dotaczy¢
cze$¢ opisowa uwzgledniajagc dokonane wyliczenia.

8) wydatki na finansowanie zadafn wynikajacych z podpisanych porozumien
z innymi jst majace skutek finansowy na rok 2017.

Projekt planéw finansowych nalezy sporzadzi¢ w ukladzie klasyfikacji
budzetowej ustalonej rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 02.03.2010 r.
(Dz. U. z 2014 poz. 1053 z p6zn. zm.) w zaokragleniu do 100 zl.

§ 5. Projekty planow nalezy sktada¢ Zarzadowi Powiatu w terminie do 15 pazdziernika
2016 roku.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy czlonkow Zarza
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4. Katarzyna Kolasa ........: ’

5. Kazimierz Fialkowski



Zalacznik Nr 1
Do uchwaty Zarzadu Powiatu

Nr 50/113/2016 z dnia 26 wrzeénia 2016 r.

WYKAZ JEDNOSTEK
Lp. | Jednostki Osoba odpowiedzialna za
przygotowanie materiatow
planistycznych

1. | Zarzad Drogowy w Sep6lnie Kraj. Dyrektor jednostki

2. | Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w | Inspektor Powiatowy
Sepolnie Kraj.

3. | Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Komendant Powiatowy
Pozarnej w Sepolnie Kraj.

4. | Zespdt Szkot Nr 2 w Sepdlnie Kraj. Dyrektor jednostki

5. | Liceum Ogoélnoksztalcace w Sepdlnie Kraj. Dyrektor jednostki

6. | Liceum Ogdlnoksztalcagce w Wiecborku Dyrektor jednostki

7. | Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych w Sep6lnie | Dyrektor jednostki
Kraj.

8. | Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Dyrektor jednostki
Ustawicznego w Wiecborku

9. | Zespdt Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego | Dyrektor jednostki
w Sypniewie

10. | Dom Pomocy Spotecznej dla dzieci w Dyrektor jednostki
Kamieniu Kraj.

11. | Dom Pomocy Spotecznej dla dorostych w Dyrektor jednostki
Kamieniu Kraj.

12. | Dom Pomocy Spotecznej w Suchorgczku Dyrektor jednostki

13. | Powiatowy Urzad Pracy w Sep6lnie Kraj. Dyrektor jednostki

14. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Dyrektor jednostki
Wiecborku

15. | Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Dyrektor jednostki
Sepolnie Kraj.

16. | Centrum Administracyjne Placdwek Dyrektor jednostki
Opiekunczo Wychowawczych w Wiecborku

17. | Rady Powiatu Kierownik Biura

18. | Rodzinny Dom Dziecka w Wawelnie Dyrektor jednostki

19. | Liceum Ogolnoksztatcgce dla Dorostych w Dyrektor jednostki
Wiecborku

20. | Stanowisko Zarzadzania Kryzysowego, Inspektor stanowiska
Ochrony Ludnosci i Spraw Obronnych

21. | Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu, Turystykii | Dyrektor Wydziatu
Promocji

22. | Wydziat Geodezji, Kartografii i Dyrektor Wydziatu
Nieruchomosci

23. | Wydziat Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Dyrektor Wydziatu
Srodowiska

24. | Wydziat Komunikacji i Drég Dyrektor Wydziatu

25. | Wydziat Organizacyjny i Spraw Dyrektor Wydziatu
Obywatelskich

26. | Wydziat Architektury, Budownictwa i Dyrektor Wydziatu
Rozwoju

27. | Wydzial Finansowy Dyrektor Wydziatu




