Sepolno Krajenskie; 22.10.2015 r.

PROTOKOL

z kontroli przeprowadzonej w dniu 14 pazdziernika 2015 roku
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Starodworcowa 8; 89-410 Wigcbork

Jednostka kontrolowana: Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Sepolnie Krajenskim z siedzibg w
Wiecborku; ul. Starodworcowa 8;
89-410 Wigcbork

Dyrektor: Elzbieta Maziarz - Rudnik

Jednostka kontrolujaca: Zespot kontrolny powotany Uchwatg
Zarzadu Powiatu nr 17/40/2015 z dnia 22
czerwca 2015 roku

Kontrolujacy: Na podstawie upowaznienia
nr 0S.1711.5.2015 z dnia 24 czerwca 2015
roku: Danuta Zalewska — Czlonek zarzadu
Powiatu; Kazimierz Fialkowski — Czlonek
Zarzadu Powiatu; Kamila Jabtonska —
Inspektor Wydziatu Organizacyjnego
i Spraw Obywatelskich Starostwa
Powiatowego w Sepdlnie Krajenskim.

Data kontroli: 14 pazdziernik 2015 roku

Tematyka kontroli: Jako$¢ $wiadczonych ustug
przez organizatorow rodzinnej pieczy
zastepczej 1 rodziny zastgpcze na rzecz
dzieci.

Rodzaj kontroli: Kontrola problemowa - polegajgca na
sprawdzaniu wybranych sfer organizacji
i funkcjonowania jednostki podlegajacej
kontroli, wigzaca si¢ z realizacjg zadania
okreslonego w ustawie.

Okres objety kontrola: IV kwartat 2015 roku



Materiat zebrano w oparciu o udzial zespotu kontrolnego w posiedzeniu zespotu
do okresowej oceny dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej oraz rozmowy
z czlonkami zespotu, koordynatorami pieczy zastepczej oraz czlonkami rodzin

zastgpczych obecnych na posiedzeniu zespotu.

Cztonkowie zespolu kontrolnego przedstawili Dyrektorowi placéwki upowaznienie,

dokonali wpisu do ksigzki kontroli i przystapili do kontroli.

1.

Informacje ogélne dotyczace funkcjonowania rodzin zastepcezych.
Posiedzenie zostato zwotane na okoliczno$é okresowe; oceny dzieci przebywajacych

w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Sepolenskiego.

W posiedzeniu zespotu do okresowej oceny dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej

udziat wzieli:

1.

Elzbieta Maziarz-Rudnik - PCPR w Sepdlnie Krajenskim z siedzibg
w Wigcborku — Dyrektor

Karolina Kraszewska - PCPR w Sepélnie Krajenskim z siedzibg w Wiecborku —
Kierownik Dziatu Pomocy Rodzinie

Natasza Ksobiak - PCPR w Sepdlnie Krajeriskim z siedziba w Wigcborku - Inspektor
Lucyna Burkiewicz - Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Sepolenskiego

Izabela Smuniewska — Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Sepolefiskiego — ZSZ przy Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Sep6lnie
Krajenskim — Pedagog

Ewa Piotrowska - Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Sepolenskiego

Andzelika Kubicka — OPS Sepolno Krajeriskie — Pracownik socj alny

Matgorzata Smykla - OPS Sep6lno Krajenskie — Pracownik socjalny



1. Analiza pracy zespolu oceny okresowej dziecka.

Przy analizie sytuacji poszczegélnych rodzin zastgpczych, w celu podjecia decyzji
i dokonania okresowej oceny sytuacji dziecka, dyrektor i pracownicy merytoryczni PCPR,
poszczeg6lni pedagodzy, koordynatorzy pieczy zastgpczej oraz pracownicy OPS-6w
szczegbtowo, za kazdym razem, omawiali cala, czgsto ztozong sytuacje dziecka, powody
dla ktoérych dziecko zostalo umieszczone w rodzinie zastepczej, dotychczasowe
jej funkcjonowanie, problemy, zagrozenia ale tez sukcesy i nadzieje.

Szczegélowo omawiano sytuacje rodzinng, szkolna, zdrowotng i prawng wychowankow.
Ocenie na w/w zespole poddano w sumie 10 rodzin zastepczych, w ktérych przebywa
obecnie 16 wychowank6éw. Podczas omawiania sytuacji poszczegélnych wychowankéw,
glos zabierali takze obecni na ocenie rodzice zastepczy, udzielali wyczerpujacych
wyjasnien, mowili o trudnosciach i sukcesach wychowawczych dzieci (jezeli takowe
mialy miejsce). Poszczegdlni Koordynatorzy pieczy zastepczej omawiali wyniki swojej
pracy i zadania jakie podejmujg w celu pomocy rodzinom i dzieciom. Jezeli rodzina byta
obje¢ta pomocg Osrodka Pomocy Spolecznej, na temat sytuacji rodziny wypowiadat sie
takze pracownik danego OPS-u. W pracy w/w zespotu nie uczestniczyl jeszcze psycholog.
Przyczyng jest brak $rodkéw finansowych w budzecie PCPR br. na w/w cel. Jednakze
Pani dyrektor PCPR zaplanowala w przysztym roku zatrudnienie psychologa
z wykorzystaniem $rodkéw zewnetrznych. Wowczas jego obecnos$¢ na okresowej ocenie
bedzie zrealizowana zgodnie z zaleceniami zawartymi w wystapieniu pokontrolnym
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego nr WPS.IX.431.12.2015.BG/DS z dnia 09
pazdziernika 2015 roku. Po ocenie 10 rodzin, zesp6t jednoglosnie utrzymal 9 rodzin
zastgpezych i wnioskuje o rozwigzanie jednej w zwigzku z brakiem zasadnosci jej
dalszego trwania - rodzi¢ biologiczny (matka) uzyskala petoletnosé i odpowiedzialnie
zajmuje si¢ swoim dzieckiem. W tym wypadku rodzina zastepcza spokrewniona
(dziadkowie) nie musza juz tworzy¢ rodziny zastepczej (sztucznie) w szczegdlnoscei, iz
mieszkajg wszyscy wspdlnie w jednym gospodarstwie domowym.

Po wnikliwej analizie, zespét jednoglosnie podejmowat decyzje w sprawie oceny sytuacji
dziecka i jego dalszym przebywaniu w rodzinie zastepczej. Rodziny zastepcze
otrzymywaty od zespotu drobne sugestie, podpowiedzi dotyczace pracy wychowawcze;.

Dla jednego z rodzicéw biologicznych, ktory takze pojawil sie razem z rodzicami



zastepczymi spokrewnionymi i chciatby odzyskaé dzieci, zesp6t jasno okreslil, jakie
warunki musi spetni¢, by dzieci mogly wréci¢ do niego. Dzieci to ,,nie worek kartofli”
ktéry mozna przerzuca¢ z miejsca na miejsce. Dla dzieci bardzo wazne jest poczucie
bezpieczenstwa i celem rodziny jest min. takie poczucie bezpieczenstwa dzieciom
zapewniC. Zespol jednoglosnie zadecydowat o pozostaWieniu dzieci w spokrewnione;j
rodzinie zastgpczej, do czasu az rodzic biologiczny (ojciec) upora si¢ z problemem
alkoholowym i bedzie wstanie wzigé odpowiedzialno$¢ za rodzing. Przy okazji rozméw
z rodzicami zastgpczymi, zespo6l kontrolny pytat rodzicow zastgpczych o mozliwosé
odwiedzenia ich w domach. Wszystkie rodziny zastepcze obecne na posiedzeniu zespohu,
wyrazily zgode na spotkanie z zespotem kontrolnym w swoich domach. Kontrole
w poszczegblnych rodzinach zastgpczych planowane sg na 2016 rok i zostang

uwzglednione w planie kontroli na 2016 rok.

2. Wnhnioski:

Zdaniem zespolu kontrolnego dyrektor oraz pracownicy PCPR w sprawach dotyczacych
okresowej oceny dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej wykazali sie pelnym
profesjonalizmem w realizacji powierzonych zadan. Dla wszystkich cztonkow zespotu,
dobro i bezpieczenstwo dziecka w rodzinie zastepczej bylo celem nadrzednym. Widaé
duze zaangazowanie PCPR w pomoc rodzinom zastgpczym. Rodziny zastepcze sg bardzo

zadowolone ze wspdtpracy z PCPR.

3. Zalecenia pokontrolne:
Brak

Informuje, ze kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie posiadajgcej jego pisemne
upowaznienie przystuguje prawo zgloszenia umotywowanych zastrzezeh w sprawie stanu
faktycznego i prawnego zawartego w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pismie
organowi zarzadzajacemu kontrol¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu z kontroli
i 2 egz. protokotu odesta¢ niezwlocznie bez podpisu do Starostwa Powiatowego w Sepolnie
Krajenskim.

Kierownik podmiotu kontrolowanego moze odméwi¢ podpisania protokotu, skitadajgc

w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.



Protoko6! sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden przekazano

kierownikowi kontrolowanej jednostki, drugi pozostawiono w Starostwie Powiatowym

w Sepolnie Krajenskim.

Sepolno Krajenskie; 22 pazdziernik 2015 roku;

Jednostka kontrolowana:

_ DYREKTOR
Powiatowego Centrym Pomocy Rodzinie

W S¢pblnic Krajefisky 'z sicxi?itm/v Wigeborku

, gc.
Elibieta &[aziarz»Rudnik

Kontrolujacy:

-
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