Zarzadzenie Nr 18 /2015
Starosty Sepolenskiego

z dnia 8 czerwca 2015 roku

w sprawie: zasad przydzielania pracownikom $rodkow czystosci i herbaty oraz ustalania

norm ich przydziahu.

Na podstawie § 42 pkt. 4 1 § 43 Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Sepodlnie

Krajenskim stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Starosty Sepolenskiego Nr 3/2015 z 16

stycznia 2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Se¢pdlnie

Krajenskim

§1.

§2.

§ 3.

§ 4.

zarzadzam, co nast¢puje:

Ustala si¢ tabelg¢ norm przydzialu $rodkéw czystosci tj. mydla, recznikow dla
pracownikow Starostwa Powiatowego w Sgpdlnie Krajenskim zgodnie z zalacznikiem
do niniejszego zarzadzenia.

Ustala sig¢ tabelg¢ norm przydzialu napojow (herbaty) dla pracownikow Starostwa
Powiatowego w Sepodlnie Krajenskim, zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego
zarzadzenia.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi do spraw bhp oraz pracownikowi do
spraw kadr.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania

STAROSTA
—— -

larostaw Tadyich




Zalacznik

do Zarzadzenia

Starosty S¢polenskiego

Nr 18/15 z 8 czerwca 2015 r.

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ

Lp. | stanowisko pracy rodzaj ilo§¢
1. | stanowiska administracyjne | mydlo 100 g/ na 1 miesiac
recznik 1/ rok
2. | robotnik gospodarczy, mydto 100 g/na 1 miesiac
konserwator, sprzataczka
recznik 1/ rok

RODZAJ I ILOSC NAPOJOW PRZYDZIELONYCH PRACOWNIKOM

Lp. | stanowisko pracy rodzaj Ilos¢é

1. | stanowiska administracyjne herbata 100 g/na miesigc

2. | robotnik gospodarczy, konserwator, herbata 100 g/na miesiac
sprzgtaczka




