Protokoél nr 1/14
z posiedzenia Komisji
Edukacji, Kultury, Sportu,
Turystyki i Rekreacji
z dnia 9 grudnia 2014 roku

Komisja obradowala w skladzie:
1. Dorota Witkowska

Tomasz Fifielski

Jarostaw Tadych

Katarzyna Kolasa

Danuta Zalewska

OB W

z udzialem zgodnie z lista obecnosci (zatl. nr 1)

Przewodniczaca Komisji otworzyla posiedzenie obrad o godz. 11%.

1. Przedstawienie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Se¢polenskiego na lata
2015 -2027 oraz projektu budzetu Powiatu Se¢polenskiego na 2015 rok.
2. Wypracowanie wnioskow budzetowych, przedstawienie opinii do w/w projektow.
3. Zaopiniowanie wg wlasciwosci merytorycznych uchwat Rady Powiatu.

4. Sprawy rozne.

5. Zakonczenie

Przewodniczaca Komisji wspomniala 0 koniecznosci wyboru
Wiceprzewodniczacego Komisji Edukacji (...). Zapytata, czy ktéry§ z czlonkow
wyraza cheé kandydowﬁnia na to stanowisko? Jako kandydatur¢ na stanowisko
Wiceprzewodniczacego Komisji Edukacji (...) zglosita Radnego T. Fifielskiego
uwaza, ze jego kandydatura na to stanowisko jest zasadna.

Radny T. Fifielski wyrazit che¢ kandydowania na powyzsze stanowisko.

Komisja  przeglosowata  kandydature radnego o Fifielskiego na
Wiceprzewodniczqcego Komisji jednoglosnie pozytywnie.

Ad. 1.
Pan Skarbnik przedstawil projekt uchwaty w wprawie Wieloletniej Prognozy

Finansowej Powiatu Sepolefiskiego na lata 2015 -2027. Oznajmil, ze ogélem nastapit



duzy spadek dochodéw na 2015 r. Od 2016 r. nie planujemy w ogéle dochodéw
majatkowych, poniewaz nie planuje si¢ sprzedazy majatku. Trudno jest przewidzie¢
przyszte dochody. Strona dochodowa jest planowana ostroznie. Wzrost dochodow
wynosi okoto 2% w stosunku do roku poprzedniego. Zaplanowano spadek wydatkéw
biezacych w 2015 r. W 2016 r. spadek tych wydatkow jest kontynuowany. Planuje si¢
zmniejszenie o 361 tys. zt. Bedzie to wymagato pewnych zmian organizacyjnych
m.in. reorganizacja systemu oswiaty (obstuga administracji o$wiaty). Przewiduje si¢
wzrost wydatkow o okoto 2% w 2017 r. Podkreslit, ze bez zmian organizacyjnych nie
da si¢ wygospodarowac.

Wydatki inwestycyjne na 2015 r. planowane sg wysoko. W kazdym roku wydatki
inwestycyjne okreslone beda na poziomie do 2 min zi. Kwota ta bedzie si¢ wahala w
granicach 4-5 min zl. Mniematl, Zzeby zrealizowaé¢ w 100% zadania z mocy prawa
musza by¢ zmiany organizacyjne.

W dalszej czesci odnidst si¢ do wyniku finansowego. Rok 2015 bedzie ostatnim
rokiem, gdzie budzet bedzie niezréwnowazony. W latach kolejnych planowana jest
nadwyzka budzetowa.

Rozchody planowane sa na kwote 1.750.000 zt. Zaciaganie kredytu konczy si¢ w
2016 1.

Planowane przychody w 2015 r. pochodza ze $rodkéw wolnych z lat poprzednich.
Poinformowal, ze moga wystapi¢ §rodki wolne na koniec 2014 r.

W dalszej czesci odniost sie do wskaznikdéw splaty dlugu. Na dzien dzisiejszy nie
osiggamy wskaznikow w 2015, 2016 i 2017 roku. W nastepnej kolejnosci odniost si¢
do programu naprawczego. Nie ma zgodnosci w Krajowej Radzie ani Izbie
Obrachunkowej w powyzszej kwestii. W Polsce jest 100 jst ktére nie osiagnety
wskaznikéw i dzialaja na zasadzie nowego systemu.

Wydatki biezace w WPF to wydatki zaplanowane na 2015 r. ktore, sa realne do
wykonania.

Ma nadzieje, ze zapisy ustawy o finansach publicznych zostana ztagodzone.
Zadtuzenie w 2015 roku wzro$nie do 22 mln z, w nastgpnych latach bedzie ono tylko
spadato.

Starosta J. Tadych oznajmit, ze chciatby zorganizowa¢ spotkanie dla radnych w celu

przeanalizowania budzetu oraz WPF. Wspomnial, ze jezeli nie zmieni si¢ ustawa o



finansach publicznych, bedzie bardzo trudno osiggna¢ wskaznik. Podniést po raz
kolejny, ze V kadencja bedzie bardzo trudna. Nadmienil, ze chcialby rozszerzy¢
porzadek obrad komisji o jeden pkt. w kwestii przyjecia informacji na temat
reorganizacji o§wiaty.

Pan Skarbnik nadmienil, ze program naprawczy musi by¢ jasno sprecyzowany.
Starosta J. Tadych oznajmil, ze jezeli Regionalna Izba Obrachunkowa uchwali
budzet woéwczas nastang ciezkie czasy dla powiatu.

Pan Skarbnik dodal, ze wéwczas zostang zamrozone ptace przez 3 lata. Nie bedzie
mozliwosci realizacji jakichkolwiek inwestycji.

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogoélnoksztalcgcego w Sepolnie Kraj. zapytat o jaka
warto$¢ przekraczamy?

Pan Skarbnik poinformowal, ze dochody biezace wplywaja na poziom wskaznika.
Jako Starostwo nie mamy na to duzego wpltywu sa to m.in. subwencje oraz dotacje.
Nastepnie odnidst sie¢ do kwestii dotacji. Oznajmil, ze sg to niewielkie kwoty, na ktére
nie mamy wpltywu np. optaty, wydatki biezace sa one z mocy prawa ustalane. Budzet
zawiera ponad 10 mln zt wydatkéw inwestycyjnych, ktére nie maja wplywu na
wskaznik.

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogdlnoksztalcacego w Sepolnie Kraj. zapytal, jak
wyglada sytuacja Patacu w Sypniewie.

Pan Skarbnik oznajmil, Zze jest wycena i jest oferta sprzedazy, sa takze
przygotowywane dwie uchwaty. Mato prawdopodobnym jest to, ze do tej sytuacji
dojdzie jeszcze w tym roku.

Starosta J. Tadych poinformowal, ze sprzedaz palacu nie musi by¢é wykonana za
wszelka cene. Procent upustu jest do negocjacji. Jezeli nie sprzedamy patacu, wowczas
sytuacja powiatu bedzie jeszcze gorsza. Uwaza, ze nalezy zmieni¢ podejscie tj.
wprowadzi¢ reorganizacj¢ w oswiacie. Podkreslit, ze sprzedaz palacu jest
ostatecznoscig. Wspomniat o kwestii kart pojazdéw, poniewaz jest to bardzo duze
obcigzenie do powiatu.

Pan Skarbnik oznajmil, ze w tym roku na karty pojazdu wydano juz ponad 600 tys.
zt.

Starosta J. Tadych dodal, ze w nastgpnym roku moze by¢ to kwota w wysokosci

1.500.000,00 z1.



M. Basa Dyrektor Zespolu Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Sypniewie
zapytal, czy jest jakie$ dziatanie oddolne dotyczace tego, zeby waga dodatku
wiejskiego byta ujeta w subwencji oraz finansowania przez powiat urlopu na
poratowanie zdrowia.

Pan Skarbnik oznajmit, Ze dziatania sa, jednak to wszystko ,,torpeduje” Ministerstwo.
Jest niewielka szansa, poniewaz Zwiazek Miast Polskich nie zgadza si¢ z podzialem
subwencji.

Komisja jednogtosnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy

Finansowej Powiatu Sepolenskiego na lata 2015 -2027.

J. Bulawa przypomnial, ze podczas ostatniej I sesji Rady Powiatu wspomnial o
wydaniu ksiazki ,,Dzieje Powiatu Sepolenskiego”. Jezeli bedzie pozytywna opinia
czterech gmin wowczas wydanie takiej ksigzki bedzie mozliwe. Chciatby, aby w
lutym, marcu, badz tez kwietniu przedstawic¢ taka propozycje.

Pan Skarbnik WL Rembelski przedstawit projekt budzetu na 2015 r. RIO nie
wezwato Powiatu do opracowania programu naprawczego, dlatego, ze nikt nie wie jak
powinnismy postgpowac. Nie osiagnelisSmy wskaznikow, ale w 100% realizujemy
wszystkie zadania.

Dochody ustalono w wysokosci 54.449.158,00 zi, wydatki — 57.390.092,00 zt z
deficytem 2.940.934,00 zt. Dochody biezace sa realne do osiggnigcia.

Dochody ze sprzedazy majatku beda pochodzily ze sprzedazy dzialek w Sypniewie,
Wiecborku i w Kamieniu Krajenskim.

W dalszej cze$ci wystapienia przedstawit planowane wydatki inwestycyjne. Nastepnie
szczegdtowo przedstawit dziaty 851, 852. Wydatki w tych dziatach stanowia az 47%
catosci wydatkow. O$wiata stanowi 30,6 %. Szkoly pozyskuja dochody na mieniu
Starostwa Powiatowego. Planowane wydatki w 2015 beda mniejsze niz bedzie
wykonanie roku 2014. Nie ma mozliwosci, zeby w zadnej z jednostek oswiatowych
zwiekszy¢ plan wydatkow biezacych. Dwie jednostki przedstawily pismo, ze nie
starczy $rodkéw na realizacje zadan biezacych. Zwrécit si¢ z prosba do jednostek,
zeby nie ruszali arkuszow. Plan wydatkéw w oswiacie na ten moment jest
zaplanowany. Podkreslil, ze budzety z dyrektorami jednostek byly uzgadniane i sa one

realne.



Starosta J. Tadych dodal, ze jezeli bedg srodki wolne wéwcezas bedzie wykonany
remont dachu w Zespole Szkot Specjalnych w Sgpdlnie Kraj.

Niemyjska Dyrektor Zespolu Szkét Specjalnych w Sepélnie Kraj. wtracita, ze
Sanepid z Bydgoszczy nakazat, do konca sierpnia skutecznie usuna¢ skutki, w postaci
zaciekajacych $cian.

Radny T. Fifielski zwrocit si¢ z prosba, czy istnieje mozliwos¢ przygotowania
zestawienia dochodow wszystkich szkét tj. co wehodzi w kwote 1.700.000 zt.

Pan Skarbnik odnidst si¢ pozytywnie do zgtoszonej prosby.

D. Baran Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wspomniata, ze jest
przygotowana termomodernizacja budynku PPP. Stwierdzita, ze budynek ten staje si¢
niebezpieczny, poniewaz wystepuja luzne cegly. Uwaza, ze Sciang od strony ulicy
mozna byloby wyremontowa¢. Podniosta, ze warto bytoby zaplanowaé te pieniadze
chociazby na jedng $ciang.

Starosta J. Tadych poinformowal, ze nie mamy na to wplywu. Konserwator
konsekwentnie zabrania takich dziatan. Mozliwym jest tylko poprawienie tych
uchybien. Chcialby, aby Komisja Edukacji zaplanowata wyjazdowa komisje do
poszczegblnych szkot w okresie letnim.

S. Kulpinski Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Wigcborku wspomnial, ze w listopadzie otrzymat dwa pisma, od pracownikdéw
obstugi, ktérzy w najblizszym czasie chca odejs¢ na emeryture. Z przegladu akt
osobowych wynika, ze jeszcze jeden pracownik w okresie jesiennym bedzie chciat
przejs¢ na emeryture.

Radny T. Fifileski zapytal, jakie stanowiska zajmujq w/w osoby?

S. Kulpinski Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Wiecborku odpowiedziat, ze jest to m.in. kucharka.

Starosta J. Tadych uwaza, ze bedzie to problem, aby te $rodki znalezé.

Radna K. Kolasa zapytala, czy takie rozmowy 2z pracownikami byty
przeprowadzane?

Pan Skarbnik wszystkie wnioski przeanalizowano i przydzielono tylko 10 tys. zt. z
rezerwy.

Starosta J. Tadych podnidst, ze Dyrektorzy szkoét sa §wiadomi zaistnialej sytuacii.

Zapytal, jak to wyglada w pozostalych jednostkach?



E. Szwochert Dyrektor ZSP w Sepélnie Kraj. poinformowali, ze w ich jednostkach
w najblizszym czasie, nie jest planowane odejscie na emeryture.
M. Basa Dyrektor ZSCKR w Sypniewie poinformowat, ze w ZSCKR w Sypniewie,

odejscia byly zaplanowane w budzecie.

Komisja jednogtosnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie budzetu Powiatu
Sepolenskiego na 2015 rok.
Starosta p. J. Tadych poprosit o wprowadzenie punkt do porzadku obrad posiedzenia
Komisji Edukacji (...) dotyczacy zmian organizacyjnych w o$wiacie.

Powyzszy wniosek zostat zaopiniowany:
4 gltosami ,,za” i
1 gltosem ,, wstrzymujqcym sie”
Radny T. Fifielski chcialby, aby powyzszy temat oméwi¢ w potowie stycznia

podczas nastgpnego posiedzenia Komisji Edukacji.

Starosta J. Tadych wiracil, ze temat zmiany reorganizacji o$wiaty, ktory zostanie
przedstawiony na dzisiejszym posiedzeniu nie jest wigzacy.

Radna K. Kolasa dodala, ze zamierza by¢ sprzymierzencem dyrektoréow jednostek
o$wiatowych. Uwaza, ze przy tak trudnych tematach powinni by¢ obecni
przedstawiciele Zwiazkéw Zawodowych.

Nastepnie zgtosita wniosek, aby powiadomi¢ Zwiazki Zawodowe dzialajace na terenie
powiatu sepolefiskiego o tym, ze w dniu dzisiejszym zostanie podjety punkt dotyczacy
zmiany reorganizacji oswiaty.

Komisja zaopiniowata powyzszy wniosek:
2 glosami ,,za”
[ 3 glosami ,, przeciwnymi”

Ad. 2.

Starosta p. J. Tadych przypomnial, ze byla podejmowana koncepcja wprowadzenia
tzw. BOS6Ow. Z racji wielu analiz, odstapiono od tego pomystu. Nadmienit réwniez o
dwoch zespotach obstugi oswiatowej w Wigcborku oraz Sep6lnie Kraj. Zamyst, byt
taki, aby nie zatrudnia¢ dodatkowej osoby. Osoba, ktora prowadzitaby referat bytaby
p. Puszkiewicz z ZSP w Sep6lnie Kraj. Nastepnie wspomniat o koncepcji powotania

zespotow, aby nie doprowadzi¢ do przekroczenia wskaznika.



L. Rach Inspektor Wydzialu Edukacji (...) wspoélnie z L. Sokulska-Tlok
Inspektorem Wydzialu Edukacji (...) przedstawily koncepcje reorganizacji szkot w
powiecie sgpolenskim.

W pierwszej kolejnosci przedstawily koncepcje reorganizacji w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych w Sepolnie Kraj. oraz Liceum Ogolnoksztatcacym w Sepolnie
Kraj. (zal. nr 2).

Radna K. Kolasa zapytala czy uczniowie i rodzice przyjmuja do wiadomosci ta
informacje, czy tez wyrazaja zgode?

L. Rach Inspektor Wydzialu Edukacji (...) oznajmila, ze do konca lutego beda
musieli przyja¢ do wiadomosci.

E. Szwochert Dyrektor Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych w Sepdélnie Kraj.
zapytal, co si¢ stato ze szkotq policealng?

L. Rach Inspektor Wydzialu Edukacji (...) poinformowala, ze nie ma w planie
likwidacji szkoly policealnej, jest to ich przeoczenie, ze nie zostalo to ujete.
Przewodniczaca Komisji zapytata, jakie korzysci przyniostaby ta zmiana?

L. Rach Inspektor Wydzialu Edukacji (...) poinformowata, ze przyniostoby to
korzySci jezeli szkoty znalazlyby si¢ w jednym budynku.

Starosta p. J. Tadych wtracil, ze jezeli uczniowie znalezliby si¢ w jednym budynku,
wowczas przyniostoby to korzysci finansowe dla powiatu se¢poleniskiego, ze wzgledu
na mniejszy koszt utrzymania. Na dzien dzisiejszy nie ma planu przeniesienia, chyba
ze bedzie taka konieczno$¢. Nastepnie odnidst si¢ do kwestii administracji.

S. Kulpinski Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Wiecborku zapytal, czy przewiduja ruchy nauczycieli nie lekcyjnych tj.
bibliotekarzy?

Starosta p. J. Tadych nie ma jednoznacznej decyzyjnosci w tej kwestii.

Radna K. Kolasa uwaza, nie warto zbyt mocno wybiega¢ z powyzszym tematem.
Uwaza, ze nalezy si¢ skupi¢ na skali problemu.

L. Rach Inspektor Wydzialu Edukacji (...) przedstawita koncepcje w Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wigcborku (zal. nr 3).

Starosta p. J. Tadych oznajmit, aby unikna¢ ,,wyrywania” uczniéw, nalezy ustali¢

kierunki, aby si¢ nie dublowaty, poniewaz powoduje to w/w skutki.



T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogolnoksztalcacego w Sepélnie Kraj. wtracil, ze
chodzito o Licea dla Dorostych.

S. Kulpinski Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Wiecborku zapytal, czy w tej koncepcji mozliwe jest wiaczenie, czy tez rozwigzanie
zespotdw i stworzenie nowych.

Starosta p. J. Tadych poinformowal, ze w Wiecborku w gre wchodzi rozwigzanie 1
stworzenie nowych.

L. Rach Inspektor Wydzialu Edukacji (...) przedstawita koncepcje Zespotu Szkot
Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Sypniewie ( zal. nr 4).

Starosta p. J. Tadych przedstawiona koncepcja przez pracownikow wydziatu
edukacji (...) jest tylko informacja. Poinformowal, ze jezeli bedzie zbyt mato
oddziatéw i sytuacja sie pogorszy to wowczas ZSCKR zostanie przeniesiony do
Wiecborka. Podkreslit, ze bedzie to okres przejsciowy.

E. Szwochert Dyrektor Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych w Sepoélnie Kraj.
odnidst sie do wypowiedzi przedméwcy i poinformowat, ze przez okres przejsciowy
rozumie np. przeksztatcanie, badz tez likwidacje. Zapytal, czy bedzie to roztozone w
czasie?

Starosta p. J. Tadych odpowiedziat twierdzaco.

Radna K. Kolasa podsumowata, ze przedstawiony pomyst przeniesienia do jednego
budynku jest nad wyrost, poniewaz jeden budynek nie pomiesci takiej ilosci uczniow.
E. Szwochert Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Sepoélnie Kraj.
oznajmil, Zze nie powinni$my zapomnie¢, ze po drugiej stronie jest Zaktad
Doskonalenia Zawodowego z ktorym to ZSP rywalizuje.

Pan Skarbnik przedstawit informacje na temat efektéw finansowych, pod wzgledem
zmiany organizacji obstugi o$wiatowej. Podnidst, ze nie ma sensu wprowadza¢ takich
zmian, jezeli nie przynosza one efektéw ekonomicznych. Maksymalna ilo$¢ oséb,
ktéra bylaby zatrudniona w referacie przy Wydziale Finansowym Starostwa
Powiatowego to 4 osoby. Takie rozwiazanie przyniesie oszczgdnosci w wysokosci ok.
250 tys. zb. rocznie. Brana jest rtowniez pod uwage obnizka wynagrodzen w stosunku
do tych os6b.

Przewodniczaca Komisji zapytala, czy jest to mozliwe, ze te 4 osoby zastgpityby tych

12 ksiegowych oraz podotatyby narzuconych obowiazkow?



Pan Skarbnik oznajmit twierdzaco. Zdaje sobie sprawe, ze na Sekretarza spadna
dodatkowe obowiazki.

A. Skiba Dyrektor Liceum Ogélnoksztalcacego w Wiecborku zapytala czy
Sekretarz bedzie jeden dla zespotow, czy tez do kazdej ze szko61? Podniosta, ze jest to
bardzo istotna réznica.

Starosta p. J. Tadych wiracil, jezeli bedzie jeden wydziat finansowy to wéwczas
zespoloéw nie bedzie.

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogolnoksztalcacego w Sepolnie Kraj. oznajmit, ze
warto wzig¢ pod uwage kwestie dotyczace nowej procedury matury. Podat przyktad
gdzie 2 osoby wykonuja zadania. Bezpo$rednio na Sekretarza w zwiazku z nowa
procedura matury nalozone beda dodatkowe obowiazki. W przypadku, gdy nie bedzie
drugiej osoby Sekretarz w miesigcach maj, marzec, wrzesien nie jest w stanie sprostaé
tym zadaniom nawet jezeli beda to dwie klasy.

S. Kulpinski Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Wigcborku dodal, ze oprécz matury dochodzi réwniez egzamin zawodowy, ktory jest
rozbudowywany. Potwierdzit, ze Sekretarz bedzie miat wiecej zadan.

Starosta p. J. Tadych nadmienit, ze tacznie z Sekretarzem w CKZiU jest 3,5 etatu,
natomiast w ZSP 3 etaty jak i rowniez w ZSCKR sa 3 etaty.

A. Skiba Dyrektor Liceum Ogélnoksztalcacego w Wiecborku uwaza, ze w LO w
Wigcborku powinno dotozy¢ 0,5 etatu.

Starosta p. J. Tadych powr6cit do kwestii procedury nowej matury. Zapytal, co
osoba ktora zostanie zatrudniona bedzie robita przez pozostate 9 miesiecy. Podkreslit,
ze nalezy wypracowa¢ wspdlny model. Sytuacja powiatu wymaga takich zmian
reorganizacyjnych. Przypomnial, ze od stycznia zaczynaja si¢ zebrania wiejskiej.
Zaprosit na te spotkania dyrektorow szkét, aby walczyli o tego ucznia. W roku
ubieglym byly ,obiekcje”, ze dyrektorzy nie uczestnicza w tych spotkaniach.
Zasugerowal, zeby dyrektorzy szko6t powinni zasygnalizowac jaka posiadaja oferte.
Radna K. Kolasa mysli, ze nie ma teraz opcji, zeby co$ si¢ nie zadzialo w oswiacie.
Wierzy w ludzi oraz pracodawcéw, ktérzy nie chca zwalnia¢ ludzi. Ma prosbe do
dyrektoréw szkol, aby poszukac jeszcze innych mozliwo$ci rozwigzania problemu.

S. Kulpinski Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w

Wiecborku zapewnit, ze przez cata kadencje byto zaciskanie pasa. Jako Dyrektor nie



jest zwolennikiem tych zmian organizacyjnych. Zastanawia si¢ natomiast na pojgciem
okresu przejsciowego. Domniemywal, czy jest to komunikat, Ze jezeli ta propozycja
wejdzie w zycie to wowczas bedzie to bolesna operacja, a odczuwaé beda ja
pracownicy.

Starosta p. J. Tadych wtracit, ze kiedy powstanie zespol, nowy dyrektor bedzie
ustalat swoja polityke.

E. Szwochert Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych w S¢polnie Kraj.
powrécil do tematu budzetu, a nie do subwencji. Trudno jest pewne rzeczy
przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, jezeli Jego szkota si¢ w subwencji miesci, a inna
nie.

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogélnoksztalcacego w Sepdlnie Kraj. przedstawit
finanse w budzecie na poziomie o$wiaty. Czy mozna méwi¢ o kryzysie w edukacji,
pod wzgledem takich poczynan. Bardzo istotnym jest czas wprowadzania takich
zmian. Gwarantuje, ze podejmowanie takich krokéw zniecheci uczniéw. Trudno
dzisiaj mowi¢ o perspektywie, ze ten stan jesteSmy utrzymaé. Uwaza, ze w
perspektywie 2-3 lat mozna doj$¢ do tego stanu. Czy ta statystyka jest warunkiem
ktéry musi generowaé tak daleko idace kroki w edukacji? JesteSmy w bardzo trudnym
okresie organizacyjnym, po reformie programowej. Wie, ze dysponujemy nadwyzka
kadry. Jezeli ustawodawca wprowadzil takie zmiany to zaden system nie bedzie
wydolny. Jest coraz wigcej zadan, a subwencja stoi w miejscu. Uwaza, ze trzeba wyjs¢
z tym szerzej, ta kwestia powinna by¢ podejmowana na poziomie parlamentarnym. Te
zmiany wynikaja z nieudolnosci calego systemu. Uwaza, ze w tym systemie jesteSmy
w stanie ten kryzys przetrwaé. Dzisiejsza reakcja moze by¢ przedwczesna i
niepotrzebna. Zadeklarowat, ze potrzeba konsekwentnego dziatania m.in. 3 lata, zeby
zblizy¢ sie do subwencyjnego 0. Poprosit, zeby spojrze¢ na tq perspektywe przez
okres 3 lata.

Starosta p. J. Tadych zapytal na co wydajemy subwencje?

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogélnoksztalcacego w Sgpélnie Kraj. odpowiedzial,
ze w 80% na wynagrodzenia oraz utrzymanie obiektow.

Starosta p. J. Tadych oznajmit, ze w roku 2013 bardzo mato wydawaliSmy na
remonty w kazdej ze szkot. Powiat nie ma dodatkowych srodkéw, zeby te budynki

remontowaé. Nastepnie odniést si¢ do okresu przejsciowego. Uwaza, ze kazdy okres
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bedzie bardzo trudny. Stwierdzil, ze nigdy nie bedzie odpowiedni czas. Cata
poprzednia kadencja przez 3 lata niepodje¢ta zadnej decyzji. Wydatki na oswiate stale
rosna. Nie tylko o$wiata zglasza swoje obiekcje co do wprowadzania oszczednosei jest
to m.in. Zarzad Drogowy, Spotka Szpitalna.

Pan Skarbnik doprecyzowal, ze nie osiagamy wskaznikow w 2015, 2016 oraz 2017
roku. Jezeli obnizymy wydatki w 2015 i 2017 r. o okoto 500-600 tys. zi. to wowczas
uzyskamy pozytywne wskazniki. Natomiast w 2016 roku nie osiggamy wskaznika,
poniewaz brakuje 1,3 % przy zatozeniu, ze w 2015 roku obetniemy wydatki o
361,099,00 zt.

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogoélnoksztalcacego w Sepolnie Kraj. zapytat jaka
jest warto$¢ wolnych srodkéw w 2014 r. ?

Pan Skarbnik odpowiedzial, Zze trudno jest to okresli¢, mozna tego dokonaé po
zamknieciu budzetu.

M. Niemyjska Dyrektor Zespolu Szkoél Nr 2 stwierdzita, ze kazda propozycja jest
trudna. Oznajmila, ze najmniejszym boélem bedzie zorganizowanie biur obstugi
administracyjnej, poniewaz mniej oséb na tym ucierpi.

T. Cyganek Dyrektor Liceum Ogélnoksztalcacego w Sepolnie Kraj. zapytal, czy
istnieje zabezpieczenie kadrowe poza tymi 4 osobami?

Pan Skarbnik odpowiedzial, ze nie. Sa osoby, ktére maja prawo do emerytury
poniewaz jest to ich przywile;j.

M. Niemyjska Dyrektor Zespolu Szkél Nr 2 analizujac catosé, po raz kolejny
pozostata przy swojej wypowiedzi.

M. Basa Dyrektor Zespolu Szkél Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Sypniewie
podzielit stanowisko p. Niemyjskiej. Zmiana organizacyjna w przypadku Sypniewa,
bedzie negatywnym sygnatem dla tej szkoty.

Przewodniczacy Rady Powiatu zwrécit si¢ do Zarzadu, ze brakuje tutaj jeszcze
analiz. Stwierdzil, ze nie jest przekonany dlaczego mamy to robi¢, pod wzgledy
finansowym. Podkreslit, ze nalezy dokona¢ dokladniejszej analizy. Nie ma zadnych
wskaznikéw, jak bedzie to wygladato za kilka lat.

Starosta p. J. Tadych wtracit, ze dzisiaj nie podejmujemy zadnej decyzji, jest to tylko

informacja.

11



E. Szwochert Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych w Sepdlnie Kraj.
oznajmil, ze moze wyjSciem bylby okres jesienny przyszlego roku po
przeprowadzonym naborze.

Przewodniczacy Rady Powiatu dodal, ze jednym z argumentéw byloby latwiejsze
organizowanie naborow.

Radna K. Kolasa réwniez nie jest przekonana do jakiejkolwiek koncepcji, gtownie
pod wzgledem, ze w rachub¢ wchodza oszczednosci osobowe. Uwaza, ze latwiej
bytoby znalez¢ nauczycielom dodatkowe zatrudnienie, gdyby to dziatato na zasadzie
jak kiedy$ proponowat p. T. Cyganek kiedy to byt Starosta.

M. Niemyjska Dyrektor Zespolu Szkét Nr 2 poinformowata, ze w grupie
ksiegowych sa osoby, ktore majg prawo do przejscia na emeryture. Ksiggowym nie
jest trudno zatozy¢ wlasng dzialalnosé, nizeli nauczycielom. Podkreslita, ze ZSS
pracuje w bardzo trudnych i obskurnych warunkach. Zespdt Szkét poswiecit bardzo
wiele, jezeli w dalszym ciagu bedzie taki nabér jak dotychczas. Uwaza, ze jezeli ZSS
pozostatyby w gminach wowczas nie byloby problemu. Ona réwniez dzwiga wspolnie
problem powiatowej oswiaty.

Przewodniczaca Komisji uwaza, ze Dyrektorzy szkot szukaja od lat oszczednosci.
Kazda z propozycji ma swoje minusy. Uwaza, ze wymaga to jeszcze dodatkowych
analiz i wowczas nalezy podjac jakas decyzje.

A. Skiba Dyrektor Liceum Ogolnoksztalcacego w Wiecborku stwierdzita, ze
brakuje Jej szerszego tla przedstawionej koncepcji. Na przyktad jaki bedzie zakres
kazdej z poszczegblnych szkot.

Starosta p. J. Tadych dodal, ze o problemach o$wiatowych dyskutuje si¢ juz przez
dluzszy okres. Nauczyciele poszczegélnych szkét powinni by¢ S$wiadomi cale]
sytuacji. Na dzien dzisiejszy nie ma zadnej jednoznacznej decyzji, aby jakakolwiek

szkola stracila na randze.

Ad.3.

Przewodniczacy Rady Powiatu przedstawit projekt uchwaly w sprawie
poinformowat, ze wplynal wniosek p. H. Sobiechowskiej o wyrazeniu akcesu w
uczestnictwie Komisji Edukacji (...).

Komisja zaopiniowala projektu uchwaly jednogtosnie pozytywnie.
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Przewodniczacy Rady Powiatu poinformowatl, ze zostal przygotowany plan pracy
Rady Powiatu na 2015. Chciatby, aby kazdy z radnych zapoznat si¢ z planem pracy.
Poinformowal, ze chciatby, aby sesje odbywalyby si¢ w ostatni piatek miesiaca, ze
wzgledu na fakt, ze sesje Urzedu Miejskiego odbywaé si¢ beda w ostatnig $rode
miesiaca.

Starosta p. J. Tadych zasugerowal, Ze plan pracy rady jest podstawa do planéw pracy
poszczegdlnych komisji.

Przewodniczacy Rady Powiatu nadmienit o fakcie podjecia uchwaly w sprawie
wynagrodzenia Starosty Sepolenskiego. Obecnie wynagrodzenie Starosty wynosi
9.150,00 zt i zostato juz obnizone.

Czlonkowie Komisji debatowali nad wysokoscia uposazenia dla Starosty
Sepolenskiego.

Zozono dwie propozycje, aby pozosta¢ na dotychczasowym poziomie, badz wrécié do
wynagrodzenia z 2010 roku. Poinformowat, ze wynagrodzenie Starosty Sepolenskiego
jest o 2 tys. zt. nizsze nizeli Burmistrzow.

Cztonkowie Komisji ostatecznie chcieli, aby wynagrodzenie pozostalo na stanowisku

z 2014 roku.

Ad. 4.

Punkt nie zostat zrealizowany w zwiazku z brakiem zgloszen.

Ad. S.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczgca Komisji zamknela posiedzenie o

godz. 15%

Protokotowala:

Przewodniczaca Komisji
PODINSPEKTOR

Monika Wojtalewicz Dorota Witkowska
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