Protokét nr 63/2012
z posiedzenia Zarzadu Powiatu S¢polenskiego

z dnia 31 grudnia 2012 roku

W posiedzeniu Zarzadu udzial wzieli:

Zarzad Powiatu w skladzie:

Tomasz Cyganek - Starosta Sepolenski

Henryk Pawlina - Wicestarosta Sepolenski

Lidia Wrzesinska - Czlonek Zarzadu

Edward Weglewski - Czlonek Zarzadu

Tomasz Fifielski - Czlonek Zarzadu

oraz

Anna Hajduk-Kowalezyk - Skarbnik Powiatu

Anna Deja-Dobrowolska - Sekretarz Powiatu

Ewa Zygmunt-Lorbiecka - Dyrektor Wydzialu Geodezji, Kartografii i Nieruchomosci
Gabriela Malczewska - Dyrektor Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i Promoc;ji

Miejsce posiedzenia: Starostwo Powiatowe w Sep6lnie Krajenskim

W oparciu 0 § 65 ust. 1 i § 66 ust. 3 Statutu Powiatu proponuje¢ nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porzadku obrad.
2. Zatwierdzenie protokotu Nr 62/2012.
3. Podjecie uchwat w sprawach:

a) uchwala Nr 63/161/2012 Zarzadu Powiatu w Sepélnie Krajenskim z dnia 31 grudnia 2012 roku
w sprawie uchwalenia zmian w budzecie Powiatu Sgpolenskiego na rok 2012,

b) uchwala Nr 62/162/2012 Zarzadu Powiatu w Sgpdlnie Krajenskim z dnia 31 grudnia 2012 roku
w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Sepolefiskiego na lata
2012-2027.

c) uchwala Nr 63/163/2012 Zarzadu Powiatu w Sepdlnie Krajenskim z dnia 31 grudnia 2012 roku
w sprawie zatrudnienia na stanowisko Dyrektora Rodzinnego Domu Dziecka w Wawelnie.

4. Stanowisko Zarzadu Powiatu w sprawie:
a) pisma Dyrektora ZSCKR w Sypniewie ad. zmian w strukturze szkoty.
5. Zatwierdzenie procedur przetargowych oraz ustalenie wysoko$ci czynszu dzierzawnego dziatki o numerze

244/2 potozonej w Sypniewie.
6. Przyjecie informacji;
a) Dyrektora Zarzadu Drogowego w sprawie protokotu z ogledzin miejsc w zwigzku z wnioskiem Pana
T. Bracka ad. budowy chodnikéw i o$wietlenia ulicznego w ciagu drog publicznych kat. powiatowe;j
nr 1129C i 1133C.
b) Dyrektor Wydziatu Geodezji (...) ad. wystapienia do Dyrektora ZSCKR w Sypniewie w sprawie
kotlowni olejowej w budynku potozonym przy ul. 29 Stycznia w Sypniewie.
P Sprawy wniesione.
Wolne wnioski.
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Zakonczenie.



1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porzadku obrad.
Starosta Sepolenski rozpoczagt posiedzenie Zarzadu Powiatu Sepolenskiego w dniu 31 grudnia
2012 roku o godz. 900, powital wszystkich przybytych, stwierdzit prawomocno$¢ obrad
i przedstawit porzadek obrad stanowigcy zatacznik nr 1 do protokotu. Czlonkowie Zarzadu Powiatu
jednoglosnie zatwierdzili porzadek obrad.
2. Przyjecie protokolu z posiedzenia Zarzgdu Powiatu 62/2012.
Czlonkowie Zarzadu Powiatu jednoglosnie — 5 glosami ,,za” przyjeli protokét Nr 61/2012
z posiedzenia Zarzagdu Powiatu.
3. Podjecie uchwal w sprawach:
a) uchwala Nr 63/161/2012 Zarzadu Powiatu w Se¢pélnie Krajenskim z dnia 31 grudnia
2012 roku w sprawie uchwalenia zmian w budzecie Powiatu S¢polenskiego na rok
2012,
Skarbnik Powiatu przedstawila i uzasadnita projekt uchwaty. Zarzad Powiatu jednoglosnie
5 glosami ,,za” podjat uchwate nr 63/161/2012 w sprawie uchwalenia zmian w budzecie Powiatu
Sepolenskiego na rok 2012. Uchwata stanowi zatacznik nr 2 do protokotu
b) uchwala Nr 63/162/2012 Zarzadu Powiatu w Sepélnie Krajenskim z dnia 31 grudnia
2012 roku w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu
Sepolenskiego na lata 2012-2027,
Skarbnik Powiatu przedstawila i uzasadnita projekt uchwaty. Zarzad Powiatu jednoglosnie
5 glosami ,,za” podjal uchwale nr 63/163/2012 w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej
Prognozie Finansowej Powiatu S¢polenskiego na lata 2012-2027. Uchwata stanowi zatacznik nr 3
do protokotu
¢) uchwala Nr 63/163/2012 Zarzadu Powiatu w Se¢pélnie Krajenskim z dnia 31 grudnia
2012 roku w sprawie zatrudnienia na stanowisko Dyrektora Rodzinnego Domu
Dziecka w Wawelnie.
Sekretarz Powiatu przedstawila i uzasadnita projekt uchwaty. Zarzad Powiatu 5 glosami ,,za”
podjat uchwale Nr 63/163/2012 w sprawie zatrudnienia na stanowisko Dyrektora Rodzinnego Domu
Dziecka w Wawelnie. Pan Mieczystaw Kapron posiada opini¢ Osrodka Adopcyjno - Opiekunczego
w Bydgoszczy, z ktorej wynika ze odbyt szkolenie dla kandydatéw do prowadzenia placowki
rodzinnej oraz posiada odpowiednie przygotowanie i gotowos$¢ emocjonalng do sprawowania opieki
nad dzieémi, a takze pozytywng opini¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sepélnie
Krajenskim. Pan Mieczystaw Kapron w kwietniu 2012 roku ukonczyt Liceum Ogdlnoksztalcace dla
Dorostych. Spelnia zatem warunek formalny - posiadania wyksztatcenia Sredniego. Z uwagi na fakt,
iz dotychczasowa umowa o pracg z Panem Mieczystawem Kaproniem wygasa z dniem 31 grudnia
2012 r. zainteresowany ztozyl wniosek o jej przedtuzenie. Zgodnie z uchwalg zatrudnia si¢ od dnia

1 stycznia 2013 roku na czas nieokreslony Pana Mieczystawa Kapron na stanowisku Dyrektora
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Rodzinnego Domu Dziecka w Wawelnie. Szczegétowe warunki zatrudnienia zostang zawarte
w umowie o pracge. Wykonanie uchwaly powierzono Przewodniczagcemu Zarzadu Powiatu
w Sepolnie Krajenskim. Uchwala stanowi zalgcznik nr 4 do protokotu.
4. Stanowisko Zarzadu Powiatu w sprawie:

a) pisma Dyrektora ZSCKR w Sypniewie ad. zmian w strukturze szkoly.
Sprawe omoéwila Dyrektor Wydziatu Edukacji (...). Pani Dyrektor w swoim wystgpieniu odniosta
si¢ do dwoch dokumentéw:

e pisma L.dz. 1008/2012 — poszerzenie oferty ksztalcenia, ktére stanowi zalgcznik nr 5
do protokotu.

e pisma L.dz. 907/2012 — plan naprawczy funkcjonowania placéwki, dokument znajduje si¢
w Wydziale Edukacji (...).

Po wnikliwej analizie dostarczonych dokumentéw oraz prezentacji przedstawionej przez Pana
Dyrektora w dniu 18.12.2012 r., dotyczacej planu naprawczego funkcjonowania Zespotu Szkoét
Centrum Ksztalcenia Rolniczego, Zarzad Powiatu w Sepdlnie Krajenskim wyrazil nastepujaca
opinig:

1. Organ prowadzacy nie akceptuje jakichkolwiek dziatan, prowadzacych do dublowania oferty
zawodowych szkét ponadgimnazjalnych Powiatu Sepolenskiego i tworzenie w ZSCKR
kierunkow ksztalcenia, istniejacych juz w CKZiU w Wigcborku oraz ZSP w S¢pdlnie Kraj.

ZSCKR jest zespolem szkoét o profilu rolniczym i w ten sposob uzupelinia oferte ksztatcenia w sieci
szkot Powiatu Sepolenskiego. Wprowadzone przez Rade Pedagogiczng, w dniu 31.08.2012 r.
zmiany w Statucie szkoly, dotyczace poszerzenia oferty ksztalcenia sg niezgodne z procedurg
(klasa wielozawodowa i nowe zawody).

Propozycja poszerzenia oferty edukacyjnej w postaci kurséw zawodowych o profilu rolniczym jest
stuszna, pod warunkiem osiggniecia wymaganej liczby shuchaczy i analizie zasobow szkoty pod
wzgledem posiadania wymaganego sprzetu. Dodatkowo w $wietle wlasnie zmienionych przepisow,
nie dostarczono ze strony ZSCKR informacji na temat posiadanego wyposazenia, potrzebnego
do przeprowadzania egzamindéw zawodowych. Dziatania oszczedno$ciowe omdéwione w koncepcji
z dnia 15.12.2012 r., nalezatoby opatrzy¢ analiza finansowg oraz szczegdétowym harmonogramem
reorganizacji, w rozbiciu na kolejne lata. Przedstawiona koncepcja ma charakter ogdlnikowy i nie
wskazuje kto, kiedy, jak i jakim kosztem, zrealizowa¢ powinien zaproponowane dziatania.

Jakie dziatania, na przyktad, nalezaloby podjaé, aby =zacheci¢ ucznidw z orzeczeniami
o niepetnosprawnosci, do kontynuowania nauki w ZSCKR i zamieszkania w internacie? Jakie sg
potencjalne ilosci uczniéow szkoél gimnazjalnych, zainteresowanych kontynuacjg nauki w szkole
rolniczej i jak unikngé tegorocznej sytuacji, gdzie w klasie szkoty zawodowej, 16-osobowej z

8 uczniami z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, ksztalci sie w 3 zawodach? Oznacza to



zaangazowanie 3 nauczycieli na zajeciach zawodowych, a jesli wezmie si¢ pod uwage, ze uczniowie
uczestnicza jednoczesnie w zajeciach nauki jazdy, nawet 4 nauczycieli na jednej godzinie lekcyjne;.
2. Klasy dwuprofilowe, przy tak niskiej liczebnosci, s modelem nieekonomicznym. Analiza
arkusza organizacyjnego w zakresie realizowanych godzin dydaktycznych, pokazuje bardzo
niekorzystny wskaznik ekonomiczny, dotyczacy ilosci etatdéw pedagogicznych,
przypadajacych na oddziat.
Np.: wroku 2012/2013 w
Technikum Rolniczym/Zywienia i Ustug Gastronomicznych, wskaznik wynosi:
KIL.T -2,61

KI.IT —3,48
KI. III - 3,41
KI.IV-2.54

Sr. 3,01/0ddziat

W zasadniczej szkole zawodowe;:
KIL.T —-2,36

KI.II -3,68

K1 IIT —1.55 (8 uczniéw!)

Sr. 2,53/0ddziat

Wskaznik ten w ocenie Zarzadu powinien wynosi¢ 1,8 etatu/25-30 osobowy oddziat. Powyzej nie
uwzgledniono godzin nauki jazdy, ktoérych liczbe w roku oszacowano na 860.

Kontynuujgc przedmiotowsg analiz¢ arkusza organizacyjnego szkoty, Pani Dyrektor wskazuje na zlg
liczebnie, organizacje procesu dydaktycznego, gdzie dla:

5 uczniow realizuje si¢ 29,7 h/w tygodniu

8 uczniow realizuje si¢ 28,0 h/w tygodniu

11 ucznidéw realizuje sie 46,0 h/w tygodniu

Razem 103,7 h/ w tygodniu
Z podsumowania wynika, ze grupa 24 uczniow generuje zaangazowanie 103,7 godzin tygodniowo.
Przypominamy, ze normg w tej kategorii jest ok. 40 godzin tygodniowo dla 30 osobowych
oddziatow.
3. Koszty utrzymania internatu sa niewspolmierne do wysokosci subwencji, gdzie 21 uczniow
generuje 49 godzin wychowawcy w tygodniu, nie wspominajac kosztéw obstugi
1 utrzymania obiektu.

4. Analiza kosztéw prowadzenia nauki jazdy w szkole jest niejasna i nie wskazuje kosztow

amortyzacji pojazdéw.



5. Szacunek przysziorocznej liczby oddzialow jest, podobnie jak w projekcie arkusza
organizacyjnego szkoty z maja 2012, zbyt optymistyczny. Przy zalozeniu potaczenia mato
licznych oddziatow rownolegtych, liczba ta moze zmale¢ z 13 do 9.

6. Miesieczny koszt utrzymania ucznia w placowce jest najwyzszy wsrod szkol zawodowych
Powiatu Sepolenskiego i wynosi 589,34 zt (po uwzglednieniu kosztéw, zwigzanych z
prowadzeniem ponadgimnazjalnej szkoly specjalnej).

Biezacy rok szkolny jest pierwszym, realizowanym wedlug nowej podstawy programowe;.
Wiadomo, ze w klasach drugich wzro$nie liczba godzin tzw. zawodowych, tak wiec przy tak niskich
liczbowo oddziatach, wzrosnie koszt utrzymania ucznia.

Zatem przedstawione powyzej liczby, odbiegaja w sposob wyrazny od wskazanej normy a Dyrekcja
zobowigzana jest do podejmowania konkretnych dziatan, zmierzajacych do osiggnigcia standardow.
Zbyt optymistyczne szacunki, dotyczgce naboru nie powodujg redukcji etatdéw nauczycielskich
w maju, na etapie projektu arkusza i wymuszajg zgode organu prowadzacego na zbyt mate
liczebnosci oddziatow w celu zapewnienia zatrudnienia nauczycieli.

Whioski z analizy programu naprawczego.

Zarzad Powiatu oczekuje przedstawienia wszelkich kwestii zwigzanych z oferta edukacyjng, gdzie
proponuje si¢ nowe kierunki ksztalcenia, nastepujacego, analitycznego podejscia.

1. Szczegdtowo okresli¢ w oparciu o podstawe programowg ksztalcenia w danym kierunku,
rozklad materiatu nauczania w rozbiciu na poszczegdlne przedmioty realizowane w
kolejnych latach nauki. Pozwoli to doktadnie prognozowaé przydziat godzin dydaktycznych
i okresli¢ zabezpieczenie kadry pedagogicznej i bazy materialowej do efektywnej realizacji
procesu dydaktycznego.

2. Powyzsze w ujeciu tabelarycznym, identycznym z ksztaltem arkusza organizacyjnego
pozwoli doktadnie okresli¢ koszty, zwigzane z wynagrodzeniem nauczycieli, ktérzy realizujg
dany proces dydaktyczny.

3. Koniecznoscig jest zachowanie zasady ekonomicznosci organizacji procesu dydaktycznego,
gdzie na 1 oddziat 30 osobowy, przypada 1,8 etatu.

4. Uwzglednienie powyzszej zasady wymagaé bedzie bardzo rygorystycznego podejécia do
planowania tygodniowego rozktadu zaje¢ w danej klasie w szczeg6lnosci dotyczacego
podzialu na grupy, czy tez proponowanego przez pana Dyrektora modelu klasy dwu lub
wieloprofilowe;.

5. Bezwzgledng koniecznoscig zatem staje sie ilosciowe i jakosciowe dostosowanie potencjatu
kadry pedagogicznej do aktualnych, racjonalnych potrzeb szkoty, warunkowanych sytuacja
ekonomiczng placoéwki.

6. Konieczne jest rowniez pokazanie wysokosci dochodu — subwencji przypadajacej na dang

klase. Jezeli wyliczone wyzej koszty, dotyczace wynagrodzen (funduszu ptac) nauczycieli
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pracujacych w danej klasie bedg oscylowaty w przedziale 80-85% subwencji przypadajace;j
na tg klase, to taki model organizacyjny jest mozliwy do zaakceptowania.

7. Taka analiza dochodowo-kosztowa musi dotyczy¢ petnego cyklu ksztalcenia w danej klasie.
Zarzagd Powiatu upowaznia dyrektor Wydziatu Edukacji (...) do udzielenia odpowiedzi Panu
dyrektorowi. Pan Tomasz Fifielski odniost si¢ do informacji nt. koncepcji likwidacji placowki
podkreslil, ze nie wyrazi zgody na likwidacje ZSCKR w Sypniewie.

5. Zatwierdzenie procedur przetargowych oraz ustalenie wysokosci czynszu dzierzawnego
dzialki o numerze 244/2 polozonej w Sypniewie.
Zarzad Powiatu zatwierdzil projekt wykazu o przeznaczeniu do dzierzawy w drodze przetargu
pisemnego, nieograniczonego dziatki gruntowej, niezabudowanej, oznaczonej w ewidencji gruntow
numerem 244/2 o powierzchni 10.78 ha. Dzialka potozona jest w Sypniewie, gm. Wiecbork,
zapisana w ksiedze wieczystej KW — BY2T/00028311/1 prowadzonej przez Sad Rejonowy
w Tucholi V Zamiejscowy Wydzial Ksigg Wieczystych w Sepdlnie Krajenskim jako wiasnosé
Powiatu Sepolenskiego. Nieruchomos$¢ nie jest obcigzona hipotecznie i nie jest przedmiotem
zadnych roszczen. Termin dzierzawy ustalono: od 01.03.2013 r. do 30.09.2013 r. Wysokos¢ czynszu
dzierzawnego ustalona zostata na kwote — 2.371,60 zt (stownie: dwa tysigce trzysta siedemdziesigt
jeden ztotych i 60/100) za caly okres trwania dzierzawy. Czynsz dzierzawny platny bedzie do dnia
31.08.2013 r. Zarzad upowaznia Dyrektor Wydziatu Geodezji (...) do wywieszenia wykazu na okres
21 dni, na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Se¢polnie Krajenskim oraz na stronie

internetowej — www.bip.powiat-sepolno.pl w dniach 02.01.2013 r. do 24.01.2013 r.

6. Przyjecie informacji:
a) Dyrektora Zarzadu Drogowego w sprawie protokolu z ogledzin miejsc w zwigzku
z wnioskiem Pana T. Bracka ad. budowy chodnikéw i o$wietlenia ulicznego w ciagu
droég publicznych kat. powiatowej nr 1129C i 1133C.
Zarzad Powiatu przyjat informacje Dyrektora Zarzadu Drogowego sygn. ZD-31.711.7.2012. WL
na okoliczno$¢ ogledzin miejsc w zwigzku z wnioskiem Pana T. Bracka ad. budowy chodnikow
i o$wietlenia ulicznego w ciggu drég publicznych kat. powiatowej nr 1129C i 1133C. Pismo
w sprawie stanowi zatgcznik nr 6 do protokotu.
b) Dyrektor Wydzialu Geodezji (...) ad. wystapienia do Dyrektora ZSCKR
w Sypniewie w sprawie kotlowni olejowej w budynku polozonym przy ul. 29 Stycznia
w Sypniewie.
Zarzad Powiatu przyjat informacje Dyrektor Wydzialu Geodezji (...) ad. wystgpienia do Dyrektora
ZSCKR w Sypniewie ad. przekazania cztonkom wspolnoty mieszkaniowej w Sypniewie kotlowni
olejowej wraz z oprzyrzadowaniem oraz dokonania rozliczen stanu licznikoéw i zmian w ksigdze
srodkow trwalych szkoty. Zarzad przyjat informacje bez uwag i oczekuje na realizacje zadania przez

zarzadcg nieruchomosci.



7.  Sprawy wniesione.
1) zatwierdzenie projektow uchwat na XXVII sesje Rady Powiatu w S¢pdlnie Krajenskim:
W zwiazku ze stwierdzonymi przez audytora wewngtrznego podczas przeprowadzania zadania
zapewniajacego brakami w statucie Zarzadu Drogowego, Dyrektor przedtozyl pismem ZD —
10.002.21.2012.EE, ktore stanowi zalgcznik nr 7 do protokotu projekt uchwaty Rady Powiatu
w sprawie uchwalenia nowego statutu Zarzadu Drogowego w Sepdlnie Krajenskim. Zarzad
zaopiniowat jednoglosnie pozytywnie projekt uchwaly i kieruje ja pod obrady Komisji
Statutowe;.
2) Pan Tomasz Fifielski prosit o informacje¢ nt. spraw sgdowych jakie obecnie prowadzi Powiat
dotyczacych Pana Krzysztofa Wendorff bylego dzierzawcy obiektu gorzelni polozonej
w Sypniewie oraz w sprawie postepowaniu z powodztwa Zaktadu Mleczarskiego Sp. z o.0.
w Zalesiu. Starosta Sepolenski wyjasnil na jakim etapie sa ww. postepowania i jakie jest
stanowisko radcy prawnego. Szczegélowych informacji Starosta udzieli Zarzadowi
W pOzZniejszym terminie.
8. Wolne wnioski.
Brak.
9. Zakonczenie.
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Starosta zakonczyl posiedzenie Zarzadu Powiatu

0 godz. 12",

Protokotowata: Anna Deja-Dobrowolska === =m0 000

Tomasz Cyganek
Henryk Pawlina
Lidia Wrzesinska
Edward Weglewski

Tomasz Fifielski

Zalaczniki:
1. Porzadek obrad,
2. Uchwala Zarzadu Powiatu Nr 63/161/2012 z dnia 31 grudnia 2012 roku
w sprawie uchwalenia zmian w budzecie Powiatu Sg¢polefiskiego na rok 2012,
3. Uchwala Zarzadu Powiatu Nr 63/162/2012 z dnia 31 grudnia 2012 roku
w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu
Sepoleriskiego na lata 2012-2027,
4. Uchwala Zarzadu Powiatu Nr 63/163/2012 z dnia 31 grudnia 2012 roku
w sprawie zatrudnienia na stanowisko Dyrektora Rodzinnego Domu Dziecka
w Wawelnie,
pismo Dyrektora ZSCKR L.dz. 1008/2012,
pismo Dyrektora Zarzadu Drogowego sygn. ZD-31.711.7.2012.WL,
projekt uchwaly sprawie uchwalenia nowego statutu Zarzadu Drogowego
w Sepdlnie Krajenskim, wraz z w pismem ZD — 10.002.21.2012.EE.

Naw



