UCHWALA NR 38/109/2025 .
ZARZADU POWIATU W SEPOLNIE KRAJENSKIM

z dnia 15 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie ustalenia wysokoS$ci dodatkéw funkcyjnych oraz za warunki pracy dla dyrektoréw szkot
i placowek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest powiat sepolenski

Na podstawie §4 i §5 regulaminu bedacego zatacznikiem do uchwaty Nr LI1/243/2022 Rady Powiatu w S¢polnie
Krajenskim z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkow,
szczegblowe warunki przyznawania dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz niektorych innych skladnikow wynagrodzenia, atakze szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczycielom szkot iplacowek
o$wiatowych prowadzonych przez powiat sepolenski (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. 2022.7151 z 22 grudnia 2022 r.)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych oraz za warunki pracy dla dyrektoréw szkot iplacowek
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest powiat sepolenski w wysokosci okreslonej w zalaczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Zarzadu Powiatu w Sepolnie Krajenskim.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 33/98/2025 Zarzadu Powiatu w S¢polnie Krajenskim z dnia 18 czerwca 2025 r.
w sprawie ustalenia wysoko$ci dodatkow funkcyjnych oraz za warunki pracy, dla dyrektoréw szkot i placowek
o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest powiat sepolenski.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r.

Zarzad Powiatu w Sepolnie Krajenskim:

Starosta Sepolenski: Jarostaw Tadych
Wicestarosta Sepolenski: Jarostaw Dera
Cztonek Zarzadu: Andrzej Marach
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Zatacznik do uchwaty nr 38/109/2025
Zarzadu Powiatu w Sepolnie Krajenskim

z dnia 15 wrzes$nia 2025 r.

DODATKI WYNAGRODZEN DLA DYREKTOROW SZKOL I PLACOWEK OSWI,ATOWYCH,
DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST POWIAT SEPOLENSKI

NAZWA STOPIEN
lfLAC(')WKI ZAV‘;})VI;*(;VVSV% o od 01.10.2025 do 31.12.2025
OSWIATOWEJ DYREKTORi FUNIv(vC"ZJNY ZA WARIVJVI\L}EI PRACY
LO Wiecbork dyplomowany 35,5
LO Segpodlno Kraj. dyplomowany 40
ZSP Sepolno dyplomowany 45
Kraj.
CKZiU Wiecbork | dyplomowany 48
Is((r)ai.w Se¢pdino dyplomowany 37,5 25
PPP Sgpolno dyplomowany 35 6
Kraj.
- wysokos¢ dodatku funkcyjnego (naliczany od wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego) :
Lp. Stanowisko Miesieczny dodatek w % naliczany od wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela dyplomowanego
1. dyrektor szkoty liczacej do 8 oddzialow od 20 do 50%
2. dyrektor szkoty liczacej od 9 oddzialow od 20 do 70%
3. dyrektor poradni psychologiczno — od 20 do 70%
pedagogicznej

- wysoko$¢ dodatku za warunki pracy:
1) w szkole specjalnej - za prowadzenie zajg¢ w SPdP- do 5%
- za prowadzenie zaje¢ w SP w klasach taczonych - 1%

- za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych, rewalidacyjno-wychowawczych  oraz nauczanie
indywidualne u dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z niepetnosprawnoscia:

- w stopniu lekkim 16%
- w stopniu umiarkowanym i gltebokim 25%

2) w poradni psychologiczno-pedagogicznej (naliczany od wynagrodzenia zasadniczego) - za prowadzenie badan
psychologicznych i pedagogicznych 6%.

Sp.MK 09.09.2025
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Uzasadnienie
do Uchwaly nr 38/109/2025
Zarzadu Powiatu w Se¢polnie Krajenskim
z dnia 15 wrze$nia 2025 roku

W zwiazku z ustaniem obowigzywania uchwaty dot. wysokos$ci dodatkow funkcyjnych iza warunki pracy
zachodzi zasadnos¢ wywotania przedmiotowej uchwaly okreslajacej wysokos¢ dodatkow, o ktorych mowa oraz
czasu obowiazywania.

Inicjator: Dyrektor Wydziatu Edukacji i Sportu
Sp. MK, 09.09.2025
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