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ZADANIA PROWADZONE W RAMACH REHABILITACJI ZAWODOWEJ I 
SPOŁECZNEJ UCZESTNIKÓW WTZ 

W roku 2024 w WTZ rehabilitacją społeczną i zawodową objętych było 50 osób, 21 kobiet i 29 mężczyzn, w wieku 

poniżej 19 lat (0 osób), 19-40 (35), 41-60 (14), powyżej 60 (1). Z tego 18 osób przebywa w WTZ poniżej 5 lat, 14 osób od 5 

do 8 lat i 18 osób powyżej 8 lat. Liczba osób z niepełnosprawnością w stopniu znacznym: 31; umiarkowanym: 19. 

Jeden uczestnik, z przyczyn osobistych, opuścił warsztat. Zastąpiła go osoba z listy oczekujących na przyjęcie do 

WTZ. 

Rehabilitacja odbywa się w 9 pracowniach: 

- pracownia gospodarstwa domowego, 

-pracownia kroju i szycia, 

-pracownia komputerowo - biurowa, 

-pracownia porządkowa, 

-pracownia działań twórczych, 

-pracownia techniczna, 

-pracownia przygotowania zawodowego, 

-pracownia ogrodniczo-florystyczna, 

-pracownia rękodzielnicza. 

Oprócz terapii zajęciowej, w WTZ prowadzi się inne formy działalności rehabilitacyjnej. Są to m.in.: 

-rehabilitacja społeczna (np. nauka planowania dnia, rozwijanie umiejętności komunikacyjnych, kształtowanie 

odpowiedzialności i samodzielności); 

-rehabilitacja zawodowa (np. nauka podstawowych umiejętności zawodowych, trening pracy w różnych warunkach, 

rozwój umiejętności związanych z wykonywaniem konkretnych zadań zawodowych, praktyki zawodowe, w których w 

roku 2024 uczestniczyło 6 osób); 

- wsparcie psychologiczne ( np. konsultacje psychologiczne, zajęcia integracyjne, trening umiejętności 

interpersonalnych); 

- fizjoterapia (np. ćwiczenia ogólnousprawniające grupowe i indywidualne, terapia manualna). 

Wśród metod pracy stosowanych w WTZ można wymienić metody aktywizujące, zadaniowe, treningowe czy 

modelowanie zachowań. 

W roku 2024 wszyscy uczestnicy (50 osób) Warsztatów Terapii Zajęciowej, osiągnęli postępy w zakresie zaradności 

osobistej i samodzielności, a także w obszarach rehabilitacji społecznej i zawodowej w różnym stopniu. Stopień 

osiągniętych postępów zależał od wielu czynników, w tym indywidualnych możliwości i predyspozycji uczestników, 

ich zaangażowania w proces terapeutyczny, a także systematyczności i intensywności podejmowanych działań. 

Wsparcie ze strony kadry terapeutycznej oraz współpraca z rodziną i otoczeniem społecznym również miały istotny 

wpływ na efekty rehabilitacji. Na zebraniu, które odbyło się 20. 12. 2024 r„ Rada Programowa dokonała analizy 

realizacji Indywidualnych Programów Rehabilitacji uczestników i pozytywnie oceniła ich postępy. W przypadku kilku 

uczestników dokonano również zmian pracowni, co wykazano w protokolarzu z posiedzenia RP. 

Obecnie, na liście oczekujących na przyjęcie do WTZ wpisanych jest 16 osób. 
[(= łS§ -TERAPII 
\a , , ZAJĘCIOWEJ 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 



FREKWENCJA UCZESTNIKÓW W ROKU 2024 

NAZWISKO 1 IMIĘ 1 H * V VI VII VIII IX « „ XII tazem 

1. B. Dariusz 90.936 100% 100% 90,5% 100% 100% 95,6% 76,2% 76,2% 91.3% 89,5% 100% 92,5% 

2.B. Katarzyna 9136 76,2% 90.5% 76.2% 65% 65% 86.6% 95,2% 85.7% 69.6% 89,5% 90% 81,7% 

3, B. Hanna 10036 10036 90.5% 100% 100% 75% 100% 100% 100% 100% 84,2% 95.536 92,9% 

4. B. Natalia 95.5% 100% 95,5% 57,1% 85% 55% 100% 100% 57,1% 82.6% 63,2% 85% 81.3% 

5. B. Piotr 18.2% 1,5% 

6. B. Krzysztof 95.5% 52.4% 95,2% 85.7% 95% 70% 47,8% 52,4% 85.7% 60,9% 89.5% 90% 78,7% 

7. 0. Aleksandra 95.5% 90.5% 100% 95.2% 90% 95% 100% 68,2% 100% 87% 79% 100% 91,7% 

8. D. Agnieszka 95,5% 80,9% 95,2% 42,8% 100% 90% 34,836 76,2% 90,536 82,6% 78,936 10036 80,4% 

9.G. Mateusz 72.7% 19.0% 76.2% 61,9% 65% 70% 82,6% 52.4% 80,9% 43,5% S7,9% 77.3% 63,3% 

10 J.Dorota 95.5% 85% 90,5% 52.4% 95% 10036 100% 100% 10094 91,3% 84.236 85% 97,9% 

11. J.Dawid 95,4% 100% 100% 100% 85% 100% 86,9% 100% 95,2% 91,3% 89.5% 100% 95,3% 

12. J. Marcin 95,5% 95% 95,2% 90,5% 80% 95% 78,3% 100% 66.7% 73,9% 89.536 95% 87,9% 

13. J. Marla 100% 100% 100% 61,9% 7536 95% 10036 10036 80.936 56,5% 47.4% 70% 82,2% 

14. J. Piotr 100% 95,2% 75% 100% 75% 95% 100% 100% 100% 82,6% 68,436 100% 90,936 

15. K. Edward 10036 100% 100% 100% 100% 100% 82.6% 52,4% 23,8% 91.3% 100% 100% 87,5% 

16. K.Gabrlęla 91% 100% 81% 100% 85% 50% 100% 100% 100% 91,3% 73,7% 100% 89,3% 

17. K. Adam 81,8% 76.2% 80.9% 71.4% 70% 60% 56.5% 61.9% 23.8% 1336 0% 36.436 52,6% 

18. K. Daniel 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 91,3% 89,5% 100% 98,4% 

19. K. Robert 45.5% 0% 95,2% 100% 100% 95% 100% 100% 90.5% 91.3% 84,2% 100% 83,5% 

20. K. Adam 90,9% 100% 100% 100% 95% 95% 100% 95,2% 66,6% 86,9 73,6 85% 90,6% 

21.1. Agnieszka 100% 90.4% 75% 57,1% 75% 90% 100% 100% 85.7% 34.7% 57.836 95% 80,136 

22. M. Jarosław 95.4% 90,4% 75% 90,4% 100% 75% 34,7% 52.3% 76,1% 8.6% 47,3% 75% 64,2% 

23. M.Marcin 72,7% 95.2% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 85.7% 82.6% 63.1% 86,4% 88,3% 

24, M. Marek 81,8% 90.5% 90.5% 42,8% 90% 95% 87% 100% 90,536 30.4% 63,2% 70% 77,6% 

25, M. Damian 95,5% 90% 71.4% 57,1% 100% 100% 73.9% 90.5% 76.2% 47,8% 63,2% 60% 84% 

26. M. Sandra 95.2% 81% 66.7% 71.4% 90% 50% "65.2% 52,4% 76,234 52,256 68,4% 85% 71,1% 

27. M. Robert 100% 100% 95.2% 100% 85% 60% 65.2% 52,4% 0% 65.2% 42.1% 100% 72,1% 

28, P. Agnieszka 100% 95,2% 95.2% 71.4% 100% 80% 100% 95,2% 85,736 82,6% 68,4% 95% 89,1% 

29, P, Mariola 95,536 80% 95.2% 95,2% 75% 95% 100% 61,9% 23,8% 78,3% 63,2% 75% 93,8% 

30. R. Adrian 77.3% 76.2% 62% 85% 75% 75% 74% 100% 100% 60.9% 78.9% 90.9% 79,6% 

31. 5. Piotr 100% 100% 100% 100% 100% 95% 100% 100% 76,2% 34,8% 68.436 86,436 88,4% 

32.S.Jacek 91% 100% 100% 100% 95% 95% 100% 100% 100% 83% 89,5% 100% 9636 

33. 5. Paweł 81% 19,1% 9S.2% 90.5% 95% 80% 82,6% 100% 76,2% 60,9% 68,4% 90% 78,2% 

34. S..Rysząrd 100% 100% 100% 100% 100% 100% 95,6% 100% 100% 91.3% 89.5% 95% 97,6% 

35. S. Joanna 57,1% 62% 23,8% 52.4% 70% 60% 74% 90,5% 66,7% 60,9% 31,6% 80% 60,8% 

36. S. Adam 91% 100% 100% 100% 100% 90% 95.7% 100% 10036 87% 84,2% 90.9% 95% 

37. T. Adam 95.5% 100% 100% 95.2% 100% 85% 100% 95.536 95,2% 74% 89,5% 90% 93,3% 

38. T. Paulina 0% 0% 19% 66,7% 80% 50% 69,6% 71.4% 57,1% 52.2% 26.3% 75% 47,3% 

39. T. Magdalena 95,4% 100% 100% 100% 70% 65% 91,3% 95.2% 90.4% 65.2% 73.6% 75% 85% 

40. T. Krystyna 100% 95,2% 85,7% 80,9% 100% 75% 100% 100% 100% 91.3% 63,2% 100% 91% 

41. W.Anna 90,9% 95.2% 100% 100% 100% 85% 91,3% 100% 90.5% 86,9% 73,7% 95.4 92,4% 

42. W. Mateusz 77,3% 100% 95,2% 100% 45% 100% 86,9% 100% 10034 81.336 89,536 59,1% 87% 

43. W. Barbara 100% 100% 100% 95,2% 100% 75% 95,6% 100% 76.2% 86,9% 73,7% 40,4% 86,9% 

44. W. Emilia 40.9% 76.2% 85,7% 76.2% 30% 60% 74% 80.4% 42.9% 65,2% 52.6% 75% 63,236 

45. W. Dariusz 100% 90% 90,5% 95.2% 100% 100% 100% 100% 95,2% 86,9% 89,5% 100% 95,6% 

46. Z. Paweł 90,9% 100% 100% 100% 100% 75% 78,3% 100% 90,5% 86,9% 73,7% 95,4% 90,9% 

47. W. Szymon 90,9% 95.2% 100% 95.2% 100% 100% 100% 100% 95.2% 82,6% 89,5% 100% 95,7% 

48. Z. Wioletta 90,9% 71,4% 47,6% 100% 98% 75% 74% 68.2% 85,7% 70% 68,4% 90% 78,3% 

49. Z. Michał 100% 100% 100% 95,2% 85% 100% 100% 100% 100% 82.6% 78,9% 80% 93,5% 

50. Z. Anna 72.7% 90,5% 76.2% 85.7% 90% 70% 95,6% 95,2% 71.4% 52,2% 63.2% 70% 77,7% 

51. Z. Dariusz 86,4% 76.2% 76.2% 57.1% 75% 50% 100% 100% 71,4% 39.1% 36.8% 75% 70,3% 

Łącznie 88,9% 
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ZADANIA PROWADZONE PRZEZ PRACOWNIKA SOCJALNEGO 

W ramach zadań pracownika socjalnego udzielono indywidualnego wsparcia dostosowanego do potrzeb uczestnika 

i rodziny w następujących działaniach: 

- Kontakt telefoniczny ze środowiskiem rodzinnym uczestnika. 50 

Kontakt telefoniczny w większości przypadkach miał na celu uzyskanie informacji na temat funkcjonowania 

uczestnika pod względem zdrowotnym i emocjonalnym. Rozmowa telefoniczna ze środowiskiem rodzinnym 

uczestnika umożliwiła Radzie Programowej głębsze zaznajomienie się z sytuacją rodzinną, która bezpośrednio 

wpływa na funkcjonowanie i zachowanie uczestnika. 

- Koordynowano działania na rzecz organizacji opieki medycznej uczestnika. W ramach działań z zakresu opieki 

medycznej uczestnicy systematycznie i w miarę potrzeb odbywali wizytę w poradni: zdrowia psychicznego, 

dermatologicznej oraz rehabilitacyjnej. 10 

- Współpraca z Ośrodkami Pomocy Społecznej i Centrum Usług Społecznych. 35 

Współpraca z Ośrodkami Pomocy Społecznej miała na celu zabezpieczenie uczestników pod względem opieki 

zdrowotnej i skonfrontowanie informacji uzyskanych od uczestnika o sytuacjach niepokojących ze środowiska 

domowego. Kontakt z OPS, to kontakt z asystentami rodziny i w jednym przypadku z opiekunem prawnym 

uczestniczki, który jest pracownikiem Ośrodka Pomocy Społecznej. 

- Indywidualne rozmowy z rodzicami, prawnymi opiekunami na temat trudności w funkcjonowaniu uczestników na 

terenie placówki pod względem zdrowotnym i emocjonalnym. Spotkania miały na celu podjęcie przez rodziców, 

opiekunów kontynuacji leczenia swoich dzieci, podopiecznych, ponieważ stan zdrowia nie pozwalał na prawidłowe 

funkcjonowanie w procesie terapeutycznym w ramach rehabilitacji zawodowej i społecznej realizowanej w WTZ. 

Koordynowanie wizyt u specjalistów. 11 

- Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczestników i udzielanie kierunkowej pomocy. 10 

- Opracowanie i przeprowadzenie ankiet w środowisku rodzinnym uczestnika: ankieta socjalna i ankieta dotycząca 

informacji o uczestniku w celu dalszej rehabilitacji zawodowej i społecznej realizowanej w WTZ. Umożliwiło to 

uzyskanie cennych informacji o uczestniku i rodzinie. Ankieta socjalna pozwoliła na poszerzenie informacji o 

sytuację mieszkaniową i bytową uczestnika. Natomiast druga ankieta pokazała, z jakimi problemami, trudnościami 

i barierami boryka się rodzina i uczestnik w środowisku lokalnym. Zebrane Informacje pozwoliły pozyskać wiedze 

na temat umiejętności uczestnika w zakresie samoobsługi, komunikacji i zaradności zrealizowanej dzięki zajęciom 

w placówce. 1 

- Rozmowy indywidualne mające na celu wsparcie psychiczne i emocjonalne uczestników w różnych dylematach 

rodzinnych i osobistych. 30 

- Wsparcie telefoniczne z rodzicami, prawnymi opiekunami w sprawie składania wniosków z PCPR w Więcborku.l 

- Koordynowanie działań dotyczących przyjęcia nowych kandydatów do WTZ. 3 

- Wsparcie rodziny w instytucji ZUS 

W ramach tego działania zostały przygotowane wszystkie dokumenty niezbędne do renty socjalnej, o którą starał 

się uczestnik. Wypełniony został wniosek z ZUS i pozyskana dokumentacja medyczna z poradni zdrowia 

psychicznego. 3 
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ZADANIA PROWADZONE PRZEZ PSYCHOLOGA 

Pomocą psychologiczną objęci byli wszyscy uczestnicy warsztatu. 

- Przeprowadzono wywiad psychologiczny z nowymi uczestnikami oraz udzielono im wsparcia w procesie 

adaptacji (K. T„ M. P.). 

- Przeprowadzono jedno badanie inteligencji testem Wechslera. 

-Sporządzono trzy opinie psychologiczne (M. J., K. G., N. B.). 

- Prowadzono rozmowy i konsultacje z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestników ( p. Z. J., p. R. H., p. E. 

K„ p. H. B„ p. K. Z., p. A. M„ p. N. K„ p. L.Ł, p. R. M„ p. B. D„ p. J. W.). 

- Dokonywano oceny aktualnego stanu psychicznego uczestników cierpiących na zaburzenia psychiczne. 

- Udzielano konsultacji i wsparcia instruktorom poszczególnych pracowni. 

Praca z uczestnikami obejmowała: 

• Usprawnianie funkcji poznawczych takich jak percepcja, myślenie, uwaga oraz podtrzymywanie 

umiejętności szkolnych (czytanie, pisanie, zegar, kalendarz). 

• Udzielanie wsparcia emocjonalnego i informacyjnego uczestnikom będącym w trudnej sytuacji osobistej 

(alkoholizm w rodzinie, choroba, śmierć bliskiej osoby, konflikty z bliskimi). 

• Radzenie sobie ze stresem. 

• Radzenie sobie ze złością w społecznie akceptowany sposób. 

• Prowadzono zajęcia relaksacyjne (koloro i aromaterapię). 

• Podczas zajęć indywidualnych i grupowych uczestnicy ćwiczyli umiejętności komunikacyjne, rozwijali 

słownictwo. 

• Uczestnicy ćwiczyli rozpoznawanie, nazywanie i rozumienie emocji jak również rozumienie sytuacji 

społecznych. 

• Prowadzono mediacje i udzielano wsparcia w rozwiązywaniu konfliktów i sytuacji problemowych między 

uczestnikami. 

• Prowadzono rozmowy dyscyplinujące z uczestnikami, którzy mają problem z respektowaniem regulaminu 

WTZ i regulaminu pracowni. 

• Wybrani uczestnicy korzystali z zajęć psychoedukacyjnych na temat chorób psychicznych, seksualności oraz 

zagrożeń związanych z korzystaniem z internetu. 

• Zapoznanie z zawodami, z wartościami wynikającymi z posiadania pracy. 

• Dla uczestników, którzy nie porozumiewają się w sposób werbalny, prowadzono zajęcia z komunikacji 

niewerbalnej (0. J„ D. B„ M. J., J. M„ A. S.). 
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ZADANIA PROWADZONE W RAMACH REHABILITACJI 

W Warsztacie Terapii Zajęciowej w Sępólnie Krajeńskim na zajęciach terapeutycznych przebywa 50 uczestników z 

niepełnosprawnościami fizycznymi i intelektualnymi. Ćwiczenia rehabilitacyjne prowadzone były od poniedziałku 

do czwartku. W siłowni świetlicy terapeutycznej prowadzone były ćwiczenia w grupach małolicznych po 6-8 osób 

od wtorku do czwartku. Grupy małoliczne uczestników korzystały ze sprzętów takich jak( atlas, bieżnia 

elektryczna, rowerki treningowe, drabinki, stepper, materace).Wykonywali ćwiczenia: oddechowe, utrwalające 

zakres ruchomości w stawach, ćwiczenia czynne wolne, rozciągające znoszące przykurczy tkanek miękkich i 

mięśni, korekcyjne wad postawy. Korzystali także z gier zespołowych na urządzeniach. Uczestnicy po serii ćwiczeń 

na sprzętach wychodzili na spacer do lasu. Bliski kontakt z przyroda daje psychiczny relaks oraz poprawia 

fizjologię organizmu. Widzimy po uczestnikach poprawę zdrowia, wzrost odporności na patogeny, ich podniesione 

ciśnienie krwi ulega równowadze. Leśne powietrze przepełnione jest olejkami eterycznymi wydzielanymi przez 

drzewa. Nastroje osób niepełnosprawnych ulegają poprawie. Możemy powiedzieć, iż to naturalne antydepresanty. 

Po przerwie śniadaniowej uczestnicy o zwiększonej dysfunkcji ciała oraz z nadmierna otyłością uczestniczyli w 

ćwiczeniach na materacu. Uczestnicy z dysfunkcjami będący na wózkach inwalidzkich oraz z niedowładami 

połowicznymi objęci byli w placówce ćwiczeniami biernymi i czynno-biernymi przez rehabilitanta. Korzystali też z 

masaży kończyn górnych i ćwiczeń manualnych rąk w celu obniżenia przykurczy oraz poprawy funkcjonowania 

dłoni w procesie terapii. 

W poniedziałki osoby z niepełnosprawnościami brały udział w ćwiczeniach na sali gimnastycznej w CSIR w 

Sępólnie. Zajęcia prowadzone były z zakresu kształtowania ruchowego, obejmowały (ćwiczenia kształtujące 

postawę ciała, utrwalanie zakresów ruchów w stawach, ćwiczenia posturalne, doskonalenie siły mięśniowej z 

wykorzystaniem sprzętu sportowego, ćwiczenia z laską gimnastyczną .doskonalenie gibkości i szybkości). Osoby z 

silna dysfunkcją kończyn dolnych, poruszające się na wózkach inwalidzkich doskonaliły poruszanie się wózkiem za 

pomocą kończyn górnych w linii prostej oraz skrętów w prawo i lewo. Osoby poruszające się o kulach doskonalili 

tempo i prawidłowość chodu wspomagane kulami łokciowymi ortopedycznymi. Uczestnicy słabsi fizycznie 

pracowali nad koordynacją wzrokowo-ruchowa, wzrokowo-słuchową oraz umiejętnością wykonywania ruchów 

(ćwiczeń) w grupie przy wsparciu terapeuty. Na Sali, po zakończeniu ćwiczeń, odbywały się także gry i zabawy 

ruchowe. Rehabilitantka zaobserwowała poprawę w zaangażowaniu w różne formy ćwiczeń Adama T, który dąży 

do obniżenia wagi ciała. Uczestnik Mateusz W. z autyzmem poprzez ćwiczenia poprawił swoją sferę 

bezpieczeństwa w otoczeniu osób z nim współpracujących na sprzętach. Piotr J. poprzez masaże i ćwiczenia 

uaktywnił czucie głębokie kończyny górnej objętej niedowładem. Jarosław M. poprawił swą koordynacje fizyczną, 

Dawid J. zmniejszył przykurcze w stawach nadgarstka oraz zwiększył zakres ruchu w stawach biodrowych i 

skokowym. 

Bardziej sprawni uczestnicy naszej placówki chętnie brali udział w zawodach i olimpiadach sportowych 

przeznaczonych dla osób z niepełnosprawnościami. Przed wyznaczonymi zawodami odbywają się treningi 

sportowe przygotowujące do rywalizacji w różnych dyscyplinach sportowy. Zazwyczaj jest to lekkoatletyka. 

Uczestnicy starają się osiągać jak najlepsze rezultaty. W roku 2024 nasi uczestnicy brali udział 3 dużych 

imprezach sportowych: 

• 16 maja w XIV Wojewódzkim Konkursie Twórczości Osób Niepełnosprawnych pt. „Razem przez Świat" Odbywały 

się tam konkurencje sportowe oraz artystyczne. 2 osoby zdobyły medal i dyplomy. 

• 7 czerwca w I Białobłockiej Olimpiadzie Osób Niepełnosprawnych" Razem z ZAZ-EM" w Białych Błotach. 

Uczestnicy otrzymali medale i dyplomy. 

• 8 czerwca w XXVIII Sportowych Spotkaniach Osób Niepełnosprawnych "Bądźmy Razem„ w Kowalewie Pomorskim. 

Uczestniczyli w konkurencjach indywidualnych oraz drużynowych. 

; , \ WARSZTAT 
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WYDARZENIA INTEGRACYJNE 

W roku 2024 społeczność WTZ brała udział w następujących wydarzeniach: 

- udział w V Międzypokoleniowym Balu Karnawałowym w Wltuni 

- warsztatowy bal karnawałowy w Restauracji Słoneczna w Sępólnie Kraj. 

- udział w V edycji Targów Pracy i Edukacji w CSiR w Sępólnie Kraj. 

- grill z okazji Światowego Dnia Godności Osób Niepełnosprawnych Intelektualnie 

- udział w XIV Wojewódzkim konkursie twórczości osób niepełnosprawnych pt. "Razem przez świat" w Mroczy 

- występ podczas VIII Festiwalu Piosenki Turystycznej dla Osób Niepełnosprawnych w Więcborku 

- występ podczas Pikniku Przyjaźni w Więcborku w klimacie Podwodnego Świata 

- biwak w Więcborku 

- udział w pikniku rodzinnym organizowanym przez Centrum Usług Społecznych w Sępólnie Krajeńskim i Zarząd 

Osiedla nr 2 w Sępólnie Krajeńskim na Eko-bazie w Sępólnie Kraj. 

- grill integracyjny na zakończenie lata na Eko-bazie w Sępólnie Kraj. wraz ze ŚDS z Więcborka 

- udział w VII Marszu Kapeluszowym w Kamieniu Kraj. 

- udział w XXII Ogólnopolskich Warsztatach Artystycznych w Łazach 

- wyjazd do Funki na 58 Zlot Drużyn Harcerskich 

- udział w zabawie na pożegnanie lata na zaproszenie DPS w Suchorączku 

- wizyta studyjna w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych w Sępólnie Kraj. 

- udział Wioletty Z. w V edycji Przeglądu Twórczości Poetyckiej "Na skrzydłach Aleksandrowa" 

- warsztatowa zabawa Andrzejkowa 

- wyjazd do Bydgoszczy, do Multikina, na film „Listy do M. Pożegnania i powroty" 

- udział w spotkaniu przedświątecznym w CKiS w Sępólnie Krajeńskim, na zaproszenie Centrum Usług 

Społecznych 

- Warsztatowa Wigilia 

•••ft 

ZAKUP NOWEGO SAMOCHODU NA POTRZEBY DOWOZU 
UCZESTNIKÓW WTZ 

W grudniu 2024 r. zakupiono nowy samochód do przewozu 

uczestników WTZ. Pojazd jest wykorzystywany przede wszystkim do 

codziennego dowozu uczestników na zajęcia w WTZ (pokonując 

codziennie ponad 200 kilometrów), a także do transportu uczestników 

na konkursy, imprezy Integracyjne oraz Inne wydarzenia związane z ich 

rehabilitacją społeczną i zawodową. Zakup był możliwy dzięki 

dofinansowaniu ze środków PFRON w ramach programu pn. „Program 

wyrównywania różnic między regionami III". Nowy samochód jest 

dostosowany do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, dzięki czemu 

podróże stają się jeszcze bardziej komfortowe i, przede wszystkim, 

bezpieczne. 

Koszt zakupu: 209100 zł 

Dofinansowanie z PFRON: 144 000 zł 

Wkład własny: 65100 zł 

ZAJĘCIA KLUBOWE W WTZ 

Dodatkową formą wsparcia jaką zapewnia nasz WTZ są 

finansowane ze środków PFRON „Zajęcia klubowe w WTZ". 

Uczestniczą w nich osoby, które oczekują na przyjęcie do 

naszej placówki oraz byli uczestnicy, którzy podjęli 

zatrudnienie. Prowadzone zajęcia mają na celu wsparcie w 

utrzymaniu samodzielności i niezależności w życiu społecznym 

i zawodowym. W edycji 2024/2025 (od lutego 2024 do stycznia 

2025) odbyło się 130 godzin zajęć (1 raz w tygodniu po 2,5 godz.) 

dla 11 uczestników. 

Dofinansowanie: 72 600 zł 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 
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PRAKTYKI ZAWODOWE UCZESTNIKÓW WTZ 

Szczególną wartością w procesie terapii jest rozwijanie kompetencji zawodowych 

uczestników. W tym celu organizowane byty praktyki zawodowe przy współpracy z 

Urzędem Miejskim w Sępólnie. Uczestnicy od maja do listopada 2024 pielęgnowali 

tereny zielone przy sępoleńskim Placu Przyjaźni oraz promenadzie nad jeziorem. 

Dzięki takiej formie uczestnicy mają możliwość zdobywać doświadczenie zawodowe 

w realnych warunkach pracy, co zwiększa ich szanse na zatrudnienie i 

samodzielność w przyszłości. W ramach rehabilitacji zawodowej uczestnicy 

pracowni przygotowania zawodowego uczestniczyli w Targach Pracy i Edukacji w 

CSiR w Sępólnie Kraj. Mieli możliwość zapoznać się z ofertami pracy lokalnych firm. 

SZKOLENIA KADRY WTZ 

Kadra WTZ to 16 osób (14,75 etatu): 9 instruktorów terapii zajęciowej, psycholog, 

rehabilitant, 1 opiekunka osób z niepełnosprawnością, 1 kierowca oraz kadra 

administracyjna (kierownik, księgowa, specjalista ds. kadr). 

Kadra WTZ, oprócz obowiązujących szkoleń w zakresie BHP, p.poż i RODO, brała 

udział w szkoleniach podwyższających kwalifikacje i kompetencje zawodowe. 

W roku 2024 były to: 

1. Dofinansowane z Krajowego Funduszu Szkoleniowego: „Sztuczna inteligencja we 

wsparciu osób z niepełnosprawnościami" oraz „Motywacja, budowanie 

odpowiedzialności, zaufania i zaangażowania wśród pracowników WTZ" 

2. Główny Księgowy I stopnia. 

3. Kadry i płace w teorii i praktyce. 

4. Wizyta studyjna w województwie wielkopolskim zorganizowana przez Regionalny 

Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu, podczas której odwiedziliśmy Zakład 

Aktywności Zawodowej w Posadzie, WTZ „Przylesie" w Poznaniu, WTZ w Śremie i ZAZ 

w Słupcy. 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 

KONTROLA NIK 

Od końca sierpnia do końca listopada 2024 r. WTZ objęto kontrolą NIK. Zakres 

przedmiotowy kontroli: 

- kwalifikowanie uczestników, prowadzenie działań w zakresie rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz jej skuteczność, 

- organizacja I prowadzenie rehabilitacji w ramach programu „Zajęcia Klubowe w 

WTZ", 

- legalność i gospodarność wykorzystania środków. 

Kontrola obejmowała lata 2021-2023. Nie stwierdzono poważniejszych 

nieprawidłowości. 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 



SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

Na rok 2024 wydatki zaplanowano 1.872.000,00 zł 

wydatkowano 1.872.000,00 zł 

W tym ze środków PFRON zaplanowano 1.684.800,00 zł 

wydatkowano 1.684.800,00 zł 

Środki Powiatu Sępoleńskiego zaplanowano 187.200,00 zł 

wydatkowano 187.200,00 zł 

Na wynagrodzenia zaplanowano 1.376.973,39 zł 

wydatkowano 1.376.973,39 zł 

Z powyższej kwoty przeznaczono na wynagrodzenia Brutto, składki ZUS Pracodawcy oraz Fundusz Pracy i 

nagrody roczne tj.: 

a) Wynagrodzenia brutto 1.012.090,24 zł 

b) Składki ZUS Pracodawcy 193.926,89 zł 

c) Fundusz Pracy 22.062,37 zł 

d) Nagrody roczne 148.893,89 zł 

Przyznano nagrody roczne z zaoszczędzonych środków pochodzących z wynagrodzeń i składek ZUS. 

Od wynagrodzeń, nagród rocznych odprowadzono składki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe w 

wysokości 193.926,89 zł co stanowi 100% w stosunku do planu za rok sprawozdawczy. 

Na Fundusz Pracy i FGŚP wydatkowano 22.062,37 zł co stanowi 100% zaplanowanych wydatków. 

Świadczenia urlopowe zaplanowano/wydatkowano 38.674,25 zł 

Świadczenia urlopowe wypłacono w wysokości 2417,14 zł w przeliczeniu na pełen etat. 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

Na zakup materiałów zaplanowano 12.238,84 zł 

wydatkowano 12.238,84 zł 

Z powyższej kwoty wydatkowano na: 

- materiały niezbędne do pracy merytorycznej w warsztacie oraz 

zakup materiałów biurowychjpapier, segregatory, długopisy, kleje, przekładki, pamięć usb, kalendarze biurkowe 

do biur i pracowni, tonery, obwoluty itp.), 

- zakup drobnego sprzętu na potrzeby warsztatu oraz zakup art. niezbędnych do funkcjonowania warsztatu tj. 

akcesoria komputerowe, materiały BHP i p-poż (m.in. gaśnice), żarówki, wentylatory przenośne, pojemniki na 

odpady segregowane, materiały do przenoszenia danych, baterie, narzędzia oraz materiały ogólnego użytku. 

Zakup energii: zaplanowano 

wydatkowano 

33.151,99 zł 

33.151,99 zł 

Na opłacenie energii elektrycznej 

Za zużycie gazu 

wydatkowano 

wydatkowano 

15.505,65 zł 

17.646,34 zł 

Eksploatacja pomieszczeń: zaplanowano 

wydatkowano 

4.258,60 zł 

4.258,60 zł 

- zużycie wody i ścieki 4.258,60 zł 

Podróże służbowe: zaplanowano 

wydatkowano 

552,00 zł 

552,00 zł 

Wydatki na podróże dotyczą wyjazdów instruktorów na szkolenia, w sprawach uczestników i służbowych 

wyjazdów Kierownika placówki. 
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

Usługi obce: 

zaplanowano 45.933,27 zł 

wydatkowano 45.933,27 zł 

Na w/w wydatki składają się: 

- rozmowy telefoniczne i Internet 6015,08 zł 

- usługi bankowe 58,00 zł 

- abonament RTV 300,90 zł 

- usługi remontowo-naprawcze 942,88 zł 

- badanie lekarskie oraz niezbędne szczepienia pracowników 2.545,00 zł 

- niezbędne przeglądy budynku i instalacji 11.361,93 zł 

- subskrypcja programów kadrowo-płacowych i księgowych 2.568,24 zł 

- usługa inspektora R0D0 4.200,00 zł 

- usługa BHP 4.200,00 zł 

- wywóz śmieci 4.804,55 zł 

- wynajem sali gimnastycznej na zajęcia rehabilitacyjne 1.815,00 zł 

- usługa informatyczna 2.496,90 zł 

- pozostałe (przesyłki, poczta, kurier, drobne naprawy sprzętu) 4,624,79 zł 

W ramach usług poniesiono koszty okresowych przeglądów technicznych: budynku, komina, instalacji gazowej, 

gaśnic, usług naprawy i konserwacji kotła gazowego, sprzętu IT i modernizacji sieci, konfiguracji poczty e-mail, 

konserwacji sprzętu komputerowego, koszty przesyłek zamawianych materiałów, usług konserwacji i 

modernizacji sieci, aktualizacji programów antywirusowych i kadrowo-płacowych, usług hydraulicznych, usług 

transportowych, wywóz śmieci, przesyłki pocztowe, najem sali do ćwiczeń, opłata za podpis elektroniczny, 

usługa BHP, usługi transportowe, usługa wydruku kalendarzy. 

Szkolenia dla pracowników zaplanowano 917,80 zł 

wydatkowano 917,80 zł 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

Zakup wyposażenia: zaplanowano 30.473,47 zł 

wydatkowano 30.473,47 zł 

W ramach tej kategorii zakupiono: 

- Komputery 2 szt.( księgowość i administracja) 6.400,01 zł 

- Biurko do biura WTZ 1.088,55 zł - komputer stacjonarny do prac komp. biurowej 4.390,01 zł 

- komputer do gabinetu Kierownika 4.390,01 zł 

- ekspres do kawy 2.978,16 zł 

- głośnik wraz z osprzętem 2.428,99 zł 

-tablety 8.797,74 zł 

Na dowóz uczestników w 2024 wydatkowano 157.307,79 zł. 

Koszty transportu zewnętrznego wyniosły: 

- Gmina Sośno 123.374,63 zł 

- ZTiU Sępólno Krajeńskie 828,00 zł 

Paliwo 22.995,17 zł 

Części eksploatacyjne, drobne naprawy, pokrowce 10.109,99 zł 

W 2024 roku poniesiono koszty dowozów uczestników transportem zewnętrznym jak i samochodem 

własnym. W dowozie uczestników uwzględnione są też koszty eksploatacyjne związane z użytkowanym 

pojazdem tj. przeglądy techniczne, wymiana płynów i olejów, ogumienia i mycia pojazdu, napraw. Poza tym 

dowożeni są wszyscy uczestnicy na wyjazdy sobotnio-niedzielne np. wycieczki, integracje, udział w 

konkursach, przeglądach, zawodach sportowych, olimpiadach, itp. 

Na ubezpieczenie uczestników, mienia oraz samochodu wydatkowano 11.986,70 zł co stanowi 100 % 

zaplanowanych wydatków. 
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

Na trening ekonomiczny uczestników wydatkowano 44.495,00 zł ze środków PFRON i Środków Powiatu 

Sępoleńskiego. Środki na trening ekonomiczny są zróżnicowane i wynoszą miesięcznie od 40 do 100 zł. 

Ponadto 1 osoba otrzymywała w 2024 roku zwiększony trening ekonomiczny na zwrot w wysokości 50 % 

kosztów za przejazdy innymi środkami transportu tj. prywatny przewoźnik i PKS. Wysokość treningu 

ekonomicznego i sposób przyznawania zawarte są w regulaminie Treningu Ekonomicznego. 

Na wycieczki i rekreacje dla uczestników zaplanowano 20.064,00 zł 

wydatkowano 20.064,00 zł 

Wydatki w tym zakresie dotyczą: 

- Bal Karnawałowy 

- koszty dowozu na integracje w innych miejscowościach np. na biwak 

-wigilia 

Na zakupy materiałów do terapii zaplanowano 58.766,56 zł 

wydatkowano 58.766,56 zł 

Uczestnicy warsztatów rehabilitują się i pracują w niżej wymienionych pracowniach: 

- pracowni komputerowo - biurowej 

- pracowni działań twórczych 

- pracownia rękodzielnicza 

- pracowni technicznej 

- pracowni kroju i szycia 

- pracowni ogrodniczo-florystycznej 

- pracowni przygotowania zawodowego 

- pracownia porządkowa 

Materiały do pracowni gospodarstwa domowego 

zaplanowano 36.206,34 zł 

wydatkowano 36.206,34 zł 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2024 

APEL DO RADNYCH 
INSTRUKTOR TERAPII 

ZAJĘCIOWEJ 
lJ.IJVJi.MB Być może to nie jest najlepszy moment, by dokładać kolejny temat do listy pilnych i 

ważnych spraw, ale skoro mamy dziś okazję zaprezentować Państwu działalność 

naszego Warsztatu Terapii Zajęciowej, chcemy zwrócić uwagę na jedno z kluczowych 

zagadnień - bez którego placówki takie jak nasza nie będą mogły dalej funkcjonować w 

sposób stabilny i skuteczny. 

Zwracamy się z prośbą do Szanownych Radnych Powiatu Sępoleńskiego o przyjrzenie się sytuacji instruktorów terapii 

zajęciowej oraz o pomoc w nagłośnieniu tego problemu - zarówno na poziomie lokalnym, jak i ogólnokrajowym. To 

zawód niezwykle ważny, choć wciąż zbyt często pomijany. A przecież to właśnie instruktorzy każdego dnia, z 

ogromnym zaangażowaniem, wspierają osoby z niepełnosprawnościami w ich codziennej walce o samodzielność, 

rozwój i godne życie. Ich rola zasługuje na zauważenie, docenienie i systemowe wsparcie. 

My, instruktorzy terapii zajęciowej, od lat z pełnym zaangażowaniem i profesjonalizmem wspieramy dorosłe osoby z 

niepełnosprawnością intelektualną w ich codziennym funkcjonowaniu, rozwoju osobistym i społecznym. Nasza praca 

to nie tylko prowadzenie terapii zajęciowej - to kompleksowe wspieranie uczestników, budowanie relacji opartych na 

zaufaniu i empatii, a także codzienne działania rehabilitacyjne i wychowawcze. Często stajemy się dla naszych 

uczestników opiekunami, mentorami, przewodnikami i przyjaciółmi. 

Mimo pełnienia odpowiedzialnej funkcji, pracy w wymagających warunkach i posiadania wysokich kwalifikacji, zawód 

instruktora terapii zajęciowej wciąż pozostaje na marginesie systemu. Nasze wynagrodzenia nie są adekwatne do 

zakresu obowiązków i często zbliżają się do poziomu płacy minimalnej. Brakuje systemowych rozwiązań 

umożliwiających rozwój zawodowy, a także motywacyjnych form wsparcia czy dodatków, które przysługują innym 

grupom pracującym w porównywalnych warunkach. Co szczególnie niepokojące, nasz zawód nie został dotąd 

formalnie ujęty w klasyfikacji zawodów systemu opieki społecznej!!! To sprawia, że jest pomijany w kluczowych 

decyzjach i regulacjach. 

Codzienna praca z osobami wymagającymi intensywnego wsparcia wiąże się z dużym obciążeniem psychicznym, 

narażeniem na stres czy kontakt z zachowaniami agresywnymi. Wielu z nas posiada wyższe wykształcenie oraz 

studia podyplomowe, regularnie uczestniczymy w szkoleniach i rozwijamy swoje umiejętności. Niestety, nasze 

zaangażowanie w podnoszenie kwalifikacji nie przekłada się ani na lepsze warunki pracy, ani na jej sprawiedliwą 

wycenę. 

Dlatego kierujemy niniejszy apel z prośbą o: 

• formalne włączenie zawodu instruktora terapii zajęciowej do systemu opieki społecznej, 

• uregulowanie ścieżki rozwoju zawodowego, 

• zapewnienie adekwatnego wynagrodzenia i dodatków za pracę w szczególnych warunkach, 

• uwzględnienie charakterystyki naszej pracy w przepisach dotyczących zatrudnienia i ochrony zdrowia 

psychicznego pracowników. 

Z całą stanowczością podkreślamy - nie domagamy się przywilejów, lecz równego traktowania, uznania naszej roli i 

zapewnienia warunków, które pozwolą nam skutecznie i godnie pełnić naszą misję 
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