Protokél nr 12/25
z posiedzenia Komisji
Edukacji, Kultury, Sportu,
Turystyki i Rekreacji
z dnia 21 maja 2025 roku

Komisja obradowala zgodnie z listg obecnosci - (zalgeznik nr 1).

Przewodniczgcy Komisji otworzyt posiedzenie o godzinie 14.45.
Na poczatek powital cztonkéw Komisji, a takze zaproszonych gosci.
Nastepnie zaprezentowal porzadek obrad, ktéry przedstawiat si¢ nastgpujaco:
1. Informacja dotyczaca funkcjonowania oddziatéw w szkolnictwie specjalnym na
przyktadzie SOSW w Sepoélnie Krajenskim.
Zapoznanie si¢ z projektem organizacyjnym szkot powiatowych.
Informacja o sytuacji finansowej placowek oswiatowych w I kwartale br.
Dzialania promocyjne szkot.

Opiniowanie projektéw uchwat na sesje.
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Sprawy wniesione, wolne wnioski.

Ad.1.

Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Mariusz Czerwinski
przedstawil najwazniejsze informacje dotyczace funkcjonowania placowki, ktorg
zarzadza. W obecnym roku szkolnym w szkole funkcjonuje 18 oddziatéw — 13 szkoty
podstawowej, 3 szkoly przysposabiajagcej do pracy i 2 grupy rewalidacyjno-
wychowawcze. Dodatkowo az 16 0s6b objetych jest nauczaniem indywidulanym. Jak
wyjasnil Dyrektor, oddziaty s3 taczone i kazdy wychowawca ma klas¢ sktadajaca sie
z r6znych grup wiekowych i sprzezen. Mariusz Czerwinski wyjasnil rowniez, ze o
tym ilu uczniéw moze by¢ w jednej klasie decydujg przepisy, np. w oddziale z
osobami z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera moze by¢ tylko 4 uczniéw. Osoby

takie wymagaja wigkszego skupienia ze strony nauczyciela, stad tez w takim oddziale



bardzo mata liczba dzieci czy miodziezy. Trudno polaczy¢ réwniez klase z
niepelnosprawnos$ciami w stopniu umiarkowanym ze stopniem lekkim, gdyz tutaj jest
juz inna podstawa programowa. W placowce dziataja réwniez dwie grupy
rewalidacyjno-wychowawcze dwu i trzyosobowe. Dyrektor Czerwinski
poinformowal, ze przy tworzeniu danego oddziatu czesto musi bra¢ pod uwage to,
zeby uczniowie wzajemnie si¢ tolerowali. Dodatkowo utrudnieniem jest réwniez
ograniczona liczba pomieszczen. Dyrektor SOSW poinformowal, ze obecnie
przygotowywana jest jedna klasopracownia, po to aby rozdzieli¢ grupe, ktéra jest
najbardziej liczna.

Przewodniczacy Komisji stwierdzit, ze majac samemu doswiadczenie w tworzeniu
arkuszy organizacyjnych, podziwia Dyrektora SOSW, ze udaje mu si¢ je opracowaé
we wiasnej placowce. Jest to skomplikowane, zwazywszy, ze trzeba wzigé pod uwage
tak wiele wytycznych.

Mariusz Czerwinski odpowiedzial, ze jest zadowolony z tego, Ze utworzone oddziaty
da si¢ ogarng¢ pod wzgledem wychowawczym. Duzg role odgrywa tutaj mozliwos¢ i
przychylnos¢ ze strony Starosty odnosnie zatrudniania pomocy nauczyciela. W chwili
obecnej takich oséb jest 9, z czego 5 zatrudnionych ze srodkéw Powiatowego Urzedu
Pracy.

Radoslaw Burdon zwrécit uwage na problem z jakim spotykaja si¢ nauczyciele w
szkotach powszechnych. Chodzi o temat zwigzany z nauczaniem dzieci, ktore tak
naprawd¢ powinni uczg¢szcza¢ do szkoly specjalnej. Takie osoby majg problem z
przyswajaniem wiedzy, dodatkowo nie sg w stanie konkurowaé z innymi uczniami.
Ponadto nauczyciele musza skupia¢ na nich zbyt duzo uwagi. Przewodniczacy
stwierdzit, ze zwykli uczniowie sg3 w pewien sposob poszkodowani, bo muszg uczy¢
si¢ razem z dzie¢mi z problemami.

Mariusz Czerwinski stwierdzil, ze nawet w szkole specjalnej, zeby nauka miala
jakikolwiek sens, metody wychowawcze szkoly musza by¢ powielane w domu. Bez
tego nigdy nie bedzie postgpdw. Musi byé S$cista wspodlpraca miedzy szkola a
rodzicami. Zdarza si¢, ze po wakacjach praca z uczniami zaczyna si¢ od nowa.
Zaangazowanie rodzicéw tak naprawde jest dla dobra ich samych, bo pdzniej, kiedy
uczniowie opuszczg juz mury szkoly bedzie tylko trudnie;.

Mariusz Czerwinski poinformowat ponadto, ze w tym roku mial juz kilka telefonow



z zapytaniem o internat. Rodzice chetnie zapisaliby swoje dzieci do placéwki ale
natrafiaja na trudnosci. Z jednej strony jest to zwigzane z tym, ze czasami wystepuje
problem, zeby zmiesci¢ ich w danym oddziale. Nie mozna bowiem przekroczy¢
ustawowego limitu. Czasami tez brakuje miejsca w internacie. Na pewno sytuacja jest
lepsza w oddziale w Wigcborku. Jednakze zawsze pierwszym wyborem rodzicow jest
Sepdlno.

Radostaw Burdon stwierdzil, ze w szkole specjalnej nie ma oddzialéw zerowych,
wigc takie dzieci i tak pdZniej automatycznie idg do szkoty ,,normalne;j”.

Dyrektor SOSW zauwazyl, ze mate dzieci bardziej si¢ przystosowujag do danego
srodowiska. Roéznice intelektualne miedzy dzieémi najbardziej widoczne sg w
pOzZniejszym wieku.

Andrzej Marach stwierdzil, ze o tym, ze Poradnia wydala orzeczenie, powinna
wiedzie¢ szkota a nie tylko rodzic. Pézniej taki mtody czlowiek idzie na przyktad do
szkoly branzowej i pojawia si¢ problem.

Przewodniczacy Komisji zapytal do ktérego roku zycia w szkole przysposabiajacej do
pracy dana osoba moze si¢ uczy¢?

Dyrektor Czerwinski odpowiedziat, ze do 24 roku zycia.

R. Burdon zapytat, co dalej zrobi¢ z takim cztowiekiem?

Dyrektor odpowiedzial, ze wowczas zostaje WTZ. Jednakze tam tez jest ograniczona
ilo$¢ miejsc.

Radoslaw Burdon zapytal o 16 o0séb, ktéore majg przydzielone nauczanie
indywidualne.

Mariusz Czerwinski odpowiedzial, ze sg to przewaznie osoby gleboko uposledzone
albo lezace.

Przewodniczacy Komisji zapytal takze czy sa przypadki pozyskiwania uczniow
SOSW przez ORW w Plociczu. Czy zdarza si¢, ze rodzice przenosza tam swoje
dzieci?

Dyrektor odpowiedzial, ze sg to pojedyncze sytuacje. Na chwile obecng w Plociczu
jest dziewigcioro dzieci.

Na koniec swojego wystgpienia Dyrektor SOSW zaprosil cztonkéw Komisji do
odwiedzenia szkoly.

Po wstepnej analizie ustalono wizyte na miesigc wrzesien.



Ad.2.

Lidia Sokulska-Tlok zaprezentowala informacj¢ zbiorcza dot. projektow arkuszy
organizacyjnych placowek o$wiatowych na rok 2025/2026 prowadzonych prze powiat
sepolenski.

Jak wyjasnita Dyrektor Wydziatu Edukacji i Sportu na chwile obecng mozna mowic
jedynie o wstepnych planach. Zatozenia sg takie aby w oddziatach nie przekroczy¢
limitu 24 uczniéw. Trudno doktadnie zatozy¢ ile uczniow wybierze szkoty w powiecie
sepolenskim. Wszystko jednak wskazuje na to, ze przyszly rok szkolny wyglada raczej
optymistycznie.

Szczego6lowe informacje znajdujg si¢ w zalaczniku nr 2.

Ad.3.
Dyrektor Wydziatu Edukacji i Sportu przedstawita zestawienie wykonania wydatkéw

w I kwartale 2025 roku w placowkach oswiatowych w formie tabelarycznej.
(zalacznik nr 3).

Wicestarosta poprosit Dyrektor o przygotowanie na nastgpne posiedzenie Komisji
informacji o tym, czy subwencja o$wiatowa pokrywa w catosci wydatki na

wynagrodzenia nauczycieli.

Ad4.

Lidia Sokulska-Tlok przedstawita dzialania promocyjne szkol powiatowych w roku

szkolnym 2024/2025.

Liceum Ogoélnoksztatcagce w Sepdlnie Krajenskim: zrealizowano plan spotkan

stacjonarnych z uczniami klas 6smych, na ktérych omdéwiono ofert¢ szkoly na
2025/2026; zorganizowano Drzwi Otwarte Szkoly; przygotowano plakat i ulotki
promujgce szkote; kontynuowano wspolprace z partnerami szkoly (Komenda Policji,
UMK w Toruniu, UKW w Bydgoszczy, zakladem Karnym w Koronowie i inne).

Liceum Ogodlnoksztalcace w Wiecborku: odwiedziny w szkotach podstawowych;

Dzien Otwarty Szkoly; zapraszano uczniow klas 6smych na wydarzenia szkolne —
dzieki temu majg okazj¢ pozna¢ szkole, jej atmosfere oraz nawigza¢ kontakt z

uczniami i nauczycielami; aktywnos¢ w mediach spotecznosciowych; wspodipraca z



lokalnymi mediami; materiaty promocyjne.

Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Sepdlnie Krajenskim:  wizyty w szkolach

podstawowych, Drzwi otwarte, ogloszenie o naborze w prasie, ulotki i plakaty
reklamowe, udzial w Targach Pracy i Edukacji, uczestnictwo w festynach
organizowanych przez szkoly podstawowe.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wiecborku: udziat w Targach

Pracy i1 Edukacji; prezentacja szkoly na Targach Edukacyjnych w ELobzenicy, w
Mroczy oraz podczas imprezy ,Sobota z Trdjka”; ,.Drzwi otwarte”; materialy
promocyjne, strona internetowa, media spotecznosciowe.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sepdlnie Krajeniskim: udostepnienie

oferty edukacyjnej na stronie internetowej szkoly; organizowanie imprez szkolnych z
udziatem rodzicéw; ,.Drzwi otwarte”; udziat w Targach Pracy i Edukacji; wszystkie
dzialania szkoty prezentowane sg na Facebooku i stronie internetowe;j.

Poradnia _ Psychologiczno-Pedagogiczna _w__ Sepdlnie  Krajenskim: promocja

dziatalnosci na biezaco na stronie internetowej; organizacja dodatkowych diagnoz
logopedycznych w soboty; praca na terenie szkét i przedszkoli; badania przesiewowe

na terenie szkol; wspétpraca z instytucjami; udziat w Targach Pracy i Edukacji i inne.

Ad.S.

Nie byto projektow uchwat na sesje.

Ad.6.

Spraw wniesionych nie zgloszono.

Wobec zrealizowania porzadku obrad posiedzenie zakonczono o godzinie 16.10.
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