POWIATOWY URZAD PRACY

w Sepdlnie Krajenskim

MATERIALY NA SESJE

RADY POWIATU W SEPOLNIE KRAJENSKIM
28 luty 2025

Sprawozdanie z realizacji
Powiatowego Programu
Przeciwdzialania
Bezrobociu 1 Aktywizacji
Lokalnego Rynku Pracy za 2024 r.




1. Cel i uzasadnienie opracowania Programu.

Przestanki formalne:

Art. 12 pkt 9 c ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22024 . poz. 107 z p6zn. zm.).

Art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r. poz. 475 z p6zn. zm.).

Przestanki merytoryczne:

Okreslenie gtownych obszarow i celow dziatan w oparciu o analize
dostgpnych danych statystycznych, doswiadczen wynikajacych z dotychczas
podejmowanych dziatan oraz przy uwzglednieniu perspektyw rozwojowych.

2. Perspektywa czasowa i sposéb monitorowania
Programu.

Program ma charakter czasowy 1 jest opracowany na lata 2021-2025.

Monitoring w ramach corocznych sprawozdan PUP z zadan
realizowanych w ramach Programu.

Diagnoza sytuacji na lokalnym rynku pracy czescig sktadowg
sprawozdan PUP i podstawg do wprowadzenia ewentualnych zmian
w Programie.




3. Glowne obszary wsparcia Programu.

3.1. Obszar 1. Rozwaj lokalnej przedsiebiorczosci poprzez:

3.1.1. Wspieranie procesu powstawania firm jednoosobowych.
3.1.2. Wsparcie rozwoju sektora mikro, matych i $rednich
przedsigbiorstw.

~ 3.2. Obszar II. Wyrownywanie szans na rynku pracy poprzez
aktywizacje¢ zawodow3a 0s6b z grup ryzyka.

parng

Ad 3.1.1. Wspieranie procesu powstawania firm
jednoosobowych.

= Zapewnienie dostepnosci jednorazowych srodkow na rozpoczecie
dzialalnosci gospodarczej dla 0sob bezrobotnych oraz udzielenie wsparcia
szkoleniowego w zakresie zasad uruchamiania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;.
W 2024 z jednorazowych Srodkéw na rozpoczecie dzialalnoSci
gospodarczej skorzystaly 34 osoby bezrobotne, na dotacje
przeznaczono kwote 825 000,00 zl.

* Umozliwienie osobom bezrobotnym uzyskanie kwalifikacji zawodowych
niezbednych do prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
W 2024 r. zorganizowano szkolenia branzowe dla 4 os6b
bezrobotnych planujacych podjecie dzialalnosci gospodarczej, koszt
szkolen wyniost 18 889,79 zl.

* Udzielenie informacji o dzialaniach innych podmiotéw zajmujacych sig
wspieraniem osOb planujgcych podjecie dziatalnosci gospodarcze;.




Ad 3.1.1. Wspieranie procesu powstawania firm jedno

[
Wyszczegélnienie 2020 2021 2022 2023 2024 Razem

Liczba firm powstalych przy udziale 34 (umowy
dotacji z PUP 6] 6l 37 - w toku) .

firmy aktywne 34 48 25 . 34 173
ztego [firmy zawieszone 10 8 6 1 0
(analiza ze
stycznia |firmy zamknigte ¥l 5 6 0 0
2025r.)
osoby, ktére ponownie D) 0 ) 0 0

zarejestrowaly sie w PUP

Srodki przeznaczone na dotacje 1278 050,0011 345 000,00 871 500,000 756 878,94F 825 000,

Zrédto: opracowanic wiasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

NajczeSciej uruchamiane rodzaje dzialalnoSci gospodarczych: ustugi
remontowo — budowlane (54), handel — sklepy stacjonarne i internetowe (19),
ushugi fryzjersko - kosmetyczne (18), uslugi informatyczne - strony
internetowe, reklama, marketing (12).

Ad 3.1.2. Wsparcie rozwoju sektora mikro, malych i
przedsiebiorstw.
Wspieranie procesu tworzenia nowych miejsc pracy poprzez refundacje

kosztow wyposazenia 1 doposazenia miejsc pracy oraz realizacje
subsydiowanego zatrudnienia:

*  Refundacje kosztow doposazenia/wyposazenia miejsc pracy

e v

Wyszczegélnienie 2020 2021 2022 2023 2024 | Razem
Liczba firm korzystajacych ze ’
crodkéw 26 47 29 18 18 : »138
Liczba utworzonych stanowisk 28 67 38 20 18 ] 171
pracy '
d
Srodki przeznaczone na 582 558,20|1 534 452,63 907959,11] 498 000,000 417 500,00}3 940 469,
refundacje <

=  Prace interwencyjne — refundacja kosztow wynagrodzen i sktadek ZUS

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 {2024 | Razem
. . - . 1
Liczba pod.mlotow, z ktérymi 107 93 37 108 : 04 4897
podpisano umowy [
Liczba os6b objetych wsparciem 297 271 259 285 E 265 1377
Srodki przeznaczone na prace |, <, 605,89]1 154 701,051 390 605,22 171761743 1630 670,037 151 199,
interwencyjne [ %

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawic rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.) ” e A e
it



N na staze

Ad 3.1.2. Wsparcie rozwoju sektora mikro, matych i
przedsi¢biorstw cd.

Wsparcie w przygotowaniu kandydatow do zatrudnien

= Staze
__________ )
Wyszczego6lnienie - 2020 2021 2022 2023 2024 Razem
Liczba podmiotéw, z ktérymi i H
podpisano umowy o 57 80 91 81 E 89 3987
zorganizowanie stazu [ i
Liczba oséb objetych wsparciem 162 201 290 214 E 206 E 1003

w formie stazu

Limity $rodkéw przeznaczonych| o 47 1911 017 754,471 144 SI662 129080327 1457923635582 4351

N <’ :

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

Ad 3.1.2. Wsparcie rozwoju sektora mikro, malych i s
przedsi¢biorstw cd.

=  Szkolenia

Wyszczegélnienie 2020 2021 2022 2023 | 2024 , Razem
Liczba podmiotéw, z ktérymi 1
podpisano umowy o 16 19 21 18 13 L 877
zorganizowanie szkolenia 1
Liczba os6b ol.)jgtych wsparciem 30 51 152 79 46 : 351
w formie szkolenia 1
Srogkd AL 95461,35 151146,200 350578,62 277749.24) 254 451,17}1 129 386,53

Najpopularniejsze kierunki szkolen: prawo jazdy kat. C, E/C + kwalifikacje wymagane dla
kierowcoéw zawodowych, operator wozkow jezdniowych, rézne metody spawania, stylizacja
paznokci, brwi, rzgs, szkolenia kosmetyczne.

= Dofinansowanie studiow podyplomowych

WyszczegblInienie 2020 2021 2022 2023 { 2024 | Razem
Liczba oséb objetych wsparciem - 4 3 3 i 3 17
Srodki przeznaczone na
i e T s 8887,93 11896,37 12 056,09 8928,700 18 083,060 59 852,15

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)




Ad 3.1.2. Wsparcie rozwoju sektora mikro, matych i §
przedsiebiorstw cd.

Wsparcie w zakresie ksztalcenia ustawicznego
pracownikow/pracodawcow

= Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Wyszczeg6lnienie 2020 2021 2022 2023 £ 2024 Razem
Liczba podmiotéw, z ktérymi i & 50 55} 69 42757
podpisano umowy
Liczba os6b objetych wsparciem 211 185 137 233 425 1191
Limity $rodkéw KFS 368 779,11| 320578,10f 270617,06f 461 822,2 699 812,042 121 608,51

Najczesciej wystepujace kierunki szkolen: prawo jazdy kat. C, E/C + kwalifikacje~,
wymagane dla kierowcow zawodowych, szkolenia fryzjerskie, kadry i pface,
rachunkowos¢ / ksiggowo$¢, operatorzy koparko-tadowarek, operatorzy wozkow
jezdniowych, r6zne metody spawania.

Ad 3.2. Wyrownywanie szans na rynku pracy poprz
zawodow3g oséb z grup ryzyka.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawic rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

Zapewnienie srodkow finansowych na realizacje programéw rynku pracy

1 zwigkszenie w efekcie dostgpnosci programéw rynku pracy;

Pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw finansowych na aktywizacje osob
bezrobotnych z Funduszu Pracy, EFS i PFRON;

Promocja i realizacja kompleksowego wsparcia obejmujacego ustugi i instrumenty
rynku pracy;

Utrzymanie dziatan aktywizacyjnych w okresie jesienno-zimowym;

Pozyskiwanie ofert pracy oraz organizowanie gield pracy;

Zwigkszenie dostepnosci ofert pracy poprzez szerokie rozpowszechnianie
aktualnych propozycji zatrudnienia;

Publikacja na Centralnej Bazie Ofert Pracy, stronie internetowej PUP, tablicy
ogloszen PUP, informacja w trakcie wizyt w urzedzie pracy;

Realizacja badan 1 analiz majacych na celu okreslenie potrzeb pracodawcow
w konteks$cie zapotrzebowania ilo§ciowego i1 jakoSciowego pracownikow
(umiejetnosci, kwalifikacje) np. Barometr Zawodow;

Realizacja szkolen opartych o programy zgodne ze standardami kwalifikacji
zawodowych; szkolenia realizowane sg w formie kurséw umozliwiajacych lub
utatwiajgcych osobom bezrobotnym podjgcie pracy.




Ad 3.2. Udzial os6b z grup ryzyka w programach ryn
pracy realizowanych w 2024 r. cd.

hiepelnc- zamieszkali|

3 do 25 roku | do 30 roku |dlugotrwale| powyzej 50
L‘p czegélnicnte Ozolem Kapistx Zycia Zycia bezrobotni | roku Zycia | sprawni na wsi
B s ol W 990 264 478 898 346 84 1021
" Ltan na 31.12.2023 r. (100%) | (60,4%) | (16,1%) | (29,2%) | (54,8%) | (21,1%) | (5,21%) | (62,3%)
2. [Bezrobotni zarejestrowaniw 2024 r.| 2368 1214 638 928 722 429 121 1349
ezrobotni wyrejestrowani w 2024
3. [roku, w tym z powodu 2469 1311 623 903 704 432 142 1403
(w. 3a+3b+3¢c)
podjecia pracy niesubsydiowanej w
3a W S p—— —— 1150 593 331 458 275 165 38 663

podj¢cia pracy subsydiowane;j i
dziatalnosci gospodarczej (prace
interwencyjne, roboty publiczne,
dotacje na podj¢cie dziatalnosci
ospodarczej, refundacje kosztow 833 503 158 245 216 162 43 457
sazenia stanowiska pracy, bony
a zasiedlenie, bony zatrudnieniowe)
raz podjgcia szkolen, stazy, prac
", spolecznie uzytecznych
iepotwierdzenia gotowosci do
podjecia pracy, rezygnacji ze statusu
3c bemotiotaas. asamicsixwick 486 215 134 200 213 105 61 283
emerytalnego, pozostate
S b b Gl e (R 893 251 459 916 343

4 prag riczonych dogrup rmkaw | (100%) | (58,1%) | (163%) | 29.8%) | (59,6%) | 22,3%)

3b

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

Ad 3.2. Wyrownywanie szans na rynku pracy poprzez
aktywizacje¢ zawodow3 os6b z grup ryzyka cd.

- Wybrane informacje o dzialaniach Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie
Krajenskim na rzecz lokalnego rynku pracy w latach 2020-2024.

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024 Razem
Clmiiiy s Sutwasia 6299 208,88 9237 166,84/10 223 552,87 8 010 481,80 8 558 582,33}42 328 992,72}
aktywizacyjne £
Liczba podmiotéw, z ktérymi 329 379 325 302 299
zawarto umowy
1 Liczba uméw zawartych na
. |aktywne formy przeciwdzialania 726 858 891 7197
é bezrobociu

Liczba os6b objetych wsparciem 1425 1571 1663 1519

. Zrodto: opracowanic wlasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)



Ad 3.2. Wyréwnywanie szans na rynku pracy poprze
zawodow3 osob z grup ryzyka cd.

Targi Pracy 1 Edukacji 2024 w Sepolnie Krajenskim 06.03.2024 r.

Informacja o sytuacji na rynku pracy

w Powiecie Se¢polenskim oraz
wybrane informacje o dzialaniach
Powiatowego Urzedu Pracy
w Sepolnie Krajenskim w 2024 r.




1. Stopa bezrobocia* w powiecie sepolenskim w latac
(grudzien).

. 113 112 1.7 104 106 105 102

8.0
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4.0
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& o o nc“’i\cc w é\e&\é\ o

Rok/Miesigc styezei luty marzec  kwiecien mnj czerwiec lipiec slerplei wrzwleipnidzle
2020 1.7 11,3 11.2 11,8 122 123 12,5 11,9 11,5 113

2021 12.1 11,7 11.3 1.1 10.9 10,7 10,9 10,6 10,2 10,2

2022 11,3 11.0 10,9 10,6 10.4 10,2 10.5 10,4 10.3 10,3

2023 11,0 10,7 10,3 10,2 10,1 10.2 10,5 10,3 10.1 10,2

2024 11.6 113 11,2 10,7 10,7 104 10,6 10.5 10.2 10,1

Stopa beziobocia po korekcie za okres: grudzien'2023 - sierpien’2024 przekazanej przez US w Bydgoszczy w dniu 24.10.2024 1.

* Stopa bezrobocia wyrazona jest w % i wskazuje udzial liczby bezrobotnych w liczbie aktywnych zawodowo.

2. Stopa bezrobocia wg powiatow woj. kujawsko - pomors
w grudniu 2024 r.

chetmiriski
12,5%

lipnowski
13,3%

Wioclawek 2 Srednia w wojewddztwie:
radziejowski

15,1% <T.1%

sdocliwaki . W o706 11.0%
13,2% : | IESSTRCS

Srednia w Pg




3. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim w lata
(grudzien).

1645 1598 1576 1498 1495 1450 1485 1469 1430 1416

lllllzllllll

e & & &
(v O Q\ o o
r,'d @ «° ‘,19' b s\e’ o&F

&‘é \\s‘°&°
_Miesiac/Rok  styczen  luty  marzec kwieclen  maj  czerwiec  lipiec  sierpien  wrzesien paidziernik listopad
2020 1750 1676 1671 1758 1829 1848 1871 1771 1705 1669
2021 1788 1733 1674 1629 1599 1569 1606 1547 1494 1488

2022 1595 1547 1535 1496 1466 1436 1470 1456 1444 1446

2023 1602 1564 1514 1490 1482 1478 1526 1510 1463 1483 1504

2024 1645 1598 1576 1498 1495 1459 1485 1469 1420 1416

ddlo: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 27.01.2025r.)

4. Naplyw i odplyw oséb bezrobotnych z ewidencji urz
w 2024 r.

LICZBA B EZIRUODBUOTNYT CH ~
XI12023 12024 11 2024 111 2024 IV 2024 V2024 V12024 VII2024 VI 2024 IX 2024 X 2024 XI12024  XII202
1639 1645 1598 1576 1498 1495 1459 1485 1469 1420 1416 1430 1538
I | I I I | I I I I I |
350 | | ! | | I, ! ! I | 1 I
300 | . ' | NAPLYW OSOB BEZROBOTNY CH | } : :
250 | : } : {[osoby wiiczone dojewidencjil] ! ! : |
| | I | i i I | | i | I
200 | 1 | | 1 1 ;| | | | | i
1 | l | 1 1 k| 1 t | | K i 1 |
150 : i . i ! | : i ‘ } '
styczen; 251 | tpiec; 234 ! . — | grudzien; 246
100 y luty; 189 marzec; 188 i maj; 182 czerwiec; 186 : rprrt Rt et oiciian F ol ey [
& kwiecien; 135 i | x |
" e
grudzien; -
-100 maj 185 snerpuerﬁ -175 Ilstopad -167
styczen; -245 Iutv -236 marzec 210 kW'ec‘eﬁ -213 czerwiec; -222 "F'EC -208 et 6] paiduermk 212 -
-150
-250 Q s
300 - ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH 2 46 9
50 [osoby wykreslone z ewidencji]

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MRPIPS-01 (stan na 31.12.2024.)




S. Struktura wyksztalcenia bezrobotnych w powiecie
w latach 2020 — 2024 (grudzien).

emw7asadnicze zawodowe/branzowe

es=mgimnazjalne i ponizej o \
530
sspolicealne i $rednie 400 — (6

zawodowe/branzowe e S AP S — 35 |
wwwdrednie ogolnoksztalcace 30
B TR = z 161
; 90
wyzsze .
2020 2021 2022 2023 2024

Wyszczegolnienie 2020

Zarejestrowam og()lem 1833 1618 1573 1639 1538
N 3 O 5l T b OB 15 Pl 5 o SRS
policealne i sredme zawodowc/branzowe 365 336 325 357 351
$rednie ogdlnoksztatcace : e b R L G LR R
zasadnicze zawodowe/branzowe 653 570 546 572 530
gimnazjalne i ponizej I a0 A e T R Ve

o: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2024r.)

6. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim wg o
pozostawania bez pracy w latach 2020 — 2024 (grudzi

100%
80%

~

60%

40%

20%

0%

2020 2021 2022 2023

@ Zzarejestrowani do 6 @ zarcjestrowani do 6-12 € zarejestrowani do 12-24 @ zarcjestrowani pow. 24
miesigcy miesigcy miesigcy miesigey

Wyszczegdlnienic

Zarejestrowani ogolem 1833 1618 1573 1639 1538
do 6 miesigcy 699 615 689 704 617
6-12 miesigcy 305 209 189 252 201

12-24 miesiace 337 263 221 241 270

pow. 24 miesigcy 492 531 474 442 450




7. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim wg
w latach 2020 - 2024 (grudzien).

600

409 402

o 265
A g 125
H I I 86

w wicku 18-24  w wieku 25-34  wwicku 35-44  w wicku45-54  w wieku 55-59  powyzej 60 1. .

m2020 w2021 =2022 =2023 = 2024

400

251

Wyszczegolnienie/Rok 2020
Zarejestrowani ogélem 1833 1618 1573 1639 1538
w wieku 18-24 270 215 242 264 251
w wieku 25-34 511 453 420 424 409
w wieku 35-44 430 389 398 436 402
w wieku 45-54 316 300 298 317 265
w wieku 55-59 195 167 123 125 125
owyzej 60 r. Z. 111 94 92 73 86

o: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2024r.)

8. Liczba bezrobotnych w powiecie s¢polenskim wg
zamieszkania w latach 2020 — 2024 (grudzien).

miasto M wic$




9. Osoby niepelnosprawne zarejestrowane w PUP
w latach 2020 - 2024.

2020 2021 2022 2023 2024 |
Wyrstecollinlc ogdlem|kobiety|ogotem|kobiety|ogolem|kobiety|ogdtem|kobiety|ogolem|kobiety
0L 9 i 3 3 | ;
— znaczny 2 5 1 <5 3 5 4 R 2 5
opien . lumiarkowany | 17 |2 26 |S2&| 33 |2 40 |2 30 |E2
niepelnosprawnosci - S 3 S & S 3 S & S &
llekki 32 i 32 ° 35 o 40 = 26 o
Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-07 (stan na koniec 31.12.2024 1.)
10. Osoby niepelnosprawne wylgczone z ewidencji z powod
podjecia pracy w latach 2020 — 2024.
2020 2021 2022 2023 2024
W 6lnieni
LRSI ogdlem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogolem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogblem | kobiety
X ] 49 y 6 6 ( | A | |
‘r’:gc’a subsydiowane 22 6 27 18 32 22 28 13 21 10
lniesubsydiowane 27 15 32 18 28 15 34 18 38 20

e - Zrédlo: opracowano na podstawie danych MRPiPS-07 (suma stanu na koniec I i II pétrocza 2024 1.)

11. Porownanie liczby bezrobotnych wedlug miast i
powiecie sepolenskim w latach 2020 — 2024.

Liczba bezrobotnych

< e
AR 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Sepolno Miasto 873 309 291 329
Krajenskie Gmina 340 | 279 | 281 | 290
- R Miasto 96 85 77 83
Wnmien Keajenskl = - 228 | 208 | 204 | 199
. Miasto 250 | 210 | 220 | 206
TSRO Gmina 306 | 282 | 272 | 311
Sosno Gmina 240 | 245 | 228 | 221
Ogélem PUP 1833 | 1618 | 1573 | 1639
Zamieszkali na wsi w PUP 1114 1014 985 1021

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2024r.)




12. Porownanie liczby bezrobotnych wedlug miasti g
sepolenskim w miesigcach grudzien 2023 — grudzien 202

Liczba bezrobotnych Bezrobomn “hronss

W SInieni do zasilku
DerrcoliLEns Ogoélem Kobiety Ogolem Kobiety

X11/23 | XII/24 | X11/23 | X11/24 | XII/23 | X11/24 | XI1/23 | X11/24

Sepélno Miasto | 329 | 294 | 184 | 164 86 58 48 34
Krajenskie Gmina | 290 | 248 | 174 | 153 63 47 35 25
Kamien Miasto 83 72 49 40 15 14 7 7
Krajenskie Gmina | 199 | 220 | 119 | 130 49 46 28 30
Miasto | 206 | 205 | 124 | 121 37 36 21 b

Wighbork Gmina | 311 | 273 | 194 | 158 | 63 | 42 | 39 | 16
Sosno Gmina | 221 | 226 | 146 | 127 | 30 | 27 | 19 | 11
Ogélem PUP 1639 | 1538 | 990 | 893 | 343 | 270 | 197

162 | 121

Zamieszkali na wsi w PUP | 1021 | 967 | 633 | 568 | 205

Zrédlo: opracowanic wiasne na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2024r.)

13. Osoby bezrobotne rejestrowane i wylaczone z ewic
bezrobotnych w latach 2020 — 2024.

Wyszczegdlnienie 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Liczba bezrobotng;cliluna koniec danego 1833 1618 1573 1639 1538
Liczba os6b zarejestrowanych 2627 | 2381 | 2682 | 2684 | 2368
Liczba os6b wylaczonych z ewidencji 2518 | 2596 | 2727 | 2618 | 2469
Podj¢cia pracy* 1896 1939 1800 1774 1752
§> Staze 129 152 177 150 130
2 Niepotwierdzenie gotowosci 85 99 174 228 219
Pozostale** 408 406 576 466 388

* podjecie pracy obejmuje: roboty publiczne, prace interwencyjne (bez stazy i prac spolecznie
uzytecznych), wykreslenia z powodu podje¢ pracy bez udziatu finansowego PUP.

** Pozostate dotyczy: m.in. rozpoczgcia szkolen, prac spotecznie uzytecznych, dobrowolne rezygnacje ze
statusu bezrobotnego, podjgcia nauki, osiggnigcia wieku emerytalnego, nabycie praw emerytalnych lub
rentowych.

Zrédlo: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2024r.)




14. Podjecia pracy za granica w latach 2020 — 2024.

X Liczba osob w latach
Ry 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024 Oeglen
Francja 185 162 126 100 99 672
Niemcy 52 64 60 67 53 296
Holandia 31 23 30 20 21 125
Szwajcaria 9 5 8 4 12 38
Dania 2 3 3 1 6 15
Norwegia 3 3 0 3 4
Belgia 3 2 1 6 5
Szwecja 2 2 2 0 1
Anglia 2 0 0 1 0
Szkocja 1 0 0 0 0
/L\ Wiochy 0 0 0 2 0
Czechy 0 1 0 0 0
USA 1 0 0 0 0
Irlandia 0 0 0 0 1
Austria 0 0 0 0 1

265 230 204 203

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

15. Podjecia pracy i powroty z zagranicy w latach 20

PODJECIE PRACY ZA GRANICA POWROTY Z ZAGRANICY
400

0 ‘\\\_ﬁ—.
- \_—' 200

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
=0 Podjecie pracy za granicg =@ Powroty z zagranicy
Todictic Powroty z Lodiccl Powroty z Egljece Powroty z Sl Powroty z Lodjscte Powroty z
s pracy za 2 pracy za pracy za pracy za pracy za S
Ml&SlaC |_granicy SAETANS: granicy Eeranicy granicy FASEARICY granica zgancy granics ShEmany
2020 2021 2022 2023 2024
styczen 65 26 61 20 46 22 40 16 39 30
luty 17 20 16 10 15 6 13 17 13 8
marzec 11 28 21 18 23 25 20 20 16 21
kwiecien 16 19 32 33 17 23 18 14 25 20
maj 24 20 25 29 24 24 18 20 16 17
czerwiec 35 34 16 22 9 18 13 21 17 18
lipiec 18 41 12 36 19 32 6 38 12 31
sierpien 69 24 47 7 33 22 38 11 25 15
wrzesien 16 9 16 15 26 18 21 14 20 12
pazdziernik 12 35 10 25 6 20 5 26 10 17
listopad 6 61 6 45 7 38 9 28 8 29
rudzien 2 58 3 69 5 57 3 48 2 50

- Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawic rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)



16. Informacja dotyczaca ilosci zarejestrowanych o$
i zezwolen na prace cudzoziemcom w latach 2020 — 20

OSWIADCZENIA ZEZWOLENIA

1000 100
‘ -~
500 50 e, "
~
~
-~ S "
0 0 gt LT P — °
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
—= o$wiadczenia ~ e~ zezwolenia

Kraj/Rok 2020 2020 2021 2021 2023 2023 2024

Mniejsza liczba o$§wiadczef wynika m.in. z:

1. Zmiany przepiséw w sty. 2022 r. polegajacej na wydtuzeniu okresu zatrudnienia na podstawie jednego
o$wiadczenia — do 24 mies. (przed zmiang byto 6 mies. w ciggu kolejnych 12 mies.);

2.  Wprowadzenia od 24.02.2022 r. mozliwosci zatrudnienia obywateli Ukrainy na podstawie
powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy za po$rednictwem serwisu praca.gov.pl

##0: opracowanie wiasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

17. Informacje dotyczace uchodzcéow z Ukrainy przeb
terenie powiatu sepolenskiego.

4o

Liczba oséb ze statusem uchodzcy z Ukrainy

zarcjestrowanych w PUP Sepolno Krajenskie od  § Aktywizacja uchodzcow

24.02.2022 r. — 135 (na dzien 31.12.2024 r. 10 os6b A Ukrainy w 2024
aktywnych).

% it S
Liczba uchodzcow z Ukrainy wylgczonych z 16 zatrudnienie
ewidencji PUP w Sepolnie Krajeaskim od 0s6b subsydiowane i staze

24.02.2022 r. — 125 os6b m.in. z powodu podjecia

pracy, powrotu na Ukraing, wnioskow o rezygnacje

ze statusu hurulmlncgu.* PSR ST
2 zwrot kosztéw dojazdu

osoby  jzakwaterowania

Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelom Ukrainy od 24.02.2022 r. za
posrednictwem serwisu praca.gov.pl — 476 oséb, w
tym 267 mezczyzn, 209 kobiet (stan na dzien
31.12.2024 r.).

"

;

ferize

'E‘ ) Zr('»dlo: opracowano na podstawie statystycznych PUP (stan na 31.12.2024r.)
o )

Bl
F!:\ Facks
o



18. Liczba podmiotéw gospodarczych w powiecie sep

z uwzglednieniem sekcji PKD 2007* w latach 2019 — 2

Ogolem 3368 3442 3539 3584 | 3612 28
[sekeja A rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo 157 151 153 147 147 0
sekcja B gémictwo i wydobywanie 4 5 5 5 5 0
lsekeja C przetwérstwo przemyslowe 298 296 299 303 307 4
ekcja D wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna, 8 9 9 R 8 0
orgca wode i powietrze do ukladow klimatyzacyjnych
ekcja E dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dzialalno$¢
s j 15 13 12 12 11 -1
igzana z rekultywacja
lsekcja F budownictwo 640 699 743 783 791 8
t:kqa G handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 603 618 617 616 607 -
laczajac motocykle
Lsekcja H transport i gospodarka magazynowa 177 182 179 166 172 6
lsekcja 1 dzialalnog¢ zwigzana z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznymi 85 86 89 84 77 -7
[sekcja J informacja i komunikacja 50 57 59 56 58 2
lsekcja K dzialalno§é finansowa i ubezpieczeniowa 57 55 51 52 65 13
lsekcja L dzialalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 217 281 288 295 297 2
kekcja M dzialalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 166 158 169 176 178 2
[sekcja N dzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca 101 99 107 108 103 -5
ekcja 0 adm_lmslracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe 49 49 49 49 p 0
abezpieczenia spoleczne
ekcja P edukacja 103 105 111 111 110 -1
ckcja Q opicka zdrowotna i pomoc spoteczna 237 230 230 229 236 7
sekcja R dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 62 63 72 75 72 -3
ekcja S i T pozostala dzialalno$¢ ushugowa oraz gospodarstwa domowe
trudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe produkujace wyroby i 260 265 277 288 296 8
Swiadczgce ushugi na wiasne potrzeby
o: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS) EEBDL . ‘c:::dn;arwwl"v
. . . r .
19. Podmioty gospodarcze w powiecie sepolenskim z
R L4 . r -
uwzglednieniem klas wielkosci* w latach 2019 — 2023.
ogolem 3368 3442 3539 3584 3612 28
0-9 3233 3308 3404 3448 3475 27
10 - 49 115 114 115 116 118 2
50 - 249 19 19 18 18 17 -1
250 - 999 | 1 1 1 2 1
1000 i wigcej 0 0 1 | 0 -1
e
* Zrodlo: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS) i BDL . (:rmrz‘
- Urzyd Statystycany

** Podmioty klasyfikowane wedlug kryterium liczby pracujgeych.




20. PosSrednictwo pracy w 2024 r.

Biezacy kontakt z
bezrobotnymi i
poszukujacymi prace

Kontakty

z pracodawcami Oferty pracy POdJQCla pracy

15 649 1616 1069 1732

- branza budowlana — dekarz, ciesla, murarz, pracownik budowlany

- branza motoryzacyjna / mechaniczna — mechanik pojazdéow samochodowych / maszyn rolniczych, §lusarz, szkutnik
- branza drzewno-meblarska — stolarz, stolarz meblowy, pomocnik stolarza, tapicer

- branza transportowa — kierowca samochodu ci¢zarowego, kierowca samochodu dostawczego, kierowca autobusu

- branza ustugowa — hydraulik, elektryk, fryzjer

- branza gastronomiczna — kucharz, pomoc kuchenna, kelner, barman

- branza handlowa — sprzedawca, kasjer, asystent kas samoobstugowych

- branza medyczna i opiekuncza — fizjoterapeuta, rehabilitant, dietetyk, pielggniarka, opiekun os6b starszych i chorych
- branza spozywcza — cukiernik, pomoc cukiernika, piekarz

- branza administracyjno-biurowa — ksiggowa, pracownik biurowy, pomoc administracyjna, sekretarka

- o$wiata — pedagog, nauczyciel wychowania przedszkolnego, nauczyciel wspomagajacy, pomoc nauczyciela

- stanowiska proste - meliorant, robotnik gospodarczy, sprzataczka

A~

- Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

21. Poradnictwo zawodowe w 2024 r.

iab

Porad grupowych

529

Porad
indywidualnych

51

1130 845

Indywidualnych
Planow Dzialania

@

R .
iﬁﬁfé; Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

Indywidualnych
Informacji Zawodowych

e u\_

T




22. Obstluga bezrobotnych - Dzial Ewidencji i Swiadd

Biezaca obstuga 0s6b bezrobotnych dotyczy m.in.: rejestracji, badania uprawnien do
swiadczen, naliczania $wiadczen, zglaszania i wyrejestrowania bezrobotnych do
ubezpieczenia spotecznego, aktualizacji danych wprowadzanych do rejestru, dziatania
zwigzane z aktywizacjg.

Ponadto osobom bezrobotnym zarejestrowanym i wylagczonym z ewidencji wydawane
sq miedzy innymi:

* decyzje administracyjne dotyczace statusu i $wiadczen dla bezrobotnych — 5 937,
* postanowienia dotyczace statusu i §wiadczen dla bezrobotnych — 38,
 zaswiadczenia o dochodach lub braku uprawnien do zasitku — 555,
» dokumentacja dotyczaca okresow zasitkowych, informacje o dochodach PIT-11,

raporty o pobranych sktadkach na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne — 1 056,
 za$wiadczenia RP7 do celé6w emerytalno-rentowych i naliczenia kapitatu
. poczatkowego — 252,

 zaswiadczenia wystane pocztg elektroniczng za posrednictwem programu

SEPI — 389.

Obstuga zgodna z wymaganiami réznych ustaw wymagata wspotpracy pracownikéw
wszystkich dziatow PUP.

‘*;{.-h opracowanie wiasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2024r.)

23. Obstluga bezrobotnych - Dzial Ewidencji i Swiadc

Swiadczenia dla oséb bezrobotnych:

Zasilki dla bezrobotnych — w 2024 roku wydano na ten cel 5 976 346,29 zl,
Sredniomiesi¢cznie uprawnionych do zasitku bylo 286 oséb.

Kwota zasitku 100% w okresie pierwszych 90 dni — 1662,00 zt (1512,42 zl netto).
Kwota zasitku 100% w okresie kolejnych dni — 1305,20 zi (1187,73 z1 netto).

Dodatki aktywizacyjne (Swiadczenie przystugujace osobie bezrobotnej
zarejestrowane] w powiatowym urzedzie pracy i majgcej prawo do zasitku,
ktéra podjeta samodzielnie lub w wyniku skierowania przez ten urzad
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa) — w 2024 roku wyplacono dodatki
w kwocie 408 189,00 z1 dla 185 osob bezrobotnych.

Wysokos¢ dodatku - do 50% zasitku, przez potowe okresu, w jakim przyshugiwatby
bezrobotnemu zasitek.




x|+
G

Srodki Funduszu Pracy
na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia

1 aktywizacji zawodowe]j ~

1. Limity Srodkéw na programy rynku pracy w latac
oraz plan na 2025 r.

Wyszczegdlnienie

8010481,80 | 855858233

9237 166,84 781299989 |

Limity ogélem w 7t 6 299 208,88

10223 552,87

Algorytm 1359 362.11 3552313,66 4705 897,27 4 37749545 3537 653,46 5083 576,60 |

W tym

Srodki pozyskane 4939 846,77 5684 853,18 5517 655,60 3632 986.35 5020 928,87 272942329 |

Zrddlo: opracowanie wlasne na podstawie decyzji finansowyeh (stan na 31.12.2024r.)



2. Programy rynku pracy realizowane przez PUP w
Krajenskim w 2024 r. (Srodki pozyskane)

" [Programu 2021-2027

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus (EFS+) w ramach Regionalnego

2 011 378,87

2. [Projekt pilotazowy pn. "Czas na Miodych - Punkt Doradztwa dla Mlodziezy w Powiecie Sgpolenskim”

620 780,004

Srodki z rezerwy Funduszu Pracy - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego

| 7. [Srodki z rezerwy Funduszu Pracy - Program aktywizacji zawodowej dlugotrwale bezrobotnych kobiet

5
. bezrobocia el
| | 4. [Krajowy Fundusz Szkoleniowy — rezerwa 500 000,0
l 5. [Srodki z rezerwy Funduszu Pracy - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkancow wsi 359 570,00
) Srodki z rezerwy Funduszu Pracy - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych rodzicow
| 6. ; 300 000,00
. owracajacych na rynek pracy
240 000,00

: 8. [Krajowy Fundusz Szkoleniowy - limit podstawowy

220 800,0

1 9. [$Srodki z rezerwy Funduszu Pracy - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkafcow wsi Il

136 700,00

.|Srodki z rezerwy Funduszu Pracy - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych cudzoziemeow

3. Srodki Funduszu Pracy otrzymane i pozyskane przez
urzedy pracy dzialajace na obszarze wojewodztwa kuja

l0: opracowanie wlasne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2024r.)

pomorskiego w latach 2020-2024.

Wyszczegolnienie

Srednia kwota na jednego
bezrobotnego w woj. kujawsko-
pomorskim

2020

2450,81 z1f 3 688,86zl 4 807,76 zt

2021

2022

2023

4 226,69 zk

130 000,00

pAIp 2

3 923,64

Kwota na jednego bezrobotnego w
PUP Sepolno Krajenskie

3 610,59 zt

5 301,67 zi

6 070,04 zk

4 270,43 z4

4718,47 24

i

Udzial kwoty na jednego
bezrobotnego w PUP S¢polno Kraj.
do kwoty na jednego bezrobotnego w
woj. kujawsko-pomorskim

147%

144%

126%

101%

L

I
5

%4

120% |

£

Najwieksza kwota na jednego
ezrobotnego w woj. kujawsko-
omorskim

3 642,35 zk

5301,67 zt

7 530,81 zt

7 772,84 zt

6 469,30 4|

ajnizsza kwota na jednego
~ |bezrobotnego w woj. kujawsko-
omorskim

1 749,41 zk

1 937,96 zi

3 120,10 zt

2931,12 Zi

Zrédto: opracowanic whasnc na podstawie danych WUP w Toruniu (stan na 22.01.2025r.)

2614,16 zf




4. Programy rynku pracy realizowane przez PUP w S
Krajenskim plan na 2025 r. (Srodki pozyskane)

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w
" [ramach Regionalnego Programu 2021-2027 Il nab6r 01.01.2025 - 30.06.2026

2. [Krajowy Fundusz Szkoleniowy - limit podstawowy

2321249,04 z

303 300,00 z

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w

" framach Regionalnego Programu 2021-2027 I nabor 01.02.2023 - 30.06.2025 it

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2024r.)

S. Limity wg form aktywizacji w latach 2020-2024 oraz

to: opracowanie wiasne na podstawie decyzji finansowych (stan na 22.01.2025r.)

Lp. Forma aktywizacji Limity na 2020| Limity na 2021 | Limity na 2022 | Limity na 2023 | Limity na 2024 |Limity na 2025
1. [Szkolenia 103 900,00 161 000,00 352 100,00 261 000,00 145 800,00 180 000,0
2. [Prace interwencyjne 133786684 147012914 1 566 630,00 174594762 163787600 1519 140,0
3. [Roboty publiczne 1547862,11] 2865 813.66 4041 597,27 242669545 263897344 24275766
4. [Staze 69822993  1118524.04 1 178 275,60 125751873 115245287 10929832
IPrzyznanie bezrobotnemu srodkow

5. Ina podjecie dzialalnosci 1 278 050.0( 1 347 000.0 1 310 500,00 731 000.0( 82500000 10120000
Eospodarczej

g, (SRR s ek 667 000,0 1 593 000,00 1 081 000,00 498 000,00 417 500,00 822 000,0
idoposazenia stanowiska pracy

7. [Prace spolecznie uzyteczne 109 500.00 114 000,00 135 0000 155 000,0 189 500.0 190 000,0

g [Prostussiwdaad 81 000.00 79 500.0 106 000,00 100 500,00 113 100,00 120 000,0
zakwaterowania

9. [Studia podyplomowe 11 300,00 12 000,00 12 500,00 10 500,00 18 100,00 30000,0

10. [Badania bezrobotaych 10 500,00 11 000,00 12 300,00 10 000,00 11 000,00 12 000,0

11, [Refundacja koszthw opiekinad 9 000,00 18 000,00 5 000,00 15 900.0 6 700,00 20 000,0
dzieckiem do lat 7 lub osoba zalezna

12. [Bony zatrudnieniowe 0,00 21 600.00 42 000.00 5 600,00 0,00 0,0

13. [Bony na zasiedlenie 64 000,00 95 000,00 95 000,00 95 000,00 61 000,00 84 000,0

14, fRxajowy Fundusz Szkoleniowy 181 000,00 195 000,00 170 000,00 218 100,00 220 800,00 303 300,0
(limit podstawowy

15, [mjerey Funinez Sekolenigwy 200 000,00 135 600,00 115 650,00 250 000,00 500 000,00 0,0
(rezerwa)

y, (ETRS R . x 5 x 229 720,00 620 780,00 x
Mtodych. ..

; RAZEM 6299 208,8 9237 166, 10 223 552.8 8010 481,8 8 558 582,3 7 812 999,8




6. Liczba os6b objetych wsparciem w latach 2020 — 2024

oraz plan na 2025 r.

Planowana

Liczba os6b | Liczbaoséb | Liczbaoséb | Liczba oséb Liczba os6b fictheosth d6
Yo objetych objetych objetych objetych objetych y
Ep. Crusanisbaiaal) wsparciem wsparciem wsparciem wsparciem wsparciem w:bggtzm
w2020r. w202lr. | w2022r. w2023r. w2024r. TR e el
w2025r.
1. [Szkolenia, egzaminy 30 51 152 63 27 30
2. [Prace interwencyjne 297 271 259 285 265 160
3. |Roboty publiczne 274 395 471 325 338 180
4. |Staze 162 201 220 204 175 120
Przyznanie bezrobotnemu $rodkow na
- odjecie dzialalno$ci gospodarczej R gl - B o5 Sl
6. Refundfic_]z.l kosztow_ wyposazenia i 28 67 38 20 28 30
doposazenia stanowiska pracy
7. [Prace spolecznie uzyteczne 90 79 93 82 98 80
W i 247 223 229 213 208 180
zakwaterowania
9. [Studia podyplomowe 4 4 3 3 3 2
Refundacja kosztow opieki nad
E dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng 5 o 1 1o ’ 6
11. |Bony zatrudnieniowe 0 2 4 2 0 0
12. |Bony na zasiedlenie 15 16 13 15 12 14
13. [Krajowy Fundusz Szkoleniowy 211 185 137 233 425 100
IProjekt pilotazowy pn. "Czas na 31 (ztego: 9 |60 (ztego: 19
14 Mtodych - Punkt Doradztwa dla . - " szkolen, 10 szkolen, 31 "
" Mtodziezy w Powiecie Sgpolenskim" stazy, 12 bonéw‘staiy, 10 bonow|
(instrumenty) edukacyjnych) | edukacyjnych)
RAZEM 1425 1571 1663 1519 1677

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie rejestru PUP (stan na 22.01.2025r.)

Projekt pilotazowy
pn. ,,Czas na Mlodych
- Punkt Doradztwa dla Mlodziezy

w Powiecie Sepolenskim”




1. Projekt pilotazowy pn. ,,Czas na Mlodych
- Punkt Doradztwa dla Mlodziezy w Powiecie Sepole

G
" =
"

Punkt zostal utworzony 14.07.2023 r. w ramach projektu pilotazowego pod nazwa ,Czas na Mlodych — punkty doradztwa dla miodziezy".
Urzad Pracy pozyskal na ten cel $rodki finansowe z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej w kwocie 850.500,00 zl.

Punkt oferowal pomoc osobom do 30 roku Zycia w zakresie:

* Poradnictwa zawodowego oraz wielokierunkowego doradztwa (z zakresu pomocy: spolecznej, mieszkaniowej, ekonomiczno-finansowej,
edukacyjnej),

» Doradztwa psychologicznego (dyzur psychologa),

* Doradztwa prawnego (dyzur radcy prawnego),

* Instrumentéw Rynku Pracy tj.: szkolenia indywidualne, bony edukacyjne, staze zawodowe.

2. Projekt pilotazowy pn. ,,Czas na Mlodych
- Punkt Doradztwa dla Mlodziezy w Powiecie Sepole

Ogloszenie Podpisanie

naboru przez Doradztwo prawn f i
MRill’S umoYvy z sadotatn ; 31‘ ::Efa e Zakm.lczeme
MRiPS zawodowe oraz Doradztve projektu
wielokierunkowe chologic
psychologiczne ’ :
111.2023 V1.2023 doradztwo -106 os6b X11.2024
- 674 0s6b

V2023 VI11.2023 Instrumenty Rynku Pracy

Ogloszenie szkolenia indywidualne - 24 osoby
) . bony edukacyjne - 12 0s6b
proj ektow Otwarcie staze zawodowe - 33 es6b

rekomendowanych  punktu
do realizacji

Zrédlo: opracowanie wlasne




3. Projekt pilotazowy pn. ,,Czas na Mlodych...” cd.

Wypracowane w projekcie pilotazowym rozwiazania oraz mozliwos¢ ich
implementacji do przepisow prawnych

Testowane rozwigzanie

Mozliwos$¢ implementacji do przepiséw prawnych

Utworzenie punktu obslugi oséb
do 30 roku zycia oferujacego
wsparcie i doradztwo w wielu
obszarach

Rozwigzanie uwzglednione w projekcie ustawy o rynku pracy i shuzbach|
zatrudnienia (art. 203 projektu w wersji z dnia 06.12.2024 r.) -

Zwigkszona kwota stypendium
z tytulu odbywania stazu

Rozwigzanie uwzglednione w projekcie ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (art. 235 projektu w wersji z dnia 06.12.2024 r.)

Zwigkszona kwota stypendium

Modyfikacja aktualnych przepisow regulujacych wysokos$¢ stypendium

z tytulu odbywania szkolenia szkoleniowych
Whioski wynikajagce z realizacji umoéw realizowanych w projekcie
pilotazowym:
- forma wsparcia zasadna w odniesieniu do os6b znajdujgcych sie
Kowy fhumsk —  Tow w najtrudpiejszej sytuacji na rynku pracy (o'kreélenie grupy docelowe;j)
Heaupmaiy voparels b np. kryterium dochodowe, okres pozostawania bez pracy

mlodych w podejmowaniu lub
kontynuacji edukacji w systemie
szkolnym)

mozliwos¢ finansowania wylacznie wydatkéw ponoszonych na celel
edukacyjne

zasadne wprowadzenie zasady wyplaty dofinansowania w miesi¢cznych
transzach pod warunkiem kontynuowania nauki

okres finansowania dotyczy pierwszego roku nauki

okreslenie maksymalnej kwoty dofinansowania do kwoty przecigtnego
wynagrodzenia za prace

Zrédto: opracowanic wlasne
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