UCHWALA NR 111212024
RADY POWIATU W SEPOLNIE KRAJENSKIM

z dnia 7 czerwca 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty S¢polenskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2024
roku, poz. 107), art. 9 ust. 2 i art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U. z2022r., poz.530ze zm. Dw zwiazku z § 12 pkt 4 Statutu Powiatu S¢poleniskiego stanowiacego
zalacznik do Uchwaly nr XL1X/244/2018 Rady Powiatu w Sg¢pdlnie Krajenskim z dnia 28 wrzesnia 2018 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Sepolenskiego (Dz. Urz. Woj. Kuj. — Pom. poz. 5053 z dnia 8 pazdziernika
2018 r.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 roku, poz. 1960 z p6ézn. zm.» uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Starosty Sepolenskiego w wymiarze miesigcznym w wysokosci:
1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 9.700,00 z1;
2. dodatek funkcyjny w kwocie: 2.981,00 z1;

3. dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie: 3.804,30 zl;

4. dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 1.940,00 zl;Razem:
18.425,30 zl.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XI/179/2021 Rady Powiatu w Sep6lnie Krajenskim zdnia 26 listopada
2021 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty S¢polenskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu w Sgpdlnie Krajeniskim.
§ 4. Uchwata ma zastosowanie do wynagrodzenia Starosty S¢polenskiego poczawszy od dnia 6 maja 2024 r.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Powiatu

DZmiany w Dz. U. z 2024 poz. 721
Zmiany w Dz. U. z 2023 poz. 1102
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UZASADNIENIE

Uchwalg nr 1/3/2024 Rady Powiatu w S¢p6lnie Krajenskim z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru
Starosty Sepolenskiego, podjeta w glosowaniu tajnym, na Staroste Sgpolefiskiego wybrany zostat Jarostaw
Tadych.

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym do
wylacznej wiasciwosci Rady Powiatu nalezy wybér i odwotanie Zarzadu Powiatu oraz ustalenie
wynagrodzenia jego Przewodniczacego.

Jak wynika z zalgcznika nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
starosty w powiecie do 60 tysiecy mieszkaficow wynosi 10.250 zi. Maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego to 3.150 zi. Dodatek specjalny wynosi natomiast 30% tacznej kwoty wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Ustawodawca okreslit rowniez wysoko§¢ minimalnego wynagrodzenia dla starosty. Zgodnie z art.
37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych wynagrodzenia starosty nie moze by¢ nizsze niz 80%
maksymalnego wynagrodzenia, tj. sumy maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego,
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz kwoty dodatku specjalnego.

Okreslona uchwala wysoko$¢ wynagrodzenia Starosty Sepolenskiego stanowi 94,63%

maksymalnego wynagrodzenia starosty.

Przewodniczgcy Rady Powiatu

are Qﬂﬁ?ot
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