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I. Wprowadzenie 

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. 
Dz.U. z 2024 poz. 107) zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie 
powiatu. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczegól-
ności realizację polityk, programów i  strategii, uchwał rady powiatu. Raport został przygotowany w opar-
ciu o ogólne wytyczne wskazane w ustawie.  

Za opracowanie treści w poszczególnych działach tematycznych odpowiedzialni byli dyrektorzy jed-
nostek organizacyjnych i wydziałów Starostwa Powiatowego w Sępólnie Krajeńskim. 

 II. Podstawowe dane dotyczące powiatu  

 Powiat sępoleński położony jest w północno-zachodniej części województwa kujawsko-pomorskiego. 

Terytorialnie obejmuje 4 gminy powiatu sępoleńskiego, w tym 3 miejsko-wiejskie (Kamień Krajeńskie, 

Sępólno Krajeńskie, Więcbork) i 1 wiejską (Sośno). Obszar zajmuje powierzchnię 791 km2. 

Mapa nr 1. Podział administracyjny powiatu sępoleńskiego 

 

Sieć osadniczą powiatu tworzy 101 zamieszkanych miejscowości, w tym 3 miasta, tj. Sępólno Kra-

jeńskie, Więcbork i Kamień Krajeński, skupiające prawie 16,9 tys. osób. Poza trzema wspominanymi mia-

stami liczbą mieszkańców powyżej 1 tys. osób, cechują się 2 miejscowości, położone na terenie gminy 

Więcbork: Sypniewo i Witunia. Liczba miejscowości małych i bardzo małych, liczących poniżej 100 miesz-

kańców wynosi 28 (27,7% ogółu), a zamieszkuje je łącznie nieco ponad 1,6 tys. osób (4,1% mieszkańców 

obszaru). Stan ilościowy miejscowości o liczbie mieszkańców w przedziale od 101 do 300 wynosi 47, zaś  

w przedziale od 301 do 700 mieszkańców 18. Miejscowości znajdujące się we wspomnianych przedziałach 

ludnościowych zamieszkiwane są kolejno przez 22,2% i 20,4% wszystkich mieszkańców obszaru. 

Miasto Sępólno Krajeńskie pełni rolę ośrodka ponadlokalnego obsługującego nie tylko mieszkańców 

gminy, ale i całego powiatu sępoleńskiego (m.in. obsługa z zakresu administracji powiatowej i instytucji 
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jej podległych). Jego oddziaływanie uzupełnia miasto Więcbork, z uwagi na funkcjonujące na jego terenie 

szkoły ponadpodstawowe i szpital powiatowy. W Kamieniu Krajeńskim i Sośnie koncentruje się działalność 

związana z podstawową obsługą mieszkańców (z zakresu opieki przedszkolnej, szkolnictwa podstawo-

wego, opieki zdrowotnej, obsługi administracyjnej).  

 

Mapa nr 2. Liczba ludności w miejscowościach powiatu sępoleńskiego 

 

 



RAPORT O STANIE POWIATU SĘPOLEŃSKIEGO ZA 2023 r. 
 

5 
 

III. Finanse powiatu – podstawowe dane 

Budżet Powiatu Sępoleńskiego na rok 2023 r. został przyjęty uchwałą Rady Powiatu  
Nr LII/236/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. 

 po stronie dochodów w kwocie             80.091.803,02 zł; 
 po stronie wydatków w kwocie             87.155.929,02 zł; 
 deficyt budżetowy w kwocie                   -7.064.126,00 zł. 

Plan budżetu po zmianach na dzień 31.12.2023 r. wynosił: 
 po stronie dochodów                    79.372.824,75 zł; 
 po stronie wydatków                    81.942.188,47 zł; 
 deficyt budżetowy w kwocie                  -2.569.363,72 zł. 

Wykonanie budżetu na dzień 31.12.2023 r. wyniosło:  
 po stronie dochodów                     79.403.259,86 zł 
 po stronie wydatków                     78.203.215,81 zł 
 na dzień 31.12.2023 r. wykonano nadwyżkę  budżetową w wysokości 1.200.044,05 zł. 

 
Z analizy przedstawionych danych oraz sprawozdań budżetowych wynika, że dochody wykonano 

w 100 % planu rocznego, natomiast wydatki budżetowe wykonano w wysokości 95 % przy zachowaniu 
realizacji ustawowych zadań powiatu, co świadczy o wypracowanych oszczędnościach. W tym zaplanowane 
dochody majątkowe w kwocie 7.696.556,72 zł zostały zrealizowane w kwocie 7.646.898,76 zł, natomiast 
wydatki majątkowe zaplanowane w kwocie 9.257.998,39 zł zostały zrealizowane w kwocie 8.411.642,60 
zł, niewykonana kwota stanowi kontynuację zadań w roku 2024.  (Tabela finansowa nr 1 – poniżej) 
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Tabela finansowa nr 1 - Zadania inwestycyjne i wydatki majątkowe w 2023 roku 

Lp. Nazwa zadania inwestycyjnego i cel realizacji                      

Wykonane wydatki 

jednostka or-
ganizacyjna re-
alizująca pro-

gram lub koor-
dynująca wy-
konanie pro-

gramu 

%
 w

yk
o

n
an

ia
 

z tego źródła finansowania 

dochody 
własne jst 

kredyty 
i po-
życzki 

środki pochodzące 
z innych źródeł* 

środki 
wymie-
nione w 
art. 5 
ust.1 pkt 
2 i 3 
u.f.p. 

1 

Przebudowa DP 1105C relacji Dąbrowa – Kamień Krajeński na odc. o 
dł. 0,394 km ulokowanym pomiędzy km 7+667, a km 8+061 jej prze-
biegu w zakresie budowy drogi dla pieszych i rowerów w m. Dą-
browa/Kamień Krajeński, gm. Kamień Krajeński. ETAP I: odc. o dł. 0,326 
km ulokowany pomiędzy km 7+730, a km 8+056 przebiegu drogi. 

45 598,83  0,00  

A. 45 598,83  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

2 

Przebudowa DP 1110C relacji [Chojnice]-gr. woj.-Pamiętowo w zakre-
sie budowy drogi dla pieszych na odcinku o długości 0,069 km uloko-
wanym pomiedzy km 1+458, a km 1+527 jej przebiegu w m. Dą-
brówka, gm. Kamień Krajeński 

4 398,67  0,00  

A. 4 398,66  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

99,94% B. 0,00  

C. 0,00  

3 

Przebudowa DP 1116C relacji [Stare Gronowo] – gr. woj. – Piaseczno 
na odc. od km 11+676 do km 12+330 ETAP IV: budowa drogi dla pie-
szych oraz dla pieszych i rowerów na odc. o dł. 0,34005 km ulokowa-
nym pomiędzy km 11+830,60 a km 12+170,65 jej przebiegu w m. Pia-
seczno, gm. Sępólno Krajeńskie 

49 995,56  0,00  

A. 49 995,55  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

99,99% B. 0,00  

C. 0,00  
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4 

Przebudowa DP 1141C relacji Jastrzębiec – Tonin – Wąwelno w zakre-
sie budowy drogi dla pieszych na odc. o dł. 0,104 km ulokowanym po-
między km 1+512, a km 1+616 jej przebiegu w m. Ostrówek, gm. So-
śno  

26 384,39  0,00  

A. 26 384,38  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 93 600,00  

5 
"VII ETAP komleksowej przebudowy DP 1132C relacji Sępólno Krajeń-
skie-Jastrzębiec pomiędzy km 7 hm 1 a km 8 hm 7 jej przebiegu  w m. 
Szynwałd, gm. Sośno " 

23 613,35  0,00  

A. 23 613,35  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

99,99% B. 0,00  

C. 0,00  

6 
Przebudowa DP 1130C relacji Borzyszkowo – Rościmin w zakresie 
przebudowy drogi dla pieszych na odc. o dł. 0,27540 km ulokowanym 
pomiędzy km 0+018,00 a km 0+293,40 jej przebiegu 

32 449,31  0,00  

A. 32 449,30  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 160 000,00  

7 

Przebudowa DP 1133C relacji Więcbork-Wielowicz w zakresie budowy 
drogi dla pieszych na odcinku o długości 0,022 km ulokowanym po-
między km 1+348, a km 1+370 jej przebiegu w m. Suchorączek, gm. 
Więcbork 

2 017,21  0,00  

A. 2 017,21  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B.   

C.   

8 

Przebudowa DP 1127C relacji Zakrzewek-DW189 w zakresie II ETAPU 
robót  nawierzchniowych na odcinku zlokalizowanym  pomiędzy km 
1+285, a km 1+570 przebiegu drogi, towarzyszących budowie chod-
nika realizowanej dotychczas etapowo w m. Zakrzewek 

15 530,29  0,00  

A. 15 530,29  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

99,98% B.   

C.   

9 
"Rozbudowa DP 1129C relacji Sępólno Krajeńskie-Nowy Dwór-Więc-
bork na odc. Nowy Dwór-Więcbork o długości ok. 3,3 km" - Poprawa 
infrastruktury drogowej 

15 926,66  0,00  

A. 0,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w 
 Sępólnie Kr. 

2,95% B. 0,00  

C. 0,00  

10 18 524,30  0,00  A. 0,00  0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
74,10% 
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"Przebudowa  DP 1114C relacji Wałdowo-Olszewka na wybranych od-
cinkach o łącznej długości  ok.1,5 km" - Poprawa infrastruktury drogo-
wej 

B. 0,00  
Sępólnie Kr. 

C. 0,00  

11 
Budowa kanalizacji deszczowej służącej odwodnieniu pasa drogo-
wego DP 1111C relacji Mała Cerkwica-Zalesie-Wałdowo w m. Zalesie 
(kontynuacja)          

50 000,00  0,00  

A. 50 000,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

12 
"Przebudowa DP 1120C relacji [Lipka] -gr.woj.-Sępólno Krajeńskie na 
odc. o dł 2,955 km zlok.  m-dzy km 5+945, a km 8+900" -  Poprawa in-
frastruktury drogowej Lipka 

193 
430,00  

0,00  

A. 130 000,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

13 
Rozbudowa DP 1101C relacji Zamarte - gr. woj. [Ciechocin]. ETAP I: 
odcinek o długości 1,2 km zlokalizowany w m. Jerzmionki  

17 097,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

6,70% B. 0,00  

C. 0,00  

14 

"Przebudowa DP 1104C relacji [St.Gronowo] - gr. woj.- Kamień Kr. na 
odc. o łączn. dł. 1,985 km zlok. m-dzy km 0+000, a km 1+000; km 
5+380, a km 6+115 oraz km 6+235, a km 6+485" - Poprawa infrastruk-
tury drogowej Witkowo  

119 
267,00  

0,00  

A. 82 800,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w 
 Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 3 145 765,12  

15 75 800,49  0,00  A. 35 200,00  0,00  
Zarząd 

 Drogowy w  
95,73% 



RAPORT O STANIE POWIATU SĘPOLEŃSKIEGO ZA 2023 r. 
 

9 
 

Przebudowa DP 1106C relacji [Chojnice] - gr. Woj. - Duża Cerkwica 
oraz DP 1107C relacji Duża Cerkwica - Dąbrówka na wybranych odcin-
kach o łącznej długości ok. 1,8 km 

B. 0,00  
Sępólnie Kr. 

C. 0,00  

16 
"Opracowanie dokumentacji projektowej dla budowy drogi dla pie-
szych i rowerów w w ciągu DP 1112C relacji Trzciany-Wałdowo-Gosty-
cyn  w m. Wałdowo gm. Sępólno Krajeńskie" 

0,00  0,00  

A. 46 631,20  

0,00  
Zarząd 

 Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

97,15% B. 0,00  

C. 0,00  

17 
Modernizacja (odnowa) DP nr 1121C relacji Jazdrowo - Iłowo-Sępólno 
Krajeńskie na odcinku o długości 2,397 km zlokalizowanym pomiędzy 
km 0+400, a km 2+797 jej przebiegu 

437 
868,51  

0,00  

A. 0,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w  
Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 1 174 000,00  

18 
Modernizacja (odnowa) DP nr 1116C relacji [Stare Gronowo]- gr.woj. 
- Piaseczno na odc. o dł. 0,600 km zlokalizowanym pomiędzy km 
3+665, a km 4+265 jej przebiegu 

120 
967,57  

0,00  

A. 0,00  

0,00  
Zarząd 

 Drogowy w 
 Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 413 500,00  

19 
Modernizacja (odnowa) DP nr 1116C relacji [Stare Gronowo]- gr.woj. 
- Piaseczno na odc. o dł. 0,500 km zlokalizowanym pomiędzy km 
4+265, a km 4+765 jej przebiegu 

130 
423,19  

0,00  

A. 0,00  

0,00  
Zarząd  

Drogowy w 
 Sępólnie Kr. 

100,00% B. 0,00  

C. 268 900,00  

20 39 999,82  0,00  A. 0,00  0,00  
Zarząd 

 Drogowy w  
100,00% 
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Poprawa bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez modernizację 
wybranych przejść dla pieszych na terenie powiatu sępoleńskiego DP 
1120C - ul. Wojska Polskiego w Sępólnie Krajeńskim 

B. 99 999,57  
Sępólnie Kr. 

C. 0,00  

21 
Dostosowanie budynku użyteczności publicznej przy ul. Kościuszki 11 
w Sępólnie Krajeńskim do potrzeb osób z niepełnosprawnościami 

0,00  0,00  

A. 0,00  
15 

424,20  
Starostwo  
Powiatowe 

75,24% B. 0,00  

C. 0,00  

22 
Budowa chodnika łączącego ul. Szkolną z ul. Kościuszki w Sępólnie 
Krajeńskim 

10 000,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
Starostwo 

 Powiatowe 
100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

23 
Odbudowa muru oporowego przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wy-
chowawczym w Sępólnie Krajeńskim 

0,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
SOSW Sępólno 

Kraj. 
0,00% B. 0,00  

C. 0,00  

24 
Budowa instalacji sygnalizacji pożaru i oświetlenia ewakuacyjnego w 
budynku CKZiU w Więcborku przy ul. Pocztowej 14 

11 193,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
CKZiU  

Więcbork 
100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

25 
Budowa kompleksu boisk sportowych wraz z infrastrukturą towarzy-
szącą przy CKZiU i LO w Więcborku 

21 000,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
CKZiU  

Więcbork 
100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

26 Modernizacja systemu monitoringu 20 000,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
ZSP Sępólno 

Kraj. 
100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

27 
Budowa instalacji sygnalizacji pożaru i oświetlenia ewakuacyjnego w 
budynku LO w Więcborku przy ul. Pocztowej 14 

10 332,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  LO Więcbork 98,82% B. 0,00  

C. 0,00  

28 
Rozbudowa z przebudową Szpitala Powiatowego im. Adama Gacy i 
Józefa Łaskiego NZOZ w Więcborku 

750 
576,00  

0,00  
A. 0,00  

0,00  100,00% 
B. 0,00  
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C. 0,00  
NOVUM MED 
w Więcborku - 

Starostwo 

29 Prace konserwatorsko-restauratorskie w DPS Suchorączek 30 000,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
DPS  

Suchorączek 
100,00% B. 0,00  

C. 0,00  

30 Zakup serwera 35 670,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  PCPR Więcbork 99,08% B. 0,00  

C. 0,00  

31 
Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej usługi społeczne w za-
kresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się C0VID-19, łagodzenia 
jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 

1 737,37  

0,00  

A. 0,00    

DPS  
Suchorączek 

73,77%   B. 0,00  
29 

535,38  

  C. 0,00  3 474,75  

32 
Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej usługi społeczne w za-
kresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się C0VID-19, łagodzenia 
jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 

1 737,37  

0,00  

A. 0,00    

DPS Kamień 
Kraj. 

73,77%   B. 0,00  
29 

535,38  

  C. 0,00  3 474,75  

33 
Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej usługi społeczne w za-
kresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się C0VID-19, łagodzenia 
jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 

4 188,16  

0,00  

A. 0,00    

CADDD 76,43%   B. 0,00  
71 

198,54  

  C. 0,00  8 376,30  

34 
Odnowienie elewacji budynku Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
przy ulicy Wojska Polskiego 20 w Sępólnie Krajeńskim 

0,00  0,00  

A. 0,00  

0,00  
PPP Sępólno 

Kraj. 
0,00% B. 0,00  

C. 0,00  

35 
Adaptacja pomieszczeń  w budynku przy Al. 600-lecia w Więcborku na 
potrzeby dydaktyczne  

19 753,79  0,00  

A. 0,00  

0,00  
CKZiU  

Więcbork 
98,77% B. 0,00  

C. 0,00  

36 Monitoring w CADDD Mała Cerkwica 14 760,00  0,00  
A. 0,00  

0,00  CADDD 98,40% 
B. 0,00  
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C. 0,00  

Ogółem 
2 350 

239,84 
0,00  5 900 383,46 

161 
019,30 

X 90,86% 

A.  Pomoc z Gmin i Powiatów        
B.  Rządowy program ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań "Razem Bezpieczniej" im. Wł. Stasiaka   
C. Dotacja celowa lub środki z budżetu państwa        

   

Opracował: Wydział Finansów 
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Łączna kwota wykonanych w 2023 roku wydatków majątkowych wynosi 8.411.642,60 zł i stanowi pra-
wie 11 % wydatków ogółem, (Tabela finansowa nr 2 – poniżej). 

 

infrastruktura drogowa      7 319 675,61                   87,02  

infrastruktura dot. administracji            25 424,20                     0,30  

infrastruktura dot. oświaty           62 525,00                     0,74  

infrastruktura dot. ochrony zdrowia         750 576,00                     8,92  

infrastruktura dot. pomocy i polityki społecznej         218 928,00                     2,60  

infrastruktura dot. edukacyjnej opieki wychowawczej i 
rodziny 

          34 513,79                     0,41  

Łączne wydatki na zadania inwestycyjne (majątkowe) po-
niesione przez Powiat Sępoleński w roku 2023 

     8 411 642,60                 100,00  

Opracował: Wydział Finansów 
 
 

Stan zobowiązań długoterminowych Powiatu Sępoleńskiego (z tytułu zaciągniętych kredytów, ob-
ligacji i umowy wierzytelności z roku 2011 dotyczącej rozbudowy szpitala) na dzień 31.12.2023 roku wy-
nosi 18.803.742,70 zł (Tabela finansowa nr 3 – poniżej) i jest mniejszy o prawie  1,2 mln w stosunku do 
roku ubiegłego.  

Tabela finansowa nr 3 – Stan zobowiązań długoterminowych na koniec roku 2023 

lp Nazwa zobowiązania 
Rok  

zaciągnięcia 
zobowiązania 

Nazwa/rodzaj 
 zadania 

Termin 
spłaty 

ostatniej 
raty 

Kwota  
zadłużenia na 
koniec 2023 r. 

1 

KREDYT DŁUGOTERMINOWY 
134/2013/006 

(AB.273.39.2013) BS Byd-
goszcz - ODDZIAŁ ZŁOTNIKI 

KUJAWSKIE 

2013 

SFINANSOWANIE DEFI-
CYTU ROKU BUDŻETO-

WEGO W KWOCIE 
1.568.463,00 ZŁ I SPŁATĘ 
WCZEŚNIEJ ZACIĄGNIĘ-
TYCH ZOBOWIĄZAŃ W 

KWOCIE 1.931.537,00 ZŁ 

Maj 2024 437 500,00 

2 

KREDYT DŁUGOTERMINOWY 
nr AB.273.9.2017 - ozn. Po-

wiatu Sępoleńskiego nr 
73/2017/006 - ozn.  BS Byd-

goszcz ODDZIAŁ ZŁOTNIKI KU-
JAWSKIE 

2017 

SFINANSOWANIE WY-
KUPU OBLIGACJI W WY-
SOKOŚCI 600.000,00zł i 
SPŁATY WCZEŚNIEJ ZA-
CIĄGNIĘTYCH KREDY-

TÓW I POŻYCZEK W WY-
SOKOŚCI 1.342.846,96 zł 

Grudzień 
2027 

960 000,00 

3 
OBLIGACJE agent Emisji Dom 

Maklerski Banku BPS S.A. 
2020 

SPŁATY WCZEŚNIEJ ZA-
CIĄGNIĘTYCH ZOBOWIA-
ZAŃ (W TYM SPŁATĘ ZO-
BOWIĄZAŃ PRZYPADA-

JĄCĄ W 2020 ROKU 
2.317.000,00 ZŁ I SPŁATĘ 
ZOBOWIAZAŃ PRZYPA-
DAJĄCĄ PO ROKU BU-

DŻETOWYM 
16.775.000,00 ZŁ) 

Grudzień 
2028  

15 092 000,00 

RAZEM KREDYTY i OBLIGACJE: 16 489 500,00 

KWOTA DŁUGU SZPITALA – spłata z wydatków budżetu: 2 314 242,70 

file:///C:/Users/user/AppData/Local/Temp/raport%20o%20stanie%20powiatu%20za%202019%20ostat.doc%23_Tabela_finansowa_nr
file:///C:/Users/user/AppData/Local/Temp/raport%20o%20stanie%20powiatu%20za%202019%20ostat.doc%23_Tabela_finansowa_nr
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RAZEM ZADŁUŻENIE: 18 803 742,70 
Opracował: Wydział Finansów 
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Dane finansowe w zestawieniu porównawczym od 2014 r. – wykresy i tabele. 

 

file:///C:/Users/user/AppData/Local/Temp/raport%20o%20stanie%20powiatu%20za%202019%20ostat.doc%23_FINANSE_-_ZESTAWIENIA
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Opracowanie: Wydział Finansów 

2018 2019 2020 2021 2022 2023

OBLIGACJE zł300 000,00 zł- zł19 092 000,00 zł18 092 000,00 zł15 092 000,00 zł15 092 000,00

KREDYTY zł25 516 924,51 zł24 454 924,51 zł4 130 000,00 zł3 102 500,00 zł1 835 000,00 zł1 397 500,00

KWOTA DŁUGU "ROZBUDOWA SZPITALA"- SPŁATA Z
WYDATKÓW BUDŻETU

zł6 067 122,70 zł5 316 546,70 zł4 565 970,70 zł3 815 394,70 zł3 064 818,70 zł2 314 242,70

 zł-

 zł5 000 000,00

 zł10 000 000,00

 zł15 000 000,00

 zł20 000 000,00

 zł25 000 000,00

 zł30 000 000,00

ZOBOWIĄZANIA DŁUGOTERMINOWE STAN NA 31 GRUDNIA W LATACH 2018-2023
WG TYTUŁÓW UMÓW
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IV. Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte w 2023 r. 

Lp. 
Uchwała  

(numer/data podjęcia/przedmiot) 
Informacja o wykonaniu 

1.  

Nr LIII/245/2023   
27.01.2023 r.  

w sprawie zatwierdzenia planów pracy sta-
łych Komisji Rady Powiatu w Sępólnie Kra-

jeńskim  

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono odpowiednio po-
szczególnym Przewodniczącym Komisji. 

 
Zgodnie z § 61 ust. 2 Statutu Powiatu Komisje stałe 

przedkładają swoje plany pracy Radzie Powiatu i dzia-
łają zgodnie z planami pracy zatwierdzonymi przez 

Radę Powiatu, stąd niniejszy projekt uchwały. 

2.  

Nr LIII/246/2023   
27.01.2023 r.  

w sprawie wyodrębnienia z budżetu po-
wiatu sępoleńskiego środków na dofinanso-
wanie doskonalenia zawodowego nauczy-

cieli 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono  Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Kraj. 

3.  

Nr LIII/247/2023   
27.01.2023 r. 

w sprawie rozpatrzenia wniosku dotyczą-
cego przewozów pasażerskich na linii kolejo-

wej nr 281 

ZREALIZOWANA 
 
Wykonanie uchwały powierzono Przewodniczącemu 

Rady Powiatu  w Sępólnie Kraj. 
 

Uwagi: Wniosek został przekazany do Marszałka Wo-
jewództwa Kujawsko-Pomorskiego.  

4.  

Nr LIII/248/2023   
27.01.2023 r. 

w sprawie rozpatrzenia wniosku dotyczą-
cego gazyfikacji Więcborka 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Przewodniczącemu 
Rady Powiatu  w Sępólnie Kraj. 

 
Uwagi: Wniosek został uznany za bezzasadny. Zada-
nie, o którym mowa we wniosku jest zadaniem wła-

snym gminy.  

5.  

Nr LIII/249/2023   
27.01.2023 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Po-
wiatu Sępoleńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 

6.  

Nr LIII/250/2023   
27.01.2023 r. 

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim.  

7.  

Nr LV/251/2023 
31.03.2023 r.  

w sprawie przejęcia niektórych zadań z za-
kresu administracji rządowej związanych z 

kwalifikacją wojskową w latach 2023, 2024 i 
2025.  

ZREALIZOWNA 
 

Zarząd Powiatu został upoważniony do podpisania 
stosownego porozumienia z Wojewodą Kujawsko-Po-

morskim. 

8.  

Nr LV/252/2023 
31.03.2023 r.  

w sprawie określenia zadań, na które prze-
znacza się środki Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych dla 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 
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powiatu Sępoleńskiego, wraz ze wskazaniem 
wysokości tych środków na rok 2023 

9.  

Nr LV/253/2023 
31.03.2023 r.  

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Po-
wiatu Sępoleńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

10. 

               Nr LV/254/2023 
 

31.03.2023   
w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

11. 

Nr LVI/255/2023  
28.04.2023 r.  

w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzą-
dowi Powiatu w Sępólnie Krajeńskim 

ZREALIZOWANA 
 

Udzielono Zarządowi Powiatu w Sępólnie Kraj. wo-
tum zaufania 

 
Uwagi: Zarząd Powiatu w Sępólnie Krajeńskim reali-
zując ustawowy obowiązek przedstawił Radzie Po-

wiatu opracowanie pn. „Raport o stanie powiatu sę-
poleńskiego za 2022 rok” zawierający podsumowanie 

działalności w poprzednim roku.  

12.  

Nr LVI/256/2023  
28.04.2023 r.  

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania fi-
nansowego wraz ze sprawozdaniem z wyko-

nania budżetu za 2022 rok 

ZREALIZOWANA 

13. 

Nr LVI/257/2023  
28.04.2023 r.  

w sprawie udzielenia Zarządu Powiatu w Sę-
pólnie Krajeńskim absolutorium za 2022 rok.  

ZREALIZOWANA 
 

Udzielono Zarządowi Powiatu absolutorium. 

14. 

Nr LVI/258/2023  
28.04.2023 r.  

w sprawie udzielenia dotacji celowej dla 
Gminy Sępólno Krajeńskie na dofinansowa-
nie zadania: budowa chodnika łączącego ul. 
Szkolną z ul. Kościuszki w Sępólnie Krajeń-

skim 

ZREALIZOWANA 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 
Uwagi: Kwota dotacji wyniosła 10.000 zł. 

15. 

Nr LVI/259/2023  
28.04.2023 r.  

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Po-
wiatu Sępoleńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

16. 

Nr LVII/260/2023 
26.05.2023 r.  

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Po-
wiatu Sępoleńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

17. 

Nr LVII/261/2023 
26.05.2023 r.  

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim.  

18. 

Nr LVII/262/2023 
26.05.2023 r.  

w sprawie diet oraz zwrotu kosztów podróży 
służbowych przysługujących radnym 

ZREALIZOWANA 
 

 Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

Traci moc uchwała Nr L/226/2022 r.  
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19.  

Nr LVIII/263/2023 
30.06.2023 r. 

w sprawie ustalenia planu sieci szkół ponad-
podstawowych i specjalnych, mających sie-
dzibę na obszarze powiatu sępoleńskiego, 

od 1 września 2023 roku 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

20.  

Nr LVIII/264/2023 
30.06.2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie zasad 
rozliczania tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla któ-

rych ustalony plan jest różny w poszczegól-
nych okresach roku szkolnego, określenia ty-

godniowego obowiązkowego wymiaru go-
dzin zajęć nauczycieli prowadzących kształ-
cenie w formie zaocznej oraz zasad zalicza-

nia do wymiaru godzin poszczególnych zajęć 
w formie zaocznej i w kształceniu na odle-

głość, określenia tygodniowego obowiązko-
wego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pe-
dagogów specjalnych, psychologów, logope-

dów, terapeutów pedagogicznych, dorad-
ców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli 

zatrudnionych w poradniach psycholo-
giczno-pedagogicznych. 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

21. 

Nr LVIII/265/2023 
30.06.2023 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Po-
wiatu Sępoleńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

22. 

Nr LIX266/2023 
30.06.2023 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Po-
wiatu Sępoleńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

    23. 

Nr LIX/267/2023 
30.06.2023 r. 

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

24. 

Nr LX/268/2023 
12.09.2023 r.  

w sprawie zmian w budżecie Powiatu Sępo-
leńskiego za 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim.  

   25.  

Nr LXI/269/2023 
29.09.2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na wydzierża-
wienie i zawarcie kolejnej umowy dzierżawy 

tej samej nieruchomości stanowiącej wła-
sność Powiatu Sępoleńskiego oraz zezwole-

nia na odstąpienie od obowiązku zastosowa-
nia drogi przetargowej 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Dyrektorowi Domu 
Pomocy Społecznej w Suchorączku 

  26. 

Nr LXI/270/2023 
29.09.2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie okre-
ślenia zadań, na które przeznacza się środki 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 
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Niepełnosprawnych dla Powiatu Sępoleń-
skiego, wraz ze wskazaniem wysokości tych 

środków na rok 2023 

  27. 

Nr LXI/271/2023 
29.09.2023 r. 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu Sępo-
leńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 

  28.  

Nr LXI/272/2023 
29.09.2023 r. 

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

29. 

Nr LXII/273.2023 
27.10.2023 r.  

w sprawie Programu Współpracy Powiatu 
Sępoleńskiego z organizacjami pozarządo-
wymi oraz innymi podmiotami prowadzą-

cymi działalność pożytku publicznego na rok 
2024 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 01.01.2024 r.  

30. 

Nr LXII/274/2023 
27.10.2023 r. 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu Sępo-
leńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 

   31. 

Nr LXII/275/2023 
27.10.2023 r. 

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

32.  

Nr LXIII/276/2023 
24.11.2023 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi mieszkańca 
Więcborka 

                                  ZREALIZOWANA 
 

Skargę uznano za bezzasadną. 

33. 

Nr LXIII/277/2023 
24.11.2023 r.  

w sprawie zmiany uchwały w sprawie okre-
ślenia zadań, na które przeznacza się środki 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych dla Powiatu Sępoleń-

skiego, wraz ze wskazaniem wysokości tych 
środków na rok 2023.  

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

34. 

Nr LXIII/278/2023 
24.11.2023 r.  

w sprawie zmiany uchwały w sprawie wyra-
żenia zgody na podpisanie przez Powiat Sę-
poleński umowy o świadczenie usług w za-
kresie publicznego transportu zbiorowego 
na liniach komunikacyjnych o charakterze 

użyteczności publicznej 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim.  

 

35. 

Nr LXIII/279/2023 
24.11.2023 r.  

 
w sprawie ustalenia opłat na 2024 rok za 

usuwanie pojazdu z drogi i jego przechowy-
wanie na parkingu strzeżonym oraz wysoko-
ści kosztów w przypadku odstąpienia od wy-

konania dyspozycji usunięcia pojazdu 

ZREALIZOWANA 
 

 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 
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Ustalone stawki nie są stawkami maksymalnymi i wy-
nikają z analizy przesłanek ustawowych oraz ich od-

niesienia do realiów powiatu. 

36. 

Nr LXIII/280/2023 
24.11.2023 r.  

w sprawie określenia przystanków komuni-
kacyjnych, których właścicielem lub zarzą-
dzającym jest Powiat Sępoleński oraz wa-

runków i zasad korzystania z tych przystan-
ków. 

ZREALIZOWANA 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 
 

Uchwałę wprowadzono w związku z  rozszerzeniem 
oferty przewozów w transporcie publicznym, realizo-
wanym na terenie powiatu sępoleńskiego wprowa-

dzono 

37. 

Nr LXIII/281/2023 
24.11.2023 r.  

w sprawie zmian w budżecie Powiatu Sępo-
leńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

38. 

Nr LXIII/282/2023 
24.11.2023 r.  

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032 

ZREALIZOWANA 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

39. 

Nr LXIV/283/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie planu  pracy Rady Powiatu w Sę-
pólnie Krajeńskim na 2024 r.  

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierzono Przewodniczącemu 
Rady Powiatu w Sępólnie Krajeńskim.  

40. 

Nr LXIV/284/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie zatwierdzenia rocznego planu 
kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w 

Sępólnie Krajeńskim na 2024 r. 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu 
Komisji Rewizyjnej w Sępólnie Krajeńskim 

41. 

Nr LXIV/285/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie przyjęcia „Powiatowego Pro-
gramu Rozwoju Pieczy Zastępczej na terenie 
Powiatu Sępoleńskiego na lata 2024-2026” 

W TRAKCIE REALIZACJI 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 
 

Uchwała weszła w życie 01.01.2024 roku.  

42. 

Nr LXIV/286/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie ustalenia zasad udzielania dofi-
nansowań osobom niepełnosprawnym oraz 
uprawnionym podmiotom ze środków Pań-
stwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Nie-

pełnosprawnych, do zadań powiatu z za-
kresu rehabilitacji społecznej osób niepełno-

sprawnych w 2024 r.  

W TRAKCIE REALIZACJI 
                   

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim i Dyrektorowi Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie w Sępólnie Krajeńskim z 

siedzibą w Więcborku.  
 

Uchwała weszła w życie z dniem 01.01.2024 r.  

43. 

Nr LXIV/287/2023 
22.12.2023 r.  

W sprawie zmiany uchwały w sprawie zasad 
rozliczania tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla któ-
rych ustalony plan zajęć jest różny w po-

szczególnych okresach roku szkolnego, okre-
ślenia tygodniowego obowiązkowego wy-
miaru godzin zajęć nauczycieli prowadzą-

cych kształcenie w formie zaocznej oraz za-
sad zalizania do wymiaru godzin poszczegól-
nych zajęć w formie zaocznej i w kształceniu 

ZREALIZOWANO 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 
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na odległość, określenia tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru godzin zajęć pedago-
gów, pedagogów specjalnych, psychologów, 

logopedów, terapeutów pedagogicznych, 
doradców zawodowych, z wyjątkiem nau-

czycieli zatrudnionych w poradniach psycho-
logiczno-pedagogicznych.  

44. 

Nr LXIV/288/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozli-
czania dotacji dla niepublicznych szkół i pla-
cówek, dla których powiat sępoleński jest 
organem rejestrującym, trybu przeprowa-

dzenia kontroli prawidłowości ich pobrania i 
wykorzystania oraz terminu i sposobu rozli-

czenia wykorzystania dotacji 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 

45. 

Nr LXIV/289/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie określenia przystanków komuni-
kacyjnych, których właścicielem lub zarzą-

dzającym jest Powiat Sępoleński orz warun-
ków i zasad korzystania z tych przystanków 

ZREALIZOWANA 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 

    46.  

Nr LXIV/290/2023 
22.12.2023 r.  

w sprawie zmian w budżecie Powiatu Sępo-
leńskiego na 2023 rok 

ZREALIZOWANO 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

47. 

Nr LXIV/291/2023 
22.12.2023 r. 

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 

2023-2032  

ZREALIZOWANO 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim. 

48. 

Nr LXIV/292/2023 
22.12.2023 r. 

 w sprawie Wieloletniej Prognozy Finanso-
wej Powiatu Sępoleńskiego na lata 2024-

2032 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim. 
 

Uchwała weszła w życie z dniem 01.01.2024 r.  

49. 

Nr LXIV/293/2023 
22.12.2023 r. 

w sprawie budżetu Powiatu Sępoleńskiego 
na 2024 rok 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 
Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Powiatu 

w Sępólnie Krajeńskim 
 

Uchwała weszła w życie z dniem 01.01.2024 r.  

Opracowanie: Biuro Rady Powiatu 

Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte przed 1 stycznia 2023 r. ale obejmujące 

swym zakresem 2023 r.  

Lp. 
Uchwała 

(numer/data podjęcia/przedmiot) 
Informacja o wykonaniu 

1.  

Nr XXXII/213/2013 
26.06.2013 r.  

w sprawie zaciągnięcia kredytu długotermino-
wego 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Po-
wiatu w Sępólnie Krajeńskim 

 
Zabezpieczeniem kredytu są dochody powiatu sę-

poleńskiego w latach 2013-2024.  
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2.  

Nr XXXV/183/2017 
35.08.2017 r.  

w sprawie zaciągnięcia kredytu długotermino-
wego 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Po-
wiatu w Sępólnie Krajeńskim 

 
Okres spłaty kredytu to lata 2019-2027.  

3.  

Nr XXVII/125/2020 
29.09.2020 r. 

w sprawie emisji obligacji Powiatu Sępoleń-
skiego oraz określenia zasad ich zbywania, na-

bywania i wykupu 

W TRAKCIE REALIZACJI 
 

Wykonanie uchwały powierzono Zarządowi Po-
wiatu w Sępólnie Krajeńskim 

 
Emisja obligacji nastąpi w całości w 2020 r. Wykup 

obligacji planuje się w latach 2021-2028. 

Opracowanie: Biuro Rady Powiatu 

V. Realizacja zadań powiatu, wraz z informacją o realizacji polityk, programów i strategii dotyczących 

tych zadań.  

Nazwa zadania Edukacja publiczna. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 

w jednostkach realizujące zada-
nie. 

1. LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. TADEUSZA KOTARBIŃSKIEGO W SĘ-
PÓLNIE KRAJEŃSKIM, UL MŁYŃSKA 42, 89-400 SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE, TEL. 
52 388 21 54,  
2. LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. J. KORCZAKA W WIĘCBORKU, 
UL. POCZTOWA 14A, 89-410 WIĘCBORK  
3. CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO W WIĘC-
BORKU, UL. POCZTOWA 14B, 89-410 WIĘCBORK, TEL. 52 389 71 60,  
4. ZESPÓŁ SZKÓŁ PONADPODSTAWOWYCH W SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM 
UL. PRZEMYSŁOWA 15, 89-400 SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE, TEL. 52 388 21 07, 
5. SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY 
UL. HALLERA 29, 89-400 SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE,  
6. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA W SĘPÓLNIE KRAJEŃ-
SKIM, UL. WOJSKA POLSKIEGO 20, 89-400 SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE. 
7. Wydział Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji Starostwa Powia-
towego w Sępólnie Krajeńskim 

 
 
Liczba uczniów w szkołach rok szkolny 2022/2023 
 

SZKOŁA L. UCZNIÓW L. ODDZIAŁÓW 

LO Sępólno Kraj. 178 7 

LO Więcbork 231 9 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w 
Więcborku 

478 
 

18 
 

ZSP w Sępólnie Krajeńskim 
312 

45 zaoczni 
11 
2 

Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy (szkoła spe-
cjalna) 

- Szkoła podstawowa 
- Szkoła Przysposabiająca do Pracy, 

- oddziały rewalidacyjno- wychowawcze 

120 18 

Opracowanie: Wydział Edukacji (…) 
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1.Liceum Ogólnokształcące im. T. Kotarbińskiego w Sępólnie Krajeńskim: 
 

 „Brązowa” Szkoła 2021 w ogólnopolskim rankingu Fundacji Edukacyjnej Perspektywy. W 2023 r. 43 miejsce w wo-
jewództwie na 196 liceów ogólnokształcących. To sukces wynikający ze współpracy nie tylko grona pedagogicznego  
i ambitnych uczniów, ale również wsparcia rodziców i efektywnej współpracy szkoły z wieloma partnerami zewnętrz-
nymi oraz środowiskiem lokalnym. Naszym uczniom zapewniamy wielokierunkowy i wszechstronny rozwój w bez-
piecznym i przyjaznym środowisku, nasza szkoła kształtuje uczniów asertywnych, kompetentnych, kreatywnych, od-
powiedzialnych, przygotowanych do dalszej nauki na studiach wyższych, jak i aktywnego poszukiwania i podjęcia 
pracy w wyuczonym zawodzie, czynnie wspieramy rodziców w procesie wychowawczym dziecka. W szkole oddajemy 
do dyspozycji uczniów aneks kuchenny, wewnętrzną strefę relaksu i strefę glamour oraz zewnętrzną strefę relaksu. 
Wszystkie gabinety lekcyjne są wyremontowane i utrzymane w wysokim standardzie estetycznym. 
Wybór klas: 
- NOWOŚĆ: klasa lingwistyczna z rozszerzonym językiem angielskim oraz językiem francuskim i niemieckim na po-
ziomie podstawowym to doskonały wybór dla tych, którzy znajdują przyjemność w nauce języków obcych oraz dla 
wszystkich, którzy rozumieją, że języki obce to nieodzowne narzędzie na współczesnym wymagającym rynku pracy 
w wielu dziedzinach. Jeżeli jesteś ciekawy świata, otwarty na innych ludzi i kultury ta klasa jest dla Ciebie!  
- klasa medialno-artystyczna z rozszerzonym językiem polskim i angielskim. W tej klasie uczniowie rozwijają swoje 
umiejętności kreatywnego, niezależnego myślenia i działania oraz krytycznej refleksji, uczestniczą w praktycznych 
warsztatach medialno – fotograficznych. 
- klasa medyczno-przyrodnicza z rozszerzoną biologią i językiem angielskim. W tej klasie uczniowie zdobywają wie-
dzę medyczno-przyrodniczą, poznają problematykę ochrony środowiska i ekologii, dowiadują się się jak dbać o zdro-
wie i urodę.  
- klasa politechniczna z rozszerzoną matematyką i językiem angielskim. W tej klasie uczniowie kształtują  
i  rozwijają umiejętności logicznego i abstrakcyjnego myślenia, analizy i syntezy problemów, dokładności i konse-
kwencji w swoich działaniach.  
- klasa policyjna z rozszerzoną wiedzą o społeczeństwie i językiem angielskim realizuje edukację policyjną z ele-
mentami służby więziennej. W tej klasie uczniowie kształtują postawę odpowiedzialności za bezpieczeństwo swoje 
i osób towarzyszących, stanowczość i konsekwencję w działaniu, umiejętność pracy w zespole oraz analizy  
i formułowania wniosków.  
 
Zapewniamy: - merytoryczne przygotowanie do egzaminu maturalnego w oparciu o wieloletnie doświadczenie po-
twierdzone znakiem jakości szkoły 
- możliwość samodzielnego zaplanowania swojej ścieżki kształcenia poprzez wybór trzeciego przedmiotu w zakresie 
rozszerzonym spośród następujących: biologia, chemia, fizyka, geografia, historia, informatyka, wiedza  
o społeczeństwie.  
 
Co nas wyróżnia:  
- łączymy nowoczesność i dbamy o tradycję, - spełniamy wymogi współczesnego rynku edukacyjno-zawodowego, 
- otwieramy drogę na dowolne kierunki studiów i uczelnie,  
- uczymy kreatywności, samodzielności i odpowiedzialności za podejmowane decyzje,  
- przygotowujemy do dokonywania świadomych, ważnych życiowych wyborów,  
- pomagamy w zdobyciu ciekawej pracy,  
- wspieramy każdego, kto chce osiągnąć w życiu sukces. 
 
Nasze mocne strony:  
- doświadczona, życzliwa, doskonaląca się kadra,  
- nasi uczniowie to laureaci wielu olimpiad, konkursów przedmiotowych i zawodów sportowych,  
- wysokie, najlepsze w powiecie sępoleńskim wyniki egzaminu maturalnego,  
- systematycznie wzbogacana baza szkoły, wyremontowane gabinety lekcyjne i nowoczesne obiekty sportowe, 
- współpraca z doradcami zawodowymi,  
- lekcje z udziałem zaproszonych gości i warsztaty prowadzone przez specjalistów,  
- wyjazdy na uczelnie wyższe i pokazy naukowe,  
- bezpieczna nauka i indywidualizacja procesu nauczania.  
Uczestniczymy jako partnerzy i prowadzimy jako koordynatorzy projekty  Erasmus+: 1. „HOW TO PLAN YOUR CAREER 
– JOB OPPORTUNITIES IN EUROPE – SKILL AND CHARACTER BASED JOBS”, 2. „TEACH ENGLISH WITH STEAM” , 3. „ON 
THE WAY OF BEING CARBON”. 
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Nasi partnerzy:  
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu, Wojewódzki Szpital 
Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu ,Wojskowa Akademia Techniczna w Warszawie, Wyższa Szkoła Zarządzania 
Środowiskiem w Tucholi, Kujawsko-Pomorska Szkoła Wyższa w Bydgoszczy, Komenda Wojewódzka Policji w Byd-
goszczy, Areszt Śledczy w Chojnicach, Zakład Karny w Koronowie, Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej, 
Komenda Powiatowa Policji, Centrum Kultury i Sztuki w Sępólnie, Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Byd-
goszczy, Centrum Sportu i Rekreacji w Sępólnie, Nadleśnictwo Lutówko, Krajeński Park Krajobrazowy. 
Nasze aktywności: Amelia Borkowska i Julia Frosina; laureatki konkursu wojewódzkiego „Rubieże fantazji”, Antonina 
Dobrowolska; Finalistka Ogólnopolskiego Konkursu Matematycznego WAT, Nikodem Aderjahn i Mateusz Jesse – II 
miejsce w Finale Wojewódzkim Licealiady w tenisie stołowym, zespół dziewcząt XII miejsce w Finale Wojewódzkim 
Licealiady w sztafetowych biegach przełajowych. 

 
2. Liceum Ogólnokształcące im. Janusza Korczaka w Więcborku 
 

Więcborskie liceum to szkoła, która łączy tradycję z przyszłością. To przestrzeń na odkrycie własnej drogi  
i dobrego przygotowania się do podjęcia dalszej edukacji czy pracy. Społeczność szkolna z dumą i aktywnie uczestni-
czy w świętach patriotycznych, współpracuje z lokalnymi instytucjami. Tradycją szkoły stały się imprezy integracyjne 
nauczycieli i uczniów: Rajd Korczaka, Dzień Sportu, Dzień Młodzieży, organizowane gry edukacyjne oraz zajęcia 
terenowe.  

Uczniowie rozwijają swoje zainteresowania i pasje artystyczne, społeczne czy sportowe. Za aktywność spor-
tową odpowiada Szkolny Klub Sportowy „Uczniak”, organizując zajęcia pozalekcyjne. Młodzież z więcborskiego li-
ceum uczestniczy w rywalizacji sportowej na poziomie ponadgimnazjalnym.  Po „covidowej” przerwie swoją działal-
ność wznowiło Koło Teatralne „Efemeryda”, które przygotowuje przedstawienie pt. „Moralność pani Dulskiej” na 
podstawie tragifarsy Gabrieli Zapolskiej. Pasje artystyczno-filmowe z powodzeniem realizuje w wielu projektach  
i konkursach.  Nasza młodzież od kilku lat bierze udział w projekcie profilaktycznym przy współudziale Komendy 
Państwowej Policji w Bydgoszczy „Sztuka wyboru”. Uczniowie pod okiem fachowców nagrywają filmy o tematyce 
profilaktycznej.  Wykonane prace już dwukrotnie nagrodzone zostały na Międzynarodowym Festiwalu Filmowym 
„Camerimage”.  
 

Swoje zainteresowania społeczne można rozwijać w Międzyszkolnym Klubie Wolontariuszy „Amicus” oraz 
prężnie działającym Samorządzie Uczniowskim. Licealiści włączają się w działania charytatywne.  
Swoje zainteresowania młodzież realizuje w ramach formacji mundurowej. Niezależnie od wybranego profilu edu-
kacyjnego uczniowie przygotowują się do podjęcia pracy czy też dalszej edukacji na kierunkach o szeroko pojętym 
bezpieczeństwie. Dodatkowe zajęcia pozwalają lepiej poznać funkcjonowanie tych służb w Polsce, jak również efek-
tywnie przygotować się do postępowania rekrutacyjnego. Realizacja programu „Bezpieczeństwo wewnętrzne  
i ochrona granic” oraz współpraca z partnerami pozwala na poznanie pracy służb mundurowych „od środka”. 
  Wielu absolwentów wybiera ścieżkę zawodową w służbach tj.: w policji, wojsku, straży granicznej czy też więzien-
nictwie.  

Trwamy w tradycji organizowania studniówek w szkole. W styczniu salę gimnastyczną młodzież zamienia  
w salę balową. Jest to okazja do wykazania się kreatywnością i pomysłowością a zarazem pokazania organizatorskich 
zdolności. Tegoroczny bal odbył się w hollywoodzkiej scenografii. To czyni wydarzenie wyjątkowym i niepowtarzal-
nym.  

Ważnym aspektem funkcjonowania szkoły średniej jest współpraca z wyższymi uczelniami.  
W tym celu pozyskano wielu partnerów, którzy wspierają w organizacji warsztatów i konferencji ·oraz konkursów 
edukacyjnych. Jest to doskonała okazja na poznanie uczelni a przede wszystkim przygotowanie się do podjęcia stu-
diów.  W ostatnim roku Liceum więcborskie rozwinęło współpracę z Politechniką Bydgoską. Dla naszych uczniów 
cyklicznie odbywają się zajęcia laboratoryjne i warsztaty z chemii i biologii, zarówno w szkole jak i w Bydgoszczy. 
Przygotowywane zajęcia prowadzone przez wykładowców mają charakter naukowy.  
 

Dołącz do nas i zrealizuj swoje plany i pomysły. Weź udział w różnorodnych projektach i rozwijaj swoje pasje. 
Sprawdź się w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.  
Nasze liceum to przyjazna rodzinna atmosfera, ale także inspirujący nauczyciele, zaangażowani uczniowie, innowacje 
i projekty.  Liceum więcborskie, to szkoła przyszłości!!!! 
 
Oferta edukacyjna: 
 

 PROFIL MEDYCZNY - biologia, chemia, do wyboru: matematyka lub geografia 
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 PROFIL HUMANISTYCZNY - język polski, historia, do wyboru: WOS lub język angielski 
 PROFIL MATEMATYCZNO- INFORMATYCZNY - matematyka, informatyka, do wyboru: fizyka lub język 

angielski 
 PROFIL PRZYRODNICZY - biologia, geografia, do wyboru: matematyka lub język angielski 
 FORMACJA MUNDUROWA- propozycja dla wszystkich, niezależnie od wybranego profilu:  
 przedmioty dodatkowe dla formacji mundurowej: bezpieczeństwo wewnętrzne i ochrona granic, pod-

stawy prawa; 
 zajęcia prowadzone przez specjalistów: 

 strzelectwo,  samoobrona,  ratownictwo medyczne 
 trening psychologiczny,  
 musztra 
 obozy szkoleniowe 
 przygotowanie do testów sprawnościowych. 
  

Oferujemy naukę języków obcych: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego. 
 
 
Ponadto proponujemy: 
 

 Rozwój umiejętności interpersonalnych oraz przedsiębiorczości 
 Współpracę z kadrą profesorską szkół wyższych 
 Zajęcia laboratoryjne i warsztaty na Politechnice Bydgoskiej 
 Udział w konferencjach naukowych 
 Udział w warsztatach filmowych w ramach Międzynarodowego Festiwalu Filmowego „EnergaCAMERI-

MAGE” 
 Rozwój pasji artystycznych (muzycznych, plastycznych, aktorskich) 
 Zajęcia terenowe z przedmiotów przyrodniczych 

 
PARTNERZY SZKOŁY: 

 Politechnika Bydgoska 
 Nadwiślański Oddział Straży Granicznej 
 Komenda Powiatowa Policji w Sępólnie Krajeńskim 
 Zakład Karny w Potulicach 
 Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa w Poznaniu 
 Wyższa Szkoła Bankowa w Bydgoszczy 
 Wyższa Szkoła Zarządzania Środowiskiem w Tucholi 

 
 
3.Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku 

·Technikum kształci w zawodach: technik ekonomista, technik hotelarstwa, technik żywienia i usług gastronomicz- 
nych, technik informatyk, technik logistyk. W szkole branżowej działają klasy: sprzedawca, wielozawodowa. 
 
Szkoła współpracuje z: Politechniką Bydgoską, Wyższą Szkołą Zarządzania Środowiskiem w Tucholi, Akademią Ku-
jawsko- Pomorską,  Wojskową Akademią Techniczną w Warszawie, Studies and Training Department CASA DA EDU-
CAÇÃO - Sapere Aude w Lizbonie-Portugalia, Your International Training- Irlandia, TRIBEKA TRAINING LAB S.L.U.- 
Hiszpania i Sistema Turismo s.r.l.- Włochy. 
 
SZKOŁA ORGANIZUJE: 
- wyjazdy na Targi w ramach różnych branż zawodowych w kraju i zagranicą, 
- praktyki i staże w kraju i za granicą– w ramach programu Erasmus+ 
- zajęcia pozalekcyjne- bezpłatne, np.: kurs barmański, baristy, spawania, operator koparko-ładowarki, wózków jez-
dniowych, prawo jazdy kat. B, wizażu i stylizacji paznokci, kółko gastronomiczne, 
- zawodowe wyjazdy studyjne do zakładów pracy, 
- współpracę z lokalnymi pracodawcami w zakresie praktyk zawodowych, 
- udział w konkursach i olimpiadach branżowych. 
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NASI STYPENDYŚCI 
1. Adrianna Oczkowska kl. IV- technik logistyk 
• Stypendystka Prezesa Rady Ministrów oraz projektu Zawodowe Talenty Kujaw i Pomorza 
2. Kornelia Sołtysiak, kl. II- technik ekonomista 
• Stypendystka Marszałka Województwa Kujawsko – Pomorskiego 
3. Vanessa Skalska, kl. II- technik ekonomista 
• Stypendystka Starosty Sępoleńskiego 
4. Zuzanna Lipecka, kl. II- technik logistyk 
• Stypendystka Starosty Sępoleńskiego 
 
Po raz kolejny Technikum znalazło się wśród najlepszych szkół w województwie w Rankingu Liceów i Techników 
„Perspektywy”. Szkoła zdobywała już kilkukrotnie tytuł ”Srebrnej szkoły” oraz „Brązowej szkoły”. 
 
Od wielu lat szkoła jest liderem w pozyskiwaniu środków i realizacji projektów współfinansowanych przez UE. 
Ostatnio realizowany projekt „Mój start w życie zawodowe 2021-2023” dotyczący zajęć pozalekcyjnych i doposaże-
nia pracowni obejmował: 
- dodatkowe zajęcia pozalekcyjne przygotowujące do egzaminów zawodowych, zajęcia pozalekcyjne z zakresu kom-
petencji kluczowych- języka angielskiego i matematyki, zajęcia pozalekcyjne 
 - tworzenie stron internetowych, obsługa programu CAD, kurs prawa jazdy kat. B , kurs baristy, kurs barmański, kurs 
operatora koparko- ładowarki, kurs spawacza, kurs wózków widłowych, czterotygodniowe staże zawodowe u lokal-
nych pracodawców, zakup doposażenia  do pracowni kształcenia zawodowego. 
 
Młodzież naszej szkoły od wielu lat uczestniczy w zagranicznych stażach zawodowych realizowanych w ramach pro-
gramu Erasmus+. Dotychczas mobilności były realizowane w Niemczach, Irlandii, Hiszpanii, Włoszech i Portugalii. 
Dzięki realizacji wielu staży zagranicznych o wysokiej jakości otrzymaliśmy tzw. akredytację, w oparciu o którą 
mamy zapewnione środki na organizację następnych grup stażowych na lata 2021-2027. 
 
Od 2023 r. realizujemy projekt pt. „Staże zawodowe bez granic- 2”. W ramach tego projektu  17 uczniów klas IV 
kształcących się w zawodach: technik żywienia i usług gastronomicznych, technik ekonomista, technik informatyk, 
technik logistyk, technik hotelarstwa  wiosną 2024 roku odbędzie swoje 4- tygodniowe staże zawodowe  w Chorwa-
cji. Młodzież przed wyjazdem uczestniczy w zajęciach z przygotowania językowego, kulturowego i psychologiczno-
pedagogicznego. W Chorwacji oprócz programu stażu zawodowego również  realizowany będzie program kulturowy, 
dzięki któremu uczniowie odwiedzą różnorodne zakątki tego pięknego kraju. Ponadto w okresie wakacyjnym 6 nau-
czycieli naszej szkoły odbędzie w Chorwacji staż zawodowy typu „job shadowing”. 
 
4. Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych to szkoła o długoletniej tradycji kształcenia zawodowego, rozwijająca się, po-
szerzająca swoją bazę dydaktyczną, pozyskująca nowych partnerów do realizacji zadań dydaktyczno-wychowaw-
czych, wychodząca naprzeciw potrzebom lokalnego rynku pracy.  
 
Technikum kształci w zawodach: technik budownictwa, technik mechanik, technik mechatronik, technik organizacji 
turystyki. W czasie nauki uczniowie nabywają umiejętności w dwóch kwalifikacjach, z których każda kończy się egza-
minem zawodowym. Przedmioty zawodowe mają formę zajęć teoretycznych i praktycznych. W klasie III  i IV dodat-
kowo uczniowie odbywają 4-tygodniową  praktykę zawodową.  
 
Branżowa szkoła I stopnia  kształci w wielu zawodach. Kandydat może wybrać każdy interesujący go zawód, poszu-
kać pracodawcy, który przyjmie go na praktyczną naukę zawodu. W przypadku trudności szkoła oferuje pomoc. Prak-
tyczną naukę zawodu uczniowie odbywają w lokalnych zakładach pracy i przedsiębiorstwach, m.in. Eggersmann Pol-
ska Sp. z o.o., Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o., Fabryka Mebli Biurowych MDD Sp. z o.o., firmy budowlane, 
sklepy, restauracje, zakłady gastronomiczne, piekarnie, zakłady fryzjerskie itp. Teoretyczne kształcenie zawodowe, 
zgodnie z wybranym zawodem, odbywa się na kursach I ,II i III stopnia, w innych ośrodkach szkoleniowych (4 tygodnie 
w każdym roku). Przedmiotów ogólnokształcących uczniowie uczą się w szkole. Nauka kończy się egzaminem czelad-
niczym lub egzaminem zawodowym. 
 
Szkoła brała udział w projektach unijnych: 
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W ramach Programu Erasmus+ „Zagraniczna mobilność drogą do kariery zawodowej” uczniowie  technikum odbyli 
praktyki zawodowe w Irlandii. W ramach projektu „Mój start w życie zawodowe 2021 – 2023” zrealizowano nastę-
pujące kursy: 
 prawa jazdy w kat. B 
 obsługi kas fiskalnych 
 spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG 
 operatora koparko-ładowarki 
 operatora wózków jezdniowych wraz z wymianą butli 
 montera rusztowań 
oraz zajęcia pozalekcyjne: 
 przygotowujące do egzaminu zawodowego (technik budownictwa, technik mechatronik, technik organizacji tu-

rystyki) 
 z zakresu kompetencji kluczowych z języka angielskiego i matematyki dla uczniów technikum. 

 
Partnerzy szkoły:  
 Eggersmann Polska Sp. z o.o. 
 Firma Akson Sp. z o.o. w Bydgoszczy 
 Fabryka Mebli Biurowych MDD Sp. z o.o. 
 Restauracja „Słoneczna” 
 Pałac-Hotel SPA w Komierowie 
 Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej 
 Politechnika Bydgoska 
 Uniwersytet Kazimierza Wielkiego 
 Wyższa Szkoła Zarządzania Środowiskiem w Tucholi 
 Zakład Transportu i Usług sp. z o.o. 
 Biuro Turystyki i Transportu Novum Travel 
  P.W. BEMIX sp. z o. o. 
 Ergomaster Sp. Z o.o. 
 Zakład Gospodarki Komunalnej sp. z o. o. 
 Wyroby Betonowe - Ryszard Szczepański 
 
Współpraca z partnerami szkoły, z którymi zostały podpisane umowy  przynosi wymierne korzyści  dla uczniów. 
W ramach współpracy z Politechniką Bydgoską, część zajęć w technikum mechatronicznym prowadzona jest przez 
wykładowcę tej uczelni. Szkoła współpracuje także z lokalnymi zakładami, w których uczniowie odbywają prak-
tyczną naukę zawodu oraz z różnymi lokalnymi instytucjami.  
 
DZIAŁANIA ZREALIZOWANE W 2023 ROKU: 
UDZIAŁ W AKCJACH: 
 społeczno-edukacyjna „Żonkile” w 80. rocznicę wybuchu powstania w getcie warszawskim; 
 Światowy Dzień Przywracania Czynności Serca - "Twoje ręce mogą ratować życie"; 
 „Szkoła do hymnu”, „Szkoła pamięta” - akcje organizowane przez MEiN; 
 BohaterOn - włącz historię! - ogólnopolska kampania o tematyce historycznej; 
 „Rodacy Bohaterom”; 
 „Onko-Mikołaje” organizator Stowarzyszenie Uśmiech Nadziei Dzieciom z Bydgoszczy. 
 
KONKURSY: 
 konkursy ogólnopolskie (etap szkolny): historyczny Krąg,  Olimpiada Wiedzy o ZUS-ie, plastyczny Tęcza, Konkurs 

Logicznego Myślenia; 
 Konkurs Wiedzy o Gospodarce „Welconomy Genius 2023” ; organizator - Stowarzyszenie Integracja i Współ-

praca w Toruniu; 
 „Turbolandeskunde: wędrówka po krajach niemieckiego obszaru językowego” - udział w etapie regionalnym   

w Bydgoszczy; 
 I miejsce ucznia branżowej szkoły I stopnia w V edycji Powiatowego Konkursu Matematycznego „Matematyka 

wokół nas” ; organizator - powiat nakielski; 
 wyróżnienie dla mechatroników w kategorii projektowej w konkursie eWIM - Projektuj i buduj pojazd elek-

tryczny z Politechniką Bydgoską; 
 konkurs szkolny wiedzy o Mikołaju Koperniku: "Wstrzymał Słońce, ruszył Ziemię"; 
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 wyróżnienie w konkursie plastycznym „Jak aktywnie spędzam czas z rodziną?” - organizator Poradnia Psycholo-
giczno-Pedagogiczna w Sępólnie Krajeńskim; 

 uczennica zakwalifikowała się do etapu okręgowego X Ogólnopolskiej Olimpiady Wiedzy o Mediach, która od-
była się na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy; 

 4 uczniów zostało laureatami na szczeblu gminnym i powiatowym Ogólnopolskiego Strażackiego Konkursu Pla-
stycznego „Strażacki Trud”. 

 
INNE: 
 działania Samorządu Uczniowskiego m.in. Walentynki, Dzień Kobiet, Dzień Wiosny, Dzień bez Plecaka, Dzień 

Chłopaka, apel z okazji Dnia Niepodległości, Andrzejki, Mikołajki, Jasełka; 
 promocja szkoły – piknik „Jedynka na 6” i „Sobota z Trójką” oraz „Drzwi Otwarte” w szkole; 
 udział uczniów i nauczycieli w oficjalnych obchodach: 103. rocznicy powrotu Sępólna Krajeńskiego do Macierzy 

oraz 78. rocznicy wyzwolenia Sępólna Krajeńskiego, 232. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,  78. rocznicy 
zakończenia II wojny światowej, 84. rocznicy wybuchu II wojny światowej, Narodowego Święta Niepodległości 
w Sępólnie Krajeńskim; 

 spotkanie z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji nt. „Zostań kimś wyjątkowym – wstąp w szeregi Po-
licji”; 

 spotkanie z przedstawicielami Wojskowego Centrum Rekrutacji w Bydgoszczy; 
 szkolne obchody Międzynarodowego Dnia Liczby Pi; 
 lekcje w: Urzędzie Gminy, ZUS-ie, Urzędzie Skarbowym, Wydziale Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji 

Starostwa Powiatowego; 
 udział uczniów technikum budownictwa w szkoleniu przeprowadzonym przez firmę Solbet; 
 udział w Inżynieraliach Politechniki Bydgoskiej na Wydziale Inżynierii Mechanicznej i Wydziale Budownictwa; 
 udział w szkoleniu w ramach Światowego Dnia Przywracania Czynności Serca; 
 udział w spotkaniu z prawnikiem w ramach projektu „Mocni w prawie”; 
 współpraca z CKiS - udział uczniów technikum organizacji turystyki w różnych przedsięwzięciach organizowanych 

dla lokalnej społeczności; 
 współpraca z  Klubem Integracji Społecznej w Sępólnie Krajeńskim - udział uczniów technikum organizacji tury-

styki  w zajęciach międzypokoleniowych; 
 udział  w zajęciach w ramach projektu „W naszej mocy jest świat bez przemocy” realizowanego przez Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Sępólnie Krajeńskim; 
 udział w spotkaniach ze specjalistami: ds. nieletnich i ds. profilaktyki. 
 
WYCIECZKI: 
 Park Trampolin w Bydgoszczy; 
 Ośrodek  Readaptacji EKO "Szkoła Życia" w Wandzinie; 
 Warszawa - Międzynarodowe Targi Turystyczne ITTF Warsaw; 
 Gdańsk – Jarmark Bożonarodzeniowy. 
 
Szkoła oferuje pomoc pedagogiczno-psychologiczną pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, po-
moc doradcy zawodowego, zajęcia rewalidacyjne dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych. W ramach 
przeciwdziałania uzależnieniom młodzież uczestniczy w programach profilaktycznych oraz w spotkaniach z profi-
laktyki uzależnień. 
 
Stypendyści za rok szkolny 2022/2023: 
 stypendium Prezesa Rady Ministrów – Marta Nowakowska, 
 stypendium Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego - Marta Nowakowska, 
 stypendium Starosty Powiatu Sępoleńskiego – Natalia Kaczmarek, Radosław Dąbrowski. 
 
Sport: 
 Turniej Halowej Piłki Nożnej Chłopców o Puchar Dyrektora ZSP w Sępólnie Krajeńskim - 2 miejsce; 
 Regionalne Masowe Biegi Uliczne im. Kajetana Bągorskiego; 
 Udział w zawodach organizowanych przez Szkolny Związek Sportowy: 
- powiatowa licealiada w piłce nożnej  chłopców - 3 miejsce; 
- sztafetowe biegi przełajowe: dziewczęta - 2 miejsce, chłopcy - 2 miejsce; 
- drużynowe biegi przełajowe: dziewczęta - 4 miejsce, chłopcy - 1 miejsce; 
- udział uczniów w zajęciach sportowych w ramach SKS. 
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5. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

Aktualnie Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Sępólnie Krajeńskim zorganizowany jest w trzech placów-
kach: 
a) szkoła podstawowa, szkoła przysposabiająca do pracy, internat – w Sępólnie Krajeńskim (9 oddziałów), 
b) szkoła podstawowa, szkoła przysposabiająca do pracy – w Więcborku (7 oddziałów),  
c) grupy rewalidacyjno – wychowawcze – w Kamieniu Krajeńskim (2 oddziały). 
Placówka liczy łącznie: 
- 12 oddziałów szkoły podstawowej, 
- 4 oddziały szkoły przysposabiającej do pracy, 
- 2 grupy rewalidacyjno – wychowawcze, 
- internat (14 miejsc), (1 grupa wychowawcza), 
- 11 uczniów nauczanych indywidualnie w domu. 
 
W ofercie zajęć pozalekcyjnych znajdują się: 
- zajęcia sportowe, zajęcia turystyki rowerowej i pieszej, zajęcia teatralne, zajęcia plastyczne i techniczne, bibliote-
rapia, koła przedmiotowe.  
Ośrodek maksymalnie wykorzystuje indywidualne możliwości uczniów, kreuje i uaktywnia, wspiera, rozwija zdolno-
ści i zainteresowania. Uczniowie uczestniczą w licznych konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach spor-
towych, przeglądach artystycznych, wystawach i konkursach plastycznych gdzie zdobywają nagrody i wyróżnienia m. 
in.  
- I i III miejsce oraz wyróżnienia w Wojewódzkim Konkursie Ekologicznym w kategorii konkurs plastyczny „Razem 
dla czystego powietrza”, 
- I miejsce w wojewódzkim konkursie plastycznym ”Najpiękniejsze miejsca i zabytki w województwie kujawsko-
pomorskim”, 
 
- I i II miejsce w Wojewódzkim Konkursie Ekologicznym w kategorii test wiedzy „Stop dla zmian klimatu”, 
- wyróżnienia w Wojewódzkim Konkursie Ekologicznym w kategorii konkurs fotograficzny „Bioróżnorodność bogac-
twem miasta”, 
 - wyróżnienia w wojewódzkim przeglądzie talentów „Żyj zdrowo kolorowo. Młodzieżowa kampania profilak-
tyczna” w Bydgoszczy, 
 - IV i VII miejsce w biegu na 100 m w Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atletyce Związku Stowarzyszeń Sportowych 
"Sprawni Razem" w Krakowie, 
 - V i XI miejsce w biegu na 800 m w Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atletyce Związku Stowarzyszeń Sportowych 
"Sprawni Razem" w Krakowie 2022, 
 - II miejsce w biegu na 1000 m chłopców młodszych w Halowym Lekkoatletycznym Pucharze Polski “Sprawni-Ra-
zem” w Toruniu 2022 r., 
 - V miejsce w biegu na 600 m dziewcząt młodszych w Halowym Lekkoatletycznym Pucharze Polski “Sprawni-Razem” 
w Toruniu 2022 r. 
Uczniowie Oddziałów Zamiejscowych w Więcborku również osiągają wiele sukcesów, zdobywają nagrody i wyróż-
nienia, m.in. 
- II i III miejsce w Wojewódzkim Festiwalu Kolęd i Pastorałek, 
- I, II i III miejsce w Wojewódzkim Konkursie Plastycznym “Żyj zdrowo”, 
- I, II i III miejsce w Wojewódzkim Konkursie Plastycznym “Najpiękniejsze Miejsca i Zabytki w województwie kujaw-
sko-pomorskim”, 
- V miejsce w Mistrzostwach Województwa Kujawsko -Pomorskiego w piłce nożnej Związku Stowarzyszeń Sporto-
wych „Sprawni Razem” w Warlubiu, 
- II i III miejsce w gminnym konkursie plastycznym na ilustrację do wierszy  M. Konopnickiej, 
- I, II i III miejsce w Biegu Wiosny na stadionie w Więcborku. 
  
Braliśmy udział również w ważnych wydarzeniach!  

1. Gminna Wystawa Prac Plastycznych uczniów SOSW w Więcborku w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej 
w Więcborku pt.„ Najpiękniejsze miejsca i zabytki w województwie kujawsko-pomorskim”. 

2. Uzyskanie certyfikatu „Aktywni Błękitni - szkoła przyjazna wodzie” w programie Regionalnego Zarządu Go-
spodarki Wodnej w Gdańsku. 
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3. Gminny Wiec Solidarności z Ukrainą. 
4. Udział w VI edycji ogólnopolskiej kampanii BohateromON. 
5. Udział w V Festiwalu Piosenki Turystycznej dla Osób Niepełnosprawnych. 
6. Tytuł Laureata dla SOSW w Więcborku w kategorii: Szkoły Podstawowe Konkurs ekologiczny REBA. 

 
 Nasi uczniowie biorą udział w wycieczkach, zlotach, biwakach, obozach sportowych. Współtworzą bogate 
życie kulturalne szkoły: organizują uroczystości, konkursy, spotkania, debaty uczniowskie, imprezy integracyjne. Re-
alizują ogólnopolskie programy bezpieczeństwa, wartości itp. Uczestniczą w projektach edukacyjnych. Między in-
nymi projekt “Klub Mogę Wszystko”, który powstał w ramach doradztwa zawodowego. “Fundacja Lotto” - Remon-
tujesz do samodzielnej pracy się wykujesz! Aktywnie działa w niej Samorząd Uczniowski, biblioteka szkolna, klub 
sportowy „Herkules", których praca wspierana jest przez Dyrektora i Radę Pedagogiczną. Dzięki wzajemnej współ-
pracy szkoła osiąga wiele sukcesów. Od kilkunastu lat ukazuje się gazeta „Szkolny Kogel-Mogel". Daje ona szanse na 
prezentację umiejętności literackich zespołowi redakcyjnemu, który tworzą nauczyciele, członkowie Samorządu Ucz-
niowskiego oraz wszystkim tym, którzy pragną współredagować pismo. Istniejący przy szkole Uczniowski Klub Spor-
towy „Herkules", zrzesza w swoich szeregach dzieci i młodzież niepełnosprawną intelektualnie z całego powiatu.  
W czasie zajęć panują bezpieczne i optymalne warunki do nauki, rewalidacji i procesu wychowawczego. Dla poprawy 
efektów wychowawczych szkoła tworzy system oddziaływań na ucznia i jego rodzinę w oparciu o współpracę z ro-
dzicami, placówkami pomocowymi tj. OPS, PCPR, kuratorzy sądowi, dzielnicowi, zespoły interdyscyplinarne powo-
łane przez Burmistrza Sępólna Krajeńskiego, Więcborka, Kamienia Krajeńskiego. 
W szerokim kontekście osiągnięć wychowawczych można uznać: 
- udział uczniów w cyklicznych debatach całej społeczności szkolnej, na których realizowane są zagadnienia progra-
mów ogólnopolskich „Bezpieczna Szkoła”, „Szkoła bez przemocy”, „Szkoła z charakterem”, 
- wykorzystywanie przez pedagogów szkolnych (Sępólno, Więcbork) elementów socjoterapii, elementów programu 
stymulacji twórczego myślenia dzieci i młodzieży, zmodyfikowanych do pracy z niepełnosprawnymi intelektualnie, 
- oddziaływanie systemowe na ucznia, rodziców, rodzinę. 
Ośrodek zapewnia opiekę i harmonijny rozwój psychofizyczny uczniów także poprzez liczne działania prozdro-
wotne np.: 
- realizowanie szkolnego programu przeciwdziałania uzależnieniom (szkolenia dla nauczycieli, rodziców, zajęcia  
z uczniami), 
- pogadanki ze specjalistami w dziedzinie dietetyki, pracownikami SANEPID-u, 
- zdrowe żywienie w stołówce szkolnej, 
- nieodpłatna herbata dla uczniów na przerwie śniadaniowej (finansowana przez nauczycieli i pracowników, rodzi-
ców, ofiarodawców), 
- wycieczki rowerowe członków klubu turystyki rowerowej (zwiedzanie zabytków historycznych, rezerwatów i po-
mników przyrody najbliższej okolicy), wycieczki krajoznawcze po regionie, obozy sportowe, biwaki z programem pro-
filaktycznym i socjoterapeutycznym, 

W placówce aktywnie działa Rada Rodziców, wspomagająca realizację statutowych zadań. W roku 2002 
powstała Grupa Wsparcia dla Rodziców, dla której szkoła oferuje liczne prelekcje i spotkania ze specjalistami. 
Uczniom spoza Sępólna gwarantujemy zakwaterowanie w internacie. 
  
 
6.Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sępólnie Krajeńskim 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sępólnie Krajeńskim jest placówką oświatową, ogólnodostępną, świad-
czącą bezpłatne usługi. Służy pomocą w rozwiązywaniu problemów edukacyjnych i wychowawczych dzieci i mło-
dzieży, pomaga rodzicom, opiekunom oraz nauczycielom. Placówka prowadzi szeroką działalność diagnostyczną, 
profilaktyczną, terapeutyczną i doradczą w ramach realizacji zadań określonych w obowiązujących aktach prawnych. 
Naszą misją jest wspieranie uczniów w procesie edukacji, to znaczy zapobieganie, redukowanie, minimalizowanie 
trudności, na jakie może napotkać młody człowiek w procesie uczenia się oraz funkcjonowania emocjonalnego, spo-
łecznego. Wsparcie to nie jest możliwe bez współdziałania w tym zakresie rodziny, szkoły, lokalnego środowiska.  
 W związku z tym nasza oferta skierowana jest do szerokiego grona odbiorców. 
Nasze główne zadania: 

 Działalność diagnostyczna 
Jednym z podstawowych zadań poradni jest dokonywanie diagnozy dzieci i młodzieży w celu określenia indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych dzieci i młodzieży, wy-
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jaśnienia mechanizmów ich funkcjonowania w odniesieniu do zgłaszanego problemu oraz wskazania sposobu roz-
wiązania tego problemu. Diagnoza stanowi kluczowy element procesu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po-
zwala bowiem ustalić istniejący stan rzeczy i ukierunkować dalsze kierunki pomocy. 
W 2023 roku poradnia poszerzyła swoją ofertę diagnostyczną o nowe narzędzie ADOS-2. Psycholog Monika Nowicka 
uzyskała Certyfikat i posiada wymagane umiejętności do korzystania z tego narzędzia. ADOS-2 to profesjonalny, wie-
lowymiarowy test, który umożliwia obserwację nieprawidłowości charakterystycznych dla spektrum autyzmu.  

 Działalność orzecznicza i opiniodawcza 
 Badania diagnostyczne w poradni zakończone są określoną formą pomocy zgodnie z wynikami przeprowadzonej 
wielospecjalistycznej diagnozy oraz oczekiwaniami rodziców. Wydajemy orzeczenia w sprawach: 
- kształcenia specjalnego dla uczniów niepełnosprawnych: niesłyszących, słabosłyszących, niewidomych, słabowidzą-
cych, z niepełnosprawnością ruchową, (w tym z afazją), z autyzmem (w tym z zespołem Aspergera), z niepełnospraw-
nością intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym, z niepełnosprawnością sprzężoną oraz dla 
uczniów niedostosowanych społecznie lub zagrożonych niedostosowaniem społecznym, 
- zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, 
- indywidualnego nauczania dla uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do 
szkoły, 
- opiniowanie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

 Udzielanie dzieciom i młodzieży oraz rodzicom bezpośredniej pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
  W obszarze działań Poradni realizowane są: 
- terapia psychologiczna dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami emocjonalnymi, zaburzeniami adaptacyjno-społecz-
nymi, praca z rodzicami indywidualna lub grupowa,  
-  terapia pedagogiczna dla dzieci z obniżoną dojrzałością funkcji percepcyjno-motorycznych, dzieci z zaburzeniami 
w nauce czytania i pisania, dzieci z zaburzeniami w uczeniu się, dzieci autystycznych, dyslektycznych, profilaktyka 
trudności w czytaniu i pisaniu oraz nauce matematyki, 
- terapia logopedyczna dla dzieci z wadami wymowy, dzieci jąkających się, dzieci z wadą słuchu, 
- zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od momentu wykrycia niepełnosprawności do podjęcia obo-
wiązku szkolnego, 
- zajęcia integracji sensorycznej, 
- pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdol-
nień dzieci a także w rozwiązywaniu trudności wychowawczych. 
- poradnictwo  zawodowe, 
- podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień, zdrowego stylu życia, i innych problemów dzieci, mło-
dzieży i ich rodzin, realizacja na terenie szkół programów i zajęć profilaktyczno-terapeutycznych, zgodnie z potrze-
bami i oczekiwaniami. 
 

 Wspieranie przedszkoli, szkół i placówek, które obejmuje: 
- pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoły lub placówki,                                                                                                  
- ustalenie sposobów działania prowadzących do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoły lub placówki,                                       
- zaplanowanie form wspomagania i ich realizację,                          
- wspólną ocenę efektów i opracowanie wniosków z realizacji zaplanowanych form wspomagania. 
 
Na terenie poradni działa Sieć Współpracy i Samokształcenia Logopedów Szkolnych Powiatu Sępoleńskiego oraz 
Grupa Wsparcia Pedagogów i Psychologów Powiatu Sępoleńskiego. Uczestnicy podczas spotkań wymieniają się 
poglądami i doświadczeniami, dzielą się spostrzeżeniami i pomysłami, analizują przykłady dobrych praktyk, wspólnie 
rozwiązują problemy. Sieć umożliwia korzystanie z wiedzy ekspertów i doświadczenia praktyków. Dyrektor Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej bierze czynny udział w regularnie odbywających się spotkaniach Grupy Wsparcia Dy-
rektorów PPP regionu bydgoskiego.  
 
Wzmacniamy kompetencje nauczycieli w zakresie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dzieci i młodzieży. W 
roku 2023 spotkania z nauczycielami początkującymi obejmowała następujące kwestie: „Dysleksja, dysgrafia, dys-
kalkulia – wcześnie symptomy w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym, diagnoza i terapia” oraz „Uczeń z au-
tyzmem, zespołem Aspergera - problem czy wyzwanie?”. 
W ramach akcji „Tydzień Mózgu” mającej na celu popularyzowanie wiedzy o mózgu i jego działaniu, zorganizowano 
warsztaty skierowane do uczniów „Jak się uczyć, żeby się nauczyć”. Dla rodziców i nauczycieli Gminnego Przedszkola 
nr 1 przygotowano wykład na temat „Wpływu nowoczesnych technologii na rozwój dziecka, w tym rozwój poznaw-
czy i mowy”. 
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Pracownicy poradni systematycznie prowadzą warsztaty dla dzieci i uczniów w różnym wieku. W roku 2023 odbyły 
się między innymi w Szkole Podstawowej w Wiśniewie na temat: „Bądź kumplem, nie dokuczaj”; w Szkole Podsta-
wowej w Zbożu - „Wpływu nowoczesnych technologii na rozwój dzieci  i młodzieży”.  W Szkole Podstawowej w 
Zalesiu spotkanie dla rodziców „Czynniki warunkujące  harmonijny rozwój dzieci w wieku przedszkolnym”. Omó-
wiono stymulację poznawczą, znaczenie prawidłowego kształtowania się umiejętności koncentracji uwagi, a także 
konsekwencje wynikające z nadmiernej stymulacji ekranowej. W klasach starszych szkół podstawowych realizowano 
warsztaty pn. „Techniki uczenia się  i koncentracji”, mające na celu podnoszenie kompetencji uczniów w tym zakre-
sie. Nie zabrakło inicjatyw dla najmłodszych dzieci – pedagog Robert Skaza prowadził „Zabawy rytmiczne” na terenie 
Gminnego Przedszkola nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi  w Sępólnie Krajeńskim. Były to spotkania  rozwijające kom-
petencje muzyczne dzieci pięcio- i sześcioletnich.  
 
 

 

 

Wyniki egzaminów zewnętrznych w szkołach, dla których powiat sępoleński jest organem prowadzą-

cym 

Egzamin maturalny 

  

EGZAMIN PISEMNY 
PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 

PROCENT UCZNIÓW 
KTÓRZY ZDALI 

ŚREDNI WYNIK 

J. POLSKI 29 29 100% 70% 

MATEMATYKA 29 28 97% 66% 

J. ANGIELSKI 28 28 100% 85% 

J. NIEMIECKI 1 1 100% 77% 
 

 

 

 

 

 

EGZAMIN USTNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT UCZNIÓW 

KTÓRZY ZDALI 
ŚREDNI WYNIK 

J. POLSKI 28 28 100% 63% 

J. ANGIELSKI 27 27 100% 80% 

J. NIEMIECKI 1 1 100% 90% 
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EGZAMIN PISEMNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT 

UCZNIÓW KTÓRZY 
ZDALI 

ŚREDNI WYNIK 

J. POLSKI 43 43 100% 58% 

MATEMATYKA 43 41 95% 56% 

J. ANGIELSKI 43 42 98% 74% 

EGZAMIN USTNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT 

UCZNIÓW KTÓRZY 
ZDALI 

ŚREDNI WYNIK 

J. POLSKI 42 40 95% 48% 

J. ANGIELSKI 42 41 97% 81% 

EGZAMIN PISEMNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT UCZNIÓW 

KTÓRZY ZDALI 
ŚREDNI WYNIK 

J. POLSKI 47 44 94% 52% 

MATEMATYKA 47 42 89% 52% 

J. ANGIELSKI 45 44 98% 74% 

J. NIEMIECKI 2 2 100% 44% 

EGZAMIN USTNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT 

UCZNIÓW KTÓRZY 
ZDALI 

ŚREDNI WYNIK 

J. POLSKI 47 47 100% 49% 

J. ANGIELSKI 45 45 100% 78% 

J. NIEMIECKI 2 2 100% 44% 
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WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJĄCEGO KWALIFIKACJE W ZAWODZIE 

 

Opracowanie: Wydział Edukacji (…) 

 

 

 
 

EGZAMIN PISEMNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT UCZNIÓW 

KTÓRZY ZDALI 
ŚREDNI 
 WYNIK 

J. POLSKI 16 16 100% 55% 

MATEMATYKA 16 10 63% 41% 

J. ANGIELSKI 14 14 100% 69% 

J. NIEMIECKI 2 1 50% 31% 

EGZAMIN USTNY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 
PROCENT UCZNIÓW 

KTÓRZY ZDALI 
ŚREDNI WY-

NIK 

J. POLSKI 16 16 100 % 43,56 % 

J. ANGIELSKI 14 14 100 % 66,85 % 

J. NIEMIECKI 2 2 100 % 31,50 % 

TYP SZKOŁY PRZYSTĄPIŁO ZDAŁO 

% 
UCZNIÓW 
KTÓRZY 
ZDALI 

ZSP SĘPÓLNO KRAJ. 
TECHNIKUM 47 33 70% 

BRANŻOWA SZKOŁA  
I STOPNIA 

50 44 88% 

CKZIU WIĘCBORK 
TECHNIKUM 111 90 81% 

BRANŻOWA SZKOŁA 
I STOPNIA 

12 12 100% 
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SZCZEGÓLNE OSIĄGNIĘCIA UCZNIÓW W ROKU SZKOLNYM 2022/2023 
 
 
STYPENDYŚCI SZKÓŁ PONADPODSTAWOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT SĘPOLEŃSKI - ZA OSIĄGNIĘCIA 
W ROKU SZKOLNYM 2022/2023 
STYPENDIUM PREZESA RADY MINISTRÓW:  

1. ARIADNA KABATTEK – KL. IV Liceum Ogólnokształcącego im. Janusza Korczaka w WIĘCBORKU 
2. JAKUB KIEDROWICZ – KL. II Liceum Ogólnokształcącego im. Tadeusza Kotarbińskiego w SĘPÓLNIE KRAJEŃ-

SKIM 
3. MARTA NOWAKOWSKA – KL. IV Technikum Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM 

(technik budownictwa) 
4. ADRIANNA OCZKOWSKA – KL. IV Technikum Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w WIĘC-

BORKU (technik logistyk) 
STYPENDIUM MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO  

1. HUBERT DROBOSZEWSKI – KL. I - LO SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 
2. KORNELIA SOŁTYSIAK – KL. II CKZIU WIĘCBORK (technik ekonomista) 
3. JULIA HINZ – KL. II LO WIĘCBORK 
4. MARTA NOWAKOWSKA – KL. IV ZSP SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE (technik budownictwa) 

 
STYPENDIUM STAROSTY SĘPOLEŃSKIEGO:  

1. ZUZANNA LIPECKA – KL. II CKZIU WIĘCBORK (technik logistyk) 
2. VANESSA SKALSKA – KL. II CKZIU WIĘCBORK (technik ekonomista) 
3. JULIA DROBIEWSKA – KL. II LO SĘPÓLNO 
4. MACIEJ KRYZA – KL. II LO SĘPÓLNO 
5. EMILIA BZDOK – KL. III LO WIĘCBORK 
6. PATRYK KOŁODZIEJEK – KL. III LO WIĘCBORK 
7. NATALIA KACZMAREK – KL. V ZSP SĘPÓLNO (technik obsługi turystycznej) 
8. RADOSŁAW DĄBROWSKI – KL. V ZSP SĘPÓLNO (technik mechatronik) 

 
STYPENDIUM FUNDACJI „DZIEŁO NOWEGO TYSIĄCLECIA”:  

1. BARTŁOMIEJ ZARĘBA – KL. IV LO WIĘCBORK 
2. MICHAŁ HAS – KL. IV LO WIĘCBORK 
3. MATEUSZ HAS – KL. III LO WIĘCBORK  

 
STYPENDIUM MARSZAŁKA W RAMACH PROGRAMU „ZAWODOWE TALENTY KUJAW I POMORZA”:  

1. ADRIANNA OCZKOWSKA – KL. IV CKZIU WIĘCBORK (technik logistyk) 
 
STYPENDIUM MARSZAŁKA W RAMACH PROGRAMU „PRYMUS POMORZA I KUJAW II”:  

1. RADOSŁAW KABAT – KL. I LO WIECBORK (profil medyczny) 
2. ŁUKASZ HELT - KL. I LO WIECBORK (profil medyczny) 
3. MIKOŁAJ OBARA – KL. I LO WIECBORK (profil matematyczno-przyrodniczy) 

 

 

Remonty w placówkach oświatowych w 2023 r. 

REMONTY W SZKOŁACH 

Placówka 
Zakup materiałów 
do remontów i na-

praw bieżących 
Zakup usług remontowych 

Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Usta-
wicznego w Więcborku 

                          33 994,97 zł    15 729,28 zł  

naprawa i konserwacja dźwigu/platformy, naprawa 
ksero, regeneracja gaśnic, naprawa samochodu, na-
prawa notebooka, naprawa kotła grzewczego, usługa 
remontowa, konserwacja pieca, wymiana rynny 
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dodatkowo: Adaptacja budynkynku przy Al.600 lecia 9 na potrzeby dydaktyczne 19.753,79 zł; Budowa instalacji sy-
gnalizacji pożaru i oświetlenia ewakuacyjnego w budynku CKZiU w Więcborku przy ul. Pocztowej - wykonanie kosz-
torysu 11.193,00 zł; Budowa kompleksu boisk sportowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą przy LO i CKZiU w 
Więcborku - wykonanie mapy 1.000,00 zł, dokumentacja kosztorysowa 20.000,00 zł. 

Liceum Ogólnokształ-
cące im. Tadeusza Ko-
tarbińskiego w Sępól-
nie Krajeńskim 

                            6 770,43 zł  
                               984,00 
zł  

konserwacja gaśnic, konserwacja i naprawa drukarki 

Liceum Ogólnokształ-
cące im. Janusza Kor-
czaka w Więcborku 

                            2 307,86 zł  
                            2 550,40 
zł  

przegląd i naprawa ksero, serwis i naprawa rzutnika, 
naprawa laptopa, naprawa komputerów, regeneracja 
gaśnic 

  
 dodatkowo: Budowa instalacji sygnalizacji pożaru i oświetlenia ewakuacyjnego w budynku LO w Więcborku przy ul. 
Pocztowej - wykonanie kosztorysu 10.332,00 zł. 

Poradnia Psycholo-
giczno-Pedagogiczna 

                            2 509,69 zł                2 958,25 zł  
naprawa i konserwacja drukarki, regeneracja gaśnic, 
usługa remontowa przeprowadzona przy remoncie 
pokoju nauczycielskiego 

Specjalny Ośrodek 
Szkolno Wychowawczy 
w Sępólnie Krajeńskim 

                          25 929,24 zł                5 287,20 zł  

regeneracja i badanie gaśnic i hydrantów, wykonanie i 
naprawa instalacji elektrycznej, konserwacja i regula-
cja drukarki, przegląd i konserwacja pieca gazowego, 
naprawa pralki 

Zespół Szkół Ponad-
podstawowych  

                          24 890,32 zł                  1 731,96 zł  
naprawa pralki, wymiana zaworów, regeneracja i kon-
serwacja gaśnic, naprawa drukarki,  

dodatkowo: Modernizacja systemu monitoringu 20.000,00 zł. 

Opracowanie: Biuro Obsługi Oświaty Szkolnej 

 

Nazwa zadania Zdrowie publiczne 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Szpital Powiatowy im. dr A. Gacy i dr J. Łaskiego NZOZ w Więcborku 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

Nowy sprzęt 
W październiku 2023r.   Szpital wzbogacił się o  długo wyczekiwany przez 
pacjentów i lekarzy okulistów aparat SOCT do Poradni Okulistycznej Szpitala 
Powiatowego w Więcborku.  
Aparat SOCT,  wykorzystując technikę koherentnej tomografii optycznej jest 
kluczowy w rozpoznaniu chorób siatkówki, oceny progresji jaskry czy też 
zmian w plamce żółtej np. w przebiegu cukrzycy jak i wielu innych chorobach 
oczu.  
Diagnostyka przeprowadzona dzięki temu urządzeniu  daje  pacjentowi moż-
liwość uzyskania diagnozy i leczenia w Szpitalu Powiatowym w Więcborku   
bez konieczności uciążliwych dojazdów i oczekiwania w długich kolejkach w  
innych podmiotach leczniczych.  Ze względu na duży koszt aparatu, Zarząd 
NOVUM- MED Sp. z o.o. w Więcborku - z nadzieją na wsparcie, zwrócił  się o 
pomoc w pozyskaniu środków finansowych  do Stowarzyszenia „Szpital 
Wspólnym Dobrem” oraz firm i zakładów działających na terenie naszego 
Powiatu.  Dzięki  wspólnemu działaniu  został osiągnięty zamierzony cel, apa-
rat działa, a  pacjenci są diagnozowani.  
  
Sprzęt od Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 
Od wielu lat Fundacja Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy wspomaga 
Szpital w pozyskiwaniu sprzętu medycznego. Fundacja w 2023 roku przeka-
zała na rzecz naszego Szpital  lampę szczelinowe ręczną typ PSL Classic 3010 
– P-2000 z wyposażeniem dodatkowym ,lampę szczelinową typ SL-D4 LED   z 
wyposażeniem dodatkowym, autorefraktometr typ KR- 800 z wyposażeniem 
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dodatkowym, autorefraktometr ręczny typ Handyref- K z wyposażeniem do-
datkowym, oftalmoskop pośredni typ OMEGA 600 WALLCHARGER z wypo-
sażeniem dodatkowym oraz foropter typ RX Master z iluminacją i dodatko-
wym wyposażeniem,  wszystkie te dary trafiły do nas   z przeznaczeniem do 
Poradni Okulistycznej.  Ponadto otrzymaliśmy inkubator transportowy typu 
Atom Incu Arch z wyposażeniem dodatkowym  na Oddział Noworodkowy. 
 Otrzymany sprzęt z Fundacji Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 
jest wielkim wsparciem dla  Naszego Szpitala i stanowy podniesienie jakości 
i bezpieczeństwa  wykonywanych usług. 
 
Certyfikat „Szpital bez Bólu” 
 24.10.2023r.  NOVUM –MED Sp. z o.o. prowadząca  Szpital Powiatowy im. 
dr A. Gacy i dr J. Łaskiego otrzymała certyfikat „Szpital bez bólu” 
 
Projekt certyfikacji placówek zainicjowały w 2010 r. Polskie Towarzystwo Ba-
dania Bólu oraz Polskie Towarzystwo Anestezjologii i Intensywnej Terapii, 
Towarzystwo Chirurgów Polskich, Polskie Towarzystwo Ginekologiczne oraz 
Polskie Towarzystwo Ortopedyczne i Traumatologiczne. Placówki, które 
spełnią odpowiednie kryteria dotyczące wprowadzeniu standardów uśmie-
rzania bólu pooperacyjnego otrzymują certyfikat „Szpital bez bólu”. Program 
certyfikacji został dodatkowo ukierunkowany na zaktualizowanie wiedzy le-
karzy i pielęgniarek na temat leczenia bólu przewlekłego. 
 
Uzyskanie certyfikatu „Szpital bez bólu” dla Szpitala wiązało się z wdroże-
niem szeregu działań, określonych w kryteriach wymaganych do uzyskania 
certyfikatu. Personel medyczny szpitala uczestniczył w szkoleniu z zakresu 
uśmierzania bólu pooperacyjnego i bólu przewlekłego – przeszkolony został 
cały personel lekarski  
i pielęgniarski  szpitala. Wprowadzona została  procedura regularnej oceny 
nasilenia bólu, wraz z prowadzeniem odpowiedniej dokumentacji dotyczącej 
zastosowanego postępowania przeciwbólowego. 
 
Korzyści z uzyskania certyfikatu: 
• Promocja Szpitala poprzez umieszczenie informacji o certyfikacie na 
stronach internetowych, wspieranie się patronatem towarzystw naukowych 
zaangażowanych w realizacje projektu „Szpital bez bólu”. 
• Poprawa satysfakcji pacjentów z jakości leczenia. 
• Redukcja kosztów hospitalizacji pacjentów dzięki zmniejszeniu czę-
stości występowania powikłań związanych z nieleczonym lub źle leczonym 
bólem ostrym i przewlekłym 
• Zmniejszenie ryzyka skarg pacjentów za naruszenie ustawy o pra-
wach pacjenta. 
• Spełnienie kryteriów związanych z akredytacją Szpitala. 
      
Program pilotażowy „Dobry Posiłek”  
 Z dniem 15 grudnia 2023r.  przystąpiliśmy do programu pilotażowego „Do-
bry posiłek w szpitalu”. W ramach pilotażu wszystkie posiłki przeznaczone 
dla naszych pacjentów są przygotowywane w oparciu o jadłospis opraco-
wany przez dietetyka, który zawiera informacje o rodzaju posiłku i składzie 
produktów, wartości energetycznej i wartości odżywczej, sposobie obróbki 
oraz obecności alergenów. Codziennie, od poniedziałku do piątku publiku-
jemy zdjęcie co najmniej dwóch posiłków, spośród najczęściej stosowanych 
diet z danego dnia, wraz z odniesieniem do pozycji z jadłospisu. 

Inwestycje realizowane w ob-
szarze, którego dotyczy zada-

nie (jeżeli dotyczy) w roku 
sprawozdawczym 

Realizowana inwestycja 
„Dostosowanie infrastruktury w Szpitalu Powiatowym w Więcborku  
w związku z pandemią COVID-19” 
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Projekt realizowany przez Wojewodę Województwa Kujawsko – Pomor-
skiego.  
W ramach inwestycji zaprojektowano i wykonano instalację gazów medycz-
nych wraz z instalacją przyzywową na Oddziale Chirurgii Ogólnej oraz Od-
dziale Ginekologiczno – Położniczym. Celem rozbudowy instalacji gazów me-
dycznych na oddziałach szpitalnych jest zabezpieczenie pacjentów szpitala w 
tlen oraz zwiększenie ilości stanowisk z tlenem, dzięki czemu możliwa będzie 
terapia tlenowa pacjentów nie przebywających na oddziale Covid-19,                          
a wymagających leczenia tlenem. Instalacja przyzywowa jest zintegrowana 
w panelach nadłóżkowych wraz z instalacją tlenową. 
Wartość zadania wynosi : 625 000,00 zł . Źródło finansowania: środki z Fun-
duszu przeciwdziałania COVID-19 (100%). 
Czas realizacji projektu : 

 rozpoczęcie realizacji: 24.02.2022 r. 

 zakończenie realizacji: 28.02.2023 r. 

 

 

Nazwa zadania Pomoc społeczna. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

1. Strategia rozwiązywania problemów społecznych 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Sępoleńskiego 
na lata 2022 – 2030 została przyjęta Uchwałą Nr XLI/188/2021 Rady Po-
wiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 17 grudnia 2021 r.  
Strategia zawiera cele strategiczne: 
1. Rozwój zintegrowanego systemu wsparcia rodziny. 
2. Profesjonalne wsparcie dzieci pozbawionych opieki.  
3. Ograniczanie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednią politykę 
rynku pracy. 
4. Poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnościami.  
5. Rozwój zintegrowanego wsparcia osób starszych. 
Wyznaczone zostały również cele operacyjne określone jako etapy realizacji 
celów strategicznych. 
 
2. Ocena zasobów pomocy społecznej. 
W oparciu o analizę sytuacji społecznej i demograficznej powiatu tut. PCPR 
przygotowuje ocenę zasobów pomocy społecznej, a następnie przedstawia 
radzie powiatu co roku, do dnia 30 kwietnia ocenę zasobów pomocy społecz-
nej. Ocena zasobów pomocy społecznej wraz z rekomendacjami jest pod-
stawą do planowania budżetu na rok następny. Narzędzie jest dość obszerne 
i swoim zasięgiem znacznie wykracza poza obszar pomocy społecznej. Za-
wiera zagadnienia związane między innymi z sytuacją demograficzną, lokal-
nym rynkiem pracy oraz infrastrukturą powiatową.  
 
3. Powiatowy  program  przeciwdziałania  przemocy w rodzinie. 
„Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Sępoleńskim na lata 2023-2027 ". 
Program został przyjęty Uchwałą Nr LII /241 /2022 Rady Powiatu  
w Sępólnie Krajeńskim z dnia 16 grudnia 2022 r. 
Adresatami programu są m.in. ofiary przemocy w rodzinie, sprawcy prze-
mocy w rodzinie; świadkowie przemocy w rodzinie; 
instytucje zajmujące się szeroko rozumianą pomocą rodzinie; 
organizacje pozarządowe; społeczność lokalna.  
Celem głównym programu jest zwiększenie skuteczności przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Powiecie Sę-
poleńskim.  
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4. Powiatowy program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 
stosujących przemoc w rodzinie 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie opracowało "Powiatowy programu 
oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w ro-
dzinie w Powiecie Sępoleńskim  na lata 2023-2027". Program został przyjęta 
Uchwałą Nr LII/240/2022 Rady Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 16 
grudnia 2022r.  
Adresatami programu są m.in. osoby wobec których sąd warunkowo zawiesił 
wykonanie kary, zobowiązując 
je do uczestnictwa w oddziaływaniach korekcyjno - edukacyjnych; 
osoby stosujące przemoc w rodzinie, które uczestniczą w terapii uzależnienia 
od alkoholu lub narkotyków, lub innych środków odurzających, substancji 
psychotropowych albo środków zastępczych, dla których oddziaływania ko-
rekcyjno -edukacyjne mogą stanowić uzupełnienie podstawowej terapii; 
osoby zmotywowane przez członków zespołów interdyscyplinarnych bez for-
malnego obowiązku udziału w programie; uczestnicy, którzy chcą wziąć 
udział w programie z własnej inicjatywy na skutek  obserwacji u siebie zmian 
zachowań i konsekwencji jakie   w związku z tym pojawiły się w ich życiu; 
osoby, które w wyniku innych okoliczności zgłoszą się do uczestnictwa w pro-
gramie oddziaływań korekcyjno -edukacyjnych. Realizacja programu zakłada 
powstrzymanie sprawców i zakończenie przemocy w rodzinie. 
 
5. Realizacja projektu pn. Projekt „Wsparcie osób starszych  
i kadry świadczącej usługi społeczne w zakresie przeciwdziałania rozprze-
strzenianiu się COVID-19, łagodzenia jego skutków na terenie wojewódz-
twa Kujawsko-Pomorskiego” 
 
Powiat Sępoleński/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sępólnie Krajeń-
skim z siedzibą w Więcborku w 2020 r. przystąpiło w roli partnera Wojewódz-
twa Kujawsko-Pomorskiego/Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w To-
runiu do realizacji projektu pn. „Wsparcie osób starszych  i kadry świadczącej 
usługi społeczne w zakresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się COVID-
19, łagodzenia jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomor-
skiego” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Ku-
jawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 9 Solidarne społe-
czeństwo, Działanie 9.3 Rozwój usług zdrowotnych i społecznych, Poddziała-
nie 9.3.2 Rozwój usług społecznych. Projekt był realizowany w okresie od 
01.03.2020r. do 31.12.2023r. W ramach projektu wsparciem objęto między 
innymi domy pomocy społecznej, ośrodki pomocy społecznej oraz placówki 
opiekuńczo-wychowawcze funkcjonujące na terenie powiatu sępoleńskiego. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urząd Pracy, Komenda 
Powiatowa Policji, Warsztat Terapii Zajęciowej, Domy Pomocy Społecznej, 
Centrum Administracyjne Domów Dla Dzieci, Poradnia Psychologiczno-Pe-
dagogiczna, Stowarzyszenia 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

1. Strategia jest podstawowym dokumentem określającym politykę spo-
łeczną Powiatu Sępoleńskiego. Zgodnie z zapisami Strategii, monitoring pro-
wadzony jest w cyklu rocznym. Sprawozdania z monitoringu opracowywane 
są przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sępólnie Krajeńskim z sie-
dzibą w Więcborku. Bezpośrednie postępy w realizacji poszczególnych celów 
strategii określone są w oparciu o przyjęte wskaźniki monitorowania. 
 
2.  Informację na temat oceny zasobów pomocy społecznej sporządza się co 
roku na podstawie danych tut. PCPR oraz uzyskanych między innymi z pod-
miotów i jednostek organizacyjnych funkcjonujących na terenie powiatu sę-
poleńskiego. Zasoby pomocy społecznej na terenie Powiatu Sępoleńskiego 
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są zadowalające, szczególnie w zakresie pomocy instytucjonalnej w odnie-
sieniu do zadań własnych powiatu, określonych w ustawie o pomocy spo-
łecznej oraz ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
Złożoność problemów jakie występują w powiecie sępoleńskim, wymaga sta-
łego podnoszenia jakości usług kierowanych do różnych grup społecznych, 
podejmowanie nowych rozwiązań oraz współpracy z innymi instytucjami  
i organizacjami pozarządowymi. 
 
3. „Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Sępoleńskim na lata 2023-
2027 ": 
- działania profilaktyczne odbywają się m.in. poprzez podnoszenie wrażliwo-
ści społecznej wobec przemocy w rodzinie m.in. w wyniku podnoszenia kom-
petencji służb zajmujących się problematyką przemocy w rodzinie na terenie 
Powiatu Sępoleńskiego. W celu udoskonalenia sposobów udzielania pomocy 
osobom doświadczającym przemocy i ich najbliższemu otoczeniu organizo-
wane są szkolenia, skierowane do kadry pomocy społecznej z terenu Powiatu 
Sępoleńskiego zajmującej się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. Do-
datkową wartością organizowanych szkoleń jest określenie i promowanie 
dobrych praktyk, wymiana doświadczeń, w tym wymiana informacji dotyczą-
cych różnych regulacji prawnych, sankcji i osiąganych rezultatów mających 
na celu zapobieganie i zwalczanie wszelkich form przemocy wobec dzieci, 
młodzieży i osób dorosłych.  
 
W ramach realizacji programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie tut. 
PCPR prowadzi również działania wspierające m.in. poprzez bieżące informo-
wane o możliwości uzyskania pomocy, osób dotkniętych przemocą w rodzi-
nie. Realizacja programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie w 2023 r. 
oparta była również na udzielaniu informacji o możliwościach podjęcia dal-
szych działań mających na celu poprawę sytuacji osoby, co do której istnieje 
podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie oraz o możliwościach 
uzyskania pomocy i wsparcia w instytucjach świadczących specjalistyczną 
pomoc na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie. Działania podejmo-
wane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, o których mowa powyżej 
mają na celu m.in. zwiększenie skuteczności przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie w powiecie sępoleńskim, podniesienie jakości usług kierowanych 
do osób dotkniętych przemocą w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie czyn-
ności polegających na podnoszeniu świadomości społecznej w zakresie przy-
czyn i skutków przemocy w rodzinie. 
 
4. Powiatowy program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 
stosujących przemoc w rodzinie. 
Program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących prze-
moc w rodzinie jest rodzajem interwencji stosowanej wobec sprawców prze-
mocy domowej. Podstawowym zadaniem programu jest zastosowanie od-
działywań edukacyjnych, socjalizacyjnych oraz psychologicznych mających 
wpływ na zmianę postaw i zachowań osób stosujących przemoc. Możliwość 
realizacji programu jest szansą na zapobieganie dalszym zachowaniom prze-
mocowym, wykorzystując techniki terapeutyczne. 
 
5. W ramach projektu „Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej usługi 
społeczne w zakresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się COVID-19, ła-
godzenia jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomorskiego” 
zrealizowano następujące zadania: zakup środków ochrony indywidualnej 
oraz materiałów i środków do dezynfekcji, finansowanie kosztów dodatków 
do wynagrodzenia, zakup testów na obecność koronawirusa. 
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Projekt był realizowany w okresie od 01.03.2020r. do 31.12.2023 r. Projekt 
w zakresie zakupu testów i finansowania kosztów dodatków do wynagrodze-
nia obejmował pracowników Domu Pomocy Społecznej dla Osób Przewlekle 
Somatycznie Chorych w Kamieniu Kr. oraz Domu Pomocy Społecznej dla 
Osób Przewlekle Psychicznie Chorych w Suchorączku. 
 
Dom Pomocy Społecznej w Suchorączku: 
Jednostka świadczy usługi bytowe, opiekuńcze i wspomagające zgodnie  
z obowiązującym standardem dla 75 mężczyzn przewlekle psychicznie cho-
rych. W ciągu roku przyjęto 4 osoby, zmarło 5 osób. Stan na koniec roku - 74 
osoby.  
Ważnym aspektem w naszej pracy jest zrozumienie podopiecznego. Nasz ze-
spół specjalistów doskonali  metody i strategie walki ze schorzeniami psy-
chicznymi. Wśród nich znajduje się wprowadzona w 2023 r. terapia kogni-
tywna i reminiscencyjna.  Podczas zajęć podopieczni  trenują koncentrację, 
spostrzegawczość, słownictwo, sposób wysławiania się oraz umiejętność 
przekazywania wiedzy. 
W ramach standardowych zajęć z terapii zajęciowej organizowane są im-
prezy okolicznościowe, zabawy, pikniki, wyjazdy tematyczne do innych do-
mów pomocy społecznej oraz spotkania z udziałem dzieci i młodzieży z za-
przyjaźnionych placówek oświatowych. Współpracujemy m.in.  
z Warsztatem Terapii Zajęciowej w Sępólnie Krajeńskim, Miejsko-Gminną Bi-
blioteką Publiczną w Więcborku, z DPS : Chlebno, Dębno, Falmierowo, Ka-
mień Krajeński, Nakło nad Notecią,  z 3 Szczepem Więcborskich Drużyn Har-
cerskich "Aurea Tria", Młodzieżowym Klubem Wolontariackim „Rycerz”, 
z Przedszkolem Gminnym ,,Niezapominajka” z  Więcborka, Szkołą 
Podstawową z Zakrzewka i Jastrzębca, Klubem Seniora z Więcborka i PZEiR 
Odziałem Rejonowym w Więcborku. 
W 2023 r. Mieszkańcy mieli okazję wyjechać do Torunia, zwiedzić pałac  
w Lubostroniu, stare miasto i Bramę Poznania- muzeum, które jest 
pierwszym w Polsce centrum interpretacji dziedzictwa oraz Muzeum Ziemi 
Krajeńskiej w Nakle nad Notecią. Relaksowaliśmy się na seansach w kinie 
w Bydgoszczy oraz na basenach w Nakle nad Notecią, Barcinie oraz Runowie 
Krajeńskim. Zorganizowaliśmy m.in. letni wyjazd do Łeby, wyjazd na targi 
ogrodnicze w Minikowie i Sypniewie oraz na Mistrzostwa Polski w 
Quadcrosie oraz Puchar Polski w Motocrossie w Więcborku. 
W minionym roku braliśmy udział m.in. w ,,Spotkaniu u Matki’’ w Górce 
Klasztornej, Pikniku Przyjaźni w Więcborku, Marszu Kapeluszowym  
w Kamieniu Krajeńskim, Targach Twórców w Łobżenicy, Święcie Jabłka w 
Witrogoszczu, Narodowym Czytaniu, Festiwalu Piosenki Turystycznej Osób 
Niepełnosprawnych w Więcborku, VIII Powiatowych Zawodach Wędkarskich 
dla Osób z Niepełnosprawnościami z DPS nad jeziorem,  
w Młotkówku, grzybobraniu w Lutówku. 
Działające przy Domu ,,Stowarzyszenie Przyjaciół Wspierania Osób Niepeł-
nosprawnych’’ wsparło w 2023 r. finansowo organizację Spotkań Rodzinnych 
oraz zakup materiałów do terapii zajęciowej. 
 
Po raz kolejny wzięliśmy udział w akcji pisania listów do Świętego Mikołaja 
realizowanego przez Fundację ,,Święty Mikołaj dla Seniora’’.  
Otrzymaliśmy darowizny m.in. z Banku Żywości, Fundacji Biedronki, Fundacji 
Pod Dębem na łączną kwotę 43.702,89 zł . 
 
Wydatki na pomoc społeczną w  2023 r. wyniosły 5.694.124,88 zł.  
 
Z projektu współfinansowanego ze środków EFS w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego pn. ,,Wspar-
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cie osób starszych i kadry świadczącej usługi społeczne w zakresie przeciw-
działania rozprzestrzeniania się COVID-19, łagodzenia jego skutków na tere-
nie województwa kujawsko-pomorskiego’’ zakupiliśmy zewnętrzną siłownię  
na kwotę 34.747,50 zł. 
 
Od 01.01.2023 roku do 31.07.2023 roku z pomocy skorzystało 3 obywateli 
Ukrainy, którzy przebywali na terenie Domu. Wydatki związane z realizacją 
tego zadania związanego z pokryciem kosztów zakwaterowania wraz  
z wyżywieniem wyniosły 22.529,02 zł. 
Opracowanie dokumentacji projektowej dla zadania inwestycyjnego  
z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków pn. ,,Prace konserwatorsko-re-
stauratorskie w budynku Domu Pomocy Społecznej  
w Suchorączku’’. Wydatek 30.000,00 zł. Zadanie realizowane będzie w 2024 
roku. 
 
Dom Pomocy Społecznej im. św. Anny w Kamieniu Krajeńskim 
Stan na początek roku w Domu Pomocy Społecznej im. św. Anny w Kamie-
niu Krajeńskim:  68 osób.  W ciągu roku przyjęto 9 osób, zmarło 7 osób. 
Stan na koniec roku: 70 osób. 
 
Stan na początek roku w Mieszkaniach Chronionych: 2 osoby. W ciągu roku 
przyjęto 5 osób, 2 osoby zakończyły realizację projektu. Stan na koniec 
roku: 5  osób. 
Wydatki na realizację zadań z zakresu pomocy społecznej:  
5.000.659,07 zł 
- wydatki: Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej usługi społeczne  
w zakresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się COVID-19, łagodzenia 
jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. Zadanie 
współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś priorytetowa 
9, Solidarne społeczeństwo, Działanie 9.3 Rozwój usług zdrowotnych i spo-
łecznych, Poddziałanie 9.3.2 Rozwój usług społecznych Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020.Umowa o dofinansowanie nr: Uchwała nr  49/2652/23  Zarządu Woje-
wództwa Kujawsko - Pomorskiego z dnia 06.12.2023 r. 
Nr projektu: RPKP.09.03.02-04-0085/20-00 : 36.576,32 zł 
 
5.037.235,39 zł 
W ramach zadania „ Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej usługi spo-
łeczne w zakresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się COVID-19, łagodze-
nia jego skutków na terenie województwa kujawsko-pomorskiego”, doko-
nano zakupu sprzętu plenerowego na kwotę: 34.747,50 zł. 

Opracowanie: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie/DPS 

 

Nazwa zadania Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

1. Powiatowy program rozwoju pieczy zastępczej 
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na terenie Powiatu Sępoleń-
skiego na lata 2021-2023 został przyjęty w 2020 r.  Uchwałą Nr 
XXX/140/2020 Rady Powiatu   w Sępólnie Krajeńskim z dnia 18 grudnia 2020 
r.   
Opracowanie powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej, który 
uwzględnia lokalne uwarunkowania i nakreśla kierunki działań w perspekty-
wie 3–letniej, których głównym celem jest rozbudowanie i wspieranie istnie-
jącego systemu pieczy zastępczej rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegól-
nym uwzględnieniem pieczy rodzinnej oraz organizowanie wsparcia osobom 
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usamodzielnianym, opuszczającym pieczę zastępczą. Zakładane rezultaty re-
alizacji programu to: 
1) zmniejszenie liczby dzieci z terenu powiatu sępoleńskiego umieszczanych 
w pieczy zastępczej. 
2) zwiększenie liczby dzieci wracających z pieczy zastępczej do rodziny bio-
logicznej. 
3) zwiększenie świadomości społeczności lokalnej na temat wartości ro-
dziny, rodzicielstwa zastępczego poprzez podejmowanie działań profilak-
tycznych i promujących wartości rodzinne. 
4) zwiększenie liczby niezawodowych rodzin zastępczych. 
5) utworzenie zawodowych rodzin zastępczych. 
6) zawieranie umów z rodzinami pomocowymi i ich finansowanie na czas 
nie sprawowania opieki przez rodziny zastępcze zawodowe i  prowadzącego 
rodzinny dom dziecka. 
7) zatrudnienie koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, celem udziela-
nia pomocy rodzinom sprawującym pieczę zastępczą w realizacji ich zadań 
oraz współpracy z asystentami rodziny zatrudnionymi w gminach. 
8) wsparcie funkcjonujących rodzin zastępczych poprzez organizowanie 
specjalistycznych szkoleń mających na celu podniesienie ich kompetencji 
opiekuńczo-wychowawczych, prowadzenie grup wsparcia, zapewnianie do-
stępu do specjalistycznej pomocy i przyznawanie dodatkowych świadczeń 
dla rodzin zastępczych. 
9) większe zaktywizowanie osób usamodzielnianych do uczestnictwa w ży-
ciu społecznym, kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych 
oraz podejmowania pracy. 
10) zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz 
większe wsparcie w realizacji indywidualnych programów usamodzielnienia, 
w tym poprzez wsparcie rzeczowe  i finansowe. 
11) utrzymanie mieszkania chronionego treningowego dla usamodzielnio-
nych wychowanków pieczy zastępczej. 
12) wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin biologicznych zagrożonych 
bezradnością opiekuńczo – wychowawczą oraz rodzin dysfunkcyjnych. 
 
W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie stosownie do obowiązu-
jących przepisów prawa oraz po konsultacjach społecznych opracowało „Po-
wiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na terenie Powiatu Sępoleń-
skiego na lata 2024-2026” który został przyjęty w 2023 r.  Uchwałą Nr 
LXIV/285/2023 Rady Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 22 grudnia 2023 
r.   
 
2. Zatrudnienie koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. W roku 2023 
PCPR zatrudniał trzech koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, w ra-
mach umów cywilnoprawnych.  
 
3. Realizacja projektu pn. „Rodzina w Centrum 3”   w okresie od 01.01.2021 
r. do 31.12.2023 r.   
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od 2021 r. uczestniczy w realizacji pro-
jektu partnerskiego Województwa Kujawsko–Pomorskiego /Regionalnego 
Ośrodka Polityki Społecznej  w Toruniu „Rodzina w Centrum 3”. Projekt rea-
lizowany jest   w ramach RPO WKP na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 9 
Solidarne Społeczeństwo, Działanie 9.3 Rozwój usług zdrowotnych i społecz-
nych, Poddziałanie 9.3.2 Rozwój usług społecznych. Głównym liderem jest 
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej  w Toruniu.  
Celem projektu jest zwiększenie dostępu do usług wsparcia rodziny i pieczy 
zastępczej w województwie kujawsko-pomorskim. Głównymi beneficjen-
tami są: wychowankowie rodzin zastępczych, rodziny zastępcze, rodziny na-
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turalne, usamodzielnieni wychowankowie pieczy zastępczej. Udział w pro-
jekcie jest dobrowolny i bezpłatny. Rekrutacja prowadzona jest w sposób cią-
gły do zakończenia działań w projekcie. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
Centrum Administracyjne Domów Dla Dzieci w Więcborku 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

PCPR: 
1. 1. W  realizację programu  nałożono  nacisk  na  zadania  wynikające  z  ustawy  

oraz  na  działania  profilaktyczne  i  międzyinstytucjonalną  współpracę,  któ-
rych  celem  jest  wyposażenie  rodzin i wychowanków w kompetencje po-
zwalające im w przyszłości na funkcjonowanie poza systemem pomocy spo-
łecznej.  
2. Wsparciem koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu 
sępoleńskiego w 2023 r. zostało objętych 49 rodzin zastępczych, w których 
przebywało 72 dzieci. 
3. Podjęte działania w 2023 r. w ramach projektu „Rodzina  
w Centrum 3” to: wsparcie specjalistyczne psychologa, pedagoga, radcy 
prawnego, terapia rodzinna, warsztaty dla rodzin zastępczych  
i rodzin naturalnych, zajęcia animacyjne dla dzieci, grupa wsparcia, superwi-
zja rodzin zastępczych, warsztaty dla usamodzielnianych wychowanków, 
warsztaty dla dzieci i młodzieży, w tym socjoterapeutyczne, grupy wsparcia 
dla usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej, zajęcia profilak-
tyczno-wychowawcze, spotkania dotyczące rozwoju rodzinnych form pieczy 
zastępczej. 
 
CADDD: 
1. Współpraca z Fundacją „Polski Instytut Filantropii”, który prowadzi 

portal DomyDziecka.org. Dzięki współpracy CADDD na bieżąco jest z 
bazą teleadresową wszystkich placówek opiekuńczo-wychowawczych w 
Polsce. Fundacja umożliwia do łatwiejszego i szybszego dotarcia do dar-
czyńców, fundacja gromadzi informacje o potrzebach zarejestrowanych 
na portalu placówek, popularyzuje  wsparcie dzieci i młodzieży objętej 
pieczą zastępczą, propaguje wiedzę na temat funkcjonowania pieczy za-
stępczej i adopcji, wspiera materialne podopiecznych domów dziecka. 
  

2.  Realizacja projektu pn. „Krajna to my” w ramach zawartej umowy nr 
6/2022/EFSG/6/2022 ze stowarzyszeniem NASZA KRAJNA. Dofinanso-
wanie wyniosło 45.500,00 zł. Głównym celem było wsparcie dla dzieci  
przebywających w pieczy zastępczej, przygotowujących się do usamo-
dzielnienia.  
 

3.  Realizacja Umowy 193/2023 z dnia 12.05.2023r podpisaną z Fundacją 
Agencji Rozwoju Przemysłu z siedzibą w Warszawie na kwotę 12.000,00 
zł W ramach realizacji projektu Świetlicowe 4 Kąty - remont pomieszcze-
nia wypoczynkowego dla wychowanków. W ramach projektu została 
wyremontowana świetlica w DDD Nr 4 w Małej Cerkwicy.  
 

4. Realizacja Umowy darowizny nr 1Q/TMTZ/2023/2  w ramach projektu 
„Tu Mieszkam, Tu Zmieniam EKO” przy współpracy z SANTANDER 
BANK POLSKA S.A. W ramach zadania postawiliśmy drewnianą altanę 
wraz z wyposażeniem na potrzeby wychowanków z DDD 3 i DDD 4  
w Małej Cerkwicy. 

 
5. Współpraca z firmą BUD-POL Sp.z o.o. – darowizna na kwotę 20.000,00 

zł z przeznaczeniem na remont łazienek w DDD 3 i DDD 4 w Małej Cer-
kwicy. 
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6. Realizacja projektu p.n. „Wsparcie osób starszych i kadry świadczącej 

usługi społeczne w zakresie przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się 
COVID-19, łagodzenia jego skutków na terenie województwa kujaw-
sko-pomorskiego”. W ramach projektu przy Domach Dla Dzieci w Więc-
borku i Małej Cerkwicy zostały utworzone miejsca plenerowe wypo-
czynku z elementami siłowni oraz stołami do gier zespołowych – tenis 
stołowy, chińczyk, piłkarzyki. Wartość zadania wyniosła 88.171,57 zł. 
 

7. Realizacja projektu z udziałem Fundacji Leroy Merlin „zakupienie mate-
riałów do remontu”. Umowa grantowa  19.07.2023r na kwotę 6.822,27 
zł. 
 

8. Realizacja projektu z udziałem Zrzutki.pl Remont DDD Nr 4 na kwotę – 
7098,16 zł. 

Opracowanie: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie/Centrum Administracyjne Domów Dziecka 

 

Nazwa zadania Wspieranie osób niepełnosprawnych. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

1. Powiatowy program działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami  
w Powiecie Sępoleńskim   na lata 2022-2030. 
"Powiatowy program działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami w Po-
wiecie Sępoleńskim   na lata 2022-2030" został przyjęty Uchwałą Nr 
XLI/187/2021 Rady Powiatu   w Sępólnie Krajeńskim z dnia 17 grudnia 2021r. 
Program ten jest dokumentem służącym realizacji aktywnej polityki społecz-
nej zmierzającej do integracji osób niepełnosprawnych ze społecznością lo-
kalną w Powiecie Sępoleńskim. Ma on za zadanie kierunkować i koordyno-
wać działania, jakie mają być realizowane w tej dziedzinie. Ponadto stanowi 
podstawę do opracowania i realizacji programów na rzecz tej grupy społecz-
nej i pozyskania dodatkowych środków.  
Program zawiera cel główny, jakim jest poprawa jakości życia osób z niepeł-
nosprawnościami z terenu Powiatu Sępoleńskiego  i ich otoczenia poprzez 
kompensowanie skutków niepełnosprawności. Jego osiągnięcie zaplano-
wane jest poprzez realizację następujących celów operacyjnych: 
1.Podnoszenie świadomości społecznej na temat osób z niepełnosprawno-
ściami. 
2.Integracja osób z niepełnosprawnościami ze środowiskiem w celu zapobie-
gania wykluczeniu społecznemu osób z niepełnosprawnościami.  
3.Polepszenie warunków życiowych osób z niepełnosprawnościami. 
4.Wspieranie rodzin z dziećmi z niepełnosprawnościami.  
 
2. Realizacja    "Programu    wyrównywania     różnic    między regionami III" 
przyjętego uchwałą Zarządu PFRON    z dnia 14.11.2022r. w sprawie przyjęcia 
Kierunków działań oraz warunków brzegowych obowiązujących realizatorów 
"Programu wyrównywania różnic między regionami III" w 2023r. 
Obszary programu: 
Obszar A - zapewnienie dostępności w wielorodzinnych budynkach miesz-
kalnych. 
Pomoc udzielana jest na przystosowanie części wspólnych wielorodzinnych 
budynków mieszkalnych zarządzanych przez gminy, towarzystwa budownic-
twa społecznego, wspólnoty mieszkaniowe i spółdzielnie mieszkaniowe. In-
westycja ma zapewnić dostęp do co najmniej dwóch lokali, w których miesz-
kają osoby z niepełnosprawnością narządu ruchu. Dofinansowanie może wy-
nieść nawet 185.000 zł. Pomoc PFRON jest komplementarna z instrumentem 
pożyczkowym Banku Gospodarstwa Krajowego (BGK).  
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Adresatami programu w  w/w obszarze mogą być: zarządcy wielorodzinnych 
budynków mieszkalnych, w tym: gminy, towarzystwa budownictwa społecz-
nego, wspólnoty mieszkaniowe, spółdzielnie mieszkaniowe. 
Obszar B - likwidacja barier w urzędach, placówkach edukacyjnych lub śro-
dowiskowych domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom nie-
pełnosprawnym poruszania się i komunikowania. 
Dofinansowanie obejmuje część kosztów likwidacji barier w urzędach, pla-
cówkach edukacyjnych lub środowiskowych domach samopomocy w zakre-
sie umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania się  i komunikowa-
nia. 
Maksymalna wysokość dofinansowania ze środków PFRON dla projektu skła-
danego w ramach obszaru B programu wynosi do 165.000,00 zł. 
Adresatami programu w w/w obszarze mogą być: gminy, powiaty lub pod-
mioty, które prowadzą placówki edukacyjne lub środowiskowe domy samo-
pomocy. 
Obszar C - tworzenie spółdzielni socjalnych osób prawnych. 
Dofinansowanie obejmuje część kosztów utworzenia spółdzielni socjalnych 
w zakresie adaptacji pomieszczeń oraz wyposażenia stanowisk pracy dla 
osób niepełnosprawnych. 
Maksymalna wysokość dofinansowania ze środków PFRON wynosi do 
70.000,00 zł na każde nowoutworzone stanowisko pracy w spółdzielni socjal-
nej osób prawnych, proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy osoby niepeł-
nosprawnej zatrudnionej na tym stanowisku. 
Adresatami programu w w/w obszarze mogą być: gminy, powiaty, organiza-
cje pozarządowe. 
Obszar D - likwidacja barier transportowych. 
Dofinansowanie obejmuje część kosztów zakupu lub przystosowania pojaz-
dów przeznaczonych do przewozu osób niepełnosprawnych. 
Dofinansowaniem objęty jest zakup fabrycznie nowych pojazdów przezna-
czonych do przewozu osób niepełnosprawnych lub przystosowanie posiada-
nych pojazdów do potrzeb osób niepełnosprawnych (zakup i montaż windy, 
pojazdu lub innego urządzenia dostosowującego pojazd do przewozu osób 
niepełnosprawnych). 
Adresatami programu w w/w obszarze mogą być: 
a)placówki służce rehabilitacji osób niepełnosprawnych prowadzone przez: 
organizacje pozarządowe, gminy lub powiaty, (tj. placówki działające co naj-
mniej rok, licząc od daty złożenia wniosku, w której udzielane jest wsparcie 
osobom niepełnosprawnym świadczone w sposób ciągły, tzn. co najmniej 5 
dni w tygodniu, przez co najmniej 10 miesięcy w roku),  
b)jednostki prowadzące warsztaty terapii zajęciowej, 
c)gminy, które dowożą osoby z niepełnosprawnościami do znajdujących się 
poza ich terenem placówek służących rehabilitacji osób niepełnosprawnych 
Maksymalna kwota dofinansowania ze środków PFRON wynosi: 
a)do 135.000,00 zł dla samochodów osobowych, zwanych dalej "mikrobu-
sami", które w wersji standardowej są samochodami 9-cio miejscowymi, 
specjalnie przystosowanymi do przewozu osób na wózkach inwalidzkich,  
b)do 110.000,00 zł dla pozostałych samochodów osobowych, zwanych dalej 
"mikrobusami", które w wersji standardowej są samochodami 9-cio miejsco-
wymi,  
c)do 330.000,00 zł dla autobusów. 
Obszar E - dofinansowanie wymaganego wkładu własnego w projektach 
dotyczących aktywizacji i/lub integracji osób niepełnosprawnych. 
Maksymalna wysokość dofinansowania ze środków PFRON wynosi do 
16.500,00 zł na każdą osobę niepełnosprawną, która będzie w sposób stały 
korzystała z rezultatów projektu, przy czym osoby niepełnosprawne muszą 
stanowić co najmniej 30% beneficjentów tego projektu. 
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Adresatami programu w w/w obszarze mogą być: gminy, powiaty, organiza-
cje pozarządowe. 
Obszar F - tworzenie warsztatów terapii zajęciowej oraz przeciwdziałanie 
degradacji infrastruktury istniejących warsztatów terapii zajęciowej. 
Maksymalna wysokość dofinansowania ze środków PFRON wynosi do 70% 
kosztów realizacji projektu nie więcej niż 16.500,00 zł na każde miejsce dla 
osoby niepełnosprawnej w warsztacie terapii zajęciowej, tworzone w wyniku 
realizacji programu lub do 80% kosztów realizacji projektu nie więcej niż 
180.000,00zł na remont bądź modernizację przeciwdziałającą degradacji in-
frastruktury istniejącego warsztatu terapii zajęciowej. 
Obszar G - skierowanie do powiatów poza algorytmem dodatkowych środ-
ków na finansowanie zadań ustawowych dotyczących rehabilitacji zawo-
dowej osób niepełnosprawnych. 
W przypadku obszaru G nie ustala się wskaźników kosztów, gdyż zadania re-
alizowane przez powiat w ramach tego obszaru są szczegółowo regulowane 
postanowieniami ustawowymi oraz właściwymi aktami wykonawczymi. 
 
3.Realizacja pilotażowego programu "Aktywny samorząd", na podstawie 
tekstu jednolitego pilotażowego programu "Aktywny samorząd", zg.  
z Uchwałą Nr 11/2018 Rady Nadzorczej PFRON   z dn. 10.12.2018r., zasad 
dotyczących wyboru, dofinansowania i rozliczania wniosku o dofinansowa-
nie w ramach modułu I i II  pilotażowego programu "Aktywny samorząd"- Zał. 
Nr 1 do uchwały 15/2013 Zarządu PFRON z dnia 22.02.2013r., Kierunków 
działań i warunków brzegowych obowiązujące realizatorów pilotażowego 
programu "Aktywny samorząd" w 2023 roku - Zał. do uchwały nr 14/2023 
Zarządu PFRON z dn. 02.02.2023r. oraz Uchwały Nr 96/289/2023 Zarządu 
Powiatu w Sępólnie Kr. z dn. 17.02.2023r. w sprawie ustalenia zasad przy-
znawania osobom  z niepełnosprawnościami z terenu Powiatu Sępoleń-
skiego dofinansowania ze środków PFRON w ramach pilotażowego pro-
gramu "Aktywny samorząd" w 2023 roku.  
Celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczają-
cych uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu społecznym, zawodo-
wym i w dostępie do edukacji. 
W 2023r. udzielano dofinansowania w zakresie m.in.: 
- pomocy w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz opro-
gramowania, 
- pomoc w uzyskaniu prawa jazdy,  
- pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 
- pomocy w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwa-
lidzkiego o napędzie elektrycznym,  
- pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki 
dla osoby zależnej,  
- pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 
- pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne roz-
wiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości,  
- pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny, 
w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, 
- pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzy-
rządowania elektrycznego do wózka ręcznego,  
- pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 
 
4. Realizacja programu „Samodzielność-Aktywność-Mobilność!” Mieszka-
nie dla absolwenta, na podstawie uchwały nr 4/2022 Rady Nadzorczej 
PFRON z dnia 27.04.2022r.  
Celem programu jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im 
aktywności zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego 
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mieszkania spełniającego indywidualne kryterium dostępności dla benefi-
cjenta.  
Beneficjentem może być osoba z niepełnosprawnością, adresat programu, 
który spełnia warunki: 
a) posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, a w przy-
padku osób z niepełnosprawnością narządu słuchu, także w stopniu umiar-
kowanym lub orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym 
stopniu niepełnosprawności, a w przypadku osób z niepełnosprawnością na-
rządu słuchu również na równi z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu nie-
pełnosprawności, 
b) posiada status absolwenta szkoły podstawowej, ponadpodstawowej 
(wszystkich typów szkół) lub szkoły wyższej, uzyskany w okresie 36 miesięcy 
poprzedzających datę złożenia wniosku, 
c) posiada pełna zdolność do czynności prawnych, 
d) złoży oświadczenie o braku możliwości zamieszkania w miejscowości rea-
lizowania aktywności zawodowej, 
e) złoży oświadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub podjętym zatrudnie-
niu.  
Program realizowany będzie w latach 2022-2026. 
Powiat Sępoleński zawarł w tym zakresie umowę z PFRON Nr 
SAA/000004/02/D z dnia 08.08.2022r. w sprawie realizacji programu „Samo-
dzielność-Aktywność-Mobilność!”-Mieszkanie dla absolwenta. 
 
5. Realizacja programu „Samodzielność-Aktywność-Mobilność!” Dostępne 
mieszkanie, na podstawie uchwały nr 5/2022 Rady Nadzorczej PFRON z dnia 
27.04.2022r.  
Celem programu jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im 
aktywności zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego 
mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy samodziel-
nego realizowania planów zawodowych i społecznych.  
Beneficjentem może być osoba z niepełnosprawnością, adresat programu, 
który spełnia warunki: 
a) posiada orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu  znacznym lub orze-
czenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełno-
sprawności, z tytułu niepełnosprawności narządu ruchu uniemożliwiającej 
poruszanie się bez użycia wózka, 
b) złoży oświadczenie, wraz z dokumentacją fotograficzną, o barierach archi-
tektonicznych w mieszkaniu i/lub w budynku, uniemożliwiających samo-
dzielne wyjście na zewnątrz na poziom zero, 
c) złoży oświadczenie o dysponowaniu tytułem prawnym do lokalu na mocy 
prawa własności lub spółdzielczego własnościowego prawa do lokalu, 
d) w momencie składania wniosku nie ukończyła 65 roku życia. 
W przypadku, gdy wniosek dotyczy małoletniej lub ubezwłasnowolnionej, 
wniosek składa jej opiekun prawny.    W takim przypadku do wniosku dołącza 
się: 
a) oświadczenie o zamieszkiwaniu w lokalu wspólnie osoby z niepełnospraw-
nością oraz opiekuna prawnego, 
b) orzeczenie o niepełnosprawności z tytułu niepełnosprawności narządu ru-
chu uniemożliwiającej poruszanie się bez użycia wózka. 
Program realizowany będzie w latach 2022-2025. 
Powiat Sępoleński zawarł w tym zakresie umowę z PFRON Nr 
SAM/000004/02/D z dnia 08.08.2022r. w sprawie realizacji programu „Sa-
modzielność-Aktywność-Mobilność!”- Dostępne mieszkanie. 
 
6. Realizacja programu "Zajęcia klubowe w WTZ",   na podstawie umowy Nr 
KLU/000014/02/D z dn. 04.04.2023r. zawartej między Państwowym Fundu-
szem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a Powiatem Sępoleńskim oraz 
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umowy   Nr WTZ/KLU/1/2023 z dn. 20.04.2023r. zawartej pomiędzy Powia-
tem Sępoleńskim a Stowarzyszeniem "Dorośli-Dzieciom"   w Sępólnie Kr. 
Realizacja programu "Zajęcia klubowe w WTZ" - wsparcie osób niepełno-
sprawnych w utrzymaniu samodzielności i niezależności w życiu społecznym 
i zawodowym poprzez prowadzenie przez warsztat terapii zajęciowej zajęć 
klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji.   
 
7. Realizacja zadania w zakresie zadań Powiatu realizowanych zgodnie z art. 
35 a ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024r., poz. 44) w zakresie dofinansowania 
kosztów tworzenia i działania Warsztatu Terapii Zajęciowej, zgodnie  
z umową Nr PCPR.ON.807.1.2020 z dn. 02.01.2020r. z późn. zm. oraz umową 
Nr WTZ-1/2023 z dn. 02.01.2023 r. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

1.Działania w zakresie osób niepełnosprawnych, w tym zadania zapisane  
w "Powiatowym programie działania na rzecz osób  z niepełnosprawno-
ściami w Powiecie Sępoleńskim na lata 2022-2030" umożliwiają realizację 
celów szczegółowych określonych  w "Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych Powiatu Sępoleńskiego na lata 2022-2030". 
  
2. W 2023 r. w ramach "Programu wyrównywania różnic między regionami 
III" Powiat Sępoleński nie składał wystąpienia do Oddziału PFRON w Toruniu 
z uwagi na brak podmiotów zainteresowanych ubieganiem się o dofinanso-
wanie w tym zakresie.    
 
3. Realizacja pilotażowego programu "Aktywny samorząd" finansowanego 
ze środków PFRON. Działania przewidziane  w programie uzupełniają plany 
ujęte w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Sępoleń-
skiego na lata 2022-2030 i Powiatowego Programu Działania na Rzecz Osób 
z Niepełnosprawnościami w Powiecie Sępoleńskim na lata 2022-2030.  
4. W 2023 r. Powiat Sępoleński nie realizował programu „Samodzielność-Ak-
tywność-Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta, z uwagi na brak zaintere-
sowania ze strony potencjalnych beneficjentów. 
 
5. W 2023 r. Powiat Sępoleński nie realizował programu „Samodzielność-
Aktywność-Mobilność!” Dostępne mieszkanie, z uwagi na brak zaintereso-
wania ze strony potencjalnych beneficjentów. 
 
6. Z zajęć w ramach programu "Zajęcia klubowe w WTZ" korzystało w 2023r. 
8 osób. Zajęcia z trenerami pracy wprowadzały uczestników w proces adap-
tacji do uczestnictwa  w warsztacie terapii zajęciowej a zajęcia edukacyjno-
kulturalne integrowały klubowiczów. 
 
7. Ze wsparcia w ramach realizowanego zadania Powiatu  ze środków PFRON 
korzystało w 2023 r. 50 osób ze znacznym  i umiarkowanym stopniem nie-
pełnosprawności, będących uczestnikami Warsztatu Terapii Zajęciowej w 
Sępólnie Kr. z terenu Powiatu sępoleńskiego. Powiat wspierał realizację w/w 
zadania w ramach dotacji  podmiotowej.           

Opracowanie: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
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Nazwa zadania Drogi publiczne. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

Uchwała Nr 85/207/2013 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 18 
września 2013 roku w sprawie uchwalenia planu rozbudowy, przebudowy 
inżynierskich, remontu, utrzymania i ochrony dróg oraz drogowych obiektów  

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Zarząd Drogowy w Sępólnie Krajeńskim 
 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

Łączna długość dróg publicznych kategorii powiatowej = 286,498 km 
Łączna ilość obiektów mostowych=14 
 
Wykonanie budżetu: 
- Dział 600 Transport i łączność Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 
=9.492.964,88 zł; 
- Dział 750 Administracja publiczna Rozdział 75020 Starostwa powia-
towe=2.246.104,78 zł; 
- Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpoża-
rowa=139.999,39 zł. 
Razem Dz.600+Dz.750+Dz.754= 11.879.069,05 zł 
 
Dotacje, promesy i dofinansowania: 
Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg: 
- DP 1130C 160.000,00 
- DP 1141C   93.600,00 
- DP 1105C 270.400,00 
- DP 1116C 248.000,00 
Razem:       772.000,00 
 
Rządowy Fundusz Polski Ład Program Inwestycji Strategicznych: 
DP 1104C  3.145.765,12 
Razem: 3.145.765,12 
 
Rządowy program ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań 
Razem bezpieczniej im. Władysława Stasiaka na lata 2022-2024. 
- DP 1120C ul. Wojska Polskiego w Sępólnie Krajeńskim 100.000,00 
Razem: 100.000,00 
 
Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe: 
DP 1121C 1.174.000,00 
DP 1116C    413.500,00 
DP 1116C    268.900,00 
DP 1123C    100.000,00 
DP 1119C      30.000,00 
Razem:    1.986.400,00 
 
Pomoc finansowa z budżetu Gminy przeznaczona na dofinansowanie  in-
westycyjnych zadań własnych Powiatu: 
Gmina Kamień Krajeński 
DP 1104C  82.800,00 
DP 1105C  45.598,83 
DP 1110C    4.398,66 
DP 1106C/1107C 35.200,00 
Razem G. Kamień Krajeński 167.997,49 
 
Gmina Sępólno Krajeńskie 



RAPORT O STANIE POWIATU SĘPOLEŃSKIEGO ZA 2023 r. 
 

59 
 

DP 1116C  49.995,55 
DP 1111C  50.000,00 
DP 1120C130.000,00 
DP 1112C  47.471,20 
Razem G. Sępólno Krajeńskie 277.466,75 
 
Gmina Sośno 
DP 1141C 26.384,38 
DP 1132C 23.613,35 
Razem G. Sośno 49.997,73 
 
Gmina Więcbork 
DP 1130C 32.449,30 
DP 1133C   2.017,21 
DP 1127C 15.530,29 
Razem G. Więcbork 49.996,80 
Ogółem Pomoc Gmin: 545.458,77   

Inwestycje realizowane w ob-
szarze, którego dotyczy zada-
nie (jeżeli dotyczy) w roku 
sprawozdawczym. 

Wg tabel poniżej 

 

ZADANIE PLAN 
ŚRODKI 
WŁASNE 

DOFINANSOWA-
NIE 

DOTACJE 
PONIESIONY 

WYDATEK 

WYKONA-
NIE PLANU 

(%) 

ZA-
KRES 
RZE-

CZOWY 

Przebudowa DP 
1104C relacji [Stare 

Gronowo]-gr. woj.-Ka-
mień Krajeński na od-
cinkach o łącznej dłu-
gości 1,985 km zloka-
lizowanych pomiędzy 

km 0+000, a km 
1+000; km 5+380, a 
km 6+115 oraz km 
6+235, a km 6+485 

3.347.832,12 119.267,00 3.145.765,12 82.800,00 3.347.832,12 100% 1,985 

Przebudowa DP 
1105C relacji Dą-

browa-Kamień Kra-
jeński na odcinku o 
długości 0,394 km 
ulokowanym pomię-
dzy km 7+667, a km 
8+061 jej przebiegu 
w zakresie budowy 
drogi dla pieszych i 
rowerów w m. Dą-
browo/Kamień Kra-
jeński, gm. Kamień 
Krajeński. ETAP I: 
odcinek o długości 

0,326 km ulokowany 
pomiędzy km 7+730, 

a km 8+056 prze-
biegu drogi 

91.197,66 45.598,83 0,00 45.598,83 91.197,66 100% 

Zakup 

mate-

riału 

Przebudowa DP 
1106C relacji [Choj-
nice]-gr. woj.-Duża 
Cerkwica oraz DP 
1107C relacji Duża 
Cerkwica-Dąbrówka 
na wybranych odcin-
kach o łącznej długo-

ści ok. 1,8 km 

115.953,00 75.800,49 0,00 35.200,00 111.000,49 95,73 % 1,8 
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Przebudowa DP 
1110C relacji [Choj-
nice]-gr. woj.-Pamię-
towo w zakresie bu-
dowy drogi dla pie-
szych na odcinku o 
długości 0,069 jej 
przebiegu w m. Dą-
brówka, gm. Kamień 

Krajeński 

8.802,34 4.398,67 0,00 4.398,66 8.797,33 99,94 % 

Zakup 

mate-

riału 

Przebudowa DP 
1141C relacji Jastrzę-
biec-Tonin-Wąwelno 
w zakresie budowy 

drogi dla pieszych na 
odcinku o długości 
0,104 km ulokowa-
nym pomiędzy km 

1+512, a km 1+616 
przebiegu drogi w m. 
Ostrówek, gm. Sośno 

146.368,77 26.384,39 93.600,00 26.384,38 146.368,77 100 % 0,104 

VII ETAP komplekso-
wej przebudowy DP 
1132C relacji Sę-

pólno Krajeńskie - Ja-
strzębiec pomiędzy 

km 7 hm 1 a km 8 hm 
7 jej przebiegu w m. 

Szynwałd 

47.231,23 23.613,35 0,00 23.613,35 47.226,70 99,99% 

Zakup 

mate-

riału 

Przebudowa DP 
1130C relacji Bo-

rzyszkowo-Rościmin 
w zakresie przebu-
dowy drogi dla pie-
szych na odcinku o 
długości 0,27540 km 
ulokowanym pomię-
dzy km 0+018,00, a 

km 0+293,40 jej prze-
biegu w m. Borzysz-
kowo, gm. Więcbork 

224.898,61 32.449,31 160.000,00 32.449,30 224.898,61 100 % 0,27540 

Przebudowa DP 
1133C relacji Więc-

bork-Wielowicz w za-
kresie budowy drogi 
dla pieszych na od-
cinku o długości 

0,022 km ulokowa-
nym pomiędzy km 

1+348, a km 1+370 
 jej przebiegu w m. 
Suchorączek, gm. 

Więcbork 

4.034,42 2.017,21 0,00 2.017,21 4.034,42 100 % 

Zakup 

mate-

riału 

Przebudowa DP 
1127C relacji Zakrze-
wek-DW189 w zakre-
sie II ETAPU robót 

nawierzchniowych na 
odcinku zlokalizowa-
nym pomiędzy km 

1+285, a km 1+570 
przebiegu drogi, to-
warzyszących budo-
wie chodnika realizo-

wanej dotychczas 
etapowo w m. Za-

krzewek 

31.066,97 15.530,29 0,00 15.530,29 31.060,58 99,98 % 

Zakup 

mate-

riału 
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Przebudowa DP 
1116C relacji [Stare 

Gronowo] – gr. woj. – 
Piaseczno na odc. od 

km 11+676 do km 
12+330. ETAP IV: bu-

dowa drogi dla pie-
szych oraz dla pie-
szych i rowerów na 

odc. o dł. 0,34005 km 
ulokowanym pomię-
dzy km 11+830,60 a 

km 12+170,65 
jej przebiegu w m. 
Piaseczno, gm. Sę-
pólno Krajeńskie 

100.000,00 49.995,56 0,00 49.995,55 99.991,11 99,99 % 

Zakup 

mate-

riału 

Budowa kanalizacji 
deszczowej służącej 
odwodnieniu pasa 

drogowego DP 
1111C relacji Mała 
Cerkwica-Zalesie-
Wałdowo w m. Zale-

sie 

100.000,00 50.000,00 0,00 50.000,00 100.000,00 100 % 

Odwod-

nienie 

pasa 

drogo-

wego 

Opracowanie doku-
mentacji projektowej 
dla budowy drogi dla 
pieszych i rowerów w 
ciągu DP 1112C rela-
cji Trzciany-Wałdowo-
Gostycyn  w m. Wał-
dowo, gm. Sępólno 

Krajeńskie 

48.000,00 0,00 0,00 47.471,20 47.471,20 98,89 % 

Opraco-

wanie 

doku-

menta-

cji pro-

jektowej 

Przebudowa DP 
1120C relacji [Lipka] -
gr. woj.-Sępólno Kra-
jeńskie na odc. o dł. 

2,955 km zlok.  m-dzy 
km 5+945, a km 
8+900 przebiegu 

drogi w m. Lu-
towo/Wiśniewka, gm. 
Sępólno Krajeńskie 

323.430,00 193.430,00 0,00 130.000,00 323.430,00 100 % 2,955 

Modernizacja (od-
nowa) DP nr 1116C 
relacji [Stare Gro-
nowo]-gr. woj.-Pia-

seczno na odcinku o 
długości 0,600 km 

zlokalizowanym po-
między km 3+665, a 
km 4+265 jej prze-

biegu 

534.467,57 120.967,57 413.500,00 0,00 534.467,57 100 % 0,600 

Modernizacja (od-
nowa) DP nr 1116C 
relacji [Stare Gro-
nowo]-gr. woj.-Pia-

seczno na odcinku o 
długości 0,500 km 

zlokalizowanym po-
między km 4+265, a 
km 4+765 jej prze-

biegu 

399.323,19 130.423,19 268.900,00 0,00 399.323,19 100 % 0,500 

Modernizacja (od-
nowa) DP nr 1121C 

relacji Jazdrowo-
Iłowo-Sępólno Kra-
jeńskie na odcinku 

 o długości 2,397 km 
zlokalizowanym po-
między km 0+400, a 
km 2+797 jej prze-

biegu 

1.611.868,51 437.868,51 1.174.000,00 0,00 1.611.868,51 100 % 2,397 
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Remont nawierzchni 
jezdni DP nr 1123C 

relacji Adamowo-Syp-
niewo na odcinku o 
długości 0,470 km 

zlokalizowanym po-
między km 0+150, a 
km 0+620 jej prze-

biegu 

129.999,70 29.999,70 100.000,00 0,00 129.999,70 100 % 0,470 

Remont DP nr 1119C 
relacji Lutówko-Lu-
towo na odcinku o 
długości 0,270 km 

zlokalizowanym po-
między km 3+805, a 
km 4+075 jej prze-

biegu 

37.892,61 7.892,61 30.000,00 0,00 37.892,61 100 % 0,270 

Poprawa bezpieczeń-
stwa w ruchu drogo-
wym poprzez moder-
nizację wybranych 
przejść dla pieszych 
na terenie powiatu 
sępoleńskiego”. 

140.000,00 39.999,39 100.000,00 0,00 139.999,39 99,99 % 

Moder-

nizacja 

przejść 

dla pie-

szych 

RAZEM: 7.442.366,70 1.405.636,50 5.485.765,12 545.458,77 7.436.859,96 - 11.3564 

Opracowanie: Zarząd Drogowy w Sępólnie Krajeńskim  

 

INFORMACJA UZUPEŁNIAJĄCA 
 

Ważniejsze zadania bieżące zrealizowane przez Zarząd Drogowy w Sępólnie Krajeńskim  

w okresie od 1.01. do 31.12.2023 roku 

 

ZADANIA BIEŻĄCE PLAN 
ŚRODKI 
WŁASNE DOTACJE 

PONIESIONY 
WYDATEK 

WYKONANIE 
PLANU (%) 

Utrzymanie urządzeń wod-
nych na terenie gminy Sę-

pólno Krajeńskie 

14.000,00 14.000,00 0,00 14.000,00 100% 

Utrzymanie urządzeń wod-
nych na terenie gminy 

Więcbork 

14.000,00 14.000,00 0,00 14.000,00 100% 

Utrzymanie urządzeń wod-
nych na terenie gminy So-

śno 

14.000,00 14.000,00 0,00 14.000,00 100% 

Utrzymanie urządzeń wod-
nych na terenie gminy Ka-

mień Krajeńskie 

14.000,00 14.000,00 0,00 14.000,00 100% 

Wykaszanie poboczy  

w ciągu DP nr 1133C,  

DP nr 1134C,  

DP nr 1136C,  

DP nr 1141C, 

DP nr 1142C. 

10.824,00 10.824,00 0,00 10.824,00 100% 

Wykaszanie poboczy  

w ciągu DP nr 1127C,  

DP nr 1129C, 

DP nr 1134C,  

DP nr 1144C, 

DP nr 1145C,  

9.594,00 9.594,00 0,00 9.594,00 100% 
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DP nr 1150C. 

Wykonanie nasadzeń kom-
pensacyjnych. 

77.004,00 77.004,00 0,00 77.004,00 100% 

RAZEM: 153.422,00 153.422,00 0,00 153.422,00 - 
Opracowanie: Zarząd Drogowy w Sępólnie Krajeńskim 

 

 

Nazwa zadania Transport zbiorowy  

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

Powiat Sępoleński od 1 września 2019 r. jest organizatorem transportu pu-
blicznego na terenie powiatu. 
 
W 2023 roku, na terenie powiatu sępoleńskiego, w ramach Funduszu roz-
woju przewozów autobusowych, funkcjonowało 12 linii komunikacyjnych 
(oraz 4 linie działające na zasadach komercyjnych). Ich przebieg i godziny kur-
sowania, zostały zorganizowane w taki sposób, aby umożliwić mieszkańcom 
powiatu dotarcie np. do pracy, urzędów, placówek służby zdrowia,  a ucz-
niom szkół ponadpodstawowych dotarcie do szkół oraz powrót do domu. 
Operatorem obsługującym połączenia była firma: PKS Chojnice Sp. z o.o. 
 
Funkcjonowanie transportu publicznego, odbywało się przy udziale środków 
finansowych Wojewody Kujawsko- Pomorskiego (umowa nr 1/2023/FRPA/P-
5/2023), Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego (porozumienie nr 
UM-TR.041.1.008.2023) oraz środkach finansowych przekazanych przez sa-
morządy tworzące powiat sępoleński. 
 
Wykaz linii komunikacyjnych o charakterze użyteczności publicznej działają-
cych na terenie powiatu sępoleńskiego w roku 2023  
 

Opracowanie: Wydział Komunikacji i Dróg 

Wykaz linii komunikacyjnych funkcjonujących na terenie powiatu:  
Lp. Nr linii Przebieg linii 

1 22709 
Więcbork- Wysoka Krajeńska- Zboże- Więcbork- Zakrzewek- Sypniewo- Sępólno 

Kraj.- Kamień Kraj.- Radzim- Mała Cerkwica 

2 22703 
Sępólno Kraj.- Obodowo- Sośno- Jastrzębiec- Ostrówek- Wielowicz- Suchorączek- 

Więcbork- Borzyszkowo- Klarynowo- Więcbork 

3 22707 Szynwałd- Wielowicz- Sośno- Obodowo- Komierowo- Sępólno Kraj. 

4 22708 
Sępólno Kraj.- Komierowo- Obodowo- Sośno- Wąwelno- Sitno- Pęperzyn- Śmiłowo- 

Więcbork 

5 22711 Sępólno Kraj.- Sypniewo- Lubcza- Zakrzewek- Nowy Dwór- Więcbork 

6 22710 Sępólno Kraj.- Jazdrowo- Sypniewo- Lubcza- Więcbork 

7 22713 Sępólno Kraj.- Sypniewo- Lubcza- Więcbork- Sępólno Kraj. 

8 22714 Więcbork- Zakrzewek- Lubcza- Sypniewo- Jazdrowo- Sępólno Kraj. 

9 22712 
Sępólno Kraj.- Trzciany- Wałdowo- Teklanowo- Zalesie- Skarpa- Sępólno Kraj.- Więc-

bork 

10 22706 
Sępólno Kraj.- Trzciany- Wałdowo- Teklanowo- Zalesie- Skarpa- Sępólno Kraj.- Ka-

mień Kraj. 



RAPORT O STANIE POWIATU SĘPOLEŃSKIEGO ZA 2023 r. 
 

64 
 

11 22700 
Sypniewo- Więcbork- Jastrzębiec- Ostrówek- Jastrzębiec- Wielowiczek- Płosków- 

Wielowicz- Szynwałd 

12 22701 Sępólno Kraj.- Więcbork- Sępólno Kraj. 

Opracowanie: Wydział Komunikacji i Dróg 

 

Nazwa zadania Inwestycje współfinansowane ze środków zewnętrznych 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

 REALIZACJA GRANTU W RAMACH PROGRAMU „CYFROWY PO-
WIAT” 

Powiat Sępoleński otrzymał grant w ramach konkursu „Cyfrowy Powiat”  
w wysokości 122 478,00 zł. Celem projektu było wsparcie rozwoju cyfrowego 
instytucji samorządowych oraz zwiększenie cyberbezpieczeństwa.  
W ramach pozyskanych środków powiat zmodernizował serwerownię  (za-
kupiono sprzęt + oprogramowanie i licencje) i przeznaczył środki na podnie-
sienie bezpieczeństwa przechowywanych danych cyfrowych oraz dokonał 
zakupów usprawniających elektroniczny obieg dokumentów (drukarki, ska-
nery kodów kreskowych, czytniki). Dotacja wyniosła 100% kosztów kwalifi-
kowanych projektu. 
Projekt realizowany był w ramach konkursu grantowego „Cyfrowy Powiat” 
ze środków Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Oś 
Priorytetowa V: Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności 
na zagrożenia REACT-EU. 
 

 REALIZACJA GRANTU Z PFRON „DOSTĘPNY SAMORZĄD – 
GRANTY” 

W 2023 r. powiat sępoleński zrealizował grant z Państwowego Funduszu Re-
habilitacji Osób Niepełnosprawnych w wysokości 90 751,69 zł. Dzięki zadaniu 
pn. „Dostosowanie budynku użyteczności publicznej przy ul. Kościuszki 11 
w Sępólnie Krajeńskim do potrzeb osób z niepełnosprawnościami” udało 
się zakupić: 
- maty ewakuacyjne na każde piętro budynku Starostwa Powiatowego; 
- przenośną pętlę indukcyjną do komunikacji z osobami z wadą słuchu; 
- 3 tyflograficzne plany rozmieszczenia pomieszczeń w budynku Starostwa; 
- tabliczki z oznaczeniem pomieszczeń w języku Braille’a; 
- nakładki na poręcze, naklejki i nakładki antypoślizgowe na schody; 
- maty antypoślizgowe; 
- znaki bezpieczeństwa rozmieszczone w całym budynku. 
Dzięki realizacji grantu nasz budynek staje się coraz bardziej dostępny dla 
osób z różnego typu niepełnosprawnościami. Projekt ten jest uzupełnieniem 
budowy windy, która powstanie przy udziale środków powiatu sępoleń-
skiego w 2024 r.  
 

 PROMESY W RAMACH RZĄDOWEGO FUNDUSZU POLSKI ŁAD: 
FUNDUSZ INWESTYCJI STRATEGICZNYCH 

2023 rok był rekordowym pod względem wnioskowania i pozyskania środ-
ków finansowych. Dzięki wsparciu z Rządowego Funduszu Polski Ład: Pro-
gram Inwestycji Strategicznych w 2024 i 2025 roku powiat sępoleński zreali-
zuje następujące zadania: 
- Odbudowa muru oporowego przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wycho-
wawczym w Sępólnie Krajeńskim; 
- Budowa instalacji sygnalizacji pożaru i oświetlenia ewakuacyjnego w bu-
dynku CKZiU i LO w Więcborku przy ul. Pocztowej 14; 
- Prace konserwatorsko-restauratorskie w budynku Domu Pomocy Spo-
łecznej w Suchorączku; 
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- Odnowienie elewacji budynku Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
przy ulicy Wojska Polskiego 20 w Sępólnie Krajeńskim; 
- Remont wybranych odcinków drogi publicznej kategorii powiatowej na-
leżącej do Powiatu Sępoleńskiego (Lutowo, Iłowo, Radońsk); 
- Budowa kompleksu boisk sportowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą 
przy LO i CKZiU w Więcborku; 
- Budowa indywidualnych źródeł ciepła zeroemisyjnego w budynkach uży-
teczności publicznej powiatu sępoleńskiego (DDD w Małej Cerkwicy, sala 
gimnastyczna w LO Więcbork); 
- Budowa urządzeń dźwigowych w budynkach użyteczności publicznej po-
wiatu sępoleńskiego (winda w budynku przy ul. 600-lecia w Więcborku, plat-
forma schodowa w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym); 
- Remont wybranych odcinków dróg publicznych kategorii powiatowej na-
leżących do Powiatu Sępoleńskiego (12 km na odcinkach w całym powiecie 
sępoleńskim). 
Łączna wartość pozyskanego dofinansowania to ponad 15 mln zł! 

Opracowanie: Stanowisko ds. opracowywania i koordynowania projektów unijnych 

 

Nazwa zadania Geodezja, kartografia i kataster. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Wydział Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

W związku z ustawowym obowiązkiem dostosowania zbiorów danych BDOT-
500 i GESUT oraz EGiB w zakresie numeracji działek ewidencyjnych została 
zawarta umowa AB.272.1.2.2023 w dniu 06 listopada 2023 roku, w zakresie 
której zrealizowano zadania: 

1. Dostosowanie zbioru danych EGiB w zakresie numeracji działek ewi-
dencyjnych, w bazie danych PZGiK systemu EWID2007 powiatu sę-
poleńskiego, w celu doprowadzenia do zgodności z aktualnie obo-
wiązującymi pojęciowymi modelami danych.                                           
25.000,00 zł 

2. Dostosowanie zbiorów danych BDOT500 i GESUT w bazie danych 
PZGiK systemu EWID2007 powiatu sępoleńskiego, w celu doprowa-
dzenia do zgodności z aktualnie obowiązującymi pojęciowymi mo-
delami danych - 19.999,15 zł 

3. Konwersja zbiorów danych BDOT500 i GESUT w bazie danych PZGiK 
systemu EWID2007 powiatu sępoleńskiego, w celu doprowadzenia 
do zgodności z aktualnie obowiązującymi pojęciowymi modelami 
danych -  40.000,00 zł                                                                   

 
RAZEM:                                                                          84.999,15 zł 
Z tego wkład własny                                                     19.999,15 zł 
Dofinansowanie                                                            65.000,00 zł 
 
Ponadto bieżące prace Wydziału Geodezji, Kartografii i Nieruchomości w 
ramach Geodezji, Kartografii i Katastru Nieruchomości: 
 

I. Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartogra-
ficznej: 

 
1. Przeprowadzano analizy z bazy danych egib w zakresie występowa-

nia niestandardowych użytków gruntowych. W związku z powyż-
szym wprowadzono stosowne zmiany  w bazie ewidencji gruntów i 
budynków dostosowujące oznaczenia użytków gruntowych  do 
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zgodności z zapisami  rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i 
Technologii z dnia 24 lipca 2021 r. w sprawie ewidencji gruntów i 
budynków. 

2. Przeprowadzano analizy w zakresie różnic powierzchni działek ewi-
dencyjnych wykazanych w części graficznej  oraz w części opisowej 
ewidencji gruntów i budynków. Rozbieżności w powierzchni  gra-
ficznej działek  i ich części opisowej usuwane są  w ramach bieżącej 
aktualizacji ewidencji gruntów i budynków wynikającej z dokumen-
tacji pomiarowej przyjętej do zasobu Powiatowego Ośrodka Doku-
mentacji Geodezyjnej i Kartograficznej  w Sępólnie Krajeńskim, 
także w wyniku  opracowań wykonanych przez pracowników POD-
GiK. 

3. Przeprowadzano analizy atrybutów punktów granicznych  występu-
jących w bazie egib co do zgodności z załącznikiem nr 4 do rozpo-
rządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 24 lipca 2021 
r. w sprawie ewidencji gruntów i budynków oraz aktualizację atry-
butów punktów granicznych przy zmianie wersji oprogramowania  z 
TurboEwid 9.4 na Turbo EWID 9.10. 

4. Przeprowadzano analizy identyfikatorów działek ewidencyjnych, 
które nie były zgodne zapisami rozporządzenia  w sprawie ewidencji 
gruntów i budynków tj. zawierały w identyfikatorze działki oprócz 
liczby naturalnej przyrostki  a,b , LP. 

W powyższym zakresie łącznie wprowadzono 149 zmian w bazie egib obej-
mujących 1772 działki. 
 

5. Przyjęcie i zaewidencjonowanie 1320 zgłoszeń prac geodezyjnych 
w tym 0 w formie papierowej, wszystkie prace zgłoszone zostały 
elektronicznie przez PORTAL GEODETY (zgodnie z ustawą Prawo 
Geodezyjne i Kartograficzne – termin przyjęcia i wykonania opłaty 
od dnia zgłoszenia 

- termin przygotowania materiałów do zgłoszonej pracy geodezyjnej – 5 dni 
od dnia otrzymania wpłaty). 
W ramach udostępnienia kopii materiałów zasobu do realizacji prac geode-
zyjnych zeskanowano i podpięto pod prace 1536szt dokumentów (zeskano-
wanych tradycyjnych dokumentów papierowych do pliku pdf. uprzednio od-
szukanych z archiwum PZGiK), a łącznie podpięto 5062szt dokumentów i pli-
ków (szt. dokumentu = ilość czynności wykonanych przez pracowników). 
 

6. Weryfikacja 1185 operatów technicznych w wykonanych prac geo-
dezyjnych i kartograficznych pod względem zgodności z obowiązu-
jącymi przepisami w zakresie prawa geodezyjnego i kartograficz-
nego dotyczącymi pomiarów geodezyjnych, opracowania wyników 
tych pomiarów, kompletności przekazywanych wyników oraz spój-
ności przekazywanych zbiorów danych z bazami danych PZGiK (we-
ryfikacja dokonywana jest niezwłocznie nie później niż: 7 dni robo-
czych – dla zgłoszeń do 1 ha, 10 dnia roboczych – od 1 ha 10 ha, 20 
dni roboczych dla zgłoszeń powyżej 10 ha). 

W ramach weryfikacji sporządzono 1216szt protokołów weryfikacji (wynik 
weryfikacji może być pozytywny lub negatywny), które stanowią podstawę 
do przyjęcia wyników zgłoszonych prac geodezyjnych do PZGiK (forma elek-
troniczna). 
 

7. Modyfikacja zbiorów danych w ramach bieżącej aktualizacji mapy 
zasadniczej (forma elektroniczna - zbiory danych BDOT-500 i GESUT 
(termin realizacji  - 30 dni od daty otrzymania danych).. 

W ramach aktualizacji zbiorów danych wydano 1234 rysunków  do modyfi-
kacji i zmodyfikowano 59221 obiektów. 
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II. Narady koordynacyjne 

 
1. Przeprowadzenie 202 narad koordynacyjnych obejmujących 

uzgodnienie projektowanych sieci uzbrojenia terenu (forma mie-
szana – częściowo elektronicznie przez PORTAL PROJEKTANTA i czę-
ściowo tradycyjnie w formie papierowej).  

Realizacja spraw GESUT obejmowała stały kontakt z wnioskodawcami, wpro-
wadzanie 202 wniosków, sporządzanie 202 opłat, 202 protokołów z narady 
koordynacyjnej, oklauzulowanie 208 szczegółowych planów sytuacyjnych 
będących przedmiotem narady oraz wprowadzenie 202 zmian do bazy GE-
SUT na podstawie dokumentacji projektowej. 
 

III. Ewidencja Gruntów i Budynków (Kataster Nieruchomości) 
 

1. Wprowadzono 2710  zmian w bazie danych EGiB. 
W ramach prac zarejestrowano 2710 szt. i zeskanowano 892 szt. dokumenty 
stanowiące podstawę wprowadzenia zmian  do ewidencji gruntów i budyn-
ków, sporządzono 2710 zawiadomień o zmianach w ewidencji gruntów i bu-
dynków oraz sporządzono stosowne dokumenty do wprowadzenia zmian w 
księgach wieczystych.  
Przyspieszono działania w ramach bieżącej aktualizacji  ewidencji gruntów i 
budynków dotyczące dostosowania numerów ksiąg wieczystych do obecnie 
obowiązującej struktury. 
 

2. Sporządzono 1351 wypisów i wyrysów na podstawie wniosków 
osób uprawnionych do ich uzyskania. 

3. Poprzez system WebEWID uprawnione podmioty realizujące zada-
nia publiczne uzyskały 33.896 informacji  o danych podmiotowych i 
przedmiotowych z bazy danych ewidencji gruntów i budynków. 

 
Ogólnie ze wszystkich zadań Służby Geodezyjnej i Kartograficznej realizo-
wanych na szczeblu powiatowym sporządzono 3513 Dokumentów Oblicze-
nia Opłaty za dane podlegające opłacie i uzyskano łącznie kwotę wpływów 
w wysokości 433.768,88 zł. 
 

Opracowanie: Wydział Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

 

 

Nazwa zadania Gospodarka nieruchomościami. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

Plan wykorzystania nieruchomości Powiatu Sępoleńskiego na lata 2022-
2024 – Załącznik do Uchwały nr 71/219/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 
Krajeńskim z dnia 13 stycznia 2022r. 
 
Plan wykorzystania zasobu nieruchomości Skarbu Państwa na lata 2022-
2024 – Załącznik do zarządzenia nr 26/2022 Starosty Sępoleńskiego z dnia 
5 września 2022r. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Wydział Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

Gospodarka nieruchomościami: 
I. Na stan mienia powiatowego oraz mienia stanowiącego własność Skarbu 
Państwa miały wpływ następujące czynności prawne: 
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- zakończono procedurę sprzedaży nieruchomości gruntowej niezabudowa-
nej stanowiącej własność Skarbu Państwa, zaewidencjonowanej jako działka 
nr 119/78, o pow. 0,0442 ha, położonej w Więcborku, obręb 1 (styczeń 2023 
r.). Przedmiotem zbycia była działka, która nie mogła być zagospodarowana 
jako odrębna nieruchomość, jednak mogła poprawić warunki zagospodaro-
wania nieruchomości przyległej, stanowiącej własność podmiotu posiadają-
cego osobowość prawną; 
 
- zakończono procedurę sprzedaży nieruchomości gruntowej zabudowanej 
stanowiącej własność Skarbu Państwa, zaewidencjonowanej jako działka nr 
45, o pow. 0,2700 ha, położonej w Sikorzu, gm, Sępólno Krajeńskie (kwiecień 
2023 r.); 
 
 - w trakcie roku 2023 trwały 3 procedury sprzedaży nieruchomości stano-
wiących własność Skarbu Państwa na rzecz dotychczasowych użytkowników 
wieczystych, na które uzyskano zgody wojewody – dotyczy działek nr: 196/1, 
250/2 i 250/4, Więcbork, obręb 4 (działki rekreacyjne nad jeziorem więcbor-
skim). Zakończenie tych procedur przewiduje się w 2024 r; 
 
- zakończono procedurę zbycia nieruchomości gruntowej zabudowanej in-
frastrukturą przepompowni ścieków, stanowiącej własność Skarbu Państwa, 
zaewidencjonowanej jako działka nr 420/2, o pow. 0,1519 ha, położonej w 
Kamieniu Krajeńskim (grudzień 2023 r.). Przedmiotowego zbycia dokonano 
nieodpłatnie -w drodze darowizny- na rzecz jednostki samorządu terytorial-
nego tj. Gminy Kamień Krajeński, w celu dalszego realizowania celu publicz-
nego; 
 
- wznowiono procedurę i przeprowadzono przetarg na sprzedaż nierucho-
mości niezabudowanej o pow. 0,9844 haj położonej w Sypniewie, stanowią-
cej działkę nr 278/78, obręb Sypniewo - nieruchomość z przewagą terenu o 
charakterze rekreacyjno-wypoczynkowym; przetarg zakończony wynikiem 
negatywnym – w wyznaczonym terminie nie wpłynęła żadna oferta (listopad 
2023 r.); 
 
- wszczęto procedurę wydzierżawienia nieruchomości gruntowej niezabudo-
wanej, stanowiącej wody śródlądowe stojące, tj. jeziora „Tylniak” (własność: 
Skarb Państwa), oznaczonej w ewidencji jako działka nr 587 o pow. 3,4400 
ha, położone w Płociczu, gm. Kamień Krajeński , powiat sępoleński (grudzień 
2023 r.)  
 
II. Dochody Powiatu Sępoleńskiego uzyskane z tytułu wykonywania praw 
własności nieruchomości w 2023 r.: 
- dochody uzyskane z najmu i dzierżawy wyniosły ogółem: 382.582,33 zł, 
- dochody z wpływów z opłat za trwały zarząd, użytkowanie: 35.119,36 zł. 
 
Szczegółowe przedstawienie stanu mienia w Powiecie Sępoleńskim na dzień 
31.12.2023r. z podziałem na jednostki powiatu, czy też ze szczegółowym wy-
kazem nieruchomości przedstawia odrębne opracowanie o nazwie „Infor-
macja o stanie mienia Powiatu Sępoleńskiego, stan na dzień  31.12.2023 r.” 
 
Dodatkowo, na dochody budżetu powiatu składają się wpływy (w wysokości 
25% dochodów) z gospodarowania mieniem Skarbu Państwa realizowa-
nego zgodnie z katalogiem zadań zleconych z zakresu administracji rządowej 
realizowanych przez powiaty w obszarze gospodarki nieruchomościami, tj z 
obsługą użytkowania wieczystego, trwałego zarządu, przekształcenia prawa 
użytkowania wieczystego w prawo własności, odpłatnego zbywania prawa 
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użytkowania wieczystego oraz prawa własności nieruchomości Skarbu pań-
stwa  - dochody z tego tytułu stanowią kwotę: 148.550,15 zł. 
 
Zajęcie nieruchomości pod drogi publiczne na podstawie decyzji ZRID nr 
6740.40.2023 z dnia 6 czerwca 2023 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji 
drogowej zgodnie z ustawą z dnia 10 kwietnia 2003r. o szczególnych zasa-
dach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych, tj. z 
tzw. „specustawą drogową”; inwestycja obejmuje: 
-obręb Jerzmionki - 38 działek o łącznej pow. 0,4273 ha; j.r. 115 
-obręb Zamarte – 6 działek o łącznej pow. 0,6524; j.r. 208. 
 
Do kompetencji wydziału w zakresie gospodarki nieruchomościami należy 
wszczynanie postępowań odszkodowawczych za mienie wywłaszczone pod 
drogi publiczne na podstawie decyzji o zezwoleniu na realizację inwestycji 
drogowej zgodnie z ustawą z dnia 10 kwietnia 2003r. o szczególnych zasa-
dach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych tj. tzw. 
specustawą drogową. 

Opracowanie: Wydział Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

Nazwa zadania Administracja architektoniczno-budowlana. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Wydział Architektury, Budownictwa i Rozwoju Starostwa Powiatowego w 
Sępólnie Krajeńskim 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

1. Pozwolenia na budowę, zmiana sposobu użytkowania, projekty zmian, 
przeniesienie pozwolenia na budowę: 
- wydane decyzje o pozwoleniu na budowę - 233 
2. Zgłoszenia robót budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę: 
- przyjęte wnioski na zgłoszenie - 474 
3. Wyjaśnienia, interpretacje, opinie, akty prawne dotyczące planowania  
i zagospodarowania przestrzennego oraz spraw budownictwa (sprawy 
ogólne) – 108 
4. Zaświadczenia o samodzielności lokali i zaświadczenia do dodatku miesz-
kaniowego – 41 
5. Uzgodnienia decyzji lokalizacyjnych – 3 
6. Wydane dzienniki budowy – 389 
7. Zamówienia publiczne bez stosowania ustawy (poniżej 30 000 euro) – 5; 
8. Zamówienia publiczne (przetargi) – 3 
9. Współpraca z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego – 239. 

Opracowanie: Wydział Architektury, Budownictwa i Rozwoju 

 

Nazwa zadania 
Utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej 
oraz obiektów administracyjnych – prace wykonane przez ekipę remon-
towo-budowlaną składającą się z 2 pracowników 

Jednostka Wykonane roboty: 

Szpital Powiatowy - malowani kuchni  - I 
- malowanie magazynów  - I 
- korytarza w piwnicy - I 

Sypniewo - zabezpieczenie baraku przed rozbiórką - I 

ZS Nr 2 w Sępólnie - malowanie kl. schodowej – I/II 
- malowanie klasy - II 

Dom dziecka w Małej Cerkwicy - remont świetlicy - II 
- remont kl. schodowej - II 
- malowanie korytarza - III 
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Szpital Powiatowy - malowanie korytarza chirurgii - III 
 

Starostwo Powiatowe - remont wejścia głównego – IV/V 

CKZiU Al. 600-lecia - wyznaczenie miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych 
- remont 2 klas – V/VI 
- budowa sanitariatów – VI/VII 

CKZiU ul. Pocztowa 14 - remont klasopracowni  j. niemieckiego - VIII 

Szpital Powiatowy - malowanie oddziału ginekologiczno-położniczego – VIII/IX/X 

Dom dziecka w Małej Cerkwicy 
 

- posadzki w świetlicy - X 
- posadzki w pokojach mieszkalnych  1 piętro- X 
- posadzki w pokojach mieszkalnych  parter- XI 
- malowanie korytarzy - XII 

Opracowanie: Wydział Architektury, Budownictwa i Rozwoju 

 

Nazwa zadania Ochrona środowiska, przyrody, geologia. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, w 
którym są odniesienia do reali-
zacji zadania z danego ob-
szaru. 

„Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Sępoleńskiego na lata 2020-
2023 z perspektywą na lata 2024-2027” wraz z Prognozą oddziaływania na 
środowisko. Uchwała Nr XIX/98/2020 Rady Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z 
dnia 24 lutego 2020 r.  
REALIZACJA PROGRAMU 
1. Program przyjęty został Uchwałą Nr XIX/98/2020 Rady Powiatu w Sępól-

nie Krajeńskim z dnia 24 lutego 2020 r.,  
2. Program opracowany zgodnie z obowiązującymi strategiami, branżo-

wymi programami oraz krajową polityką rozwoju. 
3. Program zawiera krótką charakterystykę Powiatu, jego położenie, de-

mografię, użytkowanie gruntów. Opisuje aktualny stan infrastruktury 
wodociągowej, kanalizacyjnej, transportowej, zaopatrzenie w ciepło, 
energię elektryczna i gaz na terenach poszczególnych gmin. 

4. Powiat Sępoleński charakteryzuje się dużym udziałem obszarów chro-
nionych. Na jego terenie znajduje się 61,5 tys. ha obszarów objętych 
ochroną prawną, co stanowi 77,8% ogólnej powierzchni powiatu. Pod 
tym względem lokuje powiat na pierwszej pozycji w województwie. Lasy 
i grunty leśne zajmują 25,08%, natomiast grunty rolne stanowią 65,02% 
powierzchni powiatu.  

5. Gleby całego województwa kujawsko-pomorskiego charakteryzują się 
niskim stopniem zanieczyszczenia. Wyjątek stanowią gleby znajdujące 
się wzdłuż głównych tras komunikacyjnych przebiegających przez woje-
wództwo kujawsko – pomorskie, gdzie stwierdzono zanieczyszczenie 
gleb wielopierścieniowymi węglowodorami aromatycznymi (WWA). Za-
nieczyszczenie gleb metalami występowały głównie w glebach ciężkich i 
średnich, w odcinkach zlokalizowanych wzdłuż dróg, które były remon-
towane poprzez nałożenie nowej warstwy asfaltu, szczególnie w odle-
głości 5 m od krawędzi jezdni. 

6. Na terenie powiatu występują złoża surowców mineralnych, głównie 
kruszyw naturalnych piasków i żwirów, których rozmieszczenie na ana-
lizowanym terenie jest nierównomierne. Obecnie eksploatuje się kru-
szywa naturalne piaski i żwiry w czterech złożach tj.: Kamień Krajeński II, 
Puszcza I, Rogalin I oraz Piaseczno.     

7. Głównym problemem w zakresie zanieczyszczenia powietrza na terenie 
powiatu jest tzw. emisja niska, związana ze stosowaniem paliw o niskiej 
jakości w paleniskach domowych oraz emisja liniowa przy głównych 
traktach komunikacyjnych (droga krajowa nr 25). W strefie kujawsko-
pomorskiej, do której należy powiat sępoleński, od kilku lat utrzymuje 
się tendencja przekroczenia stężenia dla: pyłu zawieszonego PM10, pyłu 
zawieszonego PM2,5 i benzo(a)pirenu.  
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8. Na obszarze powiatu zidentyfikowano tylko jeden Główny Zbiornik Wód 
Podziemnych. Jest to subzbiornik  nr 127 Złotów – Piła – Strzelce Krajeń-
skie, obejmujący trzeciorzędowe warstwy wodonośne o powierzchni 
387 600 ha.  

9. Na terenie powiatu występują 2 jednolite części wód podziemnych 
(JCWPd) oznaczone kodem PLGW600035 oraz PLGW200036. Ich stan 
ilościowy i chemiczny określony został jako dobry, cele środowiskowe są 
niezagrożone. Jakość wody przeznaczonej do spożycia corocznie jest ba-
dana, w  2023 r., jej jakość po uzdatnieniu była odpowiednia pod wzglę-
dem fizykochemicznym i mikrobiologicznym we wszystkich stacjach wo-
dociągowych. 

10. Na terenie powiatu sępoleńskiego przeważają wody powierzchniowe o 
umiarkowanym stanie/potencjale ekologicznym. o wynikach stanu/po-
tencjału ekologicznego wód decydowały wyniki badań elementów bio-
logicznych, fizykochemicznych i morfologicznych. 

11. Stan sanitarny 3 kąpielisk i miejsc wykorzystywanych do kąpieli nie bu-
dził zastrzeżeń Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w 
Sępólnie Krajeńskim. 

12. Na obszarze powiatu sępoleńskiego w wyniku wstępnej oceny ryzyka 
powodziowego wyznaczono obszary narażone na niebezpieczeństwo 
powodzi (ONNP) od strony rzeki Kamionka (częstotliwość powodzi raz 
na 500 lat). Zasięg  ONNP obejmuje gminę : Kamień Krajeński, Sępólno 
Krajeńskie. Dla powyższych obszarów Prezes Krajowego Zarządu Gospo-
darki Wodnej sporządził mapy zagrożenia powodziowego oraz mapy ry-
zyka powodziowego, na których zostały przedstawione „obszary szcze-
gólnego zagrożenia powodzią”. 

13. Przez teren powiatu sępoleńskiego przebiegają drogi: krajowa nr 25, wo-
jewódzkie nr 241, 242 i 189 o łącznej długości 94 km. Ponadto w powie-
cie występuje gęsta sieć dróg powiatowych i gminnych, po których od-
bywa się głównie ruch lokalny. Drogi przebiegające przez obszary zabu-
dowane są głównym źródłem hałasu.  Najbardziej uczęszczaną drogą w 
powiecie jest droga krajowa nr 25. Ruch komunikacyjny na tej drodze 
powoduje przekroczenia norm hałasu, szczególnie w centrach miast 
przez które przebiega. Brak obwodnic miast oraz ciągły wzrost natężenia 
ruchu powoduje nasilanie się problemu hałasu komunikacyjnego. 

14. Na terenie powiatu stosowane są ogniwa fotowoltaiczne do użytku go-
spodarstw domowych, oraz powstają liczne farmy fotowoltaiczne. 

15. Gminy powiatu sępoleńskiego wraz z innymi 22 gminami należą do Re-
gionu 1 Północnego, który zamieszkuje ponad 327 tys. mieszkańców. W 
regionie tym system gospodarki odpadami komunalnymi opiera się na 
działalności instalacji RIPOK zlokalizowanych w: Bladowie, Sulnówku i 
Zakurzewie.   

16. Na terenie powiatu sępoleńskiego znajdują się 4 składowiska odpadów 
komunalnych, w tym 3 zamknięte i zrekultywowane (Dalkowo, Włości-
bórek, Kamień Kraj.), oraz 1 zamknięte w trakcie rekultywacji (Skora-
czewo). Na składowiskach prowadzony jest monitoring. 

17. Na podstawie danych z Bazy Azbestowej oszacowano, że na terenie po-
wiatu sępoleńskiego zinwentaryzowano 18,343 tys. Mg z czego pozo-
stało do usunięcia ok. 14,008 tys. Mg wyrobów azbestowych. Corocznie 
gminy prowadzą działania zmierzające do usuwania odpadów azbesto-
wych, środki finansowe na ten cel pochodzą głównie z WFOŚiGW w To-
runiu. 

18. Odnotowywany jest wzrost nasilenia skutków zmian klimatu, zwłaszcza 
wzrost temperatury, częstotliwości i nasilenia zjawisk ekstremalnych np. 
nawałnice czy ulewne deszcze. Działania naprawcze, usuwanie skutków 
tych zdarzeń oraz działania adaptacyjne wiążą się ze znacznymi kosz-
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tami. Istotą działań adaptacyjnych podejmowanych zarówno przez pod-
mioty publiczne, jak i prywatne, poprzez realizację polityk, inwestycje w 
infrastrukturę i technologie, a także zmiany zachowań, jest uniknięcie 
ryzyk i wykorzystanie szans. 

19. Program ochrony środowiska dla powiatu sępoleńskiego jest podstawo-
wym instrumentem do realizacji zadań własnych i koordynowanych w 
zakresie ochrony środowiska, które mogą być w całości lub w części fi-
nansowane ze środków będących w dyspozycji Powiatu oraz Gmin 
wchodzących w skład Powiatu. 

W realizacji poszczególnych zadań programu uczestniczą: Powiat, Gminy, 
inne jednostki działające na danym terenie, realizujące swoje zadania, pod-
mioty kontrolujące przebieg realizacji i efekty Programu (WIOŚ, PWIS, Urząd 
Marszałkowski itp.); społeczność powiatu, jako główny podmiot odbierający 
wyniki działań Programu. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Wydział Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska Starostwa Powiato-
wego w Sępólnie Krajeńskim – opracowujący dokument. 

Starosta Sępoleński, Zarząd Drogowy w Sępólnie Krajeńskim, powiatowe 
jednostki oświatowe, domy pomocy społecznej, szpital powiatowy 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

OCHRONA ŚRODOWISKA 
- 3  zezwolenie na wprowadzanie substancji lub energii do środowiska, 
- 2 zezwolenia na zbieranie i przetwarzanie odpadów, 
- 1 zezwolenie na wprowadzenie gazów i pyłów do powietrza, 
- 1 zmiana pozwolenia zintegrowanego,  
- 21 zgłoszeń instalacji, 
- 35 spraw dot. monitoringu i informacji o środowisku,  
PRZYRODA 
- 86 decyzji na usunięcie drzew z gruntów gminnych, 
GEOLOGIA 
- 9 zatwierdzonych projektów robót geologicznych, 
- 6 decyzji zatwierdzających dokumentację geologiczną, 
- 31 zaświadczeń o występowaniu złóż, uzgodnień mpzp, decyzji o warun-
kach zabudowy i informacja geologiczna.    

Opracowanie: Wydział Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska 

Nazwa zadania Rolnictwo, leśnictwo i rybactwo śródlądowe. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

Uproszczone Plany Urządzenia Lasów Niestanowiących Własności Skarbu 
Państwa – W ramach zadania własnego Starosta zobowiązany jest do spo-
rządzenia UPUL dla lasów prywatnych. Powyższe plany dla terenu gminy So-
śno i Więcbork obowiązują na okres 2015- 2024 rok, dla gminy Kamień Kra-
jeński i Sępólno Krajeńskie na okres 2016-2025. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Nadzór sprawowany we własnym zakresie przez Starostę Sępoleńskiego 
w kompetencji Wydziału Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska. Po-
wierzchnia lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa nadzorowa-

nych przez Starostę wynosi – 2247,64 ha. 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

LEŚNICTWO I ŁOWIECTWO 
- 67 zgłoszeń prac w lasach prywatnych, 
- 30 wydanych świadectw legalności pozyskania drewna, 
- 252 zaświadczeń o objęciu działki UPUL, 
- 8 spraw dot. łowiectwa, 
- 539 m3 pozyskanego i ocechowanego drewna, 
ROLNICTWO 
- 275 uzgodnień warunków zabudowy, 
- 10 decyzji o wyłączeniu gruntów z produkcji rolniczej, 
- 1 decyzja o wyłączeniu gruntów z produkcji leśnej, 
- 20 informacji o braku potrzeby wyłączenia gruntów z produkcji rolnej,  
- 31 spraw dotyczących gminnych spółek  wodnych,  
RYBACTWO 



RAPORT O STANIE POWIATU SĘPOLEŃSKIEGO ZA 2023 r. 
 

73 
 

- 164 wydanych kart wędkarskich, 
- 19 rejestracji jachtów. 

Opracowanie: Wydział Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska 

 

Nazwa zadania Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, w 
którym są odniesienia do reali-
zacji zadania z danego ob-
szaru. 

Nazwa: 
Powiatowy Program Przeciwdziałania Bezrobociu, Promocji Zatrudnienia 
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021-2025. 
Data i tryb przyjęcia: 
Uchwała Rady Powiatu Nr XXXVI/164/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
Podstawowe założenia: 
Główne obszary wsparcia Powiatowego Programu Przeciwdziałania Bezro-
bociu(…): 

1. Wspieranie procesu powstawania firm jednoosobowych. 
2. Wsparcie rozwoju sektora mikro, małych i średnich przedsię-

biorstw. 
3. Wyrównywanie szans na rynku pracy poprzez aktywizację zawo-

dową osób bezrobotnych z grup ryzyka tj.: kobiet, osób zamieszku-
jących obszary wiejskie, osób niepełnosprawnych, bezrobotnych 
długotrwale, powyżej 50 roku życia, w wieku do 30 roku życia. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Powiatowy Urząd Pracy w Sępólnie Krajeńskim 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

1. Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2023 r. 
 Wspieranie procesu powstawania firm jednoosobowych 

2. Zapewniono dostępność jednorazowych środków na rozpoczęcie dzia-
łalności gospodarczej dla osób bezrobotnych: 

3. W 2023 r. z jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospo-
darczej skorzystały 33 osoby w łącznej kwocie 756 878,94 zł. 

4. Udzielono wsparcia szkoleniowego osobom planującym rozpoczęcie 
działalności gospodarczej: 

5. Zorganizowano szkolenie „ABC Przedsiębiorczości” dla 5 osób bezrobot-
nych – koszt wyniósł 4 839,56 zł; 

6. Zorganizowano szkolenia branżowe dla 10 osób bezrobotnych planują-
cych podjęcie działalności gospodarczej – koszt wyniósł 35 423,04 zł. 

7. Współpracowano z funduszami pożyczkowymi tj. Kujawsko-Pomorskim 
Funduszem Pożyczkowym, Bankiem Gospodarstwa Krajowego, Lokalną 
Grupą Działania Stowarzyszenie Nasza Krajna w Sępólnie Krajeńskim i 
innymi podmiotami udzielającymi bezzwrotnych dotacji. 

8. Współpracowano i promowano organizacje świadczące wsparcie 
prawne, finansowe i doradcze dla małych firm: 

9. W 2023 r. współpracowano z Cechem Rzemiosł Różnych  
10. w Sępólnie Kraj., Bydgoskim Funduszem Poręczeń Kredytowych oraz in-

formowano o usługach Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego. 
11. Informowano o dostępie do alternatywnych (poza Funduszem Pracy) 

źródeł finansowania działalności gospodarczej. 
12. Wsparcie rozwoju sektora mikro, małych i średnich  przedsiębiorstw 
13. Współpracowano z podmiotami udzielającymi wsparcia finansowego na 

rozwój firm (Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego, Polska Agencja 
Rozwoju Regionalnego, Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna z sie-
dzibą w Gdańsku, Oddział w Toruniu). 

14. Wspierano proces tworzenia nowych miejsc pracy poprzez refundację 
kosztów wyposażenia i doposażenia miejsc pracy oraz realizację subsy-
diowanego zatrudnienia: 
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15. Refundacja kosztów doposażenia/wyposażenia miejsc pracy – 20 miejsc 
pracy, 498 000,00 zł; 

16. Prace interwencyjne – 285 osób, 1 717 617,47 zł; 
17. Staże – 214 osób, 1 290 803,27 zł; 
18. Bon zatrudnieniowy – 2 osoby, 5 346,81 zł. 
19. Wspierano pracodawców w zakresie pozyskiwania pracowników o wy-

maganych kwalifikacjach poprzez finansowanie: 
20. Szkoleń - 72 osoby, 277 749,24 zł; 
21. Szkoleń w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego – 233 osoby, 461 

822,20 zł; 
22. Studiów podyplomowych - 3 osoby, 8 928,70 zł. 
23. Organizowano, współorganizowano wydarzenia informacyjne dla przed-

siębiorców np. spotkanie informacyjne z przedsiębiorcami w dniu 
21.11.2023 r. zorganizowane we współpracy z Urzędem Skarbowym w 
Sępólnie Krajeńskim i Biurem Terenowym ZUS w Sępólnie Krajeńskim. 

24. Wyrównywanie szans na rynku pracy poprzez aktywizację zawodową 
osób z grup ryzyka 

25. Zapewniono środki finansowe na realizację działań aktywizacyjnych ce-
lem zwiększenia dostępności programów rynku pracy: 

26. W 2023 r. limity na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu wyno-
siły: 8 010 481,80 zł, wsparcia udzielono 1 519 osobom. 

27. Pozyskiwano dodatkowe środki finansowe na aktywizację osób bezro-
botnych z Funduszu Pracy i EFS+: 

28. W 2023 r. pozyskano dodatkowo 3 164 886,35 zł z FP i EFS+. 
29. Promowano realizację kompleksowego wsparcia obejmującego usługi i 

instrumenty rynku pracy: 
30. W 2023 r. opracowano 2 449 Indywidualnych Planów Działania, udzie-

lono 555 porad zawodowych, 945 indywidualnych informacji zawodo-
wych, zorganizowano 8 porad grupowych dla 72 osób. 

31. Prowadzono działania dotyczące pozyskiwania ofert pracy  
32. i organizowano giełdy pracy: 
33. W 2023 r. podjęto 1 897 kontaktów z pracodawcami, przyjęto 1 426 

ofert pracy, zorganizowano 17 giełd pracy. 
34. Utworzono punkt doradztwa dla młodzieży w ramach projektu pilotażo-

wego pod nazwą „Czas na Młodych – punkty doradztwa dla młodzieży. 
Punkt rozpoczął działalność w lipcu 2023 roku, mieści się w siedzibie PUP 
w Sępólnie Krajeńskim. Oferuje wsparcie osobom do 30 roku życia m.in. 
poradnictwo zawodowe, wielokierunkowe doradztwo, konsultacje z 
radcą prawnym, porady psychologa, staże, szkolenia, bony edukacyjne.  

35. Rozpowszechniano oferty pracy poprzez ich publikację w Centralnej Ba-
zie Ofert Pracy, na stronie internetowej PUP, na tablicy ogłoszeń PUP 
oraz przekazywano informacje w trakcie kontaktów z osobami bezrobot-
nymi. 

36. Przeprowadzono we współpracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w To-
runiu badanie mające na celu określenie kompetencji deficytowych na 
lokalnym rynku pracy  - prognoza zapotrzebowania na pracowników w 
wybranych zawodach tzw. Barometr zawodów.  

Opracowanie: Powiatowy Urząd Pracy 

Nazwa zadania Ochrona praw konsumenta. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

Zgodnie z zapisem art. 4 ust. 1 pkt. 18 ustawy z 5 czerwca 1998 roku o samo-
rządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 511) do zadań powiatu należy 
ochrona praw konsumenta. Zadania z zakresu ochrony konsumentów są re-
alizowane przez samorząd szczebla powiatowego jako zadania własne. Zada-
nie to realizuje Powiatowy Rzecznik Konsumentów, działający na podstawie 
przepisów ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsu-
mentów (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 369). Rzecznik, zgodnie z art. 43 ust. 1 tej 
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ustawy, w terminie do 31 marca każdego roku przedkłada Staroście roczne 
sprawozdanie ze swojej działalności w roku poprzednim. Zadania Rzecznika 
oraz formę ich realizacji określają przede wszystkim przepisy art. 37–43 
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

W roku 2023  Powiatowy Rzecznik Konsumentów udzielił porad i informacji 
prawnej  194  konsumentom, z czego  168 wymagało jedynie krótkiej odpo-
wiedzi na pytania, przekazania formularza reklamacyjnego, informacji ogól-
nej. 

Pomocy Konsumentom udzielano podczas rozmów telefonicznych, za po-
średnictwem poczty elektronicznej, bądź też bezpośrednio w urzędzie. Przy-
kładem roku ubiegłego  gros porad udzielanych była za pośrednictwem  środ-
ków porozumienia się na odległość ( telefon, email) . Konsumenci pomimo 
możliwości bezpośrednich wizyt w biurze Rzecznika często wybierali tę do-
godniejszą formę kontaktu.  Wnioski o pomoc Rzecznika w takich sytuacja 
wysyłane są po ich uprzednim podpisaniu.  

Z porad Rzecznika najczęściej korzystały osoby aktywne zawodowe, te pre-
ferowały wyłącznie kontakt poprzez email. W dalszym ciągu zauważalny był 
spadek porad udzielanych seniorom. Konsekwentnie od dwóch lat spada 
ilość interwencji związanych z umowami zawieranymi poza lokalem przed-
siębiorstwa co spowodowane było sytuacją pandemiczną w kraju oraz 
zmianą przepisów dotycząca sposobu zawierania  umów.  

Ze względu na sposób zawarcia umowy najwięcej zgłoszeń dotyczyło umów 
zawieranych w lokalu przedsiębiorstwa - 94, natomiast umów zawieranych 
poza lokalem odnotowano 16. Konsekwentnie  wzrost sprzedaży odnoto-
wuję rynek e-commerce. W roku sprawozdawczym były to  33 oferty. 

Informacje dotyczące wystąpień Rzecznika  

Podstawą prawną wystąpień Rzecznika Konsumentów do przedsiębiorstwa 
w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów jest art. 42 ust. 1 pkt.3 
ustawy o ochronie praw konkurencji i konsumentów. Wystąpienia te kiero-
wane były do przedsiębiorców w sytuacji, gdy roszczenia konsumenta nie zo-
stały załatwione, albo też zostały załatwione niezgodnie z oczekiwaniami 
konsumenta.  Konsument każdorazowo proszony jest o to, żeby samodziel-
nie przeszedł procedurę reklamacyjną zanim Rzecznik  podejmie interwen-
cję.  

Konsumenci  najczęściej prosili o interwencję w sprawach wad odzieży i 
sprzętu. Jeśli chodzi o skuteczność wystąpień - z ogółu spraw 9 zostało pozy-
tywnie rozpatrzonych, 2 negatywnie,  w sprawie dwóch toczy się jeszcze po-
stępowanie.   

W ramach wykonywania swoich zadań Rzecznik kontynuował współpracę  z 
Wojewódzkim Inspektoratem Inspekcji Handlowej w Bydgoszczy, Urzędem 
Komunikacji Elektronicznej oraz Powiatowymi Rzecznikami.   Kontakt z in-
nymi Rzecznikami odbywa się w zasadzie stale, drogą elektroniczną.  

Na bieżąco Rzecznik współpracuje także z Europejskim Centrum Konsumenc-
kim oraz Federacją Konsumencką. 
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Tak jak i w roku ubiegłym Rzecznik korzystał z treści  komunikatów UOKIK i 
zamieszczał je  na stronie Urzędu na mediach społecznościowych prowadzo-
nych przez powiat. 

W okresie sprawozdawczym Rzecznik przygotował Konsumentowi pozew  do 
samodzielnego złożenia przez Konsumenta. W pozostałych przypadkach kon-
sumenci odstępowali od  dalszego dochodzenia swoich praw z uwagi na re-
latywnie niska wartość przedmiotu sporu lub czynnik czasu.  

W roku sprawozdawczym w związku z obostrzeniami epidemiologicznymi 
Rzecznik nie prowadził edukacji konsumenckiej. Materiały edukacyjne za-
mieszczone zostały na stronie internetowej Starostwa. Prezentacje multime-
dialne zostały przekazane szkół do wykorzystania   podczas lekcji z młodzieżą.  

Opracowanie: Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

 

Nazwa zadania Nieodpłatna pomoc prawna i edukacja prawna. 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

W roku 2023 w naszym powiecie w ramach Nieodpłatnej Pomocy Prawnej 
pomoc uzyskały 773 osoby natomiast 109 osób otrzymało pomoc z zakresu 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. Punkty zlokalizowane na tere-
nie powiatu funkcjonowały w trybie stacjonarnym. 

Z nieodpłatnej pomocy obecnie może skorzystać każdy, kto złoży oświadcze-
nie, że nie jest w stanie ponieść kosztów pomocy odpłatnej. Do oświadczenia 
nie trzeba dołączać żadnych zaświadczeń urzędowych, ani innych dokumen-
tów. Jeżeli ktoś oświadczy, że nie stać go na pokrycie kosztów pomocy praw-
nej lub poradnictwa obywatelskiego, taką pomoc otrzyma.   

Nieodpłatna pomoc prawna kierowana jest do osób, które borykają się z 
problemem prawnym. Profesjonalny prawnik w punkcie nieodpłatnej po-
mocy prawnej wskaże zainteresowanym, jakie są ich prawa i obowiązki oraz 
pokaże sposób rozwiązania ich problemu prawnego. Prawnik może także 
udzielić pomocy beneficjentom przy sporządzeniu odpowiednich pism takich 
jak pozew, pismo o zwolnienie od kosztów lub o ustanowienie adwokata z 
urzędu. Porada prawna udzielana jest w przypadku, gdy problem, z którym 
boryka się obywatel, ma typowo prawny charakter. Porady prawnej udziela 
adwokat lub radca prawny. W Punktach Nieodpłatnej Pomocy Prawnej 
udzielana jest także nieodpłatna mediacja. Nieodpłatna mediacja kierowana 
jest do osób, które znajdują się w konflikcie. Nieodpłatną mediację prowadzi 
mediator, który pomaga stronom dojść do porozumienia, bez potrzeby sta-
wania przed sądem. 

Nieodpłatna porada obywatelska kierowana jest do osób borykających się z 
problemami, które nie mają natury wyłącznie prawnej. Doradca obywatelski 
analizuje problem wraz z beneficjentem oraz przedstawia mu, jakie ma 
prawa i obowiązki. Poradnictwo obywatelskie ma szerszy zakres przedmio-
towy niż poradnictwo prawne, gdyż odnosi się także do tych kwestii życia 
codziennego, które nie są uregulowane w legislacji. Charakteryzuje się ono 
także większym zaangażowaniem przede wszystkim przy sporządzeniu wraz 
z beneficjentem planu działania w danej sytuacji. Doradca obywatelski 
wspiera beneficjenta w samodzielnym rozwiązaniu problemu, a w razie po-
trzeby, sporządza z nim plan działania wyjścia z problematycznej sytuacji ży-
ciowej i pomaga w wykonaniu go krok po kroku. Niektórzy doradcy obywa-
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telscy specjalizują się w określonych dziedzinach adresując porady do kon-
kretnych grup społecznych, np. w zakresie spraw konsumentów, dyskrymi-
nacji lub uzależnień. 

Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenie nieodpłatnego po-
radnictwa obywatelskiego odbywa się w punktach wyznaczonych przez po-
wiat, według kolejności zgłoszeń, po umówieniu terminu wizyty. Ustawa 
przewiduje także możliwość skorzystania z pomocy poza kolejnością, jeżeli 
uzasadniają to ważne powody. Zawsze poza kolejnością przyjmowane są ko-
biety w ciąży. Zachęcamy mieszkańców do umawiania się na wizyty za po-
mocą specjalnej aplikacji dostępnej na naszej stronie internetowej, poprzez 
rejestrację w systemie link: https://zapisy-np.ms.gov.pl/ lub telefonicznie 
pod nr 52-388-13-05 (w godzinach pracy Starostwa Powiatowego).  

Osoby korzystające z nieodpłatnej pomocy zachęcamy do przekazywania 
opinii nt. udzielonej porady poprzez wypełnienie części B karty pomocy. 

Powiat we współpracy z Fundacją „CIVITAS” z Nakła nad Notecią w 2023 
roku zrealizował spotkania edukacyjne z młodzieżą szkolną oraz seniorami. 

Nieodpłatna pomoc prawna jest zadaniem zleconym z zakresu administracji 
rządowej. Środki na realizację zadania pochodzą z budżetu państwa.  

Punkt poradnictwa specjalistycznego 

W strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie funkcjonuje Punkt 
Poradnictwa Specjalistycznego dla Mieszkańców Powiatu Sępoleńskiego. W 
ramach punktu, w 2023 r. prowadzone było specjalistyczne poradnictwo 
prawne. Poradnictwo specjalistyczne świadczone jest osobom i rodzinom 
bez względu na posiadany dochód, które mają trudności lub wskazują po-
trzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych. 

W ramach Punktu Poradnictwa Specjalistycznego w 2023 roku udzielono 177 
bezpłatnych porad. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-
danie. 

1. Wydział Organizacyjny i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego 
w Sępólnie Krajeńskim 
2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Opracowanie: Wydział Organizacyjny i Spraw Obywatelskich/PCPR Więcbork 

 

Nazwa zadania Zarządzanie kryzysowe 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

STANOWISKO DS. ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO, OCHRONY LUDNOŚCI I 
SPRAW OBRONNYCH 
 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 

2023 r. 

1. Kwalifikacja wojskowa za 2023 rok 
27 kwietnia 2023 roku, w powiecie sępoleńskim – jako pierwsza w woje-
wództwie kujawsko - pomorskim zakończyła się kwalifikacja wojskowa za 
2023 rok. 
W 2023 roku kwalifikacja wojskowa po raz pierwszy zrealizowana została 
wg nowej Ustawy o Obronie Ojczyzny. Wg nowego rozporządzenia, nie wy-
dawano już książeczek wojskowych, tylko zaświadczenia o stawieniu się do 
kwalifikacji wojskowej, o uregulowanym stosunku do służby wojskowej oraz 
o orzeczonej zdolności do służby wojskowej. Nowa osobą w Komisji Lekar-

https://zapisy-np.ms.gov.pl/
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skiej była pani psycholog, która po badaniu psychologicznym wydawała pi-
semną opinię o stwierdzeniu braku lub istnienia przeciwwskazań psycholo-
gicznych do służby wojskowej. 
Siedziba Powiatowej Komisji Lekarskiej mieściła się tak jak i w roku po-
przednim w Sępólnie Krajeńskim w budynku Liceum Ogólnokształcącego w 
Sępólnie Krajeńskim, ul. Młyńska 42. 
Na 251 osób wezwanych ogółem (rocznik podstawowy, roczniki starsze i 
kobiety) do kwalifikacji stawiło się 179 osób, co stanowi ok. 72%  ogółu we-
zwanych. Przez cały okres pracy komisji wydano 179 orzeczeń.  
 
2. Komisja Bezpieczeństwa 
 
W 2023 roku Starosta Sępoleński zwołał jedno posiedzenie Komisji Bezpie-
czeństwa Obywateli i  Porządku Publicznego w dniu 19 września 2023 roku. 
Do zasadniczych problemów poruszanych na posiedzeniach Komisji należało 
m.in. 
- Informacja o stanie bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu sępo-
leńskiego za 8 miesięcy 2023 roku; 
- Informacja o stanie bezpieczeństwa pożarowego na terenie powiatu sępo-
leńskiego za 8 miesięcy 2023 roku; 
- Informacja nt. zagrożenia występowaniem bakterii Legionella na terenie 
Powiatu Sępoleńskiego; 

 

 

Nazwa zadania Kultura, sport i turystyka. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-
danie. 

Wydział Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji 

Najważniejsze informacje do-
tyczące realizacji zadania w 
2023 r.  

Główne zadania współfinansowane przez Powiat Sępoleński w tym obszarze: 

SPORT I TURYSTYKA 

VI MISTRZOSTWA POWIATU SĘPOLEŃSKIEGO W DARCIE POD PATRONA-
TEM STAROSTY SĘPOLEŃSKIEGO 

14 stycznia 2023 r. w „Barze Zacisze” odbyła się już szósta odsłona Mi-
strzostw Powiatu w darta. Tym razem frekwencja przerosła najśmielsze ocze-
kiwania organizatorów, ponieważ w turnieju wzięło udziału 68 panów oraz 6 
kobiet. Po raz pierwszy rozegrano osobny turniej kobiet. 

Po otwarciu turnieju oraz oddaniu pierwszych tradycyjnych rzutów do tarczy 
przez Starostę Sępoleńskiego Jarosława Tadycha rozpoczęto zmagania gru-
powe. Zawodników podzielono na 16 grup pięcio i czteroosobowych, a 
dwóch najlepszych zawodników uzyskiwało awans do finału. Panie zostały 
rozlosowane do dwóch trzyosobowych grup w celu wyłonienia półfinalistek.. 
Większość z faworyzowanych graczy udanie zakończyła rozgrywki grupowe.  

IV HALOWE ZAWODY MDP O PUCHAR STAROSTY SĘPOLEŃSKIEGO 

21 stycznia 2023 r. w Centrum Sportu i Rekreacji w Sępólnie Krajeńskim od-
były się IV Halowe Zawody Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych (MDP) o Pu-
char Starosty Sępoleńskiego. Były to najliczniejsze zawody jakie udało się do 
tej pory zorganizować. Wystąpiło na nich aż 20 drużyn MDP z całego woje-
wództwa kujawsko-pomorskiego. Drużyna dziewcząt MDP Sitno z powiatu 
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sępoleńskiego zajęła I miejsce, natomiast w grupie chłopców wygrała dru-
żyna MDP Wola Wapowska z powiatu inowrocławskiego. 

Zawody halowe MDP o Puchar Starosty Sępoleńskiego na stałe wpisały się w 
kalendarz wydarzeń w powiecie sępoleńskim, jako zawody rangi wojewódz-
kiej. 

BIKE KRAJNA 2023 

27 maja odbyła się kolejna edycja rajdu rowerowego BIKE KRAJNA. W wyda-
rzeniu wzięło udział 250 miłośników turystyki rowerowej. Najliczniejsza 
grupa, licząca aż 86 uczestników, wystartowała z Sępólna Krajeńskiego.  

Uczestnicy rajdu mieli do pokonania jedną z siedmiu wybranych tras na od-
cinku 50, 70 lub 100 kilometrów. Miejscem startu były cztery miasta: Sępólno 
Krajeńskie, Złotów, Piła i Miasteczko Krajeńskie. Na trasie rajdu, w Runowie 
Krajeńskim, uruchomiony był punk bufetowy a w Łobżenicy zorganizowano 
spotkanie integracyjne, połączone z poczęstunkiem, przygotowanym przez 
koła gospodyń wiejskich i lokalne grupy działania. 

Celami rajdu są: popularyzacja turystyki rowerowej w regionie, integracja lo-
kalnej społeczności powiatów sępoleńskiego, złotowskiego i pilskiego oraz 
poznanie walorów krajoznawczych Krajny. 

VII REGATY „BIAŁY ŻAGIEL STAROSTY SĘPOLEŃSKIEGO”  

17 i 18 czerwca 2023 r. to dni zmagań młodych żeglarzy po Jeziorze Sępoleń-
skim. Były obawy, czy uda się rozegrać wyścigi, bo wiatr był taki, jakby go nie 
było. Pojawiały się jednak momenty, kiedy dmuchał w żagle i... zatrzepotały 
– te małe i te większe – białe żagle. Mogliśmy nacieszyć nasze oczy pięknym 
widokiem 35 sunących łódek.  

Ścigało się 25 uczestników w klasie Optimist i 10 uczestników w klasie Laser 
4,7. Przybyli do nas z różnych miejscowości: Żnina, Grudziądza, Czaplinka i 
Człuchowa. Nie zabrakło również reprezentantów naszego Klubu MLKS 
Krajna. 

Regaty „Biały Żagiel Starosty Sępoleńskiego” były jednocześnie pierwszymi 
regatami w ramach Pucharu Kujawsko-Pomorskiego Okręgowego Związku 
Żeglarskiego. 

Regaty nie mogły odbyć się bez obowiązkowego punku – tradycyjnego loso-
wania „Białego Żagla Starosty Sępoleńskiego”. Do wyłonienia zwycięzcy lo-
sowania została zaproszona najmłodsza żeglarka - Iga Halwas. Jak wielkie 
było zdziwienie wszystkich, ponieważ Iga wylosowała właśnie siebie. Mamy 
nadzieję, że teraz czekają Igę same zwycięskie biegi i podium po zakończo-
nych kolejnych regatach. 

X KRAJEŃSKI POWIATOWY RAJD ROWEROWY SOŚNO 2023  

17 czerwca 2023 r. odbył się X Krajeński Powiatowy Rajd Rowerowy – ob-
chody 50-lecia gminy Sośno. Rajd rozpoczął się o godzinie 11:00 i 20 uczest-
ników wyruszyło z Sośna w 20-kilometrową trasę przez okoliczne miejscowo-
ści. O bezpieczeństwo naszych cyklistów zadbali funkcjonariusze Komendy 
Powiatowej Policji w Sępólnie Krajeńskim oraz strażacy ochotnicy, którzy do 
końca rajdu bacznie zabezpieczali trasę. Zgodnie z naszą tradycją, nagro-
dzony został najmłodszy oraz najstarszy uczestnik Rajdu. Po powrocie na 
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metę na uczestników czekał poczęstunek przygotowany przez Koło Gospo-
dyń Wiejskich w Sośnie oraz przez LGD Nasza Krajna.  

Opracowanie: Wydział Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji 

 

Nazwa zadania 
Współpraca i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmio-
tów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia-
łalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Polityka, strategia, program 
lub inny dokument powiatu, 
w którym są odniesienia do 

realizacji zadania z danego ob-
szaru. 

1. Rada Powiatu w Sępólnie Krajeńskim podjęła Uchwałę Nr LI/230/2022 z 
dnia 25 listopada 2022  roku w sprawie „Programu Współpracy Powiatu Sę-
poleńskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami pro-
wadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2023”. Głównym celem 
programu Współpracy Powiatu Sępoleńskiego z organizacjami Pozarządo-
wymi na rok 2023 było budowanie partnerstwa między powiatową admini-
stracją samorządową i organizacjami pozarządowymi. Program określił za-
sady wspierania przez Powiat organizacji pozarządowych w tym poprzez 
przekazywanie dotacji na realizację zadań publicznych.  
 

DOTACJE DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 
Dotacje przyznane organizacjom pozarządowym 

w 2023 roku: 
 
I EDYCJA 
Konkurs nr 1. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE TURYSTYKI I KRAJOZNAW-
STWA   
1. Uczniowski Klub Sportowy „HALS” - Turystyka wodna 2023: 2 000,00; 
2. Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych przy Zespole Szkół Centrum Kształce-
nia Rolniczego w Sypniewie – „VII Powiatowe Targi Rolniczo-Ogrodnicze – 
Sypniewo 2023”: 2 500,00; 
3. Krajka Więcbork - „Biwak turystyczno-krajoznawczy 3 Szczepu Więcbor-
skich Drużyn Harcerskich „Aurea Tria”: 2 000,00. 
 
Konkurs nr 2. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ   
1. Uczniowski Klub Sportowy „HALS” - VII Regaty „Biały Żagiel Starosty Sępo-
leńskiego”: 2 500,00; 
2. Jesteśmy Tacy Sami – „Szkolny turniej badmintona”: 1 000,00; 
3. Ze Zbożem Za Pan Brat – „Sportowy, bezpieczny i wesoły powrót do 
szkoły”: 800,00. 
 
Konkurs nr 3. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY, SZTUKI, 
OCHRONY DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO 
1. Krajka Więcbork – „Z Kopernikiem zdobywamy sprawność zuchową”: 2 
500,00; 
2. Pomóż sobie pomagając innym – „Nie wszyscy wielcy już przestali grać”: 1 
000,00. 
 
II EDYCJA 
Konkurs nr 2. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ   
1. Stowarzyszenie Liga Powiatowa – Amatorska Liga Piłki Nożnej Powiatu Sę-
poleńskiego -  „Funkcjonowanie powiatowej ligi piłki nożnej powiatu sę-
poleńskiego w 2023 r.”: 3 100,00; 
2. Ludowy Zespół Sportowy „GWIAZDA” – „Festyn sportowo-rekreacyjny dla 
dzieci i młodzieży”:  1 500,00; 
3.  Krajeńska Liga „BAŚKI” Więcbork – „Organizacja i przeprowadzenie tur-
nieju o Puchar Starosty Sępoleńskiego„: 1 800,00; 
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4. Stowarzyszenie „Dzieci w Siodle” – „Piknik jeździecki w m. Włościbórz”: 1 
500,00; 
5. Miejski Ludowy Klub Sportowy „KRAJNA” – „Obchody 85-lecia Klubu MLKS 
Krajna Sępólno Kraj.”: 1 800,00. 
 
Konkurs nr 3. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY, SZTUKI, 
OCHRONY DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO 
1. Kurkowe Bractwo Strzeleckie w Sępólnie Krajeńskim – „Piknik strzelecki 
dla mieszkańców powiatu sępoleńskiego”: 1 500,00. 
 
Łącznie rozdysponowano kwotę: 25 500,00 zł. 

Jednostki organizacyjne po-
wiatu/komórki organizacyjne 
w jednostkach realizujące za-

danie. 

Stanowisko ds. opracowywania i koordynowania projektów unijnych  
w Starostwie Powiatowym w Sępólnie Krajeńskim 

Informacje dotyczące organi-
zacji pozarządowych funkcjo-
nujących na terenie powiatu 
sępoleńskiego w 2023 roku. 

Powiat Sępoleński współpracuje z organizacjami pozarządowymi oraz pro-
wadzi nadzór stowarzyszeniami. 
Na terenie powiatu w 2023 roku funkcjonowało: 
76 Stowarzyszeń zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sądowym; 
32 Stowarzyszenia zwykłe zarejestrowane w rejestrze prowadzonym przez 
Starostę Sępoleńskiego; 
34 Kluby Sportowe zarejestrowane w rejestrze Klubów Sportowych, który 
prowadzi Starosta Sępoleński; 
38 Ochotniczych Straży Pożarnych; 
7 fundacji,  
oraz Uczniowskie Kluby Sportowe, których działalność nadzoruje Wydział 
Edukacji (…) 

Opracowanie: stanowisko ds. opracowywania i koordynowania projektów unijnych /PCPR Więcbork 

 

Nazwa zadania Członkostwo w związkach i stowarzyszeniach 

Powiat sępoleński jest członkiem następujących organizacji: 

 Stowarzyszenia „Salutaris”  

Stowarzyszenie „Salutaris” to zrzeszenie kujawsko-pomorskich samorządów, które dysponuje Funduszem Solidar-
nościowym, czyli instrumentem doraźnej, szybkiej pomocy finansowej dla gmin i powiatów dotkniętych skutkami 
klęsk żywiołowych lub katastrofami. Cel działalności organizacji, to wzajemna pomoc w likwidowaniu skutków zda-
rzeń kryzysowych, które zagrażają życiu lub zdrowiu ludzi albo znacząco wpływają na pogorszenie warunków byto-
wych mieszkańców.  

Wysokość składki w 2023 r. = 3 921,80 

 Lokalnej Grupy Działania Stowarzyszenia NASZA KRAJNA 

Zadaniem stowarzyszenia „Nasza Krajna"  jest działanie na rzecz zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich,  
a także tworzenie możliwości do aktywizowania działań społeczności lokalnej w dążeniu do poprawy jakości życia.  

Wysokość składki w 2023 r. = 8 327,20 

 Stowarzyszenia ZWIĄZEK POWIATÓW POLSKICH 

Związek Powiatów Polskich, to jedna z najbardziej powszechnych ogólnopolskich organizacji zrzeszających jed-
nostki samorządu terytorialnego, od początku swojego istnienia, stawia sobie za cel wspieranie idei samorządu 
terytorialnego, integrowanie i obronę wspólnych interesów powiatów i miast na prawach powiatu, a także kształ-
towanie wspólnej polityki. 
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Wysokość składki w 2023 r. = 8 650,18 

 Stowarzyszenia BANK ŻYWNOŚCI W CHOJNICACH 

Zadaniem Banku Żywności jest łagodzenie skutków ubóstwa, poprzez realizację działań mających na celu przeciw-
działanie niedożywieniu, a w szczególności zwiększenie dostępu do żywności poprzez organizowanie zbiórek żyw-
ności dla osób, które znajdują się w trudnej sytuacji życiowej.  

Wysokość składki w 2023 r. = 9 864,00 

 Stowarzyszenia Obszaru Prowadzenia Polityki Terytorialnej Sępólna Krajeńskiego 

Rada Powiatu w Sępólnie Krajeńskim podjęła 23 czerwca 2022 roku Uchwałę Nr XLVII/212/2022 w sprawie wyra-
żenia zgody na utworzenie oraz przystąpienie Powiatu Sępoleńskiego do Stowarzyszenia Obszaru Prowadzenia Po-
lityki Terytorialnej Sępólna Krajeńskiego. 

Stowarzyszenie OPPT Sępólna Krajeńskiego będzie realizowało zadania we wskazanych w „Polityce Terytorialnej 
województwa kujawsko-pomorskiego" obszarach wsparcia. Stowarzyszenie zostało zarejestrowane w Krajowym 
Rejestrze Sądowym 30.01.2023 r. i tworzą je wraz z Powiatem Sępoleńskim 4 gminy – Gmina Sępólno Krajeńskie, 
Gmina Więcbork, Gmina Kamień Krajeński i Gmina Sośno.  

Dzięki stowarzyszeniu w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza powiat i gminy 
będą mogły pozyskiwać środki unijne w nowej perspektywie 2021-2027 i realizować projekty strategiczne dla roz-
woju naszych samorządów np: budowa ścieżek rowerowych, kształcenie młodzieży, odnawialne źródła energii czy 
odnowa przestrzeni publicznej. Celem stowarzyszenia jest m.in. dążenie do zapewnienia możliwie jak najwyższej 
jakości życia mieszkańców. 

Wysokość składki w 2023 r. = 3 941,80 

Opracowanie: stanowisko ds. opracowywania i koordynowania projektów unijnych /Wydział Finansów 
 

Nazwa zadania Powiat w rankingach 

RANKING ZWIĄZKU POWIATÓW POLSKICH:  

              Związek Powiatów Polskich chcąc promować zaangażowanie samorządów, od 2003 roku  prowadzi  Ogól-

nopolski Ranking Gmin i Powiatów. Jest on oparty na zasadzie bezpłatnego i dobrowolnego uczestnictwa wszystkich 

samorządów szczebla gminnego i powiatowego i jest jedynym w Polsce tego rodzaju przedsięwzięciem, zarządza-

nym na bieżąco przez ekspertów w trybie on-line. 

Ranking trwa przez cały rok, po jego zamknięciu ogłaszane są wyniki, a następnie – z reguły przy okazji Zgromadze-

nia Ogólnego ZPP – wszystkim laureatom wręczane są okolicznościowe dyplomy oraz nagrody. Ranking prowadzony 

jest w podziale na sześć kategorii jednostek samorządu terytorialnego. 

             Samorządy sklasyfikowane w Rankingu są oceniane przez ekspertów ZPP według wielu kryteriów zgrupowa-

nych w jedenastu grupach tematycznych takich jak: działania proinwestycyjne i prorozwojowe; rozwiązania popra-

wiające jakość obsługi mieszkańca oraz funkcjonowania jednostki samorządu terytorialnego; rozwój społeczeństwa 

informacyjnego; rozwój społeczeństwa obywatelskiego; umacnianie systemów zarządzania bezpieczeństwem in-

formacji; promocja rozwiązań z zakresu ochrony zdrowia i pomocy społecznej; promocja rozwiązań z zakresu edu-

kacji, kultury i sportu; wspieranie działań na rzecz gospodarki rynkowej; promocja rozwiązań ekoenergetycznych i 

proekologicznych; współpraca krajowa i międzynarodowa; oraz działania promocyjne. 

              Kolejność w Rankingu uzależniona jest od wyników osiąganych przez samorząd oraz zrealizowanych projek-

tów. Po podsumowaniu przesłanych za 2023 rok danych okazało się, że powiat sępoleński znalazł się na 9. miejscu 
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w kategorii powiatów do 60 tysięcy mieszkańców. Szczegółowa punktacja dostępna jest na stronie www: Ranking 

powiatów do 60 tysięcy mieszkańców. 

Opracowanie: stanowisko ds. opracowywania i koordynowania projektów unijnych 
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