
 

 

Załącznik 

do Uchwały Nr 82/247/2022 

Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim 

z dnia 12 lipca 2022 roku 

 

 

 

 

 

Harmonogram pracy i skład osobowy Komisji Egzaminacyjnej 

dla nauczycieli ubiegających się o awans zawodowy 

na stopień nauczyciela mianowanego 

 

 
LP IMIĘ I NAZWISKO 

NAUCZYCIELA 

KONTRAKTOWEGO/ 

przedmiot 

SZKOŁA GODZINA  SKŁAD OSOBOWY KOMISJI 

1 Aleksandra Piskorska 

– pedagog szkoły 

 

 
 

Liceum 
Ogólnokształcące w 

Więcborku 

Godz. 900 1. Lidia Sokulska-Tłok, dyrektor 
Wydziału Edukacji, Kultury, 

Sportu, Turystyki i Promocji  

Starostwa Powiatowego w 
Sępólnie Krajeńskim – 

Przewodnicząca 

2. Anna Skiba, dyrektor Liceum 
Ogólnokształcącego w Więcborku 

- Członek  

3. Maciej Leciejewski  - 
Przedstawiciel organu 

sprawującego nadzór 

pedagogiczny – Członek  
4. Piszcz Renata – Ekspert z listy 

MEN w dziedzinie pedagogiki 

5. Smolarz Beata – Ekspert z listy 
MEN   

2 Magdalena Turzyńska 

– nauczyciel chemii 

Liceum 

Ogólnokształcące w 
Więcborku 

Godz. 1100 1. Lidia Sokulska-Tłok, dyrektor 

Wydziału Edukacji, Kultury, 
Sportu, Turystyki i Promocji  

Starostwa Powiatowego w 

Sępólnie Krajeńskim – 
Przewodnicząca 

2. Anna Skiba, dyrektor Liceum 

Ogólnokształcącego w Więcborku 
- Członek  

3. Maciej Leciejewski - 

Przedstawiciel organu 
sprawującego nadzór 

pedagogiczny – Członek  

4. Smolarz Beata – Ekspert z listy 
MEN w dziedzinie chemii 

5. Piszcz Renata – Ekspert z listy 

MEN  
 

 

 

 

 
Sp. LS-T, 22.06.2022 
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