
Załącznik do Uchwały Nr 82/246/2022 
Zarządu Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim 
z dnia 12 lipca 2022 roku 

DODATKI WYNAGRODZEŃ DLA DYREKTORÓW SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH, 
DLA KTÓRYCH ORGANEM PROWADZĄCYM JEST POWIAT SĘPOLEŃSKI 

NAZWA PLACÓWKI 
OŚWIATOWEJ 

STOPIEŃ 
AWANSU 

ZAWODOWEGO 
DYREKTORA 

PODSTAWA 
DO 

NALICZENIA 
DODATKU 

W ZŁ. 

OD 01.08.2022 r. DO 31.01.2023 NAZWA PLACÓWKI 
OŚWIATOWEJ 

STOPIEŃ 
AWANSU 

ZAWODOWEGO 
DYREKTORA 

PODSTAWA 
DO 

NALICZENIA 
DODATKU 

W ZŁ. FUNKCYJNY w zł. FUNKCYJNY w % 
ZA WARUNKI PRACY 

w zł. 
ZA WARUNKI PRACY 

w% 
LO Więcbork dyplomowany 4.224,00 1.680,00 39,77 
LO Sępólno Kraj. dyplomowany 4.224,00 1.320,00 31,10 
ZSP Sępólno Kraj. dyplomowany 4.224,00 1.920,00 45,24 
CKZiU Więcbork dyplomowany 4.224,00 1.920,00 45,24 
SOS W Sępólno Kraj. dyplomowany 4.224,00 1.440,00 34,01 1.056,00 25 
PPP Sępólno Kraj. dyplomowany 4.224,00 1.440,00 34,01 253,44 6 

- wysokość dodatku funkcyjnego (naliczany od wynagrodzenia zasadniczego): od 20% do 70% 
- wysokość dodatku za warunki pracy: 

1) w szkole specjalnej - za prowadzenie zajęć w SPdP- 5% 
- za prowadzenie zajęć w SP w klasach łączonych -1% 
- za prowadzenie zajęć dydaktycznych i wychowawczych, rewalidacyjno-wychowawczych oraz nauczanie indywidualne u dziecka z orzeczeniem o potrzebie kształcenia 
specjalnego z niepełnosprawnością: 

- w stopniu lekkim 16% 
- w stopniu umiarkowanym i głębokim 25% 

2) w poradni psychologiczno-pedagogicznej (naliczany od wynagrodzenia zasadniczego) - za prowadzenie badań psychologicznych i pedagogicznych 6% 

Sp. LS-T, 22.06.2022 

Signed by / Podpisano 
przez: 

Starosta - Jarosław 
Tadych 
Starostwo Powiatowe 
w Sępólnie Krajeńskim 

Date / Data: 
2022-07-12 09:37 

Signed by / 
Podpisano przez: 

Iwona Magdalena 
Sikorska 

Date / Data: 
2022-07-12 09:40 

Signed by / 
Podpisano przez: 

Katarzyna Bożena 
Kolasa 
Powiat Sępoleński 

Date / Data: 
2022-07-12 09:48 

Signed by / 
Podpisano przez: 

Tomasz Fifielski 

Date / Data: 
2022-07-12 
09:51 
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