
Protokół nr 80/2022 

z posiedzenia Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim 

z dnia 26 maja i 3 czerwca 2022 roku 
W posiedzeniu Zarządu Powiatu udział wzięli: 

Zarząd Powiatu w składzie: 

Jarosław Tadych 

Andrzej Marach 

Katarzyna Kolasa 

Iwona Sikorska 

Tomasz Fiflelski 

oraz 

Marek Chart 

Anna Deja-Dobrowołska 

Małgorzata Masiłkin 

Lidia Sokulska-Tłok 

Ewa Zygmunt-Lorbiecka 

Dorota Szymańczak 

Marika Domagała 

Starosta Sępoleński 

Wicestarosta 

Członek Zarządu (obecność w I części posiedzenia) 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Przewodniczący Rady Powiatu 

Sekretarz Powiatu 

Skarbnik Powiatu 

Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i 

Promocji (obecność w I części posiedzenia) 

Dyrektor Wydziału Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

(obecność w II części posiedzenia) 

Stanowisko ds. Opracowywania i Koordynowania Projektów 

Unijnych (obecność w II części posiedzenia) 

Główna Księgowa Biura ds. Wspólnej Obsługi Finansowej 

Placówek Oświatowych (obecność w II części posiedzenia) 

Miejsce posiedzenia: posiedzenie odbyło się w trybie zdalnym. 

Porządek obrad: 

1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porządku obrad. 
2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Nr 79/2022. 
3. Podjęcie uchwały w sprawie: 

1) powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na 
stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. 
Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat sępoleński. powołania komisji konkursowej w celu 
przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat 
sępoleński; 

2) powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na 
stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 
15, prowadzonej przez powiat sępoleński. 

4. Sprawy wniesione. 
5. Wolne wnioski. 
6. Zakończenie. 

1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porządku obrad. 

Starosta Sępoleński rozpoczął 80. posiedzenie Zarządu Powiatu 26 maja o godz. 7:30, powitał wszystkich 

przybyłych, stwierdził prawomocność obrad i przedstawił porządek obrad stanowiący załącznik nr 1 
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do protokołu. Członkowie Zarządu Powiatu jednogłośnie 5 głosami „za" zatwierdzili proponowany 

porządek obrad. 

2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Nr 79/2022. 

Członkowie Zarządu Powiatu jednogłośnie 5 głosami „za" zatwierdzili protokół z posiedzenia Zarządu 

Powiatu nr 79/2022. 

3. Podjęcie uchwały w sprawie: 

1) powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. 

Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat sępołeński. powołania komisji konkursowej w celu 

przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez 

powiat sępołeński; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, 

Turystyki i Promocji. Zgodnie z treścią art. 63 ust. 10 ustawy Prawo oświatowe, kandydata na stanowisko 

dyrektora szkoły wyłania się w drodze konkursu. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoły publicznej 

ogłasza i przeprowadza organ prowadzący szkołę. Zarząd Powiatu w Sępólnie Krajeńskim uchwałą 

nr 78/233/2022 z dnia 6 maja 2022 roku ogłosił konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b. W celu przeprowadzenia konkursu organ 

prowadzący placówkę powołuje komisję konkursową. Przedstawicieli do składu komisji wyznaczają 

podmioty wymienione w art. 63 ust. 14 ustawy Prawo oświatowe. Pismami z dnia 06.05.2022 r. organ 

prowadzący wystąpił do podmiotów wskazanych w art. 63 ust. 14 ustawy Prawo oświatowe, o wskazanie 

przedstawicieli do składu komisji. Wymienione podmioty wytypowały swoich przedstawicieli, jedynie 

Przewodniczący Komisji Międzyzakładowej WZZ „Forum-Oświata" Powiatu Sępoleńskiego, pan Marek 

Libera, poinformował, że: „Komisja Międzyzakładowa WZZ „Forum-Oświata" nie typuje swojego 

przedstawiciela do pracy w posiedzeniach komisji konkursowych (CKZiU w Więcborku i ZSP w Sępólnie 

Krajeńskim)." W związku z rezygnacją udziału przedstawiciela ww. związku w pracach komisji 

konkursowej, skład komisji określa się jak w załączniku do uchwały. Zarząd Powiatu jednogłośnie 

5 głosami „za" podjął uchwałę nr 80/236/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 26 maja 

2022 r. w sprawie powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia 

kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. 

Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat sępołeński. powołania komisji konkursowej w celu 

przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat sępołeński. 

Uchwała stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 

2) powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, 

ul. Przemysłowa 15, prowadzonej przez powiat sępołeński. 
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Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokuiska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, 

Turystyki i Promocji. Zgodnie z treścią art. 63 ust. 10 ustawy Prawo oświatowe, kandydata na stanowisko 

dyrektora szkoły wyłania się w drodze konkursu. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoły publicznej 

ogłasza i przeprowadza organ prowadzący szkołę. Zarząd Powiatu w Sępólnie Krajeńskim uchwałą 

nr 78/234/2022 z dnia 6 maja 2022 roku ogłosił konkurs na stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15. W celu przeprowadzenia konkursu organ 

prowadzący placówkę powołuje komisję konkursową. Przedstawicieli do składu komisji wyznaczają 

podmioty wymienione w art. 63 ust. 14 ustawy Prawo oświatowe. Pismami z dnia 06.05.2022 r. organ 

prowadzący wystąpił do podmiotów wskazanych w art. 63 ust. 14 ustawy Prawo oświatowe, o wskazanie 

przedstawicieli do składu komisji. Wymienione podmioty wytypowały swoich przedstawicieli, jedynie 

Przewodniczący Komisji Międzyzakładowej WZZ „Forum-Oświata" Powiatu Sępoleńskiego, pan Marek 

Libera, poinformował, że: „Komisja Międzyzakładowa WZZ „Forum-Oświata" nie typuje przedstawiciela 

do pracy w posiedzeniach komisji konkursowych (CKZiU w Więcborku i ZSP w Sępólnie Krajeńskim)." 

W związku z rezygnacją udziału przedstawiciela ww. związku w pracach komisji konkursowej, skład 

komisji określa się jak w załączniku do uchwały. Zarząd Powiatu jednogłośnie 5 głosami „za" podjął 

uchwałę nr 80/237/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie 

powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko 

dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15, prowadzonej 

przez powiat sępoleński.. Uchwała stanowi załącznik nr 3 do protokołu. 

Starosta zakończył 1 cześć 80. posiedzenia Zarządu Powiatu o godzinie 9:20 

II część 80. posiedzenia Zarządu Powiatu - 03.06.2022 r. 

Miejsce posiedzenia: Ił cześć posiedzenia odbyła się w trybie zdalnym 

Starosta rozpoczął II część posiedzenia Zarządu Powiatu o godzinie 9:30. 

Kontynuacja obrad. 

4. Sprawy wniesione. 

1) podjęcie uchwały w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Powiatu Sępoleńskiego na 2022 rok 

Projekt uchwały przedstawiła Skarbnik Powiatu Pani Małgorzata Masiłkin. 

Zmiany planu dochodów: 

> w rozdziale 75814 - zwiększa się plan dochodów o kwotę 24.674,00 zł tj. środków przyznanych 

z Funduszu Pomocy, którego dysponentem jest Minister Finansów, dotyczących wsparcia JST 

w realizacji dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką 

nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy, o których mowa w art. 50 ust. 1 pkt 2 

ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa; 

> w rozdziale 85321 - zwiększa się plan dochodów o kwotę 10.160,00 zł tytułem Decyzji Wojewody 

Kujawsko-Pomorskiego Nr WFB.I.3120.3.36.2022 z przeznaczeniem na finansowanie zadań 

w zakresie orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności oraz realizację karty 

parkingowej, w tym regulacje stawek dla członków składów orzekających. 
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Zmiany planu wydatków: 

> w rozdziale 71012 - przesuwa się plan wydatków o kwotę 20.000,00 zł pomiędzy paragrafami 

z przeznaczeniem na zakup wyposażenia, które uległo eksploatacji m.in. niszczarki, głowic do 

plotera oraz zakup monitorów w związku z wprowadzeniem e-usług i elektronicznym obiegiem 

dokumentów, podyktowane przepisami prawa w Wydziale Geodezji tj. elektronicznej obsługi 

zgłoszeń prac geodezyjnych, operatów elektronicznych, a także zmian w ewidencji gruntów i 

budynków; 

> w rozdziale 80102 - zwiększa się plan wydatków o kwotę 1.470,64 zł w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno-Wychowawczym w związku z przyznaniem dodatkowych środków z tytułu wsparcia JST 

w realizacji dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką 

nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy; 

> w rozdziale 80115 - zwiększa się plan wydatków o kwotę 1.634,04 zł w Zespole Szkół 

Ponadpodstawowych w związku z przyznaniem dodatkowych środków z tytułu wsparcia JST w 

realizacji dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad 

dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy; 

> w rozdziale 80120 - zwiększa się plan wydatków o kwotę 20.964,73 zł w LO Sępólno o kwotę 

4.902,12 zł i LO Więcbork o kwotę 16.062,61 zł w związku z przyznaniem dodatkowych środków z 

tytułu wsparcia JST w realizacji dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, 

wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy; 

> w rozdziale 80134 - zwiększa się plan wydatków o kwotę 604,59 zł w SOSW Sępólno w związku z 

przyznaniem dodatkowych środków z tytułu wsparcia JST w realizacji dodatkowych zadań 

oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi 

obywatelami Ukrainy; 

> w rozdziale 80195 - przesuwa się plan wydatków pomiędzy paragrafami o kwotę 5.599,14 zł w LO 

Sępólno w związku z końcowym rozliczeniem projektu ERASMUS+ prowadzonego przy szkole; 

> w rozdziale 85321 - zwiększa się plan wydatków o kwotę 10.160,00 zł zgodnie z w/w decyzją 

WKP Bydgoszczy. 

Zarząd Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecna K. Kolasa) podjął uchwałę nr 80/238/2022 z dnia 

3 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Powiatu Sępoleńskiego na 2022 rok. Uchwała 

stanowi załącznik nr 4 do protokołu. 

2) podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały w sprawie powołania komisji konkursowej 

w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez 

powiat sępoleński; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Marika Domagała. Zmiana wprowadzana niniejszą uchwałą 

spowodowana jest konicznością powołania zmiany składu komisji konkursowej. Zarówno Kujawsko-

Pomorski Kurator Oświaty, jako organ sprawujący nadzór pedagogiczny, jak i powiat sępoleński, jako organ 

prowadzący szkołę, wnoszą o zmianę swoich przedstawicieli, powołanych do komisji konkursowej w 

związku z konkursem na wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego 
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i ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b. Zarząd Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecna K. 

Kolasa) podjął uchwałę nr 80/239/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 3 czerwca 2022 r. w 

sprawie zmiany uchwały w sprawie powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i 

wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w 

Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat sępoleński. Uchwała stanowi załącznik nr 5 do 

protokołu. 

3) podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały w sprawie powołania komisji konkursowej w 

celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15, prowadzonej przez 

powiat sępoleński; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Marika Domagała. Zmiana wprowadzana niniejszą uchwałą 

spowodowana jest konicznością powołania innego składu komisji konkursowej. Zarówno Kujawsko-

Pomorski Kurator Oświaty, jako organ sprawujący nadzór pedagogiczny, jak i powiat sępoleński, jako organ 

prowadzący, wnoszą o zmianę swoich przedstawicieli, powołanych do komisji konkursowej w związku z 

konkursem na wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w 

Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15. Zarząd Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecna K. 

Kolasa) podjął uchwałę nr 80/240/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 3 czerwca 2022 r. w 

sprawie zmiany uchwały w sprawie powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i 

wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, 

ul. Przemysłowa 15, prowadzonej przez powiat sępoleński. Uchwała stanowi załącznik nr 6 do protokołu. 

4) zatwierdzenie projektu uchwały Rady Powiatu w Sępólnie Krajeńskim w sprawie zasad 

rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których 

ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenia 

w formie zaocznej oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w formie 

zaocznej i w kształceniu na odległość, określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych 

w poradniach psychologiczno-pedagogicznych; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Marika Domagała. Organ prowadzący szkołę lub placówkę oświatową 

zgodnie z art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela (na podstawie ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o 

systemie oświaty oraz niektórych ustaw) określa m.in. tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców 

zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych W poradniach psychologiczno-pedagogicznych. 

Wcześniejsze zapisy ustawy nie wskazywały na konieczność zatrudniania w szkołach pedagoga 

specjalnego. Wspomniana wyżej ustawa z dnia 12 maja 2022 o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz 

niektórych ustaw, w art. 29 określa wprost jaki wymiar etatu przypada na specjalistów, o których mowa, 

uwzględniając liczebność uczniów w szkole zespole szkół. Zmiany wprowadzone do uchylanej uchwały 

dotyczą załącznika nr 2, mianowicie: poszerza on, zgodnie z aktualnymi przepisami ustawy, katalog 
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specjalistów, którzy muszą być zatrudnienie w szkołach oraz tych specjalistów, którzy fakultatywnie mogą 

być pracownikami pedagogicznymi placówek oświatowych prowadzonych przez powiat sępoleński. W 

związku z powyższym, tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli 

zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, określa się na 22 godziny w tygodniu, 

natomiast psychologów, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-

pedagogicznych, ustala się na 20 godzin w tygodniu. Zarząd Powiatu po zapoznaniu się z projektem 

uchwały jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecna K. Kolasa) kieruje go do zaopiniowania przez Związki 

Zawodowe działające na terenie Powiatu. 

5) sprawozdanie z realizacji programu współpracy powiatu sępoleóskiego z organizacjami 

pozarządowymi; 

Pani Dorota Szymańczak przedstawiła Zarządowi informację nt. realizacji Programu współpracy powiatu 

sępoleńskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego w 2021 roku. Członkowie Zarządu Powiatu nie zgłosili uwag do dokumentu. 

6) sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 5 położonego w Sypniewie przy ulicy 29 Stycznia 

Dyrektor Wydziału Geodezji (...) Pani Ewa Zygmunt-Lorbiecka przedstawiła Zarządowi informacje w 

sprawie rozstrzygnięcia III przetargu pisemnego nieograniczonego na sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 5 

położonego w Sypniewie przy ulicy 29 Stycznia 43, gmina Więcbork, działka nr 278/9 opow.: 0,1532ha 

Mieszkanie stanowi samodzielny lokal o pow. użytkowej 20,96m2, KW nr BY2T/00023845/3. Na sprzedaż 

mieszkania zostały ogłoszone trzy przetargi w terminach 15 października 2021 r., 22 grudnia 2021 r. oraz 16 

maja 2022 r. wszystkie przetargi zakończyły się wynikiem negatywnym z uwagi na brak ofert. Cena lokalu 

z operatu szacunkowego tj. 36 000,00 zł. Zarząd Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dniu 30 marca 2021 r. 

ustalił cenę wywoławczą na sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 5 w wysokości 40 000,00 zł. W obecnej 

sytuacji zgodnie z przepisem art. 67 ust. 2 ugn jeżeli przetargi zakończył się wynikiem negatywnym, cenę 

nieruchomości można ustalić w rokowaniach z nabywcą w wysokości nie niższej niż 40 % jej wartości. 

Zarząd Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecna K. Kolasa) upoważnił Dyrektor Wydziału Geodezji 

(...) do przeprowadzania negocjacji celem zbycia nieruchomości. 

5. Wolne wnioski. Brak. 

6. Zakończenie. 

Starosta zakończył II cześć 80. posiedzenia Zarządu Powiatu o godzinie 10:30. 

Protokołował: Wojciech Bilski 

Członkowie Zarządu Powia*"* 

Jarosław Tadych 

Andrzej Marach 

Katarzyna Kolasa 

Iwona Sikorska 

Tomasz Fifielski 
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Załączniki: 
1. Porządek obrad; 
2. Uchwała nr 80/236/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 

Krajeńskim z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie powołania komisji 
konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata 
na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i 
Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez 
powiat sępoleński. powołania komisji konkursowej w celu 
przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko 
dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w 
Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonej przez powiat sępoleński; 

3. Uchwała nr 80/237/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 
Krajeńskim z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie powołania komisji 
konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata 
na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie 
Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15, prowadzonej przez powiat sępoleński. 

4. Uchwała nr 80/238/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 
Krajeńskim z dnia 3 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia zmian w 
budżecie Powiatu Sępoleńskiego na 2022 rok; 

5. Uchwała nr 80/239/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 
Krajeńskim z dnia 3 czerwca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały w 
sprawie powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia 
konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum 
Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 
14b, prowadzonej przez powiat sępoleński; 

6. Uchwała nr 80/240/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 
Krajeńskim z dnia 3 czerwca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały w 
sprawie powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia 
konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 
Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15, 
prowadzonej przez powiat sępoleński. 
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