Zalacznik

do Uchwaly Nr 78/233/2022

Zarzadu Powiatu w Sepélnie Krajenskim
z dnia 6 maja 2022 r.

Zarzad Powiatu w Sepolnie Krajenskim

dnia 6 maja 2022 roku

OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wiecborku, ul. Pocztowa 14b

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okre§lone w § 1 lub § 3 ust. 1 lub
§ 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 tj.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 tj.), oferty osob przystepujacych do konkursu winny
zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wigcborku,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,;
3) o$wiadczenia zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie =~ wymaganego stazu  pracy, t. swiadectw  pracy, zaswiadczen

o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres  zatrudnienia,



5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych, z =zakresu zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentu  potwierdzajacego  znajomos¢  jezyka  polskiego, o  ktorym  mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo
do wykonywania zawodu tlumacza przysiggtego jezyka polskiego;

7) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 01.08.1972 roku, o$wiadczenie o dopeieniu
obowiagzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1633 ze zm.),

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdézn. zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz.574 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych,
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Oferty nalezy sktada¢ osobiscie, po wczeSniejszym umoéwieniu telefonicznym (nr tel. 52 388 13 00) lub
poczta (decyduje data i godzina wplywu) do: Sekretariatu Starostwa Powiatowego w Sepodlnie
Krajenskim, ul. T. Ko$ciuszki 11, 89-400 S¢polno Krajenskie, pokdj nr 38, T pigtro - w zamknigtych
kopertach, na kopercie musi znajdowac si¢: adres zwrotny i dopisek ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wiecborku, ul. Pocztowa 14b”,

w terminie do 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia na:

- tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Sepolnie Krajenskim, ul. T. Kosciuszki 11,
I pietro

- stronie internetowej Powiatu Sepolenskiego: www.powiat-sepolno.pl

- stronie BIP Starostwa Powiatowego w Sepdlnie Krajenskim: http://www.bip.powiat-sepolno.pl
tj. do dnia 27 maja 2022 roku do godz. 14

Nie ma mozliwosci sktadania ofert w wersji elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w S¢polnie Krajenskim.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
listownie.

Zarzad Powiatu w Sgpodlnie Krajenskim zastrzega sobie prawo odwotania konkursu na kazdym jego

etapie.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L. 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.

2.

o v

Administratorem danych osobowych kandydatow aplikujacych na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze jest Starosta Sepolenski, ul. Kosciuszki 11, 89-400 Sepodlno Krajenskie.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ktorym jest: Anna Kuchna — kontakt:
iod@powiat-sepolno.pl, telefon 52 388 13 68.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procedury naboru — na podstawie art. 6 ust. 1 lit b
i lit. ¢ rozporzadzenia RODO

Posiada Pan/Pani prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia (jezeli podstawa ich przetwarzania nie jest obowigzek prawny) lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa, jest dobrowolne, jednakze nie podanie danych
uniemozliwi wzigcie udzialu w procesie naboru.

Odbiorcg Pana/Pani danych osobowych beda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

Signed by / Podpi i f Signed by /
e Y / Podpisano Signed by / Signed by / 9 Y

Podpisano przez: Podpisano przez: Podpisano przez: glc?dnp?ga?\}z/)/przer
Hotlyon Jarostaw Andrzej Marach  |wona Magdalena  Tomasz Fifielski '
Starostwo Powiatowe Powiat Sepolenski  Sikorska 9 Katarzyna Bozena
w Sepélinie Krajenskim Date / Data: Ko|a_53 L
Date / Data: Date / Data: Date / Data: 2022-05-06 Powiat Sepolenski
2022-05-06 08:42 2022-05-06 09:00  2022-05-06 09:11 09:29

Date / Data:
2022-05-06 09:47

Sepolno Krajenskie, 6 maja 2022 roku

Sp. LS-T, 04.05.2022
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