Zarzadzenie Nr 11/2022

Starosty Sepolenskiego
z dnia 15 marca 2022 roku

w sprawie: ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow jednostek

organizacyjnych Powiatu S¢polenskiego.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530), w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r.,

poz. 1960) zarzadzam, co nastepuje:

§1.1. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego kierownikéw jednostek

organizacyjnych Powiatu S¢polenskiego w wysokosci do kwoty 6.800,00 zt.

2. Ustalam maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla kierownikéw jednostek organizacyjnych
Powiatu Sepolenskiego w wysokosci do kwoty 2.200,00 zi.

§2. Traci moc Zarzadzenie Nr 16/2015 Starosty Sepolenskiego z dnia 27 kwietnia 2015 roku
w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow jednostek

organizacyjnych Powiatu Se¢polenskiego.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2022
roku.
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