
UCHWAŁA NR 72/224/2021 
ZARZĄDU POWIATU W SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM 

z dnia 7 lutego 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Powiatu Sępoleńskiego na 2022 rok 

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2020 r. poz. 9201}) oraz art. 211, art. 212, art. 214, art. 215, art. 217, art. 222, art. 233 pkt 1, art. 235 -
237, art. 239, art. 257, art. 258 ust. 1 pkt 1, art. 259, art. 264 ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 3052)) Zarząd Powiatu uchwala, co następuje : 

§1. 1 .  D o c h o d y  b u d ż e t u  p o w i a t u  p o z o s t a j ą  b e z  z m i a n  w  w y s o k o ś c i  61.481.215,19 zł 
w tym: 
Dochody majątkowe 
Dochody bieżące 2.406.384,20 zł 

59.074.830,99 zł 

2. Wydatki budżetu powiatu w wysokości 
Zmniejsza się o kwotę 
Zwiększa się o kwotę 
Wydatki po zmianach wynoszą 
w tym: 
Wydatki majątkowe 
Wydatki bieżące 
•w wydatkach bieżących wyodrębnia się: 
wydatki jednostek budżetowych 
wynagrodzenia i składki od nich naliczane 
wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 

dotacje na zadania bieżące 
świadczenia na rzecz osób fizycznych 
wydatki na programy finansowane z udziałem środków o których mowa w art. 5 ust. 
1 pkt 2 i 3 
wydatki na obsługę długu 

w wydatkach majątkowych wyodrębnia się: 
inwestycje i zakupy inwestycyjne 
w tym na programy finansowane z udziałem środków o których mowa w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 
Zgodnie z załącznikiem nr 1. 

63.403.679,92 zł, 
85.400,00 zł 
85.400,00 zł 

63.403.679,92 zł. 

3.527.775,11 zł 
59.875.904,81 zł 

53.222.126,00 zł 
39.802.707,94 zł 
13.419.418,06 zł 

1.352.406,00 zł 
2.627.721,00 zł 
1.627.151,81 zł 

1.046.500,00 
zł 

3.527.775,11 zł 
296.353,59 zł 

§ 2. 1. Deficyt budżetu powiatu pozostaje bez zmian w wysokości 1.922.464,73 zł i zostanie pokryty z wolnych 
środków w kwocie 1.043.896,00 zł, oraz z nadwyżki budżetowej z lat ubiegłych w kwocie 878.568,73 zł. 

2. Przychody budżetu pozostają bez zmian w wysokości 4.189.964,73 zł, Rozchody budżetu pozostają bez 
zmian w wysokości 2.267.500,00 zł. 

3. Limity zobowiązań z tytułu emisji papierów wartościowych oraz kredytów i pożyczek pozostają bez zmian 
na sfinansowanie przejściowego deficytu w kwocie 2.000.000,00 zł. 

§ 3. 1. Rezerwy pozostają bez zmian w kwocie 300.000,00 zł w tym: 

l; Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1038 i poz. 1834. 
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1535 i poz. 1773. 
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1) rezerwa ogólna w kwocie 200.000,00 zł, 

2) rezerwa celowa w kwocie 100.000,00 zł,na zabezpieczenie realizacji zadań 
własnych z zakresu zarządzania kryzysowego, zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o 
zarządzaniu kryzysowym ( Dz. U. z 2013 roku, poz. 1166). 

§ 4. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Sępólnie Krajeńskim. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Członek Zarządu 

Jarosław Tadych 

Członek Zarządu 

Andrzej Marach 

Członek Zarządu 

Katarzyna Kolasa 

Członek Zarządu 

Iwona Sikorska 

Członek Zarządu 

Tomasz Fifielski 
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Załącznik nr 1 

Zmiana planu wydatków budżetowych Powiatu Sępoleńskiego na rok 2022 

Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie 
600 Transport i łączność 3 441 306,53 0,00 3 441 306,53 

60014 Drogi publiczne powiatowe 2 416 306,53 0,00 2 416 306,53 
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 536 500,00 -75 000,00 461 500,00 
4300 Zakup usług pozostałych 543 800,00 75 000,00 618 800,00 

801 Oświata i wychowanie 18 965 417,40 0,00 18 965 417,40 
80102 Szkoły podstawowe specjalne 4 472 323,72 0,00 4 472 323,72 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 516 527,00 -8 800,00 507 727,00 
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 8 800,00 8 800,00 

80117 Branżowe szkoły I i II stopnia 2 428 064,00 0,00 2 428 064,00 
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 340 355,00 -800,00 339 555,00 
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10 000,00 800,00 10 800,00 

80120 Licea ogólnokształcące 5 147 654,99 0,00 5 147 654,99 
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 417 180,00 -800,00 416 380,00 
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 000,00 800,00 1 800,00 

Razem: 63 403 679,92 0,00 63 403 679,92 

BeSTia 
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UZASADNIENIE 

Zmiany planu wydatków: 

1. W rozdziale 60014 - przesuwa się plan wydatków pomiędzy paragrafami o kwotę 

75.000,00 zł w Zarządzie Drogowym, celem umożliwienia dalszego płynnego dokonywania 

zakupów usług sprzętowo-transportowych, w tym również usług związanych z zimowym 

utrzymaniem dróg w I kwartale 2022 r. 

2. W rozdziale 80102 - przesuwa się plan wydatków pomiędzy paragrafami o kwotę 8.800,00 

zł w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w związku z koniecznością 

wynikającą z potrzeb placówek oświatowych konieczne jest zatrudnienie psychologa w 

placówkach na umowę zlecenia na okres max. do 2 miesięcy. 

3. W rozdziale 80117 - przesuwa się plan wydatków pomiędzy paragrafami o kwotę 

800,00 zł w ZSP Sępólno, celem zatrudnienia psychologa na umowę zlecenia. 

4. W rozdziale 80120 - przesuwa się plan wydatków pomiędzy paragrafami o kwotę 

800,00 zł w LO Więcbork , celem zatrudnienia psychologa na umowę zlecenia. 
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