Protokol nr 36/21
z posiedzenia Komisji
Edukacji, Kultury, Sportu,
Turystyki i Rekreacji
z dnia 25 listopada 2021 roku

Komisja obradowala w skladzie:

Zofia Krzeminska — Przewodniczaca Komisji,
Andrzej Chattas

Jarostaw Tadych,

Danuta Zalewska,

Katarzyna Kolasa,

Ireneusz Balcer,

N Wh B B B

Pozostali zgodnie z listag obecnosci (zalgcznik nr 1).

Przewodniczgca Komisji otworzyla posiedzenie o godzinie 09.00.
Na poczatek powitala czlonkéw Komisji, a takze zaproszonych gosci. Nastepnie

zaprezentowala porzadek obrad, ktory przedstawiat si¢ nastepujaco:

1. Struktura zatrudnienia w szkotach.

2. Informacja dotyczaca pozyskanych sSrodkéw zewnetrznych na realizacje
projektow o$wiatowych.

3. Analiza 1 realizacja potrzeb inwestycyjnych w szkotach i placowkach
oswiatowych.

4. Opiniowanie projektéw uchwat na sesje.

5. Sprawy wniesione i wolne wnioski.



Ad.1.

Lidia Sokulska-Tlok, Dyrektor Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i
Promocji zaprezentowala materialy, ktére zobrazowaly sytuacje kadrowa w
placéwkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest powiat sepolenski.
Pierwsza tabela dotyczyta Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sepolnie
Kraj., ktérego sytuacja kadrowa byla przedmiotem dyskusji na poprzednim
posiedzeniu Komisji. (zalgcznik nr 2).

Zofia Krzeminska wyrazita watpliwos¢, co do prawidtowego przypisania ucznidw do
poszczegolnych oddzialéw. Chodzilo o podzial ze wzglegdu na stopien
niepetnosprawnosci dzieci.

Dyrektor L. Sokulska-Tlok stwierdzita, ze jesli podziat ten bylby nieodpowiedni, to
na pewno na tg kwesti¢ zwrocitloby uwage kuratorium oswiaty.

Dalej Przewodniczaca zapytala o przyczyny takiego podzialu oddziatéw, dlaczego
gdzies jest np. 8 ucznidéw, a gdzie indziej tylko 3. Radng interesowato, co ma wptyw
na takg organizacj¢ klas.

Lidia Sokulska-Tlok stwierdzila, ze to zalezy od stopnia niepelnosprawnosci i pewnie
od konkretnego dziecka czy odnajduje si¢ w wigkszej grupie.

Radny Andrzej Chatlas wyrazit opinig, ze przy tylu watpliwosciach dobrze by bylo
zaprosi¢ na kolejne posiedzenie Komisji Dyrektora placowki.

Starosta Jarostaw Tadych przyznat, ze jest to dobra propozycja. Przy okazji Starosta
poinformowal radnych, ze do Zarzadu Powiatu wplynal wniosek od Dyrektora
Mariusza Czerwinskiego 2z propozycja utworzenia w SOSW oddziatu
przedszkolnego.

Do propozycji zaproszenia Dyrektora placowki na posiedzenie Komisji pozytywnie
odniosla si¢ rowniez Katarzyna Kolasa. Wiceprzewodniczaca stwierdzita, ze
przedstawione przez Lidie Sokulska-Tlok dane wyraznie pokazujg, ze spada ilo$¢
ucznidow a co za tym idzie wysokos$¢ subwencji oswiatowej. Niestety jesli chodzi o
kadre nauczycielskg sytuacja wyglada odwrotnie. K. Kolasa zauwazyta, ze radni maja

prawo mie¢ uzasadnione watpliwosci i pyta¢ dlaczego tak si¢ dzieje.



Wicestarosta przypomnial, ze poprzednia Dyrektor placowki sprawe tworzenia
oddzialow omawiala i nie jest to specjalnie skomplikowane. Tak wiec obecny
Dyrektor moze wyjasnic to jeszcze raz.

Zofia Krzeminska przypomniata, ze watpliwosci radnych budzi szczeg6lnie rok
2019, gdzie wyraznie wida¢ gwattowny spadek uczniéw z jednoczesnym wzrostem
kadry nauczycieli.

Katarzyna Kolasa stwierdzila, ze potrafi zrozumie¢ to, ze jakie$ dziecko nie
odnajduje si¢ w grupie, ale w zwyklych szkotach tez wystepujg takie sytuacje.
Wowczas nikt nie tworzy osobnego oddzialu dla takich osob. Wiceprzewodniczaca
poinformowata, ze chciataby, zeby Dyrektor Czerwinski odnidst si¢ do kazdego
oddziatu z osobna i wyjasnit zasady jakimi kierowal si¢ przy ich tworzeniu. To, ze
kto$ nie odnajduje si¢ w grupie nie jest zadnym argumentem.

Przewodniczaca Komisji zwrocita uwage, ze w przygotowanych na posiedzenie
Komisji materiatach nie ma odpowiedzi na pytanie, dlaczego wraz ze spadkiem ilosci
uczniéw wzrasta liczba etatow. Powiat do o$wiaty doktada sporo pienigedzy, wiec radni
maja prawo mie¢ watpliwosci. Poza tym te dzieci sa uposledzone umystowo a tych
zajec¢ jest bardzo duzo.

Czlonkowie Komisji zakonczyli temat zwigzany z sytuacjg kadrowa w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym i podjeli decyzj¢ o zaproszeniu na styczniowe
posiedzenie Mariusza Czerwinskiego.

W dalszej czgsci posiedzenia Lidia Sokulska-Tlok przedstawila strukture
zatrudnienia w pozostalych placowkach o$wiatowych. Szczegétowe informacije
znajdujg si¢ w zalgczniku nr 3.

Analiza materialéw wykazata, ze najbardziej gospodarng szkolg pod wzgledem
zatrudnienia jest Zesp6t Szkol Ponadpodstawowych w Sepdlnie Kraj., a zaraz po nim
CKZiU w Wiecborku. Jesli chodzi o pracownikéw administracji w szkolach, to
przewaznie wszedzie zatrudniony na etacie jest jeden sekretarz a druga osoba
finansowana jest ze $srodkow Powiatowego Urzg¢du Pracy. Jesli chodzi o pracownikow
obstugi, to tych osob jest wigcej, gdyz do tej statystyki wchodzg jeszcze internaty.
Przewodniczaca Zofia Krzeminska zauwazyla, ze zwiekszong ilo$¢ takich

pracownikow szczegoblnie wida¢ w CKZiU w Wiecborku.



Lidia Sokulska-Tlok wyjasnita, ze w tym przypadku nalezy zwroci¢ uwage, ze te
osoby nie pracujg przez caly rok. W grupie tej sg na przyklad palacze, ktorzy nie tylko
pracujg w szkole ale tez obstugujg budynek przy ulicy 600-lecia. Poza tym tam
réwniez ktos musi pali¢ w piecu w weekendy, gdyz pod tym adresem znajduja sie
mieszkania nauczycielskie.

Wicestarosta Andrzej Marach stwierdzil, ze strukturze zatrudnienia w CKZiU nalezy

si¢ jeszcze raz przyjrzec.

Ad.2.
W tym punkcie Dyrektor Wydzialu Edukacji, (...) przedstawita projekty oswiatowe,
do ktérych przystapity poszczegélne placéwki, a na ktore pienigdze pozyskano ze

srodkéw zewnetrznych. Szczegotowe informacje znajduja si¢ w zalaczniku nr 4.

Ad.3.

W punkcie 3 porzadku obrad Lidia Sokulska-Tlok zaprezentowala materialy, w
ktorych poszczegbélne placowki przedstawily swoje zapotrzebowanie na remonty.
Najwieksze potrzeby zglosit Dyrektor CKZiU Stawomir Kulpinski.

Na tg kwesti¢ zwrdcita uwage radna Katarzyna Kolasa. Stwierdzila ona, ze to co
przedstawit Dyrektor Kulpinski to tzw. remonty biezace, a nie inwestycje. Do takich
prac m.in. zatrudniani sg wozni, ktérzy wykonuja to w okresie wakacyjnym. ?&C&Ktﬂ”
w 5).

Ad.4.

W tym punkcie Przewodniczacy Rady Powiatu poinfrmowal, ze na najblizszej sesji
zostanie wprowadzony projekt uchwaty w sprawie wynagrodzenia Starosty.

Jak wyjasnil Marek Chart jest to do$¢ pozny termin informowania o tym radnych, ale
Zarzad Powiatu czekal na opini¢ Regionalnej Izby Obrachunkowej w tej sprawie.
Przewodniczacy zwrocit uwage, ze projekt uchwaly jest tylko i wylgcznie
konsekwencjg wprowadzonej przez sejm ustawy w sprawie zmiany ustawy o
wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw. Radni nie moga przedstawi¢ tutaj swojej woli, tylko co
najwyzej zrealizowaé akt prawny wyzszej rangi. Marek Chart stwierdzil, ze jego

zdaniem nie jest dobrze, ze rzad tak mocno ingeruje w kompetencje rad jednostek



samorzadowych. Przewodniczacy wyjasnit rowniez, ze decyzjg RIO i w zwigzku z
faktem, ze powiat przechodzi przez program postgpowania naprawczego Starosta
moze otrzyma¢ wynagrodzenie w wysokosci 80% maksymalnej kwoty.
Przewodniczacy Rady Powiatu przypomnial réwniez, ze w roku 2018 decyzja
rzadu obcieto wynagrodzenia osob zajmujgcych stanowiska kierownicze w
panstwie, w tym réwniez pensje¢ Starosty Sepolenskiego. Teraz nikt juz o tym nie
pamigta a spoteczenstwo widzi tylko ogromny skok finansowy tych oséb i wyraza
swoje niezadowolenie.

Przewodniczaca Komisji stwierdzila, ze jej zdaniem w tych regulacjach
pokrzywdzeni zostaja nieetatowi cztonkowie Zarzadu Powiatu.

Radny Andrzej Chatlas stwierdzil, ze rozumie, ze wprowadzenie tego projektu
uchwaly jest obligatoryjne, ale nie rozumie czym podyktowany jest ten pospiech.
Starosta 1 tak bedzie musial mie¢ wyréwnanie pensji od sierpnia 2021 roku, wigc jesli
uchwata bedzie na sesji grudniowej nie poniesie zadnej szkody.

Katarzyna Kolasa zauwazyla, ze kiedy projekt bedzie wprowadzony nie ma zadnego
znaczenia, bo radni i tak nie majg wyjscia. Radna stwierdzila, ze zawsze byla
przeciwko takim podwyzkom, ale tym razem jest za. Rozdawnictwo pienigdzy w
Polsce jest tak duze, ze powinni zarabia¢ duzo ci, co pracuja.

Przewodniczaca Zofia Krzeminska zauwazyla, ze ona sama jest za tg uchwala,
Starosta powinien wigcej zarabia¢. Zauwazyla jednak, ze w tym momencie jest jej
szkoda pracownikéw administracyjnych, ktérzy zarabiajg bardzo Zle.

Na koniec radna Danuta Zalewska wyrazita poglad, ze zawsze w takich przypadkach
byla za ale obecnie wyraza swoj zdecydowany sprzeciw przeciwko wprowadzonej w

zycie ustawie.

Zofia Krzeminska poddala zlozong propozycje projektu uchwaty pod glosowanie.

Komisja wyrazila swojg opini¢ 2 glosami ,,za”, 2 ,,przeciw”.

Ad.S.

Punktu nie zrealizowano.



Po zrealizowaniu wszystkich punktéw porzadku obrad Przewodniczaca Zofia

Krzeminska zakonczyta posiedzenie Komisji o godzinie 10.30.

Protokotowata:
Anna Kuc Zofia inska
Biuro owiatu Przewodniczgca\Komisji



