
Protokół nr 65/2021 

z posiedzenia Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim 

z dnia 8 listopada 2021 roku 

W posiedzeniu Zarządu Powiatu udział wzięli: 

Zarząd Powiatu w składzie: 

Jarosław Tadych 

Andrzej Marach 

Katarzyna Kolasa 

Iwona Sikorska 

Tomasz Fifiełski 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Starosta Sępoleński 

Wicestarosta 

oraz 

Anna Deja-Dobrowolska 

Małgorzata Masiłkin 

Lidia Sokulska-Tłok 

Sekretarz Powiatu 

Skarbnik Powiatu 

Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki 

i Promocji 

Dyrektor Wydziału Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 

Ewa Zygmunt-Lorbiecka 

Artur Żychski 

Miejsce posiedzenia: posiedzenie odbyło się w Starostwie Powiatowym 

Porządek obrad: 

1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porządku obrad. 
2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Nr 64/2021. 
3. Podjęcie uchwały w sprawie: 

1) powierzenia Powiatowemu Urzędowi Pracy w Sępólnie Krajeńskim roli Beneficjenta w ramach 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 i Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Kujawsko*^ Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim i Zastępcy Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim; 

2) powołania komisji konkursowej opiniującej oferty złożone w otwartym konkursie ofert na powierzenie 
realizacji zadania publicznego pod nazwą „Realizacja zadania publicznego w zakresie prowadzenia 
punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 
nieodpłatnej mediacji oraz edukacji prawnej na terenie powiatu sępoleńskiego w 2022 r."; 

3) udzielenia Dyrektorowi Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim pełnomocnictwa 
do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych Powiatu Sępoleńskiego; 

4) wyrażenia zgody na rozłożenie na raty należności przysługującej powiatowi sępoleńskiemu. 
4. Wstępne omówienie projektu budżetu Powiatu na 2022 rok. 
5. Stanowisko Zarządu Powiatu w sprawie projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla 

części terenów w obrębie Sośno i Wielowicz, gmina Sośno. 
6. Ustalenie ceny wywoławczej lokalu mieszkalnego nr 5 położonego w Sypniewie przy ulicy 29 Stycznia 43 

- II przetarg. 
7. Sprawy wniesione. 
8. Wolne wnioski. 
9. Zakończenie. 
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1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porządku obrad. 

Starosta Sępoleński rozpoczął posiedzenie Zarządu Powiatu dnia 8 listopada o godz. 7.30, powitał wszystkich 

przybyłych, stwierdził prawomocność obrad i przedstawił porządek obrad stanowiący załącznik nr 1 do 

protokołu. Członkowie Zarządu Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecny A. Marach) zatwierdzili 

proponowany porządek obrad. 

2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Nr 64/2021. 

Członkowie Zarządu Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za" (nieobecny A. Marach) zatwierdzili protokół 

z posiedzenia Zarządu Powiatu nr 64/2021. 

3. Podjęcie uchwał w sprawie: 

1) powierzenia Powiatowemu Urzędowi Pracy w Sępólnie Krajeńskim roli Beneficjenta w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 i Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz udzielenia 

pełnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim i Zastępcy 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim. 

Projekt uchwały przedstawił Pan Artur Żychski Dyrektor PUP. W związku z planowaną w latach 2015-2023 

realizacją programów na rzecz osób bezrobotnych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój 2014-2020 i Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 

2014-2020 niezbędne jest powierzenie Powiatowemu Urzędowi Pracy w Sępólnie Krajeńskim roli Beneficjenta 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 i Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata2014-2020 oraz udzielenie pełnomocnictwa 

Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim i Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu 

Pracy w Sępólnie Krajeńskim. Zarząd Powiatu 4 głosami „za" (nieobecny A.Marach) podjął uchwałę 

nr 65/197/2021 z dnia 8 listopada 2021 r. w sprawie powierzenia Powiatowemu Urzędowi Pracy w Sępólnie 

Krajeńskim roli Beneficjenta w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

1 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz 

udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim i Zastępcy 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim. Uchwała stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 

2) powołania komisji konkursowej opiniującej oferty złożone w otwartym konkursie ofert 

na powierzenie realizacji zadania publicznego pod nazwą „Realizacja zadania publicznego 

w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego, nieodpłatnej mediacji oraz edukacji prawnej na terenie powiatu 

sępoleńskiego w 2022 r."; 

Projekt uchwały przedstawił Pan Wojciech Bilski. Ustawa z dnia z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej 

pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 

945) nakłada na powiaty obowiązek udzielenia nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego, nieodpłatnej mediacji oraz edukacji prawnej. W przepisie art. 11 ustawy 

zobowiązano Powiat do powierzenia prowadzenia połowy punktów nieodpłatnej pomocy prawnej organizacji 

pozarządowej prowadzącej działalność pożytku publicznego. Powiat sępoleński zobowiązany jest do utworzenia 

2 punktów, z których 1 prowadzić ma organizacja pozarządowa wyłoniona drodze otwartego konkursu ofert. 
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W celu opiniowania złożonych przez organizacje pozarządowe ofert organ administracji publicznej ogłaszający 

konkurs powołuje komisję konkursową. Regulamin pracy komisji konkursowej stanowiący załącznik nr 1 do 

uchwały określa zadania i tryb pracy komisji. W skład komisji konkursowej wchodzi przedstawiciel organu 

wykonawczego. Starosta Sępoleński ogłosił nabór kandydatów na członków Komisji konkursowej 

reprezentujących organizacje pozarządowe oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy do 

opiniowania złożonych ofert. W wyznaczonym w ogłoszeniu terminie nie wpłynęło żadne zgłoszenie kandydata 

reprezentującego organizacje pozarządowe. Ustawa o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie 

obywatelskim oraz edukacji prawnej wskazuje, że w skład komisji konkursowej wchodzić może dodatkowo 

przedstawiciel wojewody. Wojewoda Kujawsko-Pomorski nie wskazał swojego przedstawiciela do pracy w 

Komisji konkursowej. Mając powyższe na uwadze zachodzi potrzeba podjęcia niniejszej uchwały. Zarząd 

Powiatu 5 głosami „za" podjął uchwałę nr 65/198/2021 z dnia 8 listopada 2021 r. w sprawie powołania komisji 

konkursowej opiniującej oferty złożone w otwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania 

publicznego pod nazwą „Realizacja zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy 

prawnej, świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, nieodpłatnej mediacji oraz edukacji prawnej 

na terenie powiatu sępoleńskiego w 2022 r." Uchwała stanowi załącznik nr 3 do protokołu. 

3) udzielenia Dyrektorowi Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim 

pełnomocnictwa do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych Powiatu Sępoleńskiego; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji (...). Uchwała ma 

charakter porządkujący. §5 niniejszego dokumentu wskazuje na utratę mocy uchwały Zarządu Powiatu w 

Sępólnie Krajeńskim z dnia 10 maja 2021 roku w sprawie udzielenia Dyrektorowi Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim pełnomocnictwa do składania oświadczeń woli w sprawach 

majątkowych Powiatu Sępoleńskiego, gdzie do tych samych zadań został umocowany, sprawujący wówczas 

stanowisko dyrektora placówki, dyrektor Eugeniusz Szwochert. W związku z powołaniem z dniem 1 września 

2021 r. na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych pana Michała Humerskiego, zachodzi 

konieczność dokonania zmian polegających na udzieleniu pełnomocnictwa do składania oświadczeń woli 

w sprawach majątkowych Powiatu Sępoleńskiego obecnemu dyrektorowi tej placówki a mianowicie panu 

Michałowi Humerskiemu. Zadania i zakres pełnomocnictwa pozostają bez zmian - dotyczą udziału 

w Programie Erasmus+, projekt pn. „Praktyka z Erasmusem+ czyni mistrza". Realizacja działań zakłada m.in. 

współpracę międzynarodową z przedsiębiorstwami przy współudziale organizacji pośredniczącej w Irlandii -

Your International Training. Główne cele projektu to podniesienie kompetencji zawodowych uczniów 

i nauczycieli, rozwój kompetencji językowych w zakresie języka angielskiego ogólnego i zawodowego, 

poszerzenie wiedzy na temat kultury, zwyczajów i realiów życia w Republice Irlandii. Wniosek aplikacyjny 

uzyskał akceptację Komisji Opiniującej i zakwalifikowany został do realizacji. Zadania promocyjne będą 

przygotowywane w najbliższym czasie, a pierwsze wyjazdy uczniów zaplanowane są na sierpień 2022 r. 

Zarząd Powiatu 5 głosami „za" podjął uchwałę nr 65/199/2021 z dnia 8 listopada 2021 r. w sprawie udzielenia 

Dyrektorowi Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim pełnomocnictwa do składania 

oświadczeń woli w sprawach majątkowych Powiatu Sępoleńskiego. Uchwała stanowi załącznik nr 4 do 

protokołu. 
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4) wyrażenia zgody na rozłożenie na raty należności przysługującej powiatowi sępołeńskiemu; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji (...)• Pan Waldemar 

Piekut, prowadzący działalność gospodarczą pod firmą Waldemar Piekut Usługi Gastronomiczne, złożył do 

Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim wniosek z dnia 11.10.2021 r. (data wpływu do Starostwa 

Powiatowego: 13.10.2021 r.) dotyczący rozłożenia na raty zobowiązania wynikającego z umowy najmu 

stołówki szkolnej w Liceum Ogólnokształcącym w Sępólnie Krajeńskim, ul. Młyńska 42. Zgodnie przepisami 

ustawy o finansach publicznych, organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego w uzasadnionych 

przypadkach może umorzyć, odroczyć lub rozłożyć na raty należności dłużnika. Odpowiednio zaś do regulacji 

§ 7 pkt 1 uchwały nr XLVII/257/2010 Rady Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 27 października 2010 r. 

w sprawie określenia szczegółowych zasad, sposobu i trybu udzielania ulg w spłacie należności pieniężnych 

0 charakterze cywilnoprawnym oraz określenia warunków dopuszczalności pomocy publicznej, do stosowania 

ulg w spłacie należności uprawniony jest Zarząd Powiatu. W związku z powyższym, w następstwie wnikliwej 

analizy wniosku Dłużnika, uwzględniając niekorzystną sytuację w branży gastronomicznej wywołaną pandemią 

koronawirusa, Zarząd Powiatu w Sępólnie Krajeńskim pozytywnie ustosunkował się do niniejszego wniosku 

1 wyraził zgodę na rozłożenie na raty należności wynikającej z tytułu zadłużenia wraz z ustawowymi odsetkami 

za opóźnienie. Zarząd Powiatu 5 głosami „za" podjął uchwałę nr 64/200/2021 z dnia 8 listopada 2021r. 

w sprawie wyrażenia zgody na rozłożenie na raty należności przysługującej powiatowi sępołeńskiemu. Uchwała 

stanowi załącznik nr 5 do protokołu. 

4. Wstępne omówienie projektu budżetu Powiatu na 2022 rok. 

Pani Małgorzata Masiłkin - Skarbnik Powiatu przedstawiła założenia do projektu budżetu powiatu na 2022 rok. 

Szczegółowo przedstawiła analizę planowanych dochodów i wydatków budżetowych oraz deficyty i limity 

zobowiązań. Zarząd Powiatu zapoznał się z proponowanymi do realizacji zadaniami inwestycyjnymi. 

5. Stanowisko Zarządu Powiatu w sprawie projektu miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego dla części terenów w obrębie Sośno i Wielowicz, gmina Sośno. 

Wójt Gminy Sośno pismem sygn. RI.6721.3.2021 wniósł do Zarząd Powiatu o uzgodnienie projektu 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części terenów w obrębie Sośno i Wielowicz, gmina 

Sośno. Zarząd Powiatu po zapoznaniu się z dokumentami nie wniósł uwag/wniosków do planu i jednogłośnie 

5 głosami „za" pozytywnie zaopiniował projekt. Pismo sygn.RI.6721.2.2021 wraz z dokumentacją stanowi 

załącznik nr 6 do protokołu. 

6. Ustalenie ceny wywoławczej lokalu mieszkalnego nr 5 położonego w Sypniewie przy ulicy 29 Stycznia 

43 - II przetarg. 

Pani Ewa Zygmunt-Lorbiecka Dyrektor Wydziału Geodezji (...) przedstawiła Zarządowi Powiatu informacje 

dotyczącą przetargu na sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 5 położonego w Sypniewie przy ulicy 29 Stycznia 43 

o pow. użytkowej 20,96m2 stanowiącego samodzielny lokal mieszkalny. Do lokalu przynależą pom. 

gospodarcze o pow. 16,50m2, pom. gospodarcze o pow. 23,21m2, piwnica o pw. l,45m2 i udział we 

współwłasności wspólnej w części 150/1000. Zarząd Powiatu ustalił jednogłośnie cenę wywoławczą ww. 

nieruchomości w II przetargu na poziomie 40 tys. zł brutto Planowany termin organizacji przetargu ustalono na 

dzień 17 grudnia 202 lr. 
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7. Sprawy wniesione 

Pan Tomasz Fifielski poprosił o przedstawienie zestawienia kosztów utrzymania budynku przy Al. 600-lecia 

w Więcborku w 2021 roku. Nawiązując do interpelacji złożonej na sesji Rady Powiatu zwrócił się o podjęcie 

działań zmierzających do wykonania dokumentacji projektowej adaptacji kompleksu budynków 

i zagospodarowanie pomieszczeń. 

8. Wolne wnioski. Brak 

9. Zakończenie 

Starosta zakończył 65. posiedzenie Zarządu Powiatu o godzinie 9.30 

Protokołował: Wojciech Bilski 

Członkowie Zarządu Powiatu: 

Jarosław Tadych 

Andrzej Marach 

Katarzyna Kolasa 

Iwona Sikorska 

Tomasz Fifielski 

Załączniki: 
1. Porządek obrad. 
2. Uchwała nr 65/197/2021 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 

8 listopada 2021 r. w sprawie powierzenia Powiatowemu Urzędowi Pracy 
w Sępólnie Krajeńskim roli Beneficjenta w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 i Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 
2014-2020 oraz udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego 
Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim i Zastępcy Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w Sępólnie Krajeńskim; 

3. Uchwała nr 64/198/2021 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 
8 listopada 2021 r. w sprawie powołania komisji konkursowej opiniującej 
oferty złożone w otwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji 
zadania publicznego pod nazwą „Realizacja zadania publicznego w 
zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, nieodpłatnej mediacji oraz 
edukacji prawnej na terenie powiatu sępoleńskiego w 2022 r."; 

4. Uchwała nr 64/199/2021 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 
8 listopada 2021 r. w sprawie udzielenia Dyrektorowi Zespołu Szkół 
Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim pełnomocnictwa do składania 
oświadczeń woli w sprawach majątkowych Powiatu Sępoleńskiego; 

5. Uchwała nr 64/200/2021 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 
8 listopada 2021 r. w sprawie wyrażenia zgody na rozłożenie na raty 
należności przysługującej powiatowi sępoleńskiemu; 

6. Pismo Wójta Gminy Sośno sygn.RI.6721.3.2021. 
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