
Załącznik do Uchwały Nr  ..../..../2020 

Zarządu Powiatu 
w Sępólnie Krajeńskim  

z dnia 14 września 2020 roku 

 

 

DODATKI WYNAGRODZEŃ DLA DYREKTORÓW SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH,  

DLA KTÓRYCH ORGANEM PROWADZĄCYM JEST POWIAT SĘPOLEŃSKI 

 

 

 

 

NAZWA PLACÓWKI 

OŚWIATOWEJ 

STOPIEŃ 

AWANSU 

ZAWODOWEGO 

DYREKTORA 

PODSTAWA  

DO 

NALICZENIA 

DODATKU  

W ZŁ. 

 

OD 01.09.2020 r. DO 31.10.2020 
 

FUNKCYJNY w zł. 

 

FUNKCYJNY w % 

ZA WARUNKI PRACY 

w zł. 

ZA WARUNKI PRACY  

w % 

LO Więcbork dyplomowany 4.046,00 1.400,00 34,60  

 
LO Sępólno Kraj. dyplomowany 4.046,00 1.100,00 27,19 

ZSP Sępólno Kraj. mianowany 3.445,00 1.600,00 46,44 

CKZiU Więcbork dyplomowany 4.046,00 1.600,00 39,55 

ZS Nr 2 Sępólno Kraj. dyplomowany 4.046,00 1.200,00 29,66 1.011,50 25 

PPP Sępólno Kraj. dyplomowany 4.046,00 1.200,00 29,66 242,76 6 

 
 

- wysokość dodatku funkcyjnego (naliczany od wynagrodzenia zasadniczego) : od 20% do 70% 

- wysokość dodatku za warunki pracy:  
1) w szkole specjalnej  - za prowadzenie zajęć w SPdP- 5% 

   - za prowadzenie zajęć w SP w klasach łączonych - 1% 

   - za prowadzenie zajęć dydaktycznych i wychowawczych, rewalidacyjno-wychowawczych oraz nauczanie indywidualne u dziecka z orzeczeniem o potrzebie kształcenia 
   specjalnego z niepełnosprawnością: 

    - w stopniu lekkim 16% 

    - w stopniu umiarkowanym i głębokim 25% 
 

2) w poradni psychologiczno-pedagogicznej (naliczany od wynagrodzenia zasadniczego) - za prowadzenie badań psychologicznych i pedagogicznych 6% 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
Sp. LS-T, 02.09.2020 


