Uchwala Nr 91/:422./2018
Zarzgdu Powiatu
w Sepolnie Krajenskim

z dnia 17 maja 2018 roku

zmieniajgca Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Sepoélnie
Krajenskim

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22017 r. poz. 1868 z pdzn. zm.' ) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urze¢du Pracy w Sepdlnie Krajenskim
stanowigcym zaltgcznik do uchwaly Nr 75/187/2017 Zarzadu Powiatu w Sep6lnie
Krajenskim wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w§6 w pkt3:

a)
b)

w lit. d kropke zastgpuje si¢ przecinkiem,
po d dodaje si¢ lit. ¢ w brzmieniu:

. €) Samodzielne stanowisko Inspektora ochrony danych.”:
2) po §17 dodaje si¢ §17a w brzmieniu:

.»§17a Do zakresu zadan Samodzielnego stanowiska Inspektora ochrony danych nalezy
wykonywanie zadan okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych, zwanego dalej ,,rozporzadzeniem RODO”), a w szczegdlnosci:

1y

2)

3)

4)

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikow,
ktorzy przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na
mocy rozporzadzenia RODO oraz innych przepiséw Unii lub panstw cztonkowskich
o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia RODO, innych przepiséw Unii lub
panstw czionkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podzial
obowigzkéw, dzialania zwigkszajace $wiadomos$¢, szkolenia personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;
udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania;

wspolpraca z organem nadzorczym:

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 130.



5) pehienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym 2z uprzednimi konsultacjami, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenia konsultacji we wszystkich innych
sprawach;

6) pelnienie roli punktu kontaktowego dla 0séb, ktérych dane dotycza, we wszystkich
sprawach zwigzanych 2z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz
z wykonywaniem praw przystugujacych im na mocy rozporzadzenia RODO
i innych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych;

7) prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania lub rejestru kategorii czynnosci;

8) prowadzenie rejestru zbiorow danych przetwarzanych przez administratora danych;

9) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie
danych osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla
administratora danych;

10) przygotowywanie upowaznienn do przetwarzania danych osobowych oraz umoéow
w zakresie powierzenia przetwarzania danych;

11) prowadzenie rejestru os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;

12) opracowanie 1 stala aktualizacja dokumentacji oraz instrukcji dotyczacych
bezpieczenstwa danych osobowych.”;

3) Schemat Organizacyjny otrzymuje brzmienie zalgcznika do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy

w S¢polnie Krajenskim.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 25 maja 2018 r.
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Uzasadnienie

do Uchwaly Zarzadu Powiatu w S¢pélnie Krajenskim

zdnia 17 maja 2018 roku

Zgodnie z art. 36 ust.]1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1868 z p6zn. zm.) organizacj¢ i zasady funkcjonowania jednostek
organizacyjnych powiatu okreslaja regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarzad powiatu.

W dotychczas obowigzujacym Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu
Pracy w Sepdlnie Krajenskim nastapita konieczno$é¢ wprowadzenia zmian polegajacych na
wyodrebnienia w strukturach organizacyjnych tut. PUP samodzielnego stanowiska Inspektora
danych osobowych. Zmiany te majg na celu dostosowanie organizacji pracy do aktualnych
zadan wynikajacych z wejécia w zycie w dniu 25.05.2018 r. przepiséw rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).
W zwigzku z powyzszym zasadne jest uchwalenie zmian Regulaminu Organizacyjnego

W proponowanym nowym brzmieniu.

Inicjator: Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Krajenskim
Sp. MO

Data: 16.05.2018 r.



